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СОВЕТ

СТАРОЛЕУШКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПАВЛОВСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

от  __________________                                                                 №________

ст-ца Старолеушковская

Об утверждении Положения 

о порядке и условиях осуществления компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления в Старолеушковском сельском поселении Павловского района

На основании  Федерального закона от 6 октября 2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Устава Старолеушковского сельского поселения и в целях активизации деятельности органов территориального общественного самоуправления Старолеушковского сельского поселения Павловского района,  Совет Старолеушковского сельского поселения р е ш и л : 

1. Утвердить Положение о порядке и условиях компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления Старолеушковского сельского поселения Павловского района (приложение).

2. Администрации Старолеушковского сельского поселения Павловского района  осуществлять финансирование в пределах утверждённых средств. 

3. Обнародовать настоящее решение в местах для обнародования муниципальных правовых актов и в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Старолеушковского сельского поселения Павловского района www.staroleushk.ru. 
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, финансам, налогам и инвестиционной политике (Рыженков).
5. Решение вступает в силу со дня его подписания.

Глава Старолеушковского сельского 
поселения Павловского района 
                                              
В.В.Марченко
ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Совета
Старолеушковского сельского поселения

Павловского района

от _______________ №______
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях осуществления компенсационных выплат 

руководителям органов  территориального общественного самоуправления  в Старолеушковском  сельском поселении Павловского района

Настоящее Положение устанавливает порядок и определяет условия для компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления на основании Федерального Закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Закона Краснодарского края «О территориальном общественном самоуправлении в Краснодарском крае», Налогового кодекса Российской Федерации, Устава Старолеушковского сельского поселения Павловского района.

1.Цели компенсационных выплат

Компенсационные выплаты производятся руководителям органов территориального общественного самоуправления на частичное возмещение их затрат на содержание жилых помещений, оплате коммунальных услуг, приобретение топлива (далее компенсационные выплаты). 

2.Порядок определения руководителей органов территориального общественного самоуправления для получения компенсационных выплат

Определение руководителей органов территориального общественного самоуправления для получения компенсационных выплат производится ежемесячно на заседаниях общественных советов при главе поселения.

На основании решения общественного совета в срок до 1 марта текущего года издаётся распоряжение администрации сельского поселения об утверждении списка руководителей органов территориального общественного самоуправления.

3.Условия определения руководителей органов территориального общественного самоуправления для получения компенсационных выплат

Деятельность руководителей органов ТОС оценивается  по достигнутым результатам в работе по следующим направлениям: 

организация исполнения нормативных правовых актов органов местного самоуправления (районного и сельского поселения депутатов Совета, администраций района и сельского поселения, должностных лиц, решений собраний (сходов), конференций) 

представителей граждан соответствующей территории, регулирующих вопросы местного и территориального общественного самоуправления; 

рассмотрение в пределах своих полномочий заявлений, жалоб, предложений граждан;

проведение отчётов о своей работе на собраниях (сходах), конференциях представителей граждан; 

представление в администрацию сельского поселения отчётов о проделанной работе;

организация работ по благоустройству, озеленению, улучшению санитарного и экологического состояния территорий;

участие в осуществлении мероприятий, направленных на бережное и экономное расходование топлива, электрической энергии, газа, воды;

поддержание в надлежащем состоянии уличного адресного хозяйства (наименование улиц, наличие аншлагов, номерных знаков на домах и строениях); 

содействие органам и должностным лицам местного самоуправления в решении вопросов местного значения;

организация и проведение смотров-конкурсов на лучшее содержание улиц, домов, подъездов, придомовых территорий, приусадебных участков, детских игровых и спортивных площадок;

организация и проведение праздников улиц, дней станицы;

содействие учреждениям образования в проведении учёта детей школьного и дошкольного возраста, организация воспитательной работы с детьми и подростками, их досуга во внеурочное время;

предоставление в администрацию сельского поселения общественных характеристик на граждан соответствующей территории; 

содействие учреждениям здравоохранения в медицинском обслуживании населения, проведении профилактических и противоэпидемических мероприятий, санитарно-просветительской работы;

содействие правоохранительным органам в проведении профилактической работы и обеспечения правопорядка, организации народных дружин, осуществление контроля  за регистрацией лиц по месту жительства (пребывания);

содействие органам пожарного надзора в обеспечении противопожарного состояния жилых домов и других объектов;

содействие в оповещении населения о чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;

содействие органам социальной защиты в оказании помощи инвалидам, одиноко проживающим  гражданам и социально незащищённым слоям населения; 

содействие в уточнении списков избирателей и организации встреч депутатов с избирателями;

иные направления деятельности.

4.Размер и порядок осуществления компенсационных выплат

Компенсационные выплаты осуществляются ежемесячно. 

Размер компенсационных выплат руководителям квартальных, уличных, домовых (советов) комитетов и иных органов территориального общественного самоуправления составляет 1 000 рублей в месяц.

Источником финансирования расходов на осуществление компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления являются бюджет Старолеушковского сельского поселения.

Компенсационные выплаты ежемесячно производятся тому количеству руководителей органов территориального общественного самоуправления, которое заявлено в расшифровке к смете предполагаемых расходов на компенсационные выплаты на соответствующий год.

Начисление компенсационных выплат производится ежемесячно.

Компенсационные выплаты не облагаются налогом на доходы физических лиц в соответствии со статьями 217 и 238 Налогового кодекса Российской Федерации.

5. Контроль за порядком и условиями осуществления компенсационных выплат.
Контроль за соблюдением порядка и условий осуществления компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления, предусмотренных настоящим Положением осуществляют глава поселения, постоянная комиссия по бюджету, финансам, налогам и инвестиционной политике Совета Старолеушковского сельского поселения.
6.Ответственность должностных лиц органов местного самоуправления

Должностные лица органов местного самоуправления, допустившие нецелевое использование денежных средств, выделенных на осуществление компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления, несут ответственность установленную законодательством Российской Федерации.

Глава Старолеушковского сельского 
поселения Павловского района                                                           В.В.Марченко
