
АДМИНИСТРАЦИЯ
ВЫСЕЛКОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ВЫСЕЛКОВСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ​​​   12.05.2014                                                                                           №   207 

ст-ца Выселки
О внесении изменений в  постановление
  Выселковского сельского  поселения   
Выселковского  района от 13 сентября 2010 года № 372
 «О комиссии по урегулированию конфликта интересов
в органе местного самоуправления Выселковского

сельского поселения Выселковского района»
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года  № 821 «О комиссиях по соблюдению  требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов органов местного самоуправления»,  п о с т а н о в л я ю:
            1. Внести  в постановление Выселковского сельского поселения       Выселковского района  от 13 сентября 2010 года № 372 «О комиссии по урегулированию   конфликта интересов в органе местного самоуправления Выселковского сельского поселения Выселковского района», следующие изменения:

  1.1.    Приложение № 1 изложить в новой редакции (приложение).

           1.2. Дополнить пунктом 1.1. Порядок работы комиссии по урегулированию конфликта интересов в органе местного самоуправления Выселковского сельского поселения  Выселковского района (далее Порядок) следующего содержания: «Основной задачей комиссий является содействие государственным органам:
а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими     ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами (далее – 
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требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов); 

1.3.  Пункт 2 Порядка  изложить  в новой редакции: «Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
 а) представление руководителем   органа  местного самоуправления  материалов  проверки, свидетельствующих:
- о представлении  муниципальными служащим недостоверных или неполных сведений;  

- о несоблюдении муниципальными служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;  

б) поступившее  должностному лицу кадровой службы  органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом органа местного самоуправления:

- обращение гражданина, замещавшего   должность  муниципальной    службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

          в) представление руководителя   органа местного самоуправления или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальными служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в органа местного самоуправления мер по предупреждению коррупции.».
          1.4.   Пункт 9 Порядка  изложить  в новой редакции «Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в   органе местного самоуправления, недопустимо.».

1.5. Пункт 6 Порядка  изложить  в новой редакции: «Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном нормативным правовым актом  органа местного самоуправления, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

 
а) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации;
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б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в подразделение государственного органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностному лицу кадровой службы   органа местного самоуправления, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки.».
           2. Обнародовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Выселковского сельского поселения Выселковского района.
           3. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.
Глава Выселковского
сельского  поселения  
Выселковского района                                                                          М.И.Хлыстун
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Выселковского сельского поселения Выселковского района

от   12.05.2014   №   207
«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением Выселковского сельского поселения Выселковского района

от 30.09.2010 года № 372

СОСТАВ

комиссии по урегулированию конфликта

 интересов в органе местного самоуправления

 Выселковского сельского поселения Выселковского района

	Хлыстун

Михаил Ильич
	- глава Выселковского сельского поселения

Выселковского района, председатель комиссии;

	Миронова

Тамара Владимировна
	- заместитель главы администрации Выселковского сельского поселения Выселковского района по финансовым и производственным вопросам, заместитель председателя комиссии;

	Федотов

Владимир Сергеевич
	- юрисконсульт, главный специалист            администрации Выселковского сельского поселения Выселковского района, секретарь комиссии;

	Зяблова 

Ольга Алексеевна
	- председатель Совета Выселковского сельского

поселения, член комиссии;

	Плахтий 

Татьяна Анатольевна
	- начальник общего отдела  администрации Выселковского сельского поселения Выселковского района, секретарь комиссии;

	Рубан

Ольга Алексеевна
	- директор МБУК «Библиотека Выселковского сельского поселения», независимый эксперт»


Глава Выселковского сельского

поселения Выселковского  района                                                 М.И.Хлыстун
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ЛИСТ  СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации Выселковского сельского поселения                                                                                                                                                                                                                                                                                              Выселковского района  от ______________№_______

«О внесении изменений в  постановление  Выселковского сельского  поселения   
Выселковского  района от 13 сентября 2010 года № 372

 «О комиссии по урегулированию конфликта интересов

в органе местного самоуправления Выселковского сельского поселения Выселковского района»
Проект  подготовлен и внесен:

Общим отделом администрации

Выселковского сельского поселения

Начальник общего отдела                                                                       Т.А.Плахтий 

                                                     «___»___________ 2014 год

Проект согласован:

Юрисконсульт, главный специалист администрации

Выселковского сельского поселения

Выселковского района                                                                    В.С. Федотов

                                                     «___»___________ 2013 год
































































