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Jinpexrop MBOY «Boxkropckas

cpexuss o6meofpazoBaTebHAS MIKOID
QL 92 H.B. JIr6uenko
Pemehne neaarora4eckoro
coseraNe 8 or23.04. 2015r.
. MPYKAZN 5P 07 23.00. 20157,
 Houokenne o nopTdoIHO yIHTENsS

MBOY «Boxropckasi cpefHsisi 061meo6pazoBaTesibHasi HIKO0JIa»

O6mue nosoKeHnst
Hacrosimee nosnoxeHue pa3spaboTaHo B cOOTBETCTBHH ¢ 3akoHoM P® ot 29 nexabps 2012 roxa
N 273-®3 "O6 obpazosanmu", mpukazoM MunrcTepcTBa 06pasoBanus i Hayku PO or 24 Mapra
2010 r. Ne 209 «O mopsiixe aTTecTalHH NEAArormdecKHX PabOTHHKOB IOCYapCTBEHHBIX H
MYHHIHIIAIBHBIX 00Pa30BaTENbHBIX YIPEKISHHID.
1.1.  Tloprdonuo yuurens - 370 crocot HHUKCHPOBAHMS, HAKOIUICHHS H OLEHKH IeJarorHIecKoi
JICATENHOCTH YYHTENs, ONMH W3 COBPEMEHHBIX METONOB €ro MpOQ)eCCHOHANBHOrO pPa3BHTHSA.
Toprdommo mossonser nexarory Gosee MHPOKO B PasHOOOPa3HO IPE3EHTOBATH CBOH JOCTHKECHHS,
YMEHHS ¥ HAUpABICHMS [EATENBHOCTH, BHIXOAS 33 PAMKH CHENWANBHOCTH H NPEIMETOB
NPETIOIaBaHHs, IIOMOTaeT ILIAHMPOBATh, OTCIEKHBATh M KOPPEKTHPOBaTh 0Opa3oBATENBHYIO
TPACKTOPHIO, CTAHOBMTCS IOKA3aTENbCTBOM POCTa €ro NPO(eCCHOHANBHOTO YPOBHS, SBIAETCS
OCHOBaHHEM JUIs aTTeCTAalldM Iejarormyeckoro paborHmka. OH TNpejHa3sHaYeH Ul
CHCTEMATH3AIlMH HAKOIUICHHOTO OIIBbITA, ONPE/ENCHHs HANpABIEHHMs PAsBHUTHS IeJarora, s
00BEKTHBHOM OLIEHKH €r0 MPO(eCCHOHATBHOTO YPOBHS.
1.2. Iens mopTdomuo — MOTHBAIHMs y4HTeNs Ha Ipo(eccHOHATbHOE pasBHTHE H IIOBBIIICHHE
pohecCHOHANBHON KOMIIETEHTHOCTH.
TlopTd0omHo CIy)XHUT [UIst peleH s CIeAyIOMEX MearorHIecKuX 3aad:
TOJIePXKHBATh U CTHMYJIHPOBATh IeJarOrHYECKyI0 MOTHBALIMIO YIHTeIei;
coco6cTBOBaTh POPMHPOBAHHIO KAYECTBEHHOTO 00pa3oBaTe/IbHOr0 MPOAYKTa
00pa30BaTETEHOTO YUPEKICHHS;
(OpMHEpPOBaTH yMEHHS OTCIIEXKHBATh H TOPIAUTHCS CBOMMH YCIIEXaMH B KOHKYPEHTHOM
cpeze.
TlpencrasnenHsle MaTepHasIbl PACCMATPHBAIOTCA KaK CBHICTENBCTBA IPO(ECCHOHATH3MA
nejarora.
1.3. Ilopr¢omnmo yunTenss OCHOBBIBAETCS Ha IIPHHIHMIAX CHCTEMHOCTH U JJOCTOBEPHOCTH.
1.4. Tloprdonno obecneynBaeT HAKOIICHHE HHYOPMALIHH HEOOXOMUMON YUHTEITIO LIS
* IPOXOXKICHHS aTTECTAIlHH; .
TIPEJICTaBIIeHAs K TOCYIapCTBEHHBIM HarpajaM;
3aIOJIHEHHS OLEHOYHOTO JIUCTA JUIS IOMyYeHHs CTHMYTHPYIOIHX BBIILIAT;
TIPE/ICTAB/IEHHA K Pa3IHYHBIM BHIaM MOOMIPEHHS O HTOTaM y4eGHOr0 rofa.
TIpH IIepexojie B MHOe 06pa3oBaTeIbHOE YUPEKIEHHE OHO MOKET BBIIOTHATE YHKIHH
PeKOMeHTaNMi (PEKOMEHIATETBHOTO IHChMa) HIIH CONPOBOXKIAOIIAX MATEPHATIOB.
1.5. Tloprdonso KOMKHO GBITH NPENCTABICHO HAa OYMaKHBIX HOCHTESIX U B JIEKTPOHHOM BEPCHH.
1.6. Tlpu opopmiennn noprdonno nexarornyeckux paGotaukos MBOY «Boxropekas cpessist
obmeobpasoBaTenbHast IKOJIa» HE0OXOAUMO COOMIOAATH ClIEyIOIIHe TPeOOBAHHS:
CHCTEMAaTHYHOCTB H PEryJsipHOCTh CAMOMOHHTOPHHTA;
JIOCTOBEPHOCTH, BKIIOYEHHBIX B IIOPT(OIHO MaTepHAIIOB;
LEIOCTHOCTh, TEMaTHYECKas 3aBEPIICHHOCTh MaTepPHAJIOB;
aHATHTHIHOCTH, HAIlEIEHHOCTh I1e/larora Ha MOBBIIIEHHE YPOBHS IPOdECCHOHATH3MA
u JIOCTHIKeHHE GoJiee BHICOKHX Pe3yJIbTaToB;
aKKYPaTHOCTB H 3CTETHYHOCTh O(OPMIICHHS B IEYaTHOM BHIE.




2.  Структура портфолио
2.1. Оформление  портфолио  начинается  с  титульного   листа,  на  котором  размещается фотография педагога (приложение 1). Портфолио учителя имеет следующую структуру:
1. Общие сведения об учителе.
2. Результаты педагогической деятельности учителя.
3. Научно-методическая и инновационная деятельность учителя.
4. Внеурочная деятельность по предмету.
5. Профессиональная деятельность классного руководителя.
2.2.
Раздел №1. Общие сведения об учителе.
·
Фамилия, имя отчество учителя, год и место рождения;
·
Образование (что и когда окончил, специальность и квалификация по диплому);
·
Трудовой и педагогический стаж; педагогический стаж работы в данном
образовательном учреждении;
·
Повышение квалификации (название структуры, где прослушаны курсы, год,
месяц, проблематика курсов, количество часов);
·
Аттестационная категория (дата последней аттестации, присвоенная категория, №
приказа);
·
Почетные звания и награды, правительственные награды, грамоты,
благодарственные письма (название награды, № удостоверения, дата получения);
·
Дипломы различных конкурсов (дата получения);
·
Другие документы (по усмотрению учителя).
2.3.
Раздел №2. Результаты педагогической деятельности.
Качество освоения учебных программ и сформированность у учащихся ключевых компетенций по преподаваемым учителем предметам, (сравнительный анализ деятельности педагога за 3 года на основании: контрольных срезов знаний; наличия медалистов; поступления выпускников в вузы на бюджетной основе; данные о поступлении учеников в вузы по предметной направленности; участия воспитанников в школьных, районных, региональных и всероссийских олимпиадах, конкурсах)
Динамика учебных достижений обучающихся (за последние 3 года: успеваемость и качество знаний учащихся);
Результаты независимой внешней оценки выпускников (ГИА-9, ЕГЭ); Результаты промежуточной и итоговой аттестации учащихся;
Динамика индивидуальных учебных достижений учащихся.
2.4.
Раздел №3. Научно-методическая и инновационная деятельность учителя.
·
Образовательная программа, по которой работает учитель (вид программы, ее
обоснованность);
·
Используемые учителем современные образовательные педагогические технологии (название технологии и обоснованность ее выбора);
·
Использование информационно–коммуникационных технологий в
образовательном процессе, технологий обучения детей с проблемами в развитии и т.п.
·
Тема индивидуального педагогического исследования, тема самообразования
(материалы,  раскрывающие  основные  концептуальные  подходы  учителя  или
   данные об авторских коллективах, подходы которых используются учителем в      его педагогической деятельности);
            Участие в работе методического объединения, проблемной группы, временной
       творческой группы (темы выступлений, открытых уроков, семинаров и т.д.)

 Участие в профессиональных и творческих педагогических конкурсах;

 Участие в методических и предметных неделях;
·
Организация и проведение семинаров, «круглых столов», мастер-классов,
совещаний, открытых уроков и т.п.;
·
Проведение научных исследований;
·
Разработка авторских программ (наличие рецензии), научно-методических
материалов;
·
Выступления на научно-практических конференциях;
·
Тематика печатных работ (название статьи, печатного издания, год публикации);
·
Наставничество (формы работы, результативность);
·
Экспертно-аналитическая деятельность;
·
Другие документы (по усмотрению учителя).
2.5.
Раздел №4. Внеурочная деятельность по предмету.
·
Количество творческих работ, рефератов, учебно-исследовательских работ,
проектов, выполненных учащимися по предмету (%);
·
Тематика творческих работ, рефератов, учебно-исследовательских работ, проектов,
выполненных учащимися по предмету (список тем);
·
Количество участников олимпиад и конкурсов разного уровня (%);
·
Достижения учащихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, интеллектуальных
марафонах различного уровня (списки победителей и призеров с указанием
названия конкурса);
·
Достижения учащихся в различных творческих и исследовательских конкурсах
(список победителей);
·
Другие документы.
2.6.
Раздел №5. Профессиональная деятельность классного руководителя.
Эффективность работы классного руководителя оценивается на основании двух групп критериев: критериев результативности и критериев деятельности.
 1. Критерии результативности:
·
успеваемость учащихся (в %);  учатся на 4 и 5(в %);
·
социальная активность: участие в районных, областных, российских мероприятиях
(соревнованиях, олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях) (%
от общего числа учащихся в классе);
·
количество учащихся, совершивших правонарушения, преступления (% от общего
числа учащихся в классе);
·
охват учащихся кружковой, клубной, студийной работой, спортивными секциями
(% от общего числа учащихся в классе);
·
занятость учащихся в свободное от уроков время вне школы в учреждениях
культуры, спорта, общественных объединениях (% от общего числа учащихся в
классе);
·
количество учащихся, не охваченных организованным досугом (% от общего числа
учащихся в классе);
·
состояние здоровья учащихся (% от общего числа учащихся в классе);

2. Критерии деятельности:
·
Наличие воспитательной программы, обеспечивающей возможности для
личностного развития ребенка (цель воспитывающей деятельности классного
руководителя, приоритетные направления деятельности, основные положения
программы, осуществление мониторинга эффективности программы на уровне
личности ребенка);
·
Системообразующие подходы в работе с родителями.
·
Дополнительные материалы, подтверждающие эффективность работы классного
руководителя.
2.7.
Дополнительные материалы:
·
Сертификаты
·
Свидетельства
·
Грамоты
·
Дипломы
·
Отзывы
·
Рецензии
·
Копии публикаций, методических разработок наиболее значимых мероприятий,
уроков и т.д. (по усмотрению учителя).
2.8.
Процедура презентации портфолио.
1.1. Портфолио представляется при  аттестации учителя, может быть презентовано  на заседании педагогического совета, заседаниях методических объединений. 
2.   Оценка портфолио:
А (отлично) – самый высокий уровень.
Содержание портфолио свидетельствует о больших приложенных усилиях и
очевидном прогрессе, наличие высокого уровня самооценки и творческого
отношения. В содержании и оформлении портфолио ярко проявляется
оригинальность, научность, системность и т.п.
В (хорошо) – высокий уровень
Портфолио демонстрирует солидный уровень работы, но в отличие от
предыдущего, в нем могут отсутствовать необязательные категории, недостаточно
выражена оригинальность, отсутствует творческий элемент.
С (удовлетворительно) – средний уровень
 В данном портфолио основной акцент сделан на обязательные категории. D(неудовлетворительно) - слабый уровень
Представлены отрывочные данные из разных категорий, не прослеживается динамика, нет анализа, доказательности, рефлексии. Отсутствует научность,
методичность, системность
•
Другие вопросы по усмотрению рецензентов.
2.1.
Презентация может происходить в виде:
· Выставки учебно - методических материалов
· Слайд - шоу
· Доклада
2.2. Для презентации портфолио отводится 25-30 минут, за которые педагог должен представить результаты проделанной работы за определённый период (но не краткое изложение разделов портфолио).
3.1.
Заключение
Качество работы педагога считается успешным, если представленные в портфолио
материалы свидетельствуют о том, что:
1) Учитель ведет активную работу в методическом объединении, сотрудничает с районным МО, вузами, другими учреждениями; использует на уроках различные методы и формы работы; учитывает индивидуальные особенности учащихся и работников школы; знает современные технологии обучения и методы диагностики уровня интеллектуального и личностного развития учащихся.
2) Познавательная активность учащихся высокая, ученики показывают устойчивые положительные результаты по итогам проверки уровня обученности, принимают участие в олимпиадах конкурсах, марафонах разного уровня.
3) Постоянно проводится внеклассная работа по предмету.
4) Учебно - методическое и техническое оснащение кабинета соответствует современным требованиям и постоянно совершенствуется.
3.2.
Выводы

По завершению экспертной оценки деятельности педагога все выводы и
рекомендации доводятся до педагога.
муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Вожгорская средняя общеобразовательная школа»
_______________________________________________________________________

(фамилия)

______________________________________________________________________________

(имя, отчество учителя)

с. Вожгора

1 раздел
«Общие сведения об учителе»
1.1 Общие сведения об учителе
	ФИО учителя.
	дата

рождения
	должность
	Образование (что и когда

окончил (а), полученная
специальность и квалификация
по диплому).

	
	
	
	

	
	
	
	


1.2 Данные о стаже
	Стаж
	Общий трудовой стаж
	педагогический стаж
	Педагогический стаж работы в
данном образовательном
учреждении.

	
	
	
	


1.3 Повышение квалификации
	Дата прохождения
	Название курсов
повышения
квалификации
	Количество часов
	Полученные документы/может быть удостоверение, справка

	
	
	
	


Приложение: копии документов, подтверждающих прохождение курсов
1.4. Аттестация
	Дата прохождения
	Название курсов
повышения
квалификации
	Количество часов
	Полученные документы/может быть удостоверение, справка

	
	
	
	


2 раздел

«Результаты педагогической деятельности»

2.1. Успеваемость учащихся по предмету
	Учебный год
	КЛАССЫ

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Процент учащихся
	
	
	
	
	
	


2.2. Результаты творческой деятельности учеников - победители конкурсов, олимпиад

	год
	вид деятельности
	уровень
	Ф.И.О. ученика
	место
	класс

	
	
	
	
	
	


2.3. Проектная, научная деятельность учащихся

	Название проекта, научной работы
	Ф.И.О. ученика, класс
	результаты

	
	
	


2.4. Образовательные программы и УМК по классам (с обоснованием их выбора).

	класс
	предмет
	программа
	УМК
	обоснование

	
	
	
	
	


2.5. Освоение и внедрение новых образовательных технологий
	Технология
	Обоснование выбора
	Результат освоения и внедрения

	
	
	


2.6. Использование ИКТ в учебной деятельности педагога
	предмет
	Тема урока
	Этап урока
	источник

	
	
	
	


3 раздел
«Научно-методическая деятельность» (использование современных
образовательных технологий в учебной и воспитательной работе, участие в
конференциях, семинарах, конкурсах и т.д. различного уровня)

3.1. Работа по самообразованию

	Учебный год
	Тема работы
	Результат

	
	
	


3.2 Семинары, конкурсы, конференции, «круглые столы»
	№
	Название
	Область
	Мероприятие
	Результат
	Дата

	
	
	
	
	
	


3.3 Посещение открытого мероприятия муниципального, регионального уровня
	Учебный год
	Дата посещения
	Тема мероприятия
	Место проведения

	
	
	
	


3.4 Участие в методической работе ОУ:
	Учебный год
	Дата
	Тема мероприятия
	Форма участия

	
	
	
	


3.5 Участие в методической работе на муниципальном, региональном, федеральном уровне:
	Учебный год
	Дата
	Тема мероприятия
	Форма участия

	
	
	
	


3.6 Участие в инновационной деятельности
	Учебный год
	Тема экспертной работы
	Результат

	
	
	


3.7 Участие в профессиональных конкурсах
	Учебный год
	Название конкурса
	Место проведения

	
	
	


3.8 Наличие публикации

	Год написания
	Тема публикации
	Место издания

	
	
	


3.9 Организация дополнительных образовательных услуг (для детей)
	Учебный год
	Направление деятельности
	Название кружка (секции, студии)
	Цель работы
	Программа
(где и кем
утверждена,
год, протокол
№)
	Возраст детей
	Кол-во детей

	
	
	
	
	
	
	


4 раздел

«Внеурочная деятельность по предмету»

4.1. Список творческих работ, рефератов, учебно-исследовательских работ, проектов, выполненных учащимися по предмету.

	Год
	Мероприятия
	Название работы
	Участники
	Результат участия (диплом, грамоты)

	
	
	
	
	


4.2. Сценарии внеклассных мероприятий с приложением фото - , видео -, медиа – материалов.

5 раздел

«Работа в качестве классного руководителя»

	1
	Динамика успеваемости и качества знаний учащихся класса.
	

	2
	Участие учащихся класса в школьных  мероприятиях, социальных проектах, творческих объединениях, окружных мероприятиях.
	

	3
	Сведения о сохранении контингента обучающихся в классе.
	

	4
	Информация о правонарушениях
	

	5
	Количество учащихся стоящих на внутришкольном учете и в ОДН.
	

	6
	Сведения о работе с родителями.
	

	7
	Наличие воспитательной программы
	


