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	ПРИЛОЖЕНИЕ
к решению Совета 

муниципального образования Туапсинский район
от 25.03.2016 № 430
«УТВЕРЖДЕНО
решением Совета
муниципального образования

Туапсинский район

от 27.03.2009 № 133


ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе культуры администрации 
муниципального образования Туапсинский район
1. Общие положения

1.
Отдел культуры администрации муниципального образования Туапсинский район (далее – Отдел культуры) является отраслевым органом исполнительской власти муниципального образования Туапсинский район, осуществляющим управление в области культуры, искусства, охраны историко-культурного наследия.
2.
Отдел культуры в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район, а также Уставом муниципального образования Туапсинский район, настоящим Положением.

3.
Отдел культуры осуществляет возложенную на него функцию по взаимодействию с краевыми органами государственной власти, органами местного самоуправления муниципального образования Туапсинский район, организациями различных форм собственности.
4.
Положение об Отделе культуры утверждается решением сессии муниципального образования Туапсинский район. Штатное расписание утверждается постановлением главы муниципального образования Туапсинский район.

5.
Полное наименование: отдел культуры администрации муниципального образования Туапсинский район. Сокращенное наименование: отдел культуры.

6.
Отдел культуры в своей деятельности подконтролен главе муниципального образования Туапсинский район и курирующему заместителю главы администрации муниципального образования Туапсинский район и несет ответственность за выполнение возложенных на него задач.

7.
Отдел культуры обладает правами юридического лица, имеет тип муниципального казенного учреждения, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в органе, осуществляющем кассовое обслуживание исполнения бюджета муниципального образования Туапсинский район, печать с изображением герба муниципального образования Туапсинский район и со своим наименованием, а также угловой штамп и бланки.

8.
Отдел культуры имеет подведомственные учреждения в соответствии с утвержденным решением Совета муниципального образования Туапсинский район о бюджете муниципального образования Туапсинский район на очередной финансовый год и плановый период.

9.
Место нахождения Отдела культуры: 352831, Российская Федерация, Краснодарский край, Туапсинский район, с. Небуг,                          ул. Газовиков, 6.

Почтовый адрес Отдела культуры: 352831, Российская Федерация, Краснодарский край, Туапсинский район, с. Небуг, ул. Газовиков, 6.

10.
Отдел культуры создается, реорганизуется и ликвидируется в порядке, установленном действующим законодательством.

2. Направления деятельности, задачи и функции Отдела культуры

1. На Отдел культуры возлагается решение вопросов местного значения в сфере культуры, отнесенные к компетенции муниципального образования Туапсинский район законодательством Российской Федерации, решениями органов местного самоуправления муниципального образования Туапсинский район.

Основными направлениями деятельности Отдела культуры являются:

1) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

2) организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими библиотеками, комплектование и обеспечение сохранности их библиотечных фондов;

3) 
создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

4) 
создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района;

5) 
сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности муниципального района, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории муниципального района;

6)
иные вопросы в сфере культуры в соответствии с действующим законодательством.

2.
Задачами Отдела культуры являются: 
1)
создание благоприятной культурной среды для воспитания и развития личности, формирование у жителей позитивных ценностных установок; 
2)
обеспечение культурного обслуживания населения с учётом интересов и потребностей различных социально-возрастных групп; 
3)
создание условий для культурно-творческой деятельности, эстетического и художественного воспитания населения; 
4)
обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования Туапсинский район; 
5)
сохранение и пропаганда культурно-исторического наследия; 
6)
обеспечение эффективной работы подведомственных учреждений культуры.
3.
Для достижения установленных настоящим Положением целей Отдел культуры выполняет следующие функции: 
1)
осуществляет разработку и реализацию планов и программ комплексного социально-экономического развития муниципального образования Туапсинский район в части развития культуры и обеспечения культурного обслуживания населения, целевых программ развития культуры Туапсинского района; 
2)
разрабатывает проекты муниципального заказа на поставки товара, выполнение работ и оказание услуг, связанных с решением вопросов местного значения муниципального образования Туапсинский район и осуществление отдельных государственных полномочий в сфере культуры, переданные органами муниципального образования Туапсинский район федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации Краснодарского края; 
3)
формирует, участвует в размещении и контролирует использование муниципального заказа на библиотечное обслуживание населения, дополнительное образование, организацию досуга и обеспечения жителей услугами учреждений культуры, искусства, охрану и сохранение объектов культурного обслуживания населения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации Краснодарского края, Уставом и иными нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район; 
4)
определяет цели, условия и порядок деятельности подведомственных муниципальных учреждений культуры, искусства, дополнительного образования, согласовывает их Уставы, представляет к назначению на должность и согласовывает освобождение от должности руководителей данных предприятий и учреждений, заслушивает отчёты об их деятельности в порядке, предусмотренном Уставом муниципального образования Туапсинский район; 
5)
осуществляет регулирование цен и тарифов на продукцию (услуги) подведомственных муниципальных учреждений культуры в соответствии с действующим законодательством;

6)
обеспечивает разработку проектов минимальных социальных стандартов и других нормативов расходов бюджета муниципального образования Туапсинский район по сфере культуры;

7)
организует подготовку и переподготовку кадров, квалификационную аттестацию работников подведомственных учреждений культуры, методическое обеспечение культурной деятельности;

8)
при заключении соглашений о передаче иному муниципальному образованию части полномочий органов местного самоуправления муниципального образования Туапсинский район, участвует в подготовке и согласовании документов по сфере культуры;

9)
организует сбор статистических показателей, характеризующих состояние сферы культуры муниципального образования Туапсинский район, и предоставляет указанные данные органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

10)
координирует участие учреждений культуры в комплексном социально-экономическом развитии территории муниципального образования Туапсинский район;

11)
выполняет иные функции в сфере культуры в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъекта Российской Федерации Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район.

4.
Отдел культуры в качестве распорядителя средств бюджета муниципального образования Туапсинский район выполняет следующие функции:

1)
составляет бюджетную роспись по бюджетным ассигнованиям, выделенным Советом муниципального образования Туапсинский район в области культуры в муниципальном образовании Туапсинский район, распределяет лимиты бюджетных обязательств по подведомственным получателям бюджетных средств и направляет их в финансовое управление департамента по финансам, бюджету и контролю Краснодарского края в Туапсинском районе;

2)
определяет задание по предоставлению муниципальных услуг для подведомственных получателей бюджетных средств с учетом нормативных финансовых затрат;

3)
утверждает сметы доходов и расходов подведомственных учреждений;

4)
осуществляет контроль за использованием бюджетных средств подведомственными получателями бюджетных средств;

5)
обеспечивает организацию, контроль и несет ответственность за работу Отдела культуры и подведомственных муниципальных учреждений в части своевременного освоения, эффективного и целевого расходования средств федерального, краевого и местного бюджета;
6)
оформляет генеральное разрешение на открытие лицевого счета по учету средств от платных услуг и иной приносящей доход деятельности подведомственных учреждений культуры, оформляет разрешение подведомственным бюджетным учреждениям на открытие лицевых счетов по учету средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности;

7)
обеспечивает обработку и защиту конфиденциальной информации, в том числе персональных данных, в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами администрации муниципального образования Туапсинский район;
8)
осуществляет иные полномочия в соответствии с бюджетным кодексом Российской Федерации и настоящим Положением.

3. Имущество и средства Отдела культуры

1.
Отдел культуры финансируется за счет средств бюджета муниципального образования Туапсинский район. Имущество Отдела культуры является собственностью муниципального образования Туапсинский район и находится в оперативном управлении Отдела культуры. Отдел культуры владеет, пользуется и распоряжается имуществом в соответствии с задачами своей деятельности, в рамках действующего законодательства.

Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется сметой доходов и расходов Отдела культуры, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой решением Совета муниципального образования Туапсинский район, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район.

Отдел культуры использует бюджетные средства в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов.
Отдел культуры не имеет права получать кредиты (займы) у кредитных организаций, других юридических, физический лиц, из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

В смете доходов и расходов Отдела культуры должны быть отражены все средства Отдела культуры, получаемые как из бюджета и государственных внебюджетных фондов, так и от оказания платных услуг и иной деятельности.


При исполнении сметы доходов и расходов, расходования средств, полученных за счет внебюджетных источников, осуществляется Отделом культуры в соответствии с порядком, предусмотренным Бюджетным кодексом Российской Федерации и нормативными правовыми актами представительного органа муниципального образования Туапсинский район.
4. Управление деятельностью Отдела культуры

1. Структура и штатное расписание Отдела культуры устанавливаются правовыми актами главы муниципального образования Туапсинский район в соответствии с законодательством Российской Федерации. Финансирование Отдела культуры из бюджета муниципального образования Туапсинский район осуществляется главным распорядителем бюджетных средств муниципального образования Туапсинский район в соответствии с утвержденной бюджетной росписью размером с учетом сокращения и индексации.
2. Управление деятельностью Отдела культуры осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом муниципального образования Туапсинский район, Положением об Отделе культуры и строится на принципе единоначалия.

3. Управление деятельностью Отдела культуры осуществляет начальник в соответствии с действующим законодательством, Уставом муниципального образования Туапсинский район и настоящим Положением.

4. Начальник Отдела культуры является должностным лицом местного самоуправления и несет персональную ответственность за решение вопросов местного значения муниципального образования Туапсинский район в сфере культуры, определенных законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район.

5. Начальник отдела культуры является единоличным исполнительным органом. Начальник Отдела культуры назначается на должность и освобождается от должности распоряжением главы муниципального образования Туапсинский район на основании Трудового договора, по представлению заместителя главы администрации муниципального образования Туапсинский район.

Трудовой договор с начальником Отдела культуры заключает глава муниципального образования Туапсинский район в порядке, установленном трудовым законодательством.

Начальник отдела культуры подотчетен курирующему заместителю главы администрации муниципального образования Туапсинский район.

6. Начальник Отдела культуры осуществляет руководство текущей деятельностью Отдела культуры в соответствии с законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район, настоящим Положением и трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за результаты деятельности Отдела культуры. Начальник Отдела культуры действует от имени Отдела культуры без доверенности.
7. Начальник Отдела культуры:

1) руководит деятельностью Отдела культуры, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел культуры задач и осуществление им функций;
2) утверждает должностные инструкции муниципальных служащих Отдела культуры;
3) издает распоряжения и приказы по вопросам местного значения муниципального образования Туапсинский район, отнесенным к полномочиям Отдела культуры, в соответствии с законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, нормативными правовыми актами муниципального образования Туапсинский район, настоящим Положением;

4) осуществляет без доверенности от имени Отдела культуры все юридические действия, представляет Отдел культуры в отношениях с третьими лицами;

5) вносит и согласовывает проекты правовых актов муниципального образования Туапсинский район, осуществляет подготовку проектов правовых актов Совета муниципального образования Туапсинский район;

6) несет ответственность за обеспечение организации и контроля работы Отдела культуры и подведомственных муниципальных учреждений в части своевременного освоения, эффективного и целевого расходования средств федерального, краевого и местного бюджета;
7) несет ответственность за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в пределах, определенных действующим законодательством Российской Федерации.

8. В случае отсутствия (нахождения в отпуске, командировке, на лечении и т.д.) начальника Отдела культуры его полномочия исполняет муниципальный служащий в соответствии с распоряжением главы муниципального образования Туапсинский район;

9. Работники Отдела культуры подлежат обязательному социальному медицинскому и пенсионному страхованию в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации;

10. Все вопросы оплаты и организации труда, продолжительности рабочего времени, отдыха, предоставления выходных и отпусков, а также другие вопросы трудовых отношений работников с работодателем, решаются в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского края, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Туапсинский район, в том числе настоящим Положением;

5. Реорганизация и ликвидация Отдела культуры, 

изменение в Положение
1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, а также реорганизация и ликвидация Отдела культуры производится в установленном законом порядке.

2. Реорганизация и ликвидация Отдела культуры осуществляется на основании решения Совета муниципального образования Туапсинский район в установленном законом порядке.

3. В случае ликвидации Отдела культуры имущество, находящееся в его оперативном управлении, передается собственнику.»
Начальник отдела культуры
администрации муниципального

образования Туапсинский район




             А.Р. Ачмизов
