[image: image1.jpg]B it

- VrBepxaaio
/Llupemp MBOY OOLINe19
A T.H.Illepbax
2014r.

NOJOKEHHE
«O nporusoaeiicrauu koppynumis s MBOY OOI Ne19.
1. OBuwe nosomenms.

1.1. Jlannoe IMonoxenne «O npotisozeiicTsnn koppynumm (1anee — [onoxenne)
paspaGorano wa ocriose (eepaHoro 3akona Poccuiickoii Genepati o1 25 sexaops 2008 1.
No 273-03 «O npoTHBOACHCTB M KOPPYMLINID).

12 Hacrosumy Tloioaenuen — YCTAUAMMBAIOTCH — OCHOBHbIC  MDHHINTS
HPOTHBOAEHCTBHA KOPPYIILIAH, NPABOBBIE M OPraHWIALMONHBIE OCHOBBI MpEyNpPEKIEHHA
KOpPYTLI 51 GOphGBI ¢ Heli, MUHMMH3ALIN 1 (1H) THKBIIALHH 0CIEACTBHH KOPPYTILHOHHBIX
[IpaBoHapyLIeHuUL.

1.3. Jlis ueneii macTosmero TTOTOKEHHS HCTIONBIYIOTCH CTENYIOMME OCHOBHHIE
nomsTIS:

1.3.1. koppymums:

2) 0ynoTpeOneHME CTYACOHBIM NIOTOKCHHEN, 1aNa_ BINTKH, TOTYHEHHE
BIATKH, VIOYNOTPEGTENHE TOTHOMOUIAN, KOMMEpHeckiil OIKYN 60 MHoe HexakomHoe
HCNOI0BANHE (HIMECKAN IHIOM CBOGTO JOIAHOCTHOTO MONOAEHHS BOMPEKH 3aKOHHEINM
WHTepecam OGIIIECTBA H TOCYIAPCTBA B LEAX MONYHeHHA BHIOb B BIL JeHer, LeHHocTeli,
MHOTO MMYIIECTBA WK YCAYT MMYILIECTBEHHOTO XaPAKTEpa, MHBIX HMYILECTBERHBIX NPaB UK
CeGR WM JUIA TPETBIK ML THGO HESAKOHHOE NPEIOCTARTERHE TaKOF BHITOZII YKa3aHHOMY THILY
APYTHM (OH3IECK M THIAMH;

) coBepuiere AeAHIH, YKMHBIX B MOANYHKTE "a" HACTOSILEro MYHKTa, OT
WNCHH ITH B HHTEDECAX IOPHHYECKOrO ILa;

1.3.2. npotuBozelicraue KoppynumK - AATEBHOCTS WieHOB paGoueli rpymmel
10 TIPOTHBOETICTBHIO KOPPYIIILHM M (H3HHECKIX THIL B NPEATAX HX TIOAHOMONHIE:

4) MO NPEAYNPEXICHMIO KOPPYNLMH, B TOM WMCAE 1O BHABICHMIO W
HOCIIEIYIOMEMY YCTPAHEHHIO MPHHMH KOPPYTILLifH (IPOGHIAKTHKA KOPPYTILIHH);

6) N0 BHABICHMIO, IPEAYNPEAICHMO, NPECCUCHMO,  PACKDHTHIO i
PACCAEI0BAHHIO KOPPYIIHORHLIX NIpaBOHapy et (GopsGa ¢ KoppynLel);

B) N0 NMHHMMSQWAM W (1) IMKSHIQUMH TOCASICTSHI KOPPYMUONIbX
npasoapywenifi.
1.4, OCHOBHEIE NPHHIUANIB MPOTHBOREHCTRHS KOPPY ML
- Npi3HaNIe, OBCCTIENEHHE 1 JANTA OCHORRbIX MPAR I CROBOA HE/IOREKA H IPAAAGHHHA;
- 3aKonmocTs;
- YGIMNHOCTS H OTKDHITOCTS ACATEBHOCTH OPTAHOB YIPARTERIIS 1 CAMOYTIpABTEHHS;
- HEOTBPATINOCTE OTBETCTBEHHOCTH 30 COBCPUICHHE KOPPYTIIHORKEIX NpaBoHapy IeHHii;
- KOMILIEKCHOE HCTIOTb30BaHHE OPraHW3AIONHSIX,  WHGOPMAIONHO-NPONATAH/NCTCKIX
ApYTIX Mep;
- IPHOHTETHOE IpHMEHEHHE Mep 110 ey TIPEAIENHIO KOppYIL.

2. OcioBIbIE MEpBI N0 MPOPHAAKTIKE KOPPY MUK,




2. Основные меры по профилактике коррупции.
Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:

2.1. формирование в коллективе педагогических и непедагогических работников  нетерпимости к коррупционному поведению;

2.2. формирование у родителей (законных представителей) обучающихся нетерпимости к коррупционному поведению;

2.3. проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией на предмет соответствия действующему законодательству;
2.4. проведение мероприятий по разъяснению работникам и родителям (законным представителям) обучающихся законодательства в сфере противодействия коррупции.

3. Основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции.
3.1. создание механизма взаимодействия органов управления с органами самоуправления, муниципальными и общественными комиссиями по вопросам противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского общества;
3.2. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и у родителей (законных представителей) обучающихся негативного отношения к коррупционному поведению;
3.3. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;

3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления и самоуправления;
3.5. обеспечение доступа работников школы и родителей (законных представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и самоуправления;
3.6. конкретизация полномочий педагогических, непедагогических и руководящих работников,  которые должны быть отражены в должностных инструкциях.

3.7. уведомление в письменной форме работниками  администрации и Рабочей комиссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
3.8. создание условий для уведомления родителями (законными представителями) обучающихся  администрации МБОУ ООШ№19 обо всех случаях вымогания у них взяток.

4. Организационные основы противодействия коррупции

4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие коррупции, осуществляют:

- Рабочая группа по противодействию коррупции;

4.2. Рабочая группа по противодействию коррупции создается в начале  каждого года; в состав рабочей группы по противодействию коррупции обязательно входят председатель профсоюзного комитета, представители педагогических и непедагогических работников, член родительского комитета. 
4.3. Выборы членов  Рабочей группы по противодействию коррупции проводятся на Общем собрании трудового коллектива и заседании общего родительского комитета МБОУ ООШ№19. Обсуждается состав Рабочей группы на заседании Совета МБОУ ООШ№19.
5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской Федерации права занимать определенные должности государственной и муниципальной службы.
5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение юридическое лицо.
