Экономическая  эффективность фактических затрат на льготы, предоставляемые работодателем МКОУ СОШ __9_  согласно заключенному коллективному договору на 2014 - 2017годы   за 2017год:
	№
	Предоставление льгот
	Кол-во человек
	Сумма,  руб.

	1.
	Предоставление бесплатных обедов, завтраков
	0
	0

	2.
	Предоставление материальной помощи по различным основаниям;
	2
	6000

	3.
	Проведение культурно-массовых мероприятий
	0
	0

	4.
	Проведение спортивно-оздоровительных мероприятий;
	0
	0

	5.
	Предоставление дополнительных  оплачиваемых отпусков за работу без больничных листов (3 дня);
	0
	0

	6.
	Предоставление дополнительных  оплачиваемых отпусков за работу с вредными условиями;
	0
	0

	7.
	Предоставление дополнительных отпусков  за ненормированный рабочий день
	6
	37587,35

	8.
	Предоставление дополнительных  оплачиваемых отпусков за общественную работу (3 дней);
	0
	0

	9.
	Дополнительный оплачиваемый отпуск в размере 3-х дней на свадьбу
	0
	0

	10. 
	Материальная поддержка молодых специалистов
	0
	0

	11.
	Оплата наставникам 
	0
	0

	12.
	Выплата единовременного пособия в связи с 55- летним, 60- летним юбилеем
	1
	9514 руб.

	13.
	Оплата мер социальной поддержки педагогическим работникам
	33
	197149882 руб.

	14.
	Оплата председателю профсоюзной организации 
	
1
	
7300 руб.

	
	Итого:
	43
	197210283,35



Председатель первичной 
профсоюзной организации                   __________________ В.Н.Давыдова





