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1.1. CoBer MyHHIMIATHHOIG Ka3eHHOTO 06IIEO6PA30BATEIBHOTO YUPEXIEHUS JHLes
Ne 2 ropona-kypopra XKeneznosoucka CraBpononsckoro kpas (gaiee - Coper JIHIEs) SBISETCH
KOJUICTHATILHEIM OPraHOM CaMOYINPABNEHHMs, OCYIIECTRISIOLIAM B COOTBETCTBHH o YcraBom
TN PEIICHHE OTAEIBHEIX BOIIPOCOB, OTHOCSIIMXCS K KOMITETEHITHH ob1meo6pa3oBaTenbHOro
YUPEXKICHHS. N

CoBeT paboTaeT B TECHOM KOHTaKTe C 4AMHHHUCTpaNHNel W OOIIECTBEHHBIMM OPTaHH3a-
LMAMH JIMLCS X B COOTBETCTBHHU C JCHCTBYIOINM 3aKOHOAATETbCTBOM: I PaXIaHCKUM KOJEK-
coM Poccuiickoit Denepannn, 3akonom Poccuiickoit OGenepamun «O6 06pazoBanum», THIO-
BLIM II0JIOXKEHHEM 00 0011e06pazoBaTebHOM YUPEXKICHUY, HHBIMH HOPMATUBHBIMH PaBOBbI-
My aktamu Poceniickoi @,egqgg};;‘glyg;(%Tgppgﬁggggqlgoro Kpas, r. XKene3HoBoICKa H HacTOSIMM
[Tonoxennem. '

2. OcHosHbIe 3axaun CoBera JHIes
2.1. Coser nunes cosmgaercs u JCUCTBYET B LEJAX COMEHCTBUS OCYLIECTBJIEHUIO CaMO-
YIPABICHYECKUX Hayall, pa3BUTHIO MHUIMATHBEI KOJUICKTHBA, peald3allill HpaB aBTOHOMMHU
o6mmeobpazoBaTebHOro YIPEXKIEHUS B PELIEHHH BOIPOCOB, CIIOCOOCTBYIOIMX OpraHH3aLKH
00pa3oBaTenLHOTO porecca ¥ (pHHAHCOBO-X03MHCTBEHHOIN ACATCIIBHOCTH, PACIIMPEHHs KO-
JICTHAIIbHEIX, IEMOKPaTHIECKHX bopm YIpaBJIeHHus.
2.2, OcHoBHEIMH 3amauamu Cosera JIMLEs SIBISIOTCS
® ONpeneIeHHEe OCHOBHBIX HAIPABIICHHA Pa3BUTHUS JIHIES,
® IOBHIIICHNUE 3} (HEKTUBHOCTH bHUHAHCOBO-3KOHOMUYECKOI] JACSITCIbHOCTH JIULES;

® COIeicTBHE CO3TaHUIO B JIUIIEE ONITUMAIBLHEIX YCJIOBUH U q)OpM OpraHu3anuu o6pa30Ba-
TCJIBHOT'O IIpoliecca; L AT

® KOHTPONb Haj COGIIO/IEHHEM HajTexAIINX YCIOBHit 00Y4eHHSI, BOCIIUTAHNS ¥ TPyJa B
JIMICE, COXPAHCHUS W YKPCIUICHHS S110POBbS OGYYAIOWHXCS, HAZ LENeRBIM 1 panmo-
HATBHBIM PACX00BaHHEM (HHAHCOBBIX CPENCTB 06LIE06PA30BATEILHONO YUPEXKICHUS;

® PACCMOTPEHHE KOH(MIMKTHBIX CHTyalluit MeXIy yYacTHHKaMH 0Gpa30BaTelbHOrO npo-
[iecca B Cityyasix, KOrjga 3T0 He0OX0IHMO.

»3.» _ }I{gyima‘mn_CVOBeTa JuIes
3.1. Pemenne BonpOCOB:o,BHchziggI(i_B YcTaB U oKaNbHBIE aKTED JIHIes. HeoOX0IMMBIX
U3MCHEHMH, IPUHSATHE HOBOIT penakiyu Y CTaBa JHLEes U JIOKAIBHBIX aKTOB,
3.2. Onpezenenne ocHOBHBIX 'HAIIDABIIEHHH COBEPIICHCTBOBANHS 1 pa3BUTHS THIEs,
BBIOOD Y4eOHBIX THCIMUIIINE U KypcoB 00pa3oBaTebHOro TIpoLecca; pacCMOTpeHne mpensio-
KCHHH 00 M3MEHEHHH THIIA obpa3zoBareabHOrO YIPEXICHUS, A3bIKe O0YUEHHS; YTBEpIKICHHeE
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источников дополнительного финансирования, и рассмотрение вопросов об укреплении, развитии материально-технической базы лицея.

2.1. Утверждение программы развития и образовательной программы лицея.

2.2. Председатель Совета совместно с директором представляет интересы образовательного учреждения в государственных, муниципальных, общественных органах управления, а также, наряду с родителями (лицами, их замещающими), интересы обучающихся, обеспечивая социально-правовую защиту несовершеннолетних.

2.3. Представлению методического (педагогического) совета лицея обсуждает необходимость и введение профилей дифференциации обучения (естественно-математического, гуманитарного и др. направлений).

2.4. Утверждение распорядка работы лицея, продолжительности учебной недели и учебных занятий в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса,  графика каникул.

2.5. Осуществление поддержки общественных инициатив по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, определение путей взаимодействия лицея с научно-исследовательскими, производственными, кооперативными организациями, добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными, негосударственными, общественными институтами с целью создания необходимых условий для разностороннего развития личности обучающихся (воспитанников) и профессионального роста педагогов.

2.6. Заслушивание администрации лицея о рациональном расходовании бюджетных и внебюджетных ассигнований на деятельность лицея;  согласование распределения средств лицея  для перспективы его развития и социальной защиты работников, обучающихся (воспитанников) лицея.

2.7. Заслушивание отчетов о работе директора  лицея, его заместителей и других работников, знакомство с итоговыми документами по проверке органами управления образованием деятельности лицея, обсуждение выполнение мероприятий по устранению недостатков  в его работе.

2.8. Принятие в рамках действующего законодательства  необходимых мер, ограждающих педагогических работников и администрацию от необоснованного вмешательства в их профессиональную и должностную деятельность, взаимодействие по этим вопросам с Министерством образования, общественными организациями.
2.9. Принятие решений по другим важнейшим вопросам деятельности лицея, не отнесенным к исключительной компетенции директора или вышестоящего органа управления образованием в соответствии с уставом и договором между лицеем и учредителем.

Все решения Совета лицея своевременно доводятся до сведения коллектива лицея, родителей (лиц, их замещающих) и учредителей.

3. Права и ответственность Совета лицея

3.1. Члены Совета  лицея работают на общественных началах.

3.2. Член Совета  лицея имеет право:

· принимать участие  в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета  лицея;

· требовать от администрации учреждения предоставления всей необходимой для участия в работе Совета лицея информации по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

· присутствовать на заседании Педагогического совета учреждения с правом совещательного голоса;

· досрочно выйти из состава Совета  лицея по письменному уведомлению председателя.

3.3. Член Совета лицея, не посещающий заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по решению Совета  лицея в следующих случаях:

· по его желанию, выраженному в письменной форме;

· при увольнении с работы  работника учреждения, избранного членом Совета  лицея;

· в связи с окончанием учреждения или отчислением (переводом) обучающегося, представляющего в Совете  лицея обучающихся ступени среднего (полного) общего образования;

· в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в Совете  лицея.

4. Организация  работы Совета лицея, взаимосвязь с другими  органами самоуправления

4.1. Совет состоит из избираемых членов, представляющих:

· родителей (законных представителей) обучающихся всех ступеней общего образования;

· работников общеобразовательного учреждения;

· обучающихся (как правило, третьей ступени общего образования). 
В состав Совета лицея также входят: руководитель общеобразовательного учреждения и его заместители.  По решению Совета в его состав также могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная и (или) общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию  лицея (кооптированные члены Совета).

4.2. Общая численность Совета должна составлять не более 20 человек. Совет возглавляет председатель, избираемый открытым голосованием.

4.3. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся избираются на общем родительском собрании  (с участием делегатов от классов) 

4.4. Члены Совета из числа обучающихся  избираются на заседании и из числа членов  Совета старшеклассников. 

4.5. Члены Совета из числа работников  лицея избираются на общем собрании работников  лицея.

4.6. Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов Совета. 

4.7. При очередных выборах состав Совета, как правило, обновляется не менее чем на одну треть.

4.8. Совет лицея собирается не реже одного раза в год. Внеочередные заседания в случаях, не терпящих отлагательства, созываются по требованию не менее 3-х членов Совета.

4.9. Решение Совета лицея является правомочным, если за него проголосовало не менее 2/3 членов Совета в присутствии не менее 2/3 членов Совета.

4.10. Решения Совета лицея, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством, обязательны для администрации, родителей, работников, учащихся лицея.

5. Делопроизводство Совета лицея

5.1. Заседания Совета  лицея оформляются протокольно. В  протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, предложения и замечания членов Совета.  Протоколы входят в номенклатуру дел общеобразовательного учреждения.

5.2. Протокол заседания Совета лицея подписывается председателем Совета и секретарем.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
