ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту решения Совета депутатов муниципального образования г.Зеленокумска " Об утверждении Положения о предоставлении платных услуг муниципальным казенным учреждением культуры «Зеленокумское городское социально — культурное объединение»

В соответствии с пунктом 2.4. Устава МКУК «Зеленокумское городское социально — культурное объединение» имеет право оказывать платные услуги. Платные услуги предоставляются Учреждением с целью всестороннего удовлетворения потребностей социального характера.

МКУК ЗГСКО предоставляет следующие платные услуги:

· концерт творческого коллектива;

· вечер отдыха;

· дискотеки 80-х;

· театрализованное представление, шоу программы для детей (выезд в д/сад, школу);

· театрализованное представление, шоу программы для детей (большой зал);

· детский утренник (выезд в д/сад, школу);

· детский утренник в танцевальном зале (новогоднее представление);

· игровая программа

- предоставление большого зала ДК им. И.А. Усанова для проведения мероприятий.
В соответствии со статьей 62 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 14 части 1 статьи 14, пунктом 4 части 1 статьи 17 и пунктом 6 части 10 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования города Зеленокумска Советского района Ставропольского края, а также в целях установления единого порядка и условий предоставления платных услуг муниципальным казенным учреждением культуры «Зеленокумское городское социально  - культурное объединение» разработано Положение о предоставлении платных услуг МКУК ЗГСКО.

К Положению прилагаются:

1) перечень платных услуг, предоставляемых МКУК ЗГСКО;
2) договор-оферта на предоставление платных услуг МКУК ЗГСКО;
3) договор на предоставление платных услуг МКУК ЗГСКО;
4) договор совместной деятельности;

5) форма билета;

6) форма квитанции приходного кассового ордера;

7) рапортичка, о проданных билетах на представлениях.
На утверждение к проекту решения Совета депутатов прилагаются тарифы на предоставление платных услуг  МКУК «Зеленокумское городское социально — культурное объединение».
Учреждение предлагает следующее обоснование цен на платные услуги (приложение №1 к пояснительной записке).

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к пояснительной записке
Экономическое обоснование расчета платных услуг
МКУК ЗГСКО на  2016 год

На платные услуги, оказываемые МКУК ЗГСКО устанавливаются свободные рыночные цены, с учетом спроса, потребности и возможности получателя услуг. Свободные рыночные цены могут изменяться в зависимости от роста (снижения) инфляции, индекса цен на коммунальные услуги, но не чаще 1 раза в год.  

1.Расчет стоимости платной услуги за 1 минуту проведения: 
· концерта творческого коллектива;

· вечера отдыха;

· дискотеки 80-х;

· театрализованного представления, шоу программы для детей (выезд в д/сад, школу);

· театрализованного представления, шоу программы для детей (большой зал);

· детский утренник (выезд в д/сад, школу);

· детский утренник в танцевальном зале (новогоднее представление);

· игровая программа

Таблица 1

	Показатель
	Значение показателя

	Количество основного персонала , ед

	11

	Фонд оплаты труда, руб.

	2056061,7

	Фонд оплаты труда с учетом начислений на заработную плату, руб (30,2%)

	2676992,33

	Средняя заработная плата 1 работника

основного персонала в месяц , руб.

	15576,22

	Количество чел/час на 1 работника основного персонала в год


	1974

	Количество чел/час 1 работника основ-

ного персонала в месяц

	164,5

	Количество минут рабочего времени на 1  работника основного персонала в месяц, мин (164,5 * 60 мин)
	9870

	Расценка 1 минуты рабочего времени основного персонала с учетом начислений на заработную плату ,руб

	15576,22 : 9870 + 30,2% = 2,05 руб.

	Средняя продолжительность мероприятия 55 мин.

	2,05*55=112,75

	Накладные расходы на  1 минуту рабочего времени основного персонала , руб
	533800 : 2676992,33=0,2 (коэффициент*)

112,75 х 0,2 = 22,55

	Итого расценка 90 минуты рабочего времени основного персонала , руб

	112,75 + 22,55 = 135,3

	Прибыль (11%)

	15

	Всего, руб
	150


Справка

 1.Коэффициент накладных расходов расчитан как соотношение суммы хозяйственных затрат к сумме расходов на заработную плату с начислением основного персонала.
2. Хозяйственные затраты согласно нормативных затрат на содержание имущества, общехозяйственных расходов на 2016 год запланированы в сумме 2669400 руб., на платные мероприятия относим 20% от общехозяйственных расходов
- электроэнергия -  91760 руб.

- отопление — 108440 руб.
- услуги связи     -   17200 руб

- водоснабжение – 6380 руб

- вывоз ТБО         -  2640 руб

- прочие расходы  - 307460 руб.
Согласно спроса 2014-2015 г. стоимость билета  предлагается следующая:
· концерт творческого коллектива, вечера отдыха, дискотеки 80-х, спектакль — 150 руб.

Планируется от этих видов платных услуг за год получить 379500 руб. (2530 чел. * 150 руб = 379500 руб.), где 2530 чел. - посещаемость за 2015 год.
Таблица 2

	Показатель
	Значение показателя

	Количество основного персонала , ед

	11

	Фонд оплаты труда, руб.

	2056061,7

	Фонд оплаты труда с учетом начислений на заработную плату, руб (30,2%)

	2676992,33

	Средняя заработная плата 1 работника

основного персонала в месяц , руб.

	15576,22

	Количество чел/час на 1 работника основного персонала в год


	1974

	Количество чел/час 1 работника основ-

ного персонала в месяц

	164,5

	Количество минут рабочего времени на 1  работника основного персонала в месяц, мин  (164,5 * 60 мин)


	9870

	Расценка 1 минуты рабочего времени основного персонала с учетом начислений на заработную плату, руб

	15576,22:9870 + 30,2% 

= 2,05 руб.

	Средняя продолжительность мероприятия 35 мин.

	2,05*35=71,75

	Накладные расходы на  1 минуту рабочего времени основного персонала  руб
	533800 : 2676992,33=0,2 (коэффициент*)

71,75 х 0,2 = 14,35

	Итого расценка 90 минуты рабочего времени основного персонала , руб

	71,75 + 14,35 = 86,1

	Прибыль (18%)

	15

	Всего, руб
	100


Справка

1.Коэффициент накладных расходов расчитан как соотношение суммы хозяйственных затрат к сумме расходов на заработную плату с начислением основного персонала.
2. Хозяйственные затраты согласно нормативных затрат на содержание имущества ,общехозяйственных расходов на 2016 год запланированы в сумме 2669400 руб., на платные мероприятия относим м 20% от общехозяйственных расходов
- электроэнергия -  91760 руб.

- отопление — 108440 руб.
- услуги связи     -   17200 руб

- водоснабжение – 6380 руб

- вывоз ТБО         -  2640 руб

- прочие расходы  - 307460 руб.
Согласно спроса 2014-2015 г. стоимость билета  предлагается следующая:
· театрализованного представления, шоу программы для детей (выезд в д/сад, школу) — 100 руб.;

· театрализованного представления, шоу программы для детей (большой зал) — 100 руб.;

· детский утренник (выезд в д/сад, школу); - 100 руб.;

· детский утренник в танцевальном зале (новогоднее представление) — 100 руб.;

· игровая программа — 100 руб.
Планируется от этих видов платных услуг получить 165000 руб. . (1650 чел * 100 руб = 165000 руб.), где 1650 чел - посещаемость за 2015 год 
Расчет стоимости платной услуги за 1 час  сдачи большого зала для проведения мероприятий:
Таблица 3

	Показатели
	Прямые расходы , руб.
	Накладные расходы, руб

	Заработная плата старшего администратора, звукорежиссера, художник по свету

	557538,57
	

	Заработная плата сторожей

	
	239167,18

	Начисления на заработную плату (30,2%)

	168376,65
	72228,48

	Коммунальные услуги, в т.ч.:


	
	937507,68

	Отопление (газ)

	
	376555,85

	Электроэнергия

	
	447176,21

	Водоснабжение

	
	29275,62

	Услуги связи

	
	84500

	Прочие затраты (пожарная безопасность, испытание системы отопления, вывоз ТБО, электротех. измерения и пр.)

	
	1594230

	Итого расходов, руб
	725915,22
	2843133,34


Используя данные таблицы расчитываем :
1. Коэффициент косвенных расходов (Ккр)   2843133,34: 725915,22 = 3,9
2. Фонд оплаты труда основного персонала  за 1 час работы, руб. 

557538,57 : 1974 (рабочее время за год часов) =  282,44 руб.
3. Начисления на заработную плату : 282,44 х 30,2% = 85,3 руб.

4. Прямые затраты (Рпр): 282,44 + 85,3 = 367,74 руб.

5. Итого расходов на 1 час работы основного персонала :

367,74 х 3,9 = 1434,19 руб.

6. Прибыль  при рентабельности 75% - 1434,19 х 75% = 1075,64 руб
7. Стоимость 1 часа сдачи помещения: 1434,19 + 1075,64 = 2509,83 руб.~ 2500,0 руб.
Расчет стоимости платной услуги за 1 час  сдачи малого зала для проведения мероприятий:
Таблица 4
	Показатели
	Прямые расходы, руб.

	Накладные расходы, руб

	Заработная плата старшего администратора, звукорежиссера

	371692,38
	

	Заработная плата сторожей

	
	239167,18

	Начисления на заработную плату (30,2%)

	112251,10
	72228,48

	Коммунальные услуги,  в т.ч.:


	
	937507,68

	Отопление (газ)

	
	376555,85

	Электроэнергия

	
	447176,21

	Водоснабжение

	
	29275,62

	Услуги связи

	
	84500

	Прочие затраты (пожарная безопасность,

испытание системы отопления, вывоз ТБО, электротех.измерения и пр.)
	
	1594230

	Итого расходов:
	483943,48
	2843133,34


Используя данные таблицы расчитываем :
1. Коэффициент косвенных расходов (Ккр)   -2843133,34: 483943,48 = 5,8
1. Фонд оплаты труда основного персонала  за 1 час работы, руб.

371692,38 : 1974 (рабочее время за год часов) =  188,29 руб.
2. Начисления на заработную плату : 188,29 х 30,2% = 56,86 руб.
3.  Прямые затраты (Рпр): 188,29 + 56,86 = 245,15 руб.

4. Итого расходов на 1 час работы основного персонала :

245,15 х 5,8 = 1421,87 руб.

5. Прибыль  при рентабельности 25% - 1421,87 х 25% = 355,46 руб
6. Стоимость 1 часа сдачи помещения: 1421,87 + 355,46 = 1777,33 руб. ~ 1750,0 руб.
Расчет стоимости платной услуги за 1 час  сдачи танцевального зала для проведения мероприятий:
Таблица 5
	Показатели
	Прямые расходы,  руб.
	Накладные расходы, руб

	Заработная плата старшего администратора, звукорежиссера

	371692,38
	

	Заработная плата сторожей

	
	239167,18

	Начисления на заработную плату (30,2%)

	112251,10
	72228,48

	Коммунальные услуги,  в т.ч.:


	
	937507,68

	Отопление (газ)

	
	376555,85

	Электроэнергия

	
	447176,21

	Водоснабжение

	
	29275,62

	Услуги связи

	
	84500

	Прочие затраты (пожарная безопасность, испытание системы отопления, вывоз ТБО, электротех. измерения и пр.)

	
	1594230

	Итого расходов, руб.
	483943,48
	2843133,34


Используя данные таблицы расчитываем :
1. Коэффициент косвенных расходов (Ккр)   -2843133,34: 483943,48 = 5,8
2. Фонд оплаты труда основного персонала  за 1 час работы, руб. -

371692,38 : 1974 (рабочее время за год часов) =  188,29 руб.
3. Начисления на заработную плату : 188,29 х 30,2% = 56,86 руб.

4. Прямые затраты (Рпр): 188,29 + 56,86 = 245,15 руб.

5. Итого расходов на 1 час работы основного персонала :

245,15 х 5,8 = 1421,87 руб.

6. Прибыль  при рентабельности 10% - 1421,87 х 10% = 142,19 руб
7. Стоимость 1 часа сдачи помещения: 1421,87 + 142,19 = 1564,06 руб. ~ 1550,0 руб.
Глава муниципального 

образования г. Зеленокумска


                             В.Ф. Поповиченко

Визируют: 

заместитель Главы администрации

администрации муниципального 

образования г.Зеленокумска                                                        А.П. Устинов

управляющий делами администрации

муниципального образования

г.Зеленокумска                                                                               А.П .Резанов

главный специалист отдела

по управлению муниципальным

имуществом администрации

муниципального образования

г.Зеленокумска                                                                               А.В. Сисенко

Проект пояснительной записки подготовил:

руководитель отдела

экономического развития 

администрации муниципального 

образования г. Зеленокумска

                                                 И.С.Гукасян

