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                                                                 И.о. Директора МУ «ГДК»
                                                                   __________________гущин А.Н.
Информационно-аналитический отчет
муниципального учреждения
«Городской Дом культуры»

за  2016  год

Раздел 1. Паспорт учреждения
	Наименование организации (полное и сокращенное, по уставу)
	Муниципальное учреждение «Городской Дом культуры»
МУ «ГДК»

	Юридический адрес
	155802, Ивановская область, город Кинешма, улица 50-летия Комсомола, 22

	Структура учреждения (АУП, отделы)
	Досуговое учреждение культуры


	Телефон/факс
	Телефоны: 3-35-80, 3-65-76, 3-47-17; факс: 3-47-17

	E-mail: 
	mugdk. kineshma@mail.ru  

kineshma. GDK. buhgalter @mail. сom


	Организационно-правовая форма
	Муниципальное учреждение, 

тип – бюджетное учреждение

	Год создания учреждения, название правового акта
	2001, постановление главы администрации города Кинешма, № 1297

	Дата постройки (ввода в эксплуатацию) занимаемого здания (помещения)
	1981 год

	Учредитель
	Муниципальное образование «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма


	Общая площадь учреждения
	1779,9 кв.м, лит.А, этажность – 2, подземная этажность – 1


	- площадь основных помещений
	907,2 кв.м


	- площадь вспомогательных помещений
	872,7 кв.м


	- площадь прилегающей территории
	1889,1 кв.м


	Число штатных работников всего:

 из них:
- специалисты культурно-досугового профиля
- вспомогательный персонал
	49
19
30

	- работники, имеющие звания и государственные награды («Заслуженный работник культуры РФ», «Заслуженный деятель искусств» и т.д.) 

	-

	Число клубных формирований, имеющих почетные звания  «Образцовый», «Народный»;

 из них  детских 
	Пять: 

«Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области» народный театр кукол «Пилигрим»,
народный клуб романса «Белая акация»

народный ансамбль «Русская душа»
образцовый театр - студия «Эксперимент»

образцовый хореографический коллектив «Радость»;

из них детских - два

образцовый театр - студия «Эксперимент»

образцовый хореографический коллектив «Радость»

	Поступило в отчетном году финансовых средств (тыс. руб.), из них:

	9 241,8

	- из бюджета
	8 311,2


	- по предпринимательской деятельности
	930,6


	- целевые
	662,3


	Средняя зарплата по учреждению (без внешних совместителей)  (руб.)

	15 412

	Изменения з/платы по сравнению с предыдущим отчетным периодом


	15 247 (2015г) Увеличение на 1,1 %

	Дата заполнения паспорта
	22.01.2017г



	Подпись директора


	


Раздел 2. Внешние и внутренние ресурсы
Организации-соседи








Таблица 1
	Отрасль
	Организации-сотрудники
	Формы сотрудничества

	Промышленность
	-
	-


	Сельское хозяйство
	-
	-


	Образование
	Средняя школа № 2,8,18,19, православная школа,
МДОУ № 10,15,16,17,18,19,20,22,23,32,46,49
	Осуществление совместной нравственно-эстетической, культурно – развлекательной, познавательной и патриотическо-воспитательной работы:
выездные концерты, игровые развлекательные программы, совместные проекты,  новогодние мероприятия, шоу-программы детские праздники


	Здравоохранение
	-
	-


	Культура и спорт
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей специализированная детско-юношеская школа Олимпийского резерва городского округа Кинешма (МОУДОД СДЮШОР г.о.Кинешма)
"Кинешемская городская централизованная библиотечная система"


	Осуществление совместных спортивно-развлекательных мероприятий: спортивные праздники, музыкальное сопровождение соревнований
Осуществление совместной нравственно-эстетической работы: выставки, тематические программы


	Общественные политические организации

	Совет ветеранов организаций: «Кинешмадревпром», «Красная ветка»
	Вечера отдыха, встречи,  собрания

	Торговля, бытовое обслуживание

	Магазин «Высшая лига», АЗС «Раут»
	Реклама

	Другие


	«Кранбанк»
	Презентации, спонсорство

	Всего: 7
	Всего: 24
	Всего: 16



Объекты культурного назначения за пределами учреждения


Таблица 2
	Объект
	Местонахождения
	Форма мероприятия
	Количество мероприятий

	0
	0
	0
	0


	Всего: 0
	0
	0
	0



Объекты культурного назначения в учреждении




Таблица 3
	Объект
	Местонахождение
	Формы мероприятий
	Количество мероприятий

	Зрительный зал
	1 этаж
	Спектакли, театрализованные мероприятия, концерты, торжественные мероприятия


	115

	Музыкальная гостиная
	2 этаж
	Вечера романсов,

тематические мероприятия,

музыкально-литературные вечера,

отчетные концерты


	20

	Выставочный зал (фойе)
	1 этаж
	Выставки – ярмарки


	312

	Диско-зал
	2 этаж
	Вечера отдыха, развлекательные, игровые программы, творческие выставки

	36

	Комнаты для занятий клубных формирований (кружков, курсов, студий и.т.д.)

Хореографический класс

Рок-студия

Репетиционные  классы – 4

Студия звукозаписи 

Студия ВИА


	2 этаж

2 этаж

1-2 этаж

1 этаж

1 этаж
	Занятия коллективов
	400

	Всего: 12 объектов


	12
	Всего:14
	Всего:883


Персонал в учреждении








Таблица 4
	Численность работников всего
	Из них штатных
	из числа штатных работников имеют стаж

	
	всего
	вспомогательного персонала
	специалистов
	от 3 до 6 лет
	от 6 до 10 лет
	свыше 10 лет
	свыше 15 лет
	свыше 20 лет
	свыше 30 лет
	Менее 3 лет
	Менее 1 года

	
	
	
	Имеют высшее спецальное образование
	Имеют  среднее  професссональное  спецальное образование
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	36
	18
	3 (с-2)
	15 (с-3)
	4
	6
	3
	2
	4
	6
	7
	4


Потребность в кадрах








Таблица 5
	Вакансия
	Кол-во
	Высшее образование
	Среднее специальное образование

	Культорганизатор
	1 ст
	-
	-

	Аккомпаниатор
	0,25 ст
	-
	-

	Концертмейстер
	0,75 ст
	-
	-

	Руководитель кружка
	1,75  ст
	-
	-

	Звукооператор
	0,5 ст
	-
	-

	Режиссер театра - студии
	0,5 ст
	-
	-

	Хормейстер
	0,75 ст
	-
	-

	Балетмейстер
	1 ст
	
	

	Всего:
	6,5 ст
	-
	-


Среднесписочная численность учреждения в 2016г составила  22,5 человек. Наличие вакантных ставок объясняется соблюдением плана мероприятий «дорожной карты».
Внутренние ресурсы








Таблица 6
	Название объединения
	Кол-во участников по списку (чел)

	Дата образования, базовый/

самоокупаемый
	Вид, жанр творчества (по стат. отчету ф-7НК)
	Ф.И.О. Руководителя

	Клубные формирования для детей до 14 лет


	Образцовый хореографический коллектив «Радость»

	20
	2000

базовый
	Хореографический
	Митрофанова А.Д.

	Танцевальный коллектив «Ассорти»

(2 группы)


	40
	2015
базовый
	Хореографический
	Митрофанова А.Д.

	Танцевальный коллектив «Солнышко»

(3 группы)


	50
	2015
	Хореографический
	Сковородкина Е.В.

	Поэтический театр «Синтез»


	20 
	2003

базовый
	Театральный 
	Митронин В.Б.

	Образцовый  театр-студия «Эксперимент»


	22 
	2000

базовый
	Театральный 
	Митронина Н.М.

	Детская вокальная студия «Камертон»

	20
	2000

базовый
	Хоровой
(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Детский вокальный коллектив «Кнопочки»


	14 
	2016
базовый
	Хоровой 

(эстрадный вокал)
	Крылова Г.В.

	Любительские объединения и клубы по интересам для детей до 14 лет



	Клуб любителей театра

	10 
	2013
базовый
	театральный
	Бородулин Е.Д.

	Киноклуб «Меридиан»


	120 
	2001

базовый
	досуговый
	Малышев С.А.

	Детский клуб «Диалог»

	20 
	2014

базовый
	Досуговый, работа с детьми
	Набродова И.А.

	Клуб «Звоночки»


	260 
	2011

Базовый


	досуговый
	Шицков А.И.

	Клуб «АБВГдейка»


	240 
	2011

Базовый
	досуговый
	Набродова И.А.

	Клуб «Большая перемена»

	250 
	1999

базовый
	досуговый
	Шицков А.И.

	Детский клуб танца «Вдохновение»

(3 группы)


	40
	2015

Базовый
	хореографический
	Мырсикова В.А.

	Клуб «Дети и театр»
	15
	2016

Базовый
	театральный
	Зарев Р.С.

	Любительские объединения и клубы по интересам для детей 15-18 лет



	Детско-юношеская киностудия «Чайка»
	20
	2016 
Базовый
	досуговый
	Зарев Р.С.

	Театр пластики и куклы
	15
	2016

Базовый
	театральный
	Махмудов Р.С.

	Клубные формирования для посетителей от 18 до 35 лет



	Народный театр кукол «Пилигрим»


	20 
	1991
Базовый 
	Театральный
	Бородулин Е.Д.

	Студенческий театр эстрадных миниатюр


	10 
	1995
базовый
	Театральный, молодежный досуг 
	Шицков А.И.

	Любительские объединения и клубы по интересам для посетителей от 18 до 35 лет



	Клуб «Здоровье»
	20 
	2011

базовый
	Физкультурно-оздоровительный


	Чернобай Е.В.

	Студия ведущих

	10 
	2001

Базовый

	интеллектуальный
	Гущин А.Н.

	Клуб выходного дня


	50 
	2000

Базовый


	досуговый
	Гущин А.Н.

	Вокально-инструментальная группа 


	11
	1999

базовый
	Вокально-инструментальный
	Поляков Р.Б.

	Клубные формирования для посетителей от 35 и старше


	Народный клуб романса «Белая акация»

	20 
	2001

базовый
	Хоровой

(классический вокал)
	Шкалова Н.Б.

	Народный ансамбль «Русская душа»


	10 
	2000

базовый
	Хоровой


	Морозов С.А.

	Городской хор ветеранов
	30 
	2000

базовый
	хоровой
	Кашина Р.А.

	Любительские объединения и клубы по интересам для посетителей от 35 и старше



	Клуб долголетия «Истоки»
	100 
	2001

Базовый


	досуговый
	Набродова И.А.

	Клуб «Семейный очаг»
	70  
	2011

Базовый


	досуговый
	Шицков А.И.

	Музыкальная гостиная
	60 
	2001

базовый
	Хоровой

(классический вокал)


	Шкалова Н.Б.

	Клуб «Надежда»
	100 
	1998

Базовый


	досуговый
	Гущин А.Н.

	Клуб «Деловые встречи»
	50 
	2011

Базовый


	Общественно-информационный 
	Пархоменко А.Е.


Раздел 3. Основная деятельность
Массовые мероприятия








Таблица 7
	Наименование
	Число культурно-досуговых  мероприятий
	Число посетителей
	КДМ для детей
	Число посетителей
	КДМ на платной основе

(из общего числа)

	
	
	
	
	
	Всего
	Число посетителей
	Для детей до 14 лет включительно

	
	
	
	
	
	
	
	КДМ
	Число посетите

лей

	Всего
	Всего

311 минус  фестивали (20), выезды

(36) =

255


	Всего

30511
	125
	23600
	136
	18 182
	45
	4 200

	Всероссийских
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Межрегиональных
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Областных
	1
	300
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Национально-культурной направленности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Выставок ДПИ и ИЗО
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Учебно-методических
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Культурное обслуживание













Таблица 8
	Социальная группа,

категория аудитории
	Количество мероприятий
	Форма обслуживания

	Дошкольники
	42
	Развлекательные игровые программы, концерты, показ мультфильмов, организация выставок детских работ



	Дети до 14 лет
	83
	Концерты, игровые программы, тематические программы, спектакли. театрализованные представления



	Студенты
	40
	КВНы, шоу-программы. конкурсы, фестивали



	Взрослое работающее население
	19
	Профессиональные, корпоративные праздники, юбилеи, вечера отдыха



	Пенсионеры 
	24
	Вечера отдыха, конкурсы, выставки



	Инвалиды


	77
	Концерты, выставки, спектакли



	Семьи
	18
	Шоу-программы, конкурсы, развлекательные программы



	Все слои населения
	7
	Ярмарки, театрализованные  представления, гастроли других коллективов, концерты, массовые праздники



	Всего: 8 групп


	Всего: 311
	Всего: 17


Организации-партнеры








Таблица 9

	Организация, документ о партнерстве
	Вид деятельности, название проекта, дата проведения

	Форма партнерства

	0
	0
	0


Раздел 4. Предпринимательская деятельность
Оказание платных услуг








Таблица 10
	Вид платной услуги,

продолжительность времени
	Стоимость в течение года (руб.)
	Количество оказанных услуг
	Сумма (тыс. руб.)

	Спектакли
	60 руб (1 бил)

70 руб (1 бил)

100 руб (1 бил)
	63 340 чел

5/ 282чел

2/ 159 чел


	56 040

	Театрализованное представление


	60 руб (1 бил)


	1/50 чел
	3 000

	Тематический концерт


	70 руб (1 бил)

100 руб (1 бил)
	3/207 чел
1/91 чел
	23 590

	Развлекательно -игровые программы


	50 руб (1 чел) 

60 руб (1 бил)
	6/452 чел

3/340 чел


	34 440


	Прокат фильмов


	50 руб (1 бил)


	4/210 чел


	10 500

	Вечера отдыха (3 ч.)


	170 руб (1 бил)

200 руб (1 чел)

300 руб (1 чел)


	7/262 чел

5/208 чел

1/ 40 чел


	98 140

	Шоу – программа


	70 руб (1 бил)

100 руб (1 чел)

	3/235 чел

2/162
	32 650

	Фестиваль
	80 руб (1 бил)
	3/ 223 чел


	17 840

	Дискотека
	70 руб (1 бил)
	1/57 чел


	3 990

	Прокат звуковой акустической аппаратуры


	1200-2000 руб (1 час)
	1/1500

5,5/2000
	12 500

	Предоставление помещения зрительного зала


	1000 - 1500 (1 час)
	16,5ч/1500

22ч/1300

4ч/1000


	57 350

	Предоставление помещения фойе


	500 (1 час)
	312
	156 000

	Предоставление сценических костюмов

	250 руб (1 день)

400 руб (1 день)
	12/250

4/400
	4 600

	Вечер романса


	60 руб (1 бил)


	2/78 чел
	4 680



	Самореализация населения


	250 руб (1 час)
	617
	154 250

	Плата за обучение


	170  (1 чел в месяц)

200  (1 чел в месяц)

220  (1 чел в месяц)

250 (1 чел в месяц)
	47   чел

72 чел

216 чел

402 чел
	170 410

	Услуги звукозаписи
	1 запись/1000 - 1300 руб


	1
	1300

	Праздник 
	8000, 12 000/ 1 программа


	1
	8 000

	Литературно-музыкальный вечер


	60 руб (1 бил)
	1/57
	3 420

	ВСЕГО: 14
	От 50 рублей
	
	852 700


Договоры о совместной деятельности






Таблица 11
	Дата, номер и срок договора

	С кем заключен договор
	Форма совместной деятельности
	Резюме

	0
	0
	0
	0


Меценатство, спонсорство, целевые поступления




Таблица 12
	Спонсор
	Цель поступления
	Сумма или иная форма вклада, поддержки (тыс. руб.)

	Пожертвования



	Котова Инна Александровна
	Организационный взнос для участия в фестивале-конкурсе

творческого коллектива


	13 500,0

	Смирнова Марина Николаевна
	Организационный взнос для участия в фестивале-конкурсе

творческого коллектива,

оплата транспортных услуг


	9 500

16 900

	Попкова Екатерина Валерьевна
	Организационный взнос для участия в фестивале-конкурсе

творческого коллектива,

оплата транспортных услуг


	16 600

6 000

	Митрофанова Надежда Николаевна
	Организационный взнос для участия в фестивале-конкурсе

творческого коллектива,

оплата транспортных услуг


	4 400

11 000

	Итого 77 900
	Оргвзнос

Транспорт
	44 000

33 900


Раздел 5. Информация о деятельности учреждения и реклама
Информационное сопровождение деятельности




Таблица 13
	Вид информации
	Количество, период
	Издание, вид, форма

	Статьи в местных изданиях, анонсы
	56 статьи за год, еженедельно
	Газета «Приволжская правда»,

«168 часов», «Кинешемец.ru»



	Внешняя реклама
	Ежемесячно
	Рекламные щиты, баннеры



	Реклама на радио, радиорепортажи о мероприятиях


	Ежеквартально 
	Лайт-радио

	Телевизионная реклама (анонсы)


	По мере необходимости
	Кинешемское телевидение



	Печатная реклама 


	По мере необходимости
	Программы мероприятий,

афиши в дошкольные учреждения и школы,  буклеты о коллективах, информационные буклеты



	Информация и анонсы на кинешемских  сайтах, сайте МУ «ГДК»


	Ежемесячно
	«Кинешемец.ru», «168.ru»  

	Анонс мероприятий 
	Ежемесячно
	Единое информационное пространство «АИС ЕИПСК»


Раздел 6. Хозяйственная деятельность

Направления хозяйственной деятельности                                        Таблица 14
	Вид деятельности
	Объект деятельности
	Сумма, 

тыс. руб.
	Примечания

	Капитальный ремонт
	Ремонт стеллы


	199,2
	Бюджетные средства

	
	
	21,0

	Внебюджетные средства

	
	Парапет крыши
	272,8
	Бюджетные средства

	
	
	0

	Внебюджетные средства

	
	Ливневая канализация


	0
	Бюджетные средства

	
	
	25,6
	Внебюджетные средства

	Всего  (внебюджетные средства)


	
	46,6
	

	Всего (бюджетные субсидии)


	
	472,0
	


Материально-технические средства, приобретенные за 2016 год

таблица 15

	Средства
	Количество
	Куда приобретено
	Источник

	Специализированное оборудование



	Видеорегистратор Trrassir
	1
	
	Бюджетные средства

	Монитор Acer
	1
	
	Бюджетные средства

	Блок питания
	1
	
	Бюджетные средства

	Диск HHD
	1
	
	Бюджетные средства

	Видеокамера цветная (улица) Hiwatsh
	6
	
	Бюджетные средства

	Видеокамера цветная купольная Hiwatsh
	2
	
	Бюджетные средства

	Видеокамера цветная (улица) Hikvision
	2
	
	Бюджетные средства

	Костюмы



	 Сценические костюмы 
	6 шт
	Костюмерная
	Бюджетные средства

	Мебель



	-
	-
	-
	-

	Оргтехника



	Принтер
	1
	Кабинет директора
	Бюджетные средства

	Другие



	-Огнетушители
	12
	В помещения ГДК
	Бюджетные средства

	Специализированное оборудование



	Огнетушитель
	2
	Зрительный зал
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Кронштейн
	1
	Фойе
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Динамики
	4
	Зрительный зал
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Процессор 
	2
	Бухгалтерия, творческий кабинет
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Телевизор
	1
	Фойе 
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Источник бесперебойного питания
	2
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Флеш-карта
	1
	Фойе
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Водонагреватель проточный
	1
	Кухня
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Костюмы



	 Сценические костюмы 
	 17 шт
	Вокальный  коллектив

Танцевальный коллектив
Театральный коллектив
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Мебель

	Стол 
	1
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Тумба 
	1
	Бухгалтерия
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Кровать - раскладушка
	1
	Гардероб
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Оргтехника



	-
	-
	-
	-

	Другие  


	
	
	

	Степлер 
	1
	Мастерская
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Чайник электрический
	2
	Кабинеты творческие
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Микроволновая печь
	1
	Кухня 
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Фонарь аккумуляторный
	1
	Электрик
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Лопата
	2
	Дворник
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Скрепер для снега
	1
	Дворник
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Телефонный аппарат
	1
	Кабинет директора
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Степлер - брошюровщик
	1
	Творческий кабинет
	Внебюджетные средства (платные услуги)

	Штамп самонаборный
	1
	Касса
	Внебюджетные средства (платные услуги)


Раздел 7. Финансовая деятельность учреждения


















Таблица 16
	№ стро-ки
	Поступило
за год, всего (сумма 
гр. 3,)
	из общей суммы поступлений

	
	
	бюджетное финансирование
	от пред-прини-матель-ской и иной при-носящей доход деятель-ности
	из них
	от сдачи имущества 
в аренду

	
	
	всего (сумма гр. 4, 11)
	в том числе
	
	от основ-ных видов уставной деятель-ности
	от пред-прини-матель-ской деятель-ности
	от благот-воритель-ности и целевые
	

	
	
	
	ассигнования от учредителей
	ассигно-вания из бюджетов других уровней
	
	
	
	
	

	
	
	
	всего (сумма гр. 5,10)
	в том числе
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	на содержа-ние по смете
	из них
	другие поступ-ления
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	на оплату труда
	на капи-таль-ный ремонт и реставра-цию
	на со-циально-значимые меропри-ятия
	на при-обрете-ние оборудо-вания
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	01
	9 241,8

	8 311,2
	8 311,2
	8 311,2
	5 188,0
	518,6
	211,0
	71,9
	0
	0
	930,6
	852,7
	     0
	77,9
	     0


Раздел 8.
Административное управление











Регламентирующие документы


                             







       Таблица 17

	Вид документа
	Дата принятия и номер документа


	Внесение изменений в Устав муниципального учреждения «Городской Дом культуры»

(изменение перечня платных услуг)


	30.03.2016г постановление администрации городского округа Кинешма № 513п




Управление                                                                                                                           Таблица 18
	Форма
	Периодичность
	Количество мероприятий
	Тема                                                                                

	Собрания трудового коллектива:


	1 раз в полугодие
	2
	· цели и задачи работы  на 2016 год,  перспективы развития сотрудничества и партнерства

· выполнение Правил внутреннего трудового распорядка



	Административные совещания
	1 раз в месяц
	11
	· «Муниципальное задание МУ «ГДК» на 2016 год» (новая форма)

· укрепление материально-технической базы (заключение договоров по техническому обследованию фундамента здания, оформление паспорта БТИ на учреждение, межевание земельного участка)

· привлечение внебюджетных средств за счет  добровольных родительских пожертвований для организации участия в творческих фестивалях и конкурсах

· о подготовке здания к отопительному сезону 2016-2017 г.г.

· о выполнении требований пожарной безопасности в здании 

· выполнение антитеррористических мероприятий - монтаж видеонаблюдения по периметру территории

· применение профессиональных стандартов

      (с 01.07.16г)

· о подготовке избирательного участка  № 257 к единому дню голосования

· организация летнего трудового лагеря

· установка на официальном сайте МУ ГДК версии для слабовидящих

· медицинский осмотр работников ГДК



	Заседания художественного совета:
	1 раз в месяц
	12
	· утверждение плана празднования юбилейных дат коллективов «Белая акация», «Пилигрим» и   «15-летие ГДК» в 2016 году

· утверждение графика расписания  занятий творческих коллективов на первое   полугодие 2016 года 

· «Независимая оценка качества предоставления услуг МУ «ГДК»» - размещение информации на официальном сайте МУ «ГДК»

· организация благотворительных мероприятий для инвалидов, детей, воспитывающихся в приемных семьях, детском доме
· формирование межнациональной
      толерантности, воспитание чувства
 взаимоуважения среди детей и подростков

· взаимодействие с ветеранскими организациями города, обществами инвалидов (ВОИ, ВОС, ВОГ)

· организация и проведение летнего отдыха детей
· обновление содержания и форм культурно - досуговой работы

· подготовка к юбилейному творческому сезону
· подготовка к юбилею народного театра кукол “Пилигрим”

· подготовка к Новогодним мероприятиям 

· подготовка афиш, программ, юбилейных буклетов, стендов, информирующих и рассказывающих о клубных формированиях, мероприятиях, акциях Городского Дома культуры



	Оперативки с  сотрудниками


	1 раз в неделю

(вторник)


	48
	Планирование и отчетность  (текущая неделя и месяц)

	Информационно - деловые встречи


	1 раз в квартал
	4
	«Горизонты сотрудничества» - деловые  встречи с представителями коллективов управления образования администрации городского округа Кинешма, ветеранской    общественной организации Чернобыльцев, военнослужащих 217 полка ВДВ Ивановской области, Совета директоров города Кинешмы, начальниками лагерей дневного пребывания детей МБОУ школ № 2,19,8,10,17, гимназии № 3, детского дома, «Преображение», территориального управления социальной защиты населения, комплексного центра социального обслуживания населения, ветеранских    общественных организаций,  Всероссийского общества слепых городского округа Кинешма и г. Иваново, старшими воспитателями и музыкальными руководителями МБДОУ Д\С № 1,2,6,9,15,16,17,18,19,21,22,23,27,28,29,32,36,37,46,49




Контроль


 









                     Таблица 19
	Форма контроля
	Дата проведения контрольного мероприятия

	Тема, проблема

	Ревизия
	Каждый месяц
03 июня 2016г
13 июля 2016г

29 августа 2016г

14-18 ноября 2016г

	Ревизия кассы и бланков строгой отчетности
Внезапная ревизия кассы
Внезапная инвентаризация имущества

Годовая инвентаризация



	Посещение занятий
	Еженедельно
	Контроль за организацией работы творческих коллективов, 
контроль за соблюдением безопасной эксплуатацией помещений здания ГДК,

контроль за соблюдением правил пожарной безопасности на рабочих местах,

контроль за содержанием рабочих мест



	Контрольная проверка
	1 раз в квартал
	Ведение журналов кружковых занятий
Работа клубных формирований



	Проверка государственной инспекции труда в Ивановской области
	Внеплановая
24.02.16г
	«Соблюдение обязательных требований в области охраны труда»


	Проверка контрольно-ревизионного отдела финансового управления администрации городского округа Кинешма


	Плановая

12.09.16г
	«Осуществление закупок по 44-ФЗ»

	Проверка центрального управления  федеральной службы  по экологическому, технологическому и атомному надзору
	Плановая
17.12.16г
	«Соблюдение требований об энергосбережении и повышении энергетической эффективности»


Стимулирование и поощрение



                                Таблица 20
	Форма
	Количество награжденных
	Основание
	За что присуждена награда

	Награды комитета по культуре и туризму администрации 


	Почетная грамота

Благодарственное письмо
	2
1
2
1
1
	Приказ № 20 от 18.03.2016г

Приказ № 20 от 18.03.2016г

Приказ №33 от 05.05.2016г
Приказ № 20 от 18.03.2016г

Приказ № 20 от 18.03.2016г


	За многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня работника культуры
За добросовестный труд и в связи с празднованием Дня работника культуры

За вклад в сохранение и развитие русского романса и в связи с 15-летием со дня основания коллектива
За многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня работника культуры

За добросовестный труд и в связи с празднованием Дня работника культуры



	Награды Городской Думы городского округа Кинешма


	Благодарственное письмо

	1
	
	За добросовестный труд и в связи с празднованием Дня работника культуры



	Награды администрации городского округа Кинешма



	Благодарность
Специальная премия (городская молодежная)
	5
1

	Распоряжение № 2- рг
от 22.01.2016г


	За активное участие и удачно созданные образы в театральных и концертных кукольных номерах МУ «ГДК» и в связи с 25-летием заслуженного коллектива народного творчества Ивановской области народного театра кукол «Пилигрим»
За успехи в профессиональной деятельности


	Награды областной администрации



	Почетная грамота Ивановской областной Думы
	1
	Распоряжение №-95-Р от 23.03.2016г
	За многолетний добросовестный труд, большой вклад в развитие культуры Ивановской области и в связи с Днем работника культуры

	Награды Государственной Думы Федерального Собрания РФ


	Благодарность
	1
	
	За добросовестный труд, большой вклад в развитие культуры и искусства Ивановской области и в связи с празднованием Дня работника культуры


Повышение квалификации работников и обучение
                            Таблица 21
	Категории работников
	Форма обучения
	Тема
	Срок и место проведения
	Количество прошедших курсы

	Руководители структурных подразделений



	
	
	
	
	

	Специалисты



	Главный бухгалтер


	Очная 
	«Изменения в ФЗ-44 и нормативные правовые акты о закупках для государственных и муниципальных нужд» 


	8 час.

КГО ООО «Знание Общество России»

Январь 2016г


	1

	Заместитель директора
	Очная 
	«Основы энергосбережения и повышение энергетической эффективности в бюджетной сфере» 


	16 час

ИГЭУ,

Март, 2016
	1

	Заместитель директора
	Очная 
	«Учебно- методические сборы с руководителями занятий по ГО в организациях» 


	8 час

МУ «Управление ГОЧС» г.о. Кинешма,

Март, 2016
	1

	Главный бухгалтер


	Очная 
	«Изменения в ФЗ-44 и нормативные правовые акты о закупках для государственных и муниципальных нужд» 


	8 час.

КГО ООО «Знание Общество России»

Апрель, 2016г


	1


	Художественный руководитель


	Очная
	«Охрана труда и проверка знаний требований охраны труда руководителей, специалистов, ИТР работников предприятий и организаций всех форм собственности»


	40 час.

КГО ООО «Знание Общество России»

Апрель, 2016г


	1

	Художественный руководитель,

Заместитель директорав
	Очная 
	«Обучение пожарно-техническому минимуму для руководителей и ответственных за пожарную безопасность театрально-зрелищных и культурно-просветительских учреждений» 


	По 14 час

ООО «Учебный центр «Кинешма»

июнь, 2016
	2

	Главный бухгалтер


	Очная 
	«Контрактная система»  
	4 час

ООО НПО «Консультант»

сентябрь, 2016


	1

	Заместитель директора, заведующий отделом по организации досуга
	Очная
	«Охрана труда и проверка знаний требований охраны труда руководителей, специалистов»


	По 40 час

КГО ООО «Знание Общество России»

сентябрь, 2016г


	2

	Электрик
	Очная
	«Программа подготовки электротехнического и электротехнологического персонала организаций, осуществляющих деятельность в области промышленной безопасности производственных объектов, поднадзорных ростехнадзору по электробезопасности перед внеочередной проверкой знаний 2-4 группы допуска
	16 час

ООО «Учебный центр «Кинешма»

Ноябрь, 2016
	1

	Главный бухгалтер, заместитель директора
	Очная
	«Управление государственными и муниципальными закупками»
	По 108 час

КГО ООО «Знание Общество России»

Ноябрь, 2016г
	2

	Художественный руководитель
	Очная
	«Управление государственными и муниципальными закупками»
	40 час

КГО ООО «Знание Общество России»

Ноябрь, 2016г


	1

	Руководители клубных формирований



	Руководитель

танцевального коллектива
	очная
	«Мастер-класс по хореографии, направление «Contemporary»
	16 час

МАУ ДО ЦРТДиЮ

«Танцы +»

Февраль 2016
	1

	Руководитель танцевального коллектива
	очная
	«Танцевальная консерватория по современной хореографии», Иваново 


	8 час

МАУ ДО ЦРТДиЮ

«Танцы +»

Февраль 2016
	1

	Руководитель танцевального коллектива
	очная
	Мастер – класс Михаила Шабанова (хореографа, солиста балета «Тодес», участника проекта «Танцы»), направление «Contemporary», Ярославль
	Ярославль

Январь 2016
	1


Раздел 9. Инновационная деятельность учреждения
Новации года

                                                                                                                              Таблица 22
	Новатор (структурное подразделени, работник)


	Решаемая проблема
	Краткое описание нововведения
	Результаты

	Административная деятельность



	Заместитель директора
	Версия официального сайта учреждения для слабовидящих
	Переход с прежней платформы официального сайта на новую платформу со встроенной поддержкой версии для слабовидящих
	Больший охват населения

	Основная творческая деятельность



	Художественный руководитель, заведующий отделом по организации досуга
	Регистрация  в АИС ЕИПСК (автоматизированная информационная система Единое Информационное Пространство в Сфере Культуры)

	Ежемесячное  обновление информации о деятельности учреждения, анонсы мероприятий
	Привлечение большего количества  зрителей

	Режиссер театра-студии 


	Разработка и реализация культурно-досуговых программ
	«Когда оживают куклы» – театральный капустник, посвященный 25-летию заслуженного коллектива народного творчества Ивановской области народного театра кукол «Пилигрим»
	Заинтересованность и привлечение большего количества  зрителей

	Руководитель любительского объединения

	Организация работы детско-юношеской киностудии
	Обучение населения основам съемки и монтажа коротко- и полнометражных фильмов собственного производства
	Культурное воспитание населения и профессиональный рост в искусстве

	Иная деятельность



	Художественный руководитель

Заведующий отделом по организации досуга
Культорганизатор
Звукооператор 
	Освоены программы:

 «Adobe Audition»

« Adobe Premiere Pro» 
«Pinnacle Studio»

	Аудиоредактор. Поддерживает практически все звуковые форматы файлов
Освоена профессиональная программа нелинейного видеомонтажа 9базовые навыки)
Освоена программа для нелинейного видеомонтажа

	Высокий уровень подготовки и  проведения мероприятий


Раздел 10. Достижения года






                                                                      Таблица 23
	Мероприятие, дата проведения


	Коллектив
	Участник
	Результаты

	«Талант 2016» – Международный теле-интернет проект-конкурс, г.Москва

	Детская студия эстрадной песни «Камертон»


	Дарья Гришина

Трио «Ариэль»


	Лауреат 2 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 2 степени

	«Танцевальный проспект» – Всероссийский конкурс-фестиваль хореографических коллективов, г.Иваново

	Танцевальный коллектив «Ассорти»

Клуб детского танца «Вдохновение»
	
	Диплом 3 степени
Диплом 3 степени

	«Атмосфера 2016» – Международный конкурс-фестиваль детского и юношеского творчества, г.Ярославль


	Образцовый хореографический коллектив «Радость»

Клуб детского танца «Вдохновение»


	Митрофанова Анастасия


	Лауреат 1 степени
Диплом 3 степени
Диплом 2 степени

	«Солдатская завалинка» – городской фестиваль-конкурс творчества

	Городской хор ветеранов

	
	Диплом лауреата


	«Славим Россию!» – муниципальный конкурс-фестиваль самодеятельного художественного творчества 

	Детская студия эстрадной песни «Камертон»


	Ксения Гаджиалиева
	Лауреат 3 степени


	«Национальное достояние 2016» – Международный телевизионный конкурс-фестиваль, г.Москва 

	Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области народный театр кукол «Пилигрим»
	
	Диплом 1 степени

	VIII Открытый региональный конкурс детских хореографических коллективов

Г. Волгореченск 

	Клуб детского танца «Вдохновение»


	
	Специальный диплом – «Дебют»


	«Ивановские напевы» – V Открытый региональный фестиваль-конкурс традиционной народной песни 

	Народный ансамбль «Русская душа»
	
	Диплом лауреата


	XVII областной молодежный туристический слет
 
	Команда КВН «Волжский берег»
	
	Диплом за победу в теоретическом конкурсе

Диплом за победу в кулинарном конкурсе

Диплом за победу в конкурсе бардовской песни

Диплом за победу в конкурсе художественной самодеятельности

	«Деревенька моя» – десятый открытый районный фестиваль народной песни, г.Заволжск 

	Народный ансамбль «Русская душа»
	
	Диплом 2 степени

	«Волжские зори» – 19-ый Межрегиональный фестиваль народных хоров, ансамблей исполнителей народной и эстрадной песни, г.Пучеж

	Городской хор ветеранов
	
	Лауреат 1 степени

	«Не стареют душой ветераны» -городской фестиваль-конкурс творчества ветеранов 

	Городской хор ветеранов

Вячеслав Седов
	
	Диплом лауреата

Диплом лауреата

	«Улыбки России» – Российский конкурс-фестиваль, г.Суздаль


	Клуб детского танца «Вдохновение»
	
	Лауреат 3 степени

Лауреат 3 степени

	«О мужестве, о доблести, о славе» – областной фестиваль лирико-героической песни, г.Южа


	Городской хор ветеранов
	
	Лауреат 1 степени

	«Истоки» – Всероссийский хореографический конкурс, г.Суздаль


	Клуб детского танца «Вдохновение»
	
	Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

	«Созвездие талантов» – VIII Международный телевизионный конкурс, г.Москва-Чебоксары


	Клуб детского танца «Вдохновение»
	
	Диплом 1 степени

	«Театральные встречи в провинции» – V Всероссийский фестиваль сельских театральных коллективов, г.Иваново-Вичуга-Кинешма


	Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области народный театр кукол «Пилигрим»
	
	Диплом лауреата

Диплом за куклы к спектаклю «Сказ о граде Лебединце»

Диплом за актерское трио лебедей в спектакле «Сказ о граде Лебединце»

Диплом за художественное решение спектакля «Сказ о граде Лебединце»

Диплом за исполнение роли Гзака в спектакле «Сказ о граде Лебединце»



	«Планета талантов» – конкурс-фестиваль в рамках Международного проекта, г.Иваново


	Танцевальный коллектив «Ассорти»
	Митрофанова Анастасия
	Диплом 2 степени

Диплом 2 степени

	«Первые ПА» – открытый городской конкурс-фестиваль хореографических коллективов, г.Иваново


	Танцевальный коллектив «Ассорти»
	
	Диплом 1 степени

	Всего:
Число лауреатов и дипломантов конкурсов и фестивалей:

- городских

межмуниципальных

- областных

- межрегиональных

- всероссийских

- российских

- международных


	37

3 (лауреаты)

2 (дипломанты)

6 (лауреаты)

1 (дипломант)

1 (лауреат)

5 (лауреаты)

6 (дипломанты)

2 (лауреаты)

2 (лауреаты)

9 (дипломанты)
	
	


Раздел 11. ЮБИЛЕИ ГОДа   
                                                                                                                                Таблица 24
	ФИО
	Должность
	Дата юбилея
	вид поощрения

	0
	0
	0
	0


Проблемы и трудности года






                                                         Таблица 25
	Содержание проблемы
	Причины 
	Пути решения проблемы

	Результаты

	Разрушение штукатурного слоя до несущей арматуры на стеле

	Эксплуатация без ремонта с 1981г

	Своевременное финансирование
	Выполнен капитальный ремонт стелы


	Несоответствие противопожарным требованиям эксплуатации ввода холодной воды

	Изношенность системы ввода водопровода


	Требуется капитальный ремонт системы ввода холодной воды
	В 2017 году планируется выполнение капитального ремонта системы ввода холодной воды 


	Изношенность системы водопровода 
	Эксплуатация с 1981 года


	Замена труб
	Планируется выполнение ремонта системы холодного водоснабжения


	С парапета крыши порывами ветров сорвано ограждение от внешних осадков


	Разрушение парапета и ослабление места крепления
	Своевременное финансирование
	Выполнен капитальный ремонт парапета крыши


	Эвакуационный выход со 2-го этажа признан аварийным, согласно техническому обследованию здания
	Эксплуатация с 1981 года без ремонта, разрушен слой бетона до несущей арматуры

	Выполнение проектно-сметной документации и капитальный ремонт
	Выполнение требований безопасной эксплуатации

	Постоянный ремонт светового оборудования в зрительном зале

	Световое оборудование морально устарело
	Постепенная замена светового оборудования на современное
	Современное техническое оснащение сцены зрительного зала

	Несоответствие противопожарным требованиям стеновых декоративных панелей в зрительном зале и фойе 1-го этажа

	Декоративные панели установлены в 1981г в момент строительства, когда таких требований не существовало

	Выполнение проектно-сметной документации и капитального ремонта по замене декоративных панелей
	Приведение к соответствию противопожарным нормам и охране здоровья

	Полное отсутствие асфальтового покрытия на прилегающей территории

 
	Асфальт пришел в негодность по временным условиям, так как был установлен в 1981г вместе со сдачей в эксплуатацию здания


	Заасфальтировать территорию
	Доступный подход и подъезд к зданию

	Полный износ кресел в зрительном зале
	Эксплуатация с 1981г


	Замена кресел
	Приведение в соответствие согласно нормам и правилам



	Низкий температурный режим в фойе 1-го этажа, зрительном зале, зале 2-го этажа, танцевальном классе


	Проникновение холодного воздуха в сквозные трещины несущих стен здания; отсутствие регистров отопления в зале 2-го этажа; регистры отопления сварены из стальных труб диаметром 100 мм


	Выполнение проектно-сметной документации на капитальный ремонт несущих стен, в дальнейшем выполнить сам ремонт. Замена стальных регистров на радиаторы отопления. Установка тепловоздуходува в фойе 1-го этажа
	Приведение в соответствие нормам теплового режима



	Отваливается напольная плитка и штукатурка на балконе


	Перепад температур (влага попадает в щели, замерзает, что приводит к отслоению плитки и штукатурки)


	Произвести ремонт с применением морозоустойчивых материалов
	Приостановление дальнейшего разрушения составляющих балкона

	Несоответствующее состояние деревянного настила сцены в зрительном зале


	Длительная эксплуатация


	Капитальный ремонт деревянного настила сцены
	Приведение в соответствие нормам


Раздел 12. Итоги и выводы                                                                             Таблица 26
	Итоги


	Выводы
	Предложения в план работы

	Муниципальное учреждение  «Городской Дом культуры» в 2016 году  с поставленными задачами в начале года справились.

Планы муниципального задания на 2016 год выполнены. 
Проведена большая подготовка и выполнение плана юбилейных мероприятий: 15-ый юбилейный творческий сезон, юбилеи народного клуба романса »Белая акация» и народного театра кукол «Пилигрим».
Творческие коллективы МУ «ГДК» активно и достойно участвовали в городских, областных, всероссийских  и международных фестивалях-конкурсах. 
В центре внимания осталась работа по организации мероприятий для социально незащищенных, неадаптированных, малообеспеченных слоев населения,  с людьми старшего поколения и проведения их досуга. 
Коллектив Городского хора ветеранов показал высокий уровень подготовки на региональном уровне и был удостоен многих наград. В 2017 году этот коллектив будет отмечать 30-летие. 

Но, по-прежнему, острой проблемой остается кадровое обеспечение и профессиональное образование руководителей творческих коллективов. Очень явно это  прослеживается в танцевальном коллективе. Руководитель имеет незаконченное педагогическое образование (студентка 3 курса педагогического колледжа), по окончании которого планируется поступление на хореографический факультет.  В течение всего творческого сезона она неоднократно направлялась на курсы повышения квалификации.

	Продолжать работать в этом направлении
- сохранять и развивать народную культуру, самодеятельное народное творчество

- обеспечивать  творческие коллективы ГДК сценическими костюмами  и возможностью поездок на областные, всероссийские и международные фестивали и конкурсы

- направлять сотрудников ГДК  на курсы повышения квалификации
- привлечение людей старшего поколения к народному творчеству
	Стимулировать работу специалистов за достигнутые результаты

Подготовить пакет документов  и ходатайство на присвоение звания «народный» коллективу Городского хора ветеранов, к 30- летию творческого пути. 

	Для определения причин образования сквозных трещин здания ГДК, согласно предписанию УКС г.Кинешма, в 2015-2016гг специализированными организациями выполнены: инженерно-геологическое изыскание с предоставлением технического отчета; техническое обследование здания с рекомендациями для дальнейших действий. Также приведена в соответствие с нормами ливненвая канализация здания.
Требуется капитальный ремонт системы отопления, сделаны проектно-сметная документация и экспертиза.

	Продолжать работу по проведению капитального и текущего ремонта МУ «ГДК»


	Продолжить финансирование на выполнение проектно-сметной документации для проведения капитального ремонта, проведение самого капитального ремонта здания, продолжить финансирование для укрепления  материально-технической базы и хозяйственной деятельности, соответствующей современным требованиям



Участие в фестивалях, смотрах, конкурсах народного творчества

           Кроме основной концертной деятельности в учреждении, творческие коллективы Городского Дома культуры принимают активное участие в фестивалях и конкурсах различного уровня. Это способствует повышению мастерства, внедрению новых форм работы, обретению новых знакомств. Также фестивали и конкурсы, которые проходят в других городах, дают возможность обменяться опытом с другими коллективами, что положительно сказывается на дальнейшем развитии коллектива.

 
2016 год был плодотворным. Практически все коллективы принимали участие в фестивалях и конкурсах различного уровня. Отметим наиболее значимые из них. 

         
На международном телевизионном конкурсе «Национальное достояние – 2016» народный театр кукол «Пилигрим» удостоен диплома I степени, а на Всероссийском фестивале сельских театральных коллективов «Театральные встречи в провинции» «Пилигрим» удостоен звания лауреата I степени.

         На региональном конкурсе-фестивале традиционной народной песни «Ивановские напевы» диплома лауреата I степени удостоился народный ансамбль «Русская душа».

         Не перестает радовать детская студия эстрадной песни «Камертон», которая на Международном теле-интернет-проект конкурсе «Талант – 2016» собрала целый ряд дипломов: один диплом лауреата II степени, два диплома I степени, один диплом II степени. Также коллектив «Камертона» отмечен дипломом лауреата III степени на областном конкурсе-фестивале самодеятельного художественного творчества «Славим Россию!».

          Не смотря на преклонный возраст, участники Городского хора ветеранов не теряют задор и активно принимают участие как в городских мероприятиях, так и в различных фестивалях и конкурсах. В этом году на городском фестивале-конкурсе «Солдатская завалинка» они получили звание лауреата, а на 19-м межрегиональном фестивале народных хоров, ансамблей, исполнителей народной и эстрадной песни «Волжские зори» поразили своим выступление жюри и также были удостоены лауреатов I степени.

        Не отстают от всех и коллективы хореографического направления. Образцовый хореографический коллектив «Радость» на Российском конкурсе-фестивале детского и юношеского творчества «Атмосфера – 2016» завоевали диплом лауреата III степени и диплом III степени, а любительское объединение детский клуб танца «Вдохновение» на этом же фестивале удостоены звание дипломантов II степени; на Всероссийском конкурсе-фестивале хореографических коллективов «Танцевальный проспект» танцевальный коллектив «Ассорти» – диплом III степени; любительское объединение детский клуб танца «Вдохновение» – диплом III степени.

Подводя итоги отчетного периода, хочется отметить, что этот год для учреждения стал юбилейным, ему исполнилось 15 лет. Также юбилеи отметили народный клуб романса «Белая акация», которому исполнилось 15 лет, и 25-летие отметил заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области народный театр кукол «Пилигрим». Все мероприятия, которые проводились на базе учреждения  прошли на высоком уровне, что  в очередной раз подтверждает  статус Городского Дома культуры.

Работа «народных» коллективов

В 2016 году продолжали свою работу 4 коллектива, имеющих звание  «народный» и «образцовый» и 1 коллектив имеющий звание  «заслуженный», а именно:

· «Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области» народный театр кукол «Пилигрим», рук-ль Евгений Бородулин;

· народный клуб романса «Белая акация», рук-ль Наталья Шкалова;

· народный ансамбль «Русская душа», рук-ль Сергей Морозов;

· образцовый театр-студия «Эксперимент», рук-ль Наталья Митронина;

· образцовый хореографический коллектив «Радость», рук-ль Анастасия Митрофанова.

1. Народный клуб романса «Белая акация», руководитель Наталья Шкалова. 

2016 год стал для коллектива юбилейным – «Белой акации» исполнилось 15 лет. В честь этого был дан большой праздничный концерт, на котором присутствовали почетные гости и участники клуба разных лет. За прошедшие годы «Белая акация» снискала уважение и любовь кинешемцев, прославляя наш город далеко за его пределами. Коллектив является постоянным участником городских мероприятий, концертных программ учреждения.

В завершении года «Российского кино» народный клуб романса «Белая акация» подготовил концерт, в который вошли песни и романсы из отечественных кинолент.
2. Народный ансамбль «Русская душа», руководитель Сергей Морозов.

Благодаря профессионализму руководителя, коллектив стал одним из самых любимых в городе. Репертуар, который исполняет «Русская душа», в большей степени направлен на популяризацию народных песен и национальных ценностей.

Ежегодно коллектив совершенствуется и внедряет новые находки. 

«Русская душа» стала традиционным участником городских мероприятий, таких как: «День города», «День волжского бульвара», «День России» и д.р.

Также коллектив принимает участие в конкурсах и фестивалях различного уровня. В этом году они принимали участие в региональном конкурсе-фестивале традиционной народной песни «Ивановские напевы», где стали лауреатами I степени, в районном фестивале народной песни «Деревенька моя», где удостоились диплома I степени.

Народный ансамбль «Русская душа» в любой концерт вносит нотки позитива, задора и эстетического наслаждения.

3. Образцовый театр-студия «Эксперимент», руководитель Наталья Митронина.
  
Среди разнообразия коллективов и студий Городского Дома культуры особенно выделяется театральная студия «Эксперимент». Это неспроста, ведь именно здесь у детей есть возможность попробовать себя практически во всех жанрах культурной деятельности учреждения. Порой участникам приходится и петь, и танцевать, и практиковаться в актерском мастерстве.

Кроме непосредственных занятий в театральной студии дети также принимают активное участие в мероприятиях Городского Дома культуры. 

Традиционно учебный год открывается театрализованной игровой программой, в которой актеры студии в доступной форме объясняют детям, как важно хорошо учиться.  А в завершении календарного года театр-студия выпускает красивый новогодний спектакль, полный чудес и волшебства –  необычные герои, интересный сюжет и, разумеется, встреча с Дедом Морозом и Снегурочкой. Все это заставляет даже взрослых окунуться в атмосферу новогодней сказки.

Благодаря навыкам, приобретенным в учреждении культуры, дети становятся более раскрепощенными и общительными.

4. Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области народный театр кукол «Пилигрим», руководитель Евгений Бородулин. 
Театр кукол «Пилигрим» по праву называют уникальным явлением в нашем городе. Известность коллектива давно выходит за границы Ивановской области. В отличие от большинства самодеятельных кукольных театров, «Пилигрим» продолжает творить в традиционном стиле, в таком, в каком и задумывался театр кукол. С каждым годом мастерство режиссера и актеров совершенствуется, спектакли становятся более яркими и лаконичными.

Этот год стал для коллектива особенным. В День работников культуры ему было присвоено звание «Заслуженный коллектив народного творчества Ивановской области», в октябре 2016 года «Пилигрим» отметил свой 25-летний юбилей большим театральным капустником, а на Всероссийском фестивале сельских театральных коллективов «Театральные встречи в провинции» стал лауреатом I степени. Также хочется отметить, что практически ни одно мероприятие Городского Дома культуры не обходится без актеров театра, а его режиссер изготавливает большую часть декораций и бутафории не только для нужд учреждения, но и для общегородских праздников. Кроме непосредственной работы над спектаклями, ежегодно Евгений Дмитриевич готовит конкурс «Мини мисс» и новогоднюю театрализованную массовку у елки, а в театрализованных концертах появляется на сцене в различных образах.

Сейчас народный театр кукол «Пилигрим» осваивает новую форму работы – «Театр куклы и пластики», задел которому был положен на юбилейном капустнике. Также хочется отметить, что ежегодно театр выпускает спектакль для самых маленьких зрителей, который более мобильный и имеет возможность выехать в дошкольные учреждения. 

5. Образцовый хореографический коллектив «Радость», руководитель Анастасия Митрофанова.

Ежегодно разнообразие в концертную деятельность вносит хореографический коллектив «Радость». Внедряя все новые и новые задумки, номера получаются яркими и запоминающимися. Репетиционные процессы проходят интересно и увлекательно. В этом году коллектив принял участие в Российском конкурсе-фестивале детского и юношеского творчества «Атмосфера – 2016», где был удостоен звания лауреата III степени, а также стал дипломантом III степени. Руководитель коллектива принимает участие в городских мероприятиях и концертных программах учреждения.

Работа по организации досуга молодежи

        
Развитие способностей, формирование творческой личности, воспитание чувства гордости за нашу Родину – вот те задачи, которые ставят перед собой работники Городского дома культуры при подготовке и проведении мероприятий для молодежи. 

        
Поиски нравственных идеалов, разработка правильных норм поведения в обществе и в быту, приобретение будущей профессии и обретение занятия по душе – такие проблемы предстоит решить молодежи. Организуя досуг этой категории населения, организаторы мероприятий Городского дома культуры стараются оказать помощь в реализации их жизненных планов. Молодые люди привлекаются к активной культурной деятельности и к занятиям в различных творческих формированиях. 

      
Формы мероприятий, проведённых с молодежью очень разнообразны: различные игровые программы с элементами театрализации, театрализованные и познавательные конкурсные программы, вечера отдыха, спортивные и культурно-развлекательные программы, викторины, шоу-программы, летние трудовые лагеря. 

       
На базе Городского дома культуры действуют 5 молодежных любительских объединений, в которых занимается 101 человек. 

     
Активное участие в мероприятиях Городского Дома культуры принимали воспитанники профессиональных учреждений образования. Организаторы мероприятий давали ребятам понять ценность взаимоотношений, ценность дружбы, учили доверять друг другу. Проводились мероприятия по профилактике вредных привычек, предотвращению терроризма, патриотическому воспитанию, развитию творческих способностей. 

       
Подростки принимали участие в больших театральных постановках заслуженного коллектива народного творчества Ивановской области народного театра кукол «Пилигрим». 

        
Ежегодным мероприятием для нашего учреждения стал областной молодёжный туристический слёт, который проходит в лесном массиве на правом берегу реки Меры в Заволжском районе. Он проводится в целях популяризации форм активного отдыха и пропаганды здорового образа жизни среди молодёжи, а также совершенствования туристических навыков и выявления сильнейших команд. Участники молодежных любительских объединений и молодые специалисты Городского дома культуры не остались в стороне от этого события. Команда Городского Дома культуры «Волжский Берег» заняла первые места в следующих конкурсах: «Кулинарный», «Теоретический», «Бардовская песня» и, разумеется, «Художественная самодеятельность».

       
В декабре состоялся уже полюбившийся конкурс «Леди Студентка». Девушки всех кинешемских профессиональных учреждений образования приняли участие, смогли попробовать свои силы и раскрыть свой талант 

      
Также в декабре состоялся ежегодный шоу-конкурс «К вершинам мастерства» среди молодых специалистов. Каждый год вниманию зрителя представляются разные профессии. В этом году соревновались педагоги.  

       
Накануне Международного женского дня все мужественные и талантливые парни – студенты колледжей и техникумов города – принимали участие в городском шоу-конкурсе «Мистер Икс». Всем участникам предстояло не просто выйти на сцену и рассказать о себе, но и показать себя со спортивной и творческой стороны. Все ребята были достойны высшей награды этого конкурса, но победил сильнейший. 

       
В летние месяцы на базе Городского Дома культуры была организована работа детского трудового лагеря. Ребята, устроенные в этот лагерь, с радость брались за любую, полезную не только для них, но и для клуба работу. И, конечно же, были горды своими первыми заработанными деньгами.

Новые клубные формы работы, новые типы любительских объединений 

      
В организации деятельности учреждения сотрудники  учитывают мнение и потребности населения, совершенствуя и предлагая новые формы досуговой деятельности.

      
На конец 2016 года в  Городском Доме культуры  действовало 20 любительских   объединений по различным направлениям  и деятельности. Основным направлениям любительских объединений  в 2016 году являлось  патриотическое воспитание детей, подростков и молодежи, забота о пожилых людях и ветеранах.  Общее  число участников в объединениях – 1 450 человек, из них – 990 детей.       

    
Детям и подросткам особенно интересны праздники, включающие в себя игровые и развлекательные программы. Поэтому творческие работники практикуют выездные мероприятия как в детские сады, так и школы. А в рамках летней оздоровительной кампании проводились квестовые игры на свежем воздухе.

      
Традиционно большой интерес проявляют дети к хореографическим и вокальным кружкам, а также к театральным студиям.

      
Старшее поколение с удовольствием посещает занятия хорового коллектива и вечера отдыха для разных возрастных групп. 

     
Большим стимулом  для творческих коллективов является их успешное выступление перед населением на городских массовых праздниках и концертных программах.

    
Руководители коллективов постоянно обновляют репертуар, специалисты работают над разработкой оригинальных сценариев к тем или иным мероприятиям.

    
В конце 2016 года на базе учреждения появилось новое любительское объединение детско-юношеская киностудия «Чайка», занятия в которой планируется проводить по трём основным направлениям: оператор-постановщик, режиссёр-постановщик и художник-постановщик.

     
Несмотря на все финансовые затруднения, материально-техническая база учреждения отвечает практически всем требованиям и запросам. Проводится своевременная работа по обновлению и ремонту аппаратуры.

Работа с семьей, детьми, подростками

      
Для современного общества наиважнейшим базисным социальным институтом является семья. Не вызывает сомнения, что духовное богатство и благополучие общества во многом обусловлены уровнем культуры и благополучием семьи. В семье формируется тип личности с определенными ценностями и потребностями, от семьи зависит восприимчивость человека к природе, искусству, литературе, активному досугу. Основной задачей, которую ставят перед собой творческие работники Городского Дома культуры, является оказание помощи институту семьи для организации досуга детей и подростков, которые являются самой активной  частью населения, посещающей учреждение культуры. 

        
В 2016 году основными формами работы по организации  досуга детей и подростков являлись праздники, игровые программы, конкурсы, театрализованные представления. 

        
В течение всего творческого сезона активно работали кружки художественной  самодеятельности: танцевальный коллектив «Ассорти», «Солнышко», «Вдохновение», театральные коллективы «Эксперимент» и «Пилигрим», детская студия эстрадной песни «Камертон».  Для участников  кружков проводились огоньки с чаепитием, тематические программы и интерактивные игры. Продолжали свою работу любительские объединения «Семейный очаг», «Меридиан», «Звоночки», «Большая перемена» и другие.

       
Стало доброй традицией проводить совместные мероприятия с детскими садами и школами. Данное сотрудничество положительно сказывается на развитии детей и подростков, дает возможность для самореализации и раскрытию творческого потенциала каждого ребенка.

Среди наиболее значимых совместных мероприятий хочется отметить новогодние театрализованные массовки у елки, ежегодный городской конкурс «Юная Снегурочка», ежегодная городская выставка кукол «Кукольных дел мастера», патриотический фестиваль детского творчества «Славим Победу!», шоу-конкурс среди девочек дошкольного возраста «Мини-мисс», мероприятия в рамках летней оздоровительной кампании и другие.

       
Сотрудники Городского Дома культуры стараются, чтобы все мероприятия, проводимые для детей, оставляли после себя только положительные моменты и развивали чувство патриотизма, нравственности и толерантного отношения к людям другой веры и национальности. Огромную роль также уделяется мероприятиям, направленным на здоровый образ жизни.
Работа с ветеранами и людьми с ограниченными возможностями здоровья
Городской Дом культуры ведет активную работу с людьми пожилого возраста, людьми с ограниченными возможностями здоровья, ветеранами. Ежегодно на базе учреждения проходят городские мероприятия, такие как День пожилого человека, Международный день инвалида, Международный женский день, в которых люди пожилого возраста принимают непосредственное участие.

       
Ежемесячно проводятся вечера отдыха в клубе долголетия «Истоки», где  можно пообщаться, отдохнуть, узнать что-то новое. На этих вечерах за чашкой чая – песни, музыка, танцы, общение и хорошее настроение.

Ведется работа с городским советом ветеранов, члены которого принимают участие в подготовке мероприятий к Дню Победы.

        
Большое внимание сотрудники ГДК уделяют многодетным, приемным, патронажным, малоимущим семьям, детям-инвалидам, детям-сиротам, людям с отграниченными возможностями здоровья.  
       
Продолжается тесное сотрудничество с кинешемской местной организацией Всероссийского общества слепых. Уже традиционным стал концерт группы «Беломор» Ивановской областной организации Всероссийского общества слепых. Репертуар группы нацелен на аудиторию различных музыкальных предпочтений, поэтому не оставляет равнодушным даже самого искушенного зрителя. 

      
Люди пожилого возраста с удовольствием посещают концерты Городского хора ветеранов, который, кстати, целиком состоит из пожилых людей, а также вечера народного клуба романсов «Белая акация».

       
Ежегодно для пожилых людей в конце года проходят предновогодние вечера отдыха с участием Деда Мороза и Снегурочки.

       
В течение года на безвозмездной основе в учреждении культуры проходили праздники, театрализованные представления для детей из малообеспеченных семей и детей-инвалидов.

Клубные формы работы по здоровому образу жизни

        
Здоровый образ жизни – образ жизни отдельного человека с целью профилактики болезней и укрепления здоровья. ЗОЖ – это концепция жизнедеятельности человека, направленная на улучшение и сохранение здоровья с помощью соответствующего питания, физической подготовки, морального настроя и отказа от вредных привычек. Актуальность здорового образа жизни вызвана возрастанием и изменением характера нагрузок на организм человека в связи с усложнением общественной жизни, увеличением рисков техногенного, экологического и психологического характера, провоцирующих негативные сдвиги в состоянии здоровья.

        
Городской Дом культуры в течение всего года проводит различные мероприятия, направленные на прививание детям понимания о здоровом образе жизни. Эти мероприятия можно разделить на информационно-просветительские, спортивные, конкурсно-игровые, тематические.

        
Многим полюбились мероприятия на свежем воздухе в рамках летней оздоровительной кампании. Квестовые подвижные игры положительно сказываются на здоровье детей, повышают интерес к подвижному образу жизни, дают возможность проявлять лидерские качества, находя правильные решения в сложных игровых задачах.

        
Большое внимание уделяется мероприятиям, направленным на противодействие вредным привычкам.

        
Подводя итог проведенной работе учреждения в рамках здорового образа жизни, хочется сказать, что у детей и подростков складывается правильное мнение о вреде табакокурения, наркотических веществ и употреблении алкоголя. Дети больше внимания уделяют занятию спортом и активному образу жизни. 

Мероприятия по организации патриотического воспитания

      
Патриотизм олицетворяет любовь к своему Отечеству, неразрывность с его историей, культурой, достижениями, проблемами, притягательными и неотделимыми в силу своей неповторимости и незаменимости, составляющими духовно-нравственную основу личности, формирующими ее гражданскую позицию.

       
В течение всего года для школьников проходили исторические познавательные программы  и интерактивные игры: «Непокоренный город», «Рыцарский турнир», «Мы за безопасный мир», «Я родился в России у реки синей-синей», «Космос далекий и близкий», «Кто с мечом к нам придет – от меча и погибнет», «Игра на славянской поляне», «Широка страна моя родная», «Памяти неизвестного солдата посвящается», «Отечества славные сыны» и другие.

         
Сотрудники учреждения традиционно участвуют и проводят ежегодные митинги: «Незаживающие раны», посвященный Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; «Адрес мужества – Чернобыль», посвященный годовщине ликвидаций последствий катастрофы на ЧАЭС; «Памяти павших будем достойны», посвященный Дню Победы советского народа в ВОВ; «Навечно в памяти народной», посвященный Дню памяти и скорби; «Знамя единства», посвященный Дню Государственного флага Российской Федерации; «Россия единством крепка», посвященный Дню народного единства; ««Имя твоё неизвестно, подвиг твой бессмертен», посвященный Дню неизвестного солдата.

        
В этом году Кинешма присоединилась к всероссийской акции «Звезда нашей Победы», а в начале декабря впервые отметили День ликвидатора последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС.

Ежегодно коллективы Городского Дома культуры принимают участие в патриотических фестивалях и конкурсах, таких как: «Солдатская завалинка», «Славим Россию» и другие.

       
На базе учреждения проводятся городские торжественные мероприятия. Отметим наиболее значимые из них: «Непобедимая и легендарная» – мероприятие к Дню защитника отечества; «Победа деда – моя Победа» – торжественный прием участников ВОВ руководителями города; «Счастья тебе, Россия!» – концертная программа к Дню России и другие.

         
Также традиционным стал патриотический фестиваль детского творчества «Славим Победу» среди воспитанников детских садов города. В этом году поступило большое число заявок, поэтому фестиваль проходил два дня.

        
Не обходятся без участия сотрудников учреждения такие городские мероприятия как День города, концертная программа к Дню Победы, праздник Волжского бульвара.

       
В 2017 году состоится знаковое событие для нашего города – все мы будем отмечать 75-ю годовщину образования 212-го Кинешемского Томашувского стрелкового полка. Городской Дом культуры уже сейчас проводит подготовительные мероприятия к этой дате – дан старт акции «Бессмертные герои», направленной на поиск потомков 212-го Кинешемского Томашувского стрелкового полка, подведение итогов которой  планируется на начало февраля 2017 года.

    
Что касается целей и задач по патриотическому воспитанию стоит отметить, что учреждением они выполнены в полном объеме и охватили обширную аудиторию.  

            И.о. директора                   ________________                      ___________________

                                                                                                   (подпись)



        (Ф.И.О.)
