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постАнов"]IЕниЕ
от -{./-2j{цr' ЛЬ /.rjs'

ст-ца Павловская

Об опрелелении перечня предприятий, организаций и учреяцений
муницппального образования Павловский район, которым вводятся

квоты для трудоустройства граждан, испытывающих
трудности в поиске работы, на 2018 год

В целях обеспечения дополнительных гарантий гражданам, испытыва-
ющим трудности в поиске работы, реаJIизации ими права на труд, социЕrльную
защиту от безработицы, смягчения социальной напряженности на рынке труда
и в соответствии с Законом Российской Федерачии от 19 апреля 1991 года
ЛЭ1032-1 <О занятости населения в Российской Федерации>, Законом Россий-
ской Федерации от 24 ноября 1995 года Ns18l-ФЗ <О социальной защите инва-

лидов в Российской Федерачии>, Законом Краснодарского края от 8

февраля 2000 года Ns231-КЗ <<О квотировании рабочих мест в Краснодарском
крае>, Законом Краснодарского Kparl от 18 мая 2017 года Ns3б22-КЗ <О внесе-

нии изменений в статьи 4 и 5 Закона Краснодарского края <О квотировании ра-
бочих мест в Краснодарском крае), Постановлением главы администрации
Краснодарского края от 24 сентября 2014 года }lЭ1013 <Об утверждении Поло-
жения о предоставлении работодателями информации об измеЕениях, связан-

Еых с выделением, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квоти-

руемых рабочих мест, а также в случае увольнения работников с квотируемых

рабочих мест в органы труда и занятости населения Краснодарского крм),
постановляю:

1. Опрелелить перечень предприятий, организаций и учреждений, кото-

рым вводятся квоты на 2018 год для трудоустройства (приложение Ne1, JФ2):

1) инвшrидов, имеющих в соответствии с индивидуальной программой

реабилитации и абилитации инвалида рекомендации к труду;
2) молодежи (несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет, граждан в

возрасте от l8 до 23 лет, имеющих среднее профессиональное образование и
ищущих работу впервые);
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З) лиц, освобожденных из учреждений исполняющих накaц}ание в виде
лишения свободы, - до погашения судимости, при условии соблюдения законо-
дательства по трудоустройству данной категории граждан (статья 331 Трулово-
го кодекса Российской Федерации);

4) граждан, прошедших курс лечения и реабилитации от нарком ании и
(или) алкоголизма;

5) одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершенно-
летних детей, детей-инв€rлидов;

6) граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей.
2. Начальнику отдела по социаJIьным вопросам администрации муници-

пального образования Павловский район (Чус) уведомить руководителей
предприятий, организаций и учреждений, которым вводятся квоты для трудо-
устройства граждан, испытывающих трудности в поисках работы о необходи-
мости предоставления в государственное казенное учреждение Краснодарского
крм <I_{eHTp занятости населения Павловского района> (далее ГКУ КК ЦЗН)
информацию о выполнении квоты ежемесячно, а так же не позднее 10 дней с
момента наступления изменений, связанных с выделением, созданием, пере-
профилированием или ликвидацией квотируемых рабочих мест.

3. Рекомендовать ГКУ КК ЦЗН (Филатова) предоставлять ежеквартально
информацию о ходе квотирования рабочих мест в администрацию муници-
п{lльного образования Павловский район.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы муниципаJIьного образования Павловский район
Е,В. Киселёву.

5. Постановление вступает в силу со дня обнародования, но не ранее
1 января 2018 года.

Исполняющий обязанности
главы муниципаJIьного образования
Павловский район Ю.Ю. Шулико



ПРИЛОЖЕНИЕJS1
к постановлению администрации

муниципального образования
Павловский район
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пЕрЕчЕнь

работодателей муниципального образования Павловский район, для которых устанавлпваются квоты для прие-

ма на рабоry инвалпдов, молодежи и иных граждан, испытывающпх трудности в поиске работы

(с чпсленностью работников свыше 100 человек)

Установленная квота, рабочих мест (ед.)

,Щля приема на рабоry молоде-
жи (несовершенполетние в воз-

расте от i4 до 18 лет, граждане
в возрасте от 18 до 23 лет, им9-
ющие среднее профессиональ-
ное образоваlие и ищущие ра_

боту впервые); лиц, освобож-

денных из уrреждений, испол-
Еяющих наказtшие в виде ли-

шения свободы, - до погашения
судимости;

граждан, прошедших курс ле-

чения и реабилитации от
наркомании и (или) а;rкоголиз-
ма; одиноких и многодетных

родителей, воспитывающих
несовершенЕолетних детей, де-
тей-инвалидов

,Щ.пя приема на работу инвали-

дов, имеющих в соответствии с

индивидуальной програл,Iмой

реабилитации или абилитации
инвалида рокомендации к труду

Численность ра-
ботников, усло-
вия труда кото-

рых отнесены к
вредным и (или)
опасным усло-

виям трула (чел.)

Средне-
списочная

числен-
ность
(чел.)

Наименование работодателяJф
лlл



ленньIх с военЕой службы, и
члеяов их семей

l 2 з 4 5 6
1 АО КПАВЛОВСКАJIРАИГАЗ) 1зз 14 2 з
2 АО (ПУТИЛОВНЦ ЮГ) з49 60 9

,7

3 Ао (ТЕПЛоВыЕ СЕТИ) 2 з 2

4 АО ФИРМА КАГРОКОМ-
ПЛЕКС) ИМ н.И. ТКАЧЕВА

4з9 228 6 9

5 ГАоУ кК (ноВоЛЕУшкоВ-
СКАJI ШКОЛА_ИНТЕРНАТ С
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБУ-
чЕниЕМ)

1з5 0 4 )

6 ГБОУ КК ШКОЛА-ИНТЕРНАТ
СТАНИЦЫ СТАРОЛЕУШКОВ-
скоЙ

10 4 J

7 ГБУ СО КК КПАВЛОВСКИЙ
кцсон>

207 4 6 4

8 ГБУ СО КК КПАВЛОВСКИИ
Пни)

111 109 0 2

9 ЗАО ККОJIОС> 120 5ч з 2

10 ЗАо кНИВА> 185 76 з 4
l1 зАо (РАССВЕТ) 1l1 44 2 2

l2 ЗАО КЮБИЛЕИНОЕ> 178 71 з 4
1з ип глАвА кФх БАрсук т.л. 198 65 4 4
|4 мАоу сош}lЪ2 ст. пАвлов-

ской
105 0 J 2

15 МБУЗ ЦРБ АМО ПАВЛОВ-
СКИЙ РАЙОН

875 5з9 10 18

16 МУП ЖКХ ПАВЛОВСКОГО СП
IIАВЛОВСКОГО РАЙОНА

l09 8 3 2

17 НАО кПАВЛОВСКОЕ ДРСУ) |76 88 3 4
18 оАо (пАвловскиЙ мясо_ 104 4 5

t!

l12

|з,7

245



коМБИнАТ>>
l9 ОАО кПЛЕМЗАВОД кЗА МИР

итр
295 6] 7 6

20 ооо (AгрокомплЕкс пАв-
ЛоВСкИЙ)

289 20 8 6

2| ООО КАГРОМАРКЕТ> 170 4з 4 3

22

-ооо 

uкуБАнский БЕкон) 2з4 100 4 5

ООО КПАВЛОВ скиЙ сАхАр-
ныЙ зАвод)

562 147 |2 12

ООО кТЕХАДА> 412 65 12 9

25 ПАо (НоВоПJlАСТУноВ-
сКоЕ)

144 56 з J

26 Фгуп им. кАлининА крАс_
но ского ниисх

з95 4 12 8

27 ФГУП ПОЧТА РОССИИ
IrАвловскиЙ почтАмт

з00 0 9 6

Всего: 6786 20|6 143 138

Заместитель главы муниципЕlJIьного
образования Павловский район Е.В. Киселёва
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ПРИЛОЖЕНИЕ NS2

к постановлению администрации
муниципального образования

Павловский район
oц4/Z.lz1,_ZNp

пЕрЕчЕнь

работодателей муниципального образования Павловский район, для которых устанавливаются
квоты для приема на рабоry инвалидов

(счисленностьюработникоВнеменеечем35человекинеболеечем1O0человек)

Установленнм квота для приема на

инвliлидов, имеющих в соответствии с ин-

дивидуальной програл,rмой реабилитации
или абилитации инваtлида рекомендации к

труду, рабо,тих мест (ед.)

работуЧисленность ра-
ботников, условия
труда которых от-
несены к вредным
и (или) опасным
условиям труда

чсл.

Среднесписочная
численность (чел.)

Наимепование работодателяNs
пlrl

54з
1 2

2057оиАдмин
вБс) Азор

l

19532 Ао (МИР СК fDкТ)
24

))Ао кСГ-ТР3
2ГБПОУ КК ГIТПТ4 2052ип овжЕнко с.н.5 2255ип похо ин с.н.6 20МАДОУ ДЕТСКИ

скоЙ
сАд N!lст. пАвлов-1

2з61МАДОУ ЦРР ДЕТС
ловскои

САД Ns4 СТ. ПАВ-8

рАЙон

60
257

52



9 МАУ СШ ВИКТОРИЯ МО ПАВЛОВСКИИ
рАЙон

55 l 2

19 МБОУ ДО ДЮСШ СТ. ПАВЛОВСКО
ПАВЛОВСКИЙРАЙОН

мо 41 0 1

12 мБоу СоШ Ns1 СТ. ПАВЛоВскоИ 0 2

1з МБоУ СоШ Nsl0 сТ. ПАВЛоВСко й 75 0

14 6,7 0 2

15 мБоу сош NSЗ СТ. ПАВЛОВСКОИ 78 0 2

16 МБОУ СОШ NP4 СТ. АТАМАНСКО 5l 2

l] МБоУ СоШ Nsб ИМ. Ф.И. яРоВоГо СТ.
НОВОЛЕУШКОВСКОЙ

90 0

l8 МБоУ СошNs8 СТ. ноВоПЛАсТУноВ-
скоЙ

47 l l

20 ПАВЛОВСКОГО СП ]9 8 2

21 МБУДОДДШИ СТ ПАВЛОВСКО ,75 2

0 lмкБоу сошм12 ст. пАвловско 42

l0 мкдоу двтскиЙ сАд }lъ15 ст. пАв-
ловскоЙ

4 2

ll МКДОУ ДЕТСКИй СА..Щ Ne26 СТ. ПАВ-
ловскоЙ

51 4 1

22 МО ПАВЛОВСКИИ РА он 40 0 l

25 мкоу сош мlз ст, НОВОПЕТРОВСКО з5 0 l

2з МКоУ СоШ Nq14 ИМ. В.И. МУРАВЛЕнКо
СТ. НЕЗАМАЕВСКОЙ

40 0 l

26 МКУ (ХЭУ МО ПАВЛОВС РАион)) зб 0 l
мку цБуо 55 0 2

28 ооо кАГРоТЕхноЛоГИrI-С) з9 0 l

29 ооо кПУЛЬС> зб 0 l

з0 ООО КЭКСПЕР иь.tшtтдльныЙ зАвод
КПАВЛОВСКИЙ>

зб 0 1

зl ооо кЭЛоРА> 0 1

з2 УПФР В ПАВЛОВСКО
НОДАРСКОГО КРАЯ

МТдйонв крдс- 5l 0 2

tJ

5з
2

МБоУ СоШ Nsl1 СТ. СТАРоЛЕУшкоВ-
скоЙ

0
з

мБу скц
5

60

МКОУДО ШIТ

27

зб



Всего: 1,727 4з 52

Заместитель главы муниципtlJIьIlого
образования Павловский район Е.В. Киселёва
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