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Положение
о консультативном пункте
муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида  № 7 «Аленький цветочек» города Буденновска Буденновского района
по работе с семьями,
дети, которых не посещают детский сад
1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение регламентирует деятельность консультативного пункта муниципального дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад комбинированного вида  № 7 «Аленький цветочек» г.Буденновска»;
по работе с семьями, дети которых не посещают детский сад (далее - Консультативный пункт).
1.2.  Консультативный пункт создаётся для семей, имеющих детей в возрасте от 2 года до 7 лет, не посещающих муниципальные дошкольные образовательные учреждения.
1.3.  Настоящее Положение разработано в соответствии с
-  Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;
-  Законом Российской Федерации от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка»;
-   Законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
-   Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008 №666.
1.4.   Плата за услуги Консультативного пункта с родителей (законных представителей) детей не взимается.
2. Цели и задачи Консультативного пункта
2.1.    Цели Консультативного пункта - обеспечение преемственности семейного и общественного воспитания и образования, оказание квалифицированной психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям) и детям дошкольного возраста, воспитывающимся на дому, поддержка всестороннего развития личности детей.
2.2.  Основными задачами Консультативного пункта являются:
- консультирование    родителей    (законных    представителей)    по    вопросам воспитания, обучения и развития детей.

- оказание всесторонней помощи детям 5-7 лет, не посещающим дошкольные образовательные учреждения, в целях обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу;
-  оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребёнка дошкольного возраста;
-   оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения;
- проведение профилактики различных отклонений в физическом, психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения.
3. Порядок работы Консультативного пункта
3.1.  Руководитель муниципального дошкольного образовательного учреждения (далее - ДОУ) издаёт приказ о создании на базе ДОУ Консультативного пункта.
3.2.    Руководитель ДОУ ежегодно приказом утверждает график работы Консультативного пункта, состав специалистов, привлечённых к работе на Консультативном пункте.
3.3.  Консультативный пункт работает 1-2 раза в неделю в утренние и вечерние часы.
3.4.   Администрация ДОУ организует работу по информированию родителей (законных представителей), дети которых не посещают детский сад, о работе Консультативного пункта (размещение информации на доске объявлений в ДОУ, в детской поликлинике, оформление информационных стендов в районе, рекламных проспектов для родителей (законных представителей) и др.)
3.5.   Работа с детьми осуществляется по запросам родителей (законных представителей) на основании предварительной записи по телефону у дежурного администратора.
3.6.  Приём родителей (законных представителей) ведётся по графику, утверждённому заведующей ДОУ.
3.7.  Приём граждан на Консультативном пункте фиксируются в журнале, где отмечается дата обращения, фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) ребёнка, причина обращения, фамилия, имя, отчество консультанта, краткие рекомендации.
4. Содержание деятельности Консультативного пункта
4.1. Деятельность Консультативного пункта предполагает оказание психолого-педагогической помощи на основе интеграции деятельности специалистов ДОУ в их рабочее время:
- детям в возрасте от 5 до 7 лет, не посещающим дошкольные образовательные учреждения, в целях обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу;
- родителям (законным представителям), имеющим детей в возрасте от 1 года до 7 лет, по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребёнка дошкольного возраста;
4.2.  Консультирование родителей (законных представителей) может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.
4.3.  На Консультативном пункте могут проводиться лектории, теоретические и практические семинары для родителей (педагогические гостиные, устные педагогические журналы, проведение различных игр с элементами тренинга, создание пакета памяток для родителей); семинары-практикумы для родителей с детьми и др.
4.4. Деятельность специалистов, привлечённых к работе на Консультативном пункте, направлена на:
- ознакомление с закономерностями развития ребёнка;
-    повышение психолого-педагогической компетенции родителей (законных представителей) в вопросах воспитания и обучения детей;
-  формирование у родителей (законных представителей) мотивационной основы взаимодействия с ребёнком, обучение технологиям полноценного развивающего общения с ребёнком;
-    анализ условий жизнедеятельности ребёнка в семье для развития его произвольной саморегуляции.
4.5.   Основные направления деятельности старшего воспитателя:
-   ознакомление родителей (законных представителей) с основной общеобразовательной программой муниципального дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад комбинированного вида  № 7 «Аленький цветочек» г.Буденновска»;
-     консультирование родителей (законных представителей) по вопросам физического, психического, нравственного, эстетического, патриотического воспитания;
-  оказание помощи родителям (законным представителям) по созданию игровой среды для ребёнка в домашних условиях, в подборе развивающих игр и игрушек.
4.6. Основные направления деятельности учителя-логопеда:
-  содействие полноценному психическому, интеллектуальному и личностному развитию детей;
- консультирование родителей ( законных представителей) по вопросам развития , подготовки детей к обучению в школе;
4.7. Основные направления деятельности медицинской сестры: консультирование    родителей    (законных    представителей)    по    вопросам
- оздоровления, физического развития и профилактики заболеваний у детей дошкольного возраста;
-  оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания культурно-гигиенических навыков у детей и навыков самообслуживания.
Консультирование не проводится, ЕСЛИ:

· Малыш себя плохо чувствует

· Не настроен на контакт.

· Вас должно насторожить, ЕСЛИ:

· Ребенок не реагирует на голоса разного тембра.

· Ребенок не отреагировал на звучание колокольчика, при повторных процедурах Помните, что отсутствие реакции на звуку ребенка с нормальным слухом бывает иногда, а у ребенка, имеющего постоянные проблемы со слухом, - всегда.

· Лепет малыша немодулированный (нет эмоциональной «распевки»).

· Ребенок не указывает по просьбе на знакомых людей и предметы.

· Не повторяет простые слова.

5. Заключительные положения
5.1.    Непосредственное руководство и контроль за работой специалистов Консультативного пункта осуществляет заведующая ДОУ.
5.2.  Руководитель ДОУ несёт персональную ответственность за деятельность Консультативного пункта.
5.3.  Учредитель вправе контролировать деятельность Консультативного пункта.
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План работы консультативного пункта на 2013-2014 учебный год
	Тема консультации
	Форма проведения
	Время проведения
	Специалисты



	Индивидуальное или групповое консультирование по запросу родителей (законных представителей)
	беседа
	
 в течение года
	Заведующая,

старший воспитатель, воспитатель, медсестра, логопед.

	"Как сохранить и укрепить здоровье ребенка"
	круглый стол
	сентябрь
	Старший воспитатель,  медсестра

	"Влияние семейного воспитания на развитие ребенка"
	круглый стол
	октябрь
	Заведующая, старший воспитатель, воспитатель

	"Капризы и упрямство детей"

	круглый стол
	ноябрь
	Старший воспитатель,

воспитатель

	"Речевое развитие детей дошкольного возраста"
	круглый стол
	декабрь
	Старший воспитатель,
логопед

	"Домашняя игротека для детей и родителей"
	круглый стол
	январь
	Старший воспитатель, воспитатель.

	"Игры на развитие мелкой моторики рук"
	круглый стол
	февраль
	Старший воспитатель, воспитатель,

логопед

	"Роль семьи в воспитании дошкольника"

	круглый стол
	март
	Заведующая, старший воспитатель, воспитатель

	"Как помочь ребенку в период адаптации"
	круглый стол
	апрель
	Старший воспитатель,

медсестра

	"Готовность ребенка к обучению в школе"

	круглый стол
	май
	Старший воспитатель, логопед, медсестра
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	ГРАФИК РАБОТЫ КОНСУЛЬТАТИВНОГО ПУНКТА

НА 2013 – 2014 учебный год

муниципального дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад комбинированного вида №7 «Аленький цветочек» города Буденновска»

по работе с семьями,

дети, которых не посещают детский сад


	День недели
	Время работы
	Формы работы
	Должность ответственного работника ДОУ

	Вторник и пятница 
	16.00-17.00
	 консультативная для родителей, законных представителей (индивидуальная и подгрупповая)
	Медсестра 

	Среда и пятница 
	16.00-17.00
	консультативная для родителей, законных представителей (индивидуальная и подгрупповая)
	Старший воспитатель

	Вторник и четверг 
	16.00-17.00
	консультативная для родителей, законных представителей с детьми (индивидуальная)
	Воспитатель 

	Вторник и четверг 
	16.00-17.00
	консультативная для родителей, законных представителей с детьми (индивидуальная)
	Учитель-логопед

	Понедельник и среда
	16.00-17.00
	консультативная для родителей, законных представителей (индивидуальная и подгрупповая)
	Музруководитель 
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Годовой перспективный план
 учителя-логопеда в консультативном пункте  

МДОУ ДС №7 «Аленький цветочек» г.Буденновска Ягубовой О.В.

	Содержание работы
	Месяцы

	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	1.Диагностика речевого развития детей общеобразовательных групп

Цель:

Установить уровень сформированности речевой функции(обследование состояния речевой функции у детей, сбор анамнестических данных)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наметить пути дальнейшего коррекционно- развивающего воздействия (создание условий для эффективной коррекции и компенсации недостатков устной речи детей дошкольного возраста с учетом их ведущего вида деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Определение готовности к школьному обучению детей старшего дошкольного возраста
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коррекционно- развивающее направление
Направления: 

Определение и реализация индивидуального маршрута коррекции и компенсации речевого дефекта с учетом его структуры, обусловленности, а также индивидуально личностных особенностей ребенка
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка рекомендаций для работы в семье
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Профилактическое направление
Направления: 

Наблюдение за детьми в игре и свободных видах деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведений консультаций для родителей

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пополнение дидактического материала для коррекционной работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с семьей

Проведение индивидуальных консультаций с родителями по запросу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Консультирование по итогам диагностики детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Групповое консультирование по запросу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение практикумов для родителей (показ деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оформление информационной папки для родителей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Организация работы, направленной на просвещение родителей по вопросам речевого развития детей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение анкетирования родителей
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Информационно- методическое направление
Направления: 

Совместная работа с узкими специалистами, педагогами
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа над пополнением материально- методической базы логопедического кабинета
Направления:

регулярное изучение научно-методической литературы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	обновление дидактических игр и пособий
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работа с документацией

Заполнение протоколов обследования
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оформление текущей документации
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Списки детей, нуждающихся в логопедической помощи, с указанием возраста и характера речевого нарушения.
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Сообщение на семинар для руководителей ДОУ

«Организация работы консультативного пункта в ОУ»
Подготовила: заместитель заведующего по ВиМР 

МБДОУ детский сад №118 г.Бикина

Кашкарева И.А.

Сентябрь 2012 год
1. Согласно Закона РФ «Об образовании» и Указа президента РФ «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки к 2016 году» (№599 от 07.05.2012 года), доступность дошкольного образования в стране должна достигнуть 100%. И в этом направлении разработаны различные меры, одна из которых – вариативность организационных форм дошкольного образования. Одной из таких форм является КП для детей и родителей (законных представителей) от 1 года до 7 лет, воспитывающихся в семье. КП организуется в государственных ОУ, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования.

2. Цель создания КП – обеспечение единства и преемственности семейного и общественного воспитания, оказание психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям), поддержка всестороннего развития личности детей, не посещающих ОУ.

3. Задачи: 

- оказание всесторонней помощи родителям (законным представителям) и детям 5-7 лет, не посещающих ДОУ, в обеспечении равных стартовых возможностей при поступлении в школу;

- оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) воспитанников по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребёнка дошкольного возраста;

- оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих образовательные учреждения;

Правовой основой деятельности консультативного пункта ДОУ являются: 

· Конвенция ООН о правах ребёнка;

· Конституция РФ, ст.43;

· Семейный кодекс РФ;

· Закон РФ от 10.07.1992 года № 3266-1 "Об образовании";

· Закон РФ "Об основных гарантиях прав ребенка" от 24. 07. 1998 года;

· Типовое положение "О дошкольном образовательном учреждении", утвержденное Постановлением Правительства РФ от 27.10.2011 года №2562

· Типовое положение "О дошкольном образовательном учреждении", утвержденное Постановлением Правительства РФ от 12.09.2008 года № 666;

· Типовое положение "Об общеобразовательном учреждении", утвержденного постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 года № 196;

· Типовое положение "Об образовательном учреждении для детей дошкольного и младшего школьного возраста", утвержденное постановлением Правительства РФ от 19.09.1997 № 1204. 

· СанПиН 2.4.1.2660-10 (санитарно - эпидемиологические требования к устройству, содержанию, оборудованию и режиму работы ДОУ);

· Инструктивно - методическое письмо Министерства образования России от 14.03.2000 года № 65/23-16 "О гигиенических требованиях и максимальной нагрузке для детей дошкольного возраста в организованных формах обучения".

4. Что необходимо для организации работы КП?

- создание нормативной базы, документов: 

внесение дополнений в Устав, в ООП, либо написание отдельной рабочей программы, издание приказа об открытии КП, распределении функциональных обязанностей, оплаты работы специалистов, утверждение графика работы КП, необходимой документации, принятие Положения о КП

- реклама в СМИ, посредством печатных объявлений, буклетов

-создание условий:

отдельное помещение, обеспечение предметно-развивающей и методической среды (оборудование, литература, пособия и т.п.), подбор диагностического инструментария, написание планов работы (общего и индивидуальных)

-привлечение специалистов для работы в КП:

медика, учителя – логопеда, педагога, но могут быть привлечены и другие узкие специалисты ДОУ (инструктор по физо, музыкальный руководитель, заместитель заведующего по ВиМР), что зависит от характера необходимой помощи.

5. Общее руководство работой КП возлагается на заведующего, который обеспечивает работу КП согласно графика работы ДОУ и специалистов; разрабатывает годовой план работы КП и контролирует его исполнение, определяет функциональные обязанности специалистов и т.п.

6. В работе КП с родителями и с детьми обычно используются следующие формы работы:

Индивидуальные и групповые (по количеству участников)

— индивидуальное консультирование родителей в отсутствие ребенка;

— индивидуальные занятия с ребенком в сочетании с родителем у специалиста;

— групповое консультирование семей с одинаковыми проблемами;

— ответы на обращения родителей, заданные по телефону.

Консультирование и показ практической деятельности (по направлению деятельности)

Причем консультирование родителей может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.

Консультативная помощь осуществляется в течение года бесплатно. 

7. Для обеспечения деятельности консультативного пункта ведётся       

 следующая документация: 

Положение о консультативном пункте для родителей (законных представителей) воспитанников и детей, не посещающих ДОУ;

Приказ об открытии консультативного пункта;

Годовой план работы Консультативного пункта;

План консультаций консультативного пункта для родителей (законных представителей) воспитанников и детей не посещающих ДОУ;

Журнал регистрации консультаций специалистов ДОУ;

График работы консультативного пункта специалистов ДОУ

Журнал учета работы КП ДОУ №

	№


	Дата, время проведения консультации
	Тема консультации
	Форма проведения консультации
	Ф.И.О. консультанта, должность
	Рекомендации, данные в ходе консультирования

	
	
	
	
	
	


Журнал регистрации родителей (законных представителей), посещающих консультативный пункт ДОУ №

	№
	Дата, время проведения консультации
	Тема консультации
	Ф.И.О. родителей (законных представителей)
	Проблемы в вопросах воспитания и обучения дошкольников

	
	
	
	
	


План работы КП на 2012-2013 учебный год для родителей (законных представителей) детей, не посещающих ДОУ

	№
	Сроки выполнения
	Тема
	Ф.И. педагога
	Должность 

	
	
	
	
	


Также возможно завести Книгу отзывов по КП. И разработать Договор о сотрудничестве ДОУ и родителей детей, посещающих консультативный пункт; анкету для родителей; карту индивидуального развития ребенка 1-3 лет.

8. Кто и по каким вопросам может дать консультативную помощь в ходе работы КП?

Заведующая, старший воспитатель – адресная помощь семьям детей по вопросам дошкольной педагогики, проводит индивидуальное консультирование, оказывает методическую поддержку работы КП

Воспитатель – организует педагогическое просвещение родителей, направленное на обучение родителей организации воспитательного процесса в условиях семьи, разрабатывает методические рекомендации и проводит консультации

Музыкальный руководитель – организует  педагогическое просвещение родителей в вопросах музыкального воспитания детей, направленное на обучение родителей организации воспитательного процесса в условиях семьи, разрабатывает методические рекомендации и проводит консультации

Медицинская сестра – организует медицинское просвещение родителей по вопросам профилактики заболеваний, соблюдения санитарно-гигиенических правил по предупреждению распространения инфекций, профилактике заболеваний в домашних условиях, по формированию ЗОЖ

Учитель – логопед – организует педагогическое просвещение родителей по вопросам развития речи детей, логопедических нарушений речи, проводит обследование речи детей, показывает практические способы деятельности с детьми родителям, разрабатывает методические рекомендации и проводит консультации

















































Сообщение 


«Организация работы консультативного пункта в ДОУ»




















Подготовила: старший воспитатель МДОУ ДС №7


«Аленький цветочек» г.Буденновска 


Некрасова О.А.





























Январь 2013 год




















