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ПОЛОЖЕНИЕ 

о режиме занятий обучающихся 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение «О режиме занятий обучающихся в Муниципаль-

ном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования 

«Дом детского творчества» станицы Атаманской муниципального образова-

ния Павловский район (далее - Учреждение) разработано в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Постановления Главного госу-

дарственного санитарного врача Российской Федерации от 30.06.2020 года № 

16 «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4.3598-

20» Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов соци-

альной инфраструктуры для детей и молодѐжи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», Постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации  от 28 сентября 

2020 года № 28 об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Сани-

тарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обуче-

ния, отдыха и оздоровления детей и молодежи», приказом министерства про-

свещения РФ от 19.11.2018 года № 196 «Об утверждении Порядка организа-

ции и осуществления образовательной деятельности по дополнительным об-

щеобразовательным программам». 

1.2. Настоящее Положение разработано с целью упорядочения учебно-

воспитательного процесса и регламентирует режим занятий обучающихся 

Учреждения в течение учебного года. 

 

 



1.3. Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется 

настоящим Положением, а также учебным планом, годовым календарным 

учебным графиком, расписанием учебных занятий, которые разрабатываются 

и утверждаются Учреждением самостоятельно. 

2. Режим занятий 

2.1. Единицей измерения учебного времени и основной формой организации 

образовательного процесса в Учреждении является учебное занятие. 

2.2. Учебные занятия ведутся как на базе Учреждения, так и на базе общеоб-

разовательных организаций Павловского района на основе договоров с об-

щеобразовательными организациями.  

2.3. Учебный год в Учреждении начинается с 1 сентября. Если первый учеб-

ный день приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начи-

нается в первый, следующий за ним рабочий день.  

2.4. Продолжительность учебного года - 36 календарных недель. 

2.5. Продолжительность учебной недели - шесть дней (понедельник - 

суббота). 

2.6. Учреждение работает в две смены. Первая смена - с 8.00 часов до 12.00 

часов, вторая смена - с 13.00 часов до 20.00 часов, для обучающихся в 

возрасте от 16 лет до 18 лет допускаются занятия до 21.00 часа. 

2.7. Продолжительность учебных занятий исчисляется в академических 

часах, определяется требованиями СанПиН к учреждениям дополнительного 

образования детей. 

Продолжительность учебных занятий, равная одному академическому 

часу для обучающихся дошкольного возраста (5-7 лет) составляет 30 минут, 

для обучающихся от 8 лет - 45 минут. Перерыв между учебными занятиями 

составляет не менее 10 минут. 

В целях реализации здоровьесберегающего подхода при организации 

образовательного процесса во время учебных занятий для обучающихся 

дошкольного возраста устанавливаются динамические паузы, которые 

составляют 30-45 минут. 

Ежедневное количество и последовательность занятий, а также 

продолжительность перерывов между ними определяется расписанием, 

утверждаемым директором Учреждения. 

2.8. Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких 

объединениях, менять при наличии свободных мест.  

2.9. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, подгруппам, 

индивидуально или всем составом объединения. 

Списочный состав творческих объединений определяется ежегодно на 

начало текущего учебного года и утверждается приказом директора в 

соответствии с учебным планом. 

Количество обучающихся в группах первого года обучения составляет 

не менее 12 человек, второго и последующих годов не менее 10 человек.  

Количественный состав студий развивающего обучения 

регламентируется численностью детей в данном поселении и утверждается 



Педагогическим советом, если максимальное количество обучающихся в 

группе набирается от 8 до 10 обучающихся. 

2.10. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-

инвалидов, инвалидов, организуется образовательный процесс по 

дополнительным общеобразовательным программам с учѐтом особенностей 

психофизического развития указанных категорий обучающихся. 

Занятия в объединениях с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, детьми-инвалидами и инвалидами могут быть 

организованы как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. 

С обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, детьми-

инвалидами и инвалидами может проводиться индивидуальная работа, как в 

учреждении, так и по месту жительства. 

2.11. В период летних каникул Учреждение организует разнообразную 

массовую работу с детьми и подростками и их родителями (законными 

представителями). В установленном порядке функционируют лагеря 

дневного пребывания детей, площадки дневного пребывания детей. Также в 

период летних каникул Учреждение открывает группы по интересам с 

постоянным и переменным составом обучающихся на своей базе, на базе 

отделений. 

2.12. Время проведения экскурсий, походов, поездки на конкурсы, концерты и 

другие мероприятия устанавливается в соответствии с планом работы 

творческого объединения, приказами вышестоящих органов.  

2.13. Выход за пределы учреждения разрешается только после издания 

соответствующего приказа директора. Ответственность за жизнь и здоровье 

обучающихся при проведении таких мероприятий несѐт педагогический 

работник Учреждения, назначенный приказом директора.  

2.14. Если поездка организована по инициативе родителей (законных 

представителей), то ответственность за жизнь и здоровье детей они несут 

самостоятельно. 

 

3. Заключительные положения  

3.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения. 

3.2. Изменения в режиме работы Учреждения определяются приказом 

директора в соответствии с нормативно-правовыми документами в случаях 

объявления карантина, приостановления образовательного процесса в связи с 

понижением температуры наружного воздуха и т.п. 

3.3. Настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте 

Учреждения. 
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