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Цель: создать условия для формирования у педагогов потребности в организации 

работы по развитию собственной креативности. 

Задачи: 

создать в группе атмосферу эмоциональной свободы, открытости, дружелюбия и 

доверия друг к другу;  

формирование и развитие установки на самопознание и самооценку; 

активизация индивидуальных и творческих способностей; 

преодоление психологических барьеров, мешающих полноценному самовыражению. 

 

Креативность (от лат. creatio – созидание) – это способность человека порождать 

необычные идеи, находить оригинальные решения, отклоняться от традиционных схем 

мышления. 

Так, К. Роджерс понимает под креативностью способность обнаруживать новые 

способы решения проблем и новые способы выражения. При характеристике креативности 

указывают на проблему способностей и рассматривают креативность как общую творческую 

способность, процесс преобразования знаний. При этом они утверждают, что креативность 

связана с развитием воображения, фантазии, порождением гипотез. Креативность – 

творческие возможности (способности) человека, которые могут проявляться в мышлении, 

чувствах, общении, отдельных видах деятельности, характеризовать личность в целом или ее 

отдельные стороны, продукты деятельности, процесс их создания. Креативность 

рассматривают, как важнейший и относительно независимый фактор одаренности. 

Важным этапом в изучении креативности послужили работы Дж. Гилфорда выделившего 

конвергентное (логическое, однонаправленное) и дивергентное (идущее одновременно в 

разных направлениях, отступающее от логики) мышление.  

Креативность, с точки зрения Дж. Гилфорда – это способность удивляться и 

познавать, умение находить решение в нестандартной ситуации, нацеленность на открытие 

нового. Гилфорд выделил ряд характеристик, которыми должен обладать человек, склонный 

творчески мыслить: 

1. Оригинальность, необычность высказываемых идей, ярко выраженное стремление к 

интеллектуальной новизне. 

2. Наличие семантической гибкости, то есть способность обнаруживать новые использования 

каких-либо предметов и воплощать это на практике. 

3. Образная адаптивная гибкость – способность воспринимать объект таким образом, чтобы 

выделит его новые, скрытые от обычного наблюдателя стороны. 



4. Семантическая спонтанная гибкость способность продуцировать различные идеи в таких 

ситуациях, которые не содержат ориентиров для этих целей. 

Позже Дж. Гилфорд упоминает шесть параметров креативности: 

 - способность к обнаружению и постановки проблем;  

 - способность к генерированию большого числа идей; 

 - гибкость – способность к продуцированию различных идей; 

 -оригинальность – способность отвечать на раздражители нестандартно; 

  -способность усовершенствовать объект, добавляя детали; 

 - способность решать проблемы, т. е. способность к анализу и синтезу. 

Примеры показателей Дж. Гилфорда свидетельствуют о том, что автор делает акцент 

на связи, как с интеллектом, так и личностью. Для определения уровня креативности Дж. 

Гилфорд выделил гипотетические интеллектуальные способности, характеризующих 

креативность.  

Среди них:  

-  беглость мысли – количество идей, возникающих в единицу времени;  

 - гибкость мысли – способность переключаться с одной идеи на другую;  

 - оригинальность – способность производить идеи, отличающиеся от общепринятых 

взглядов;  

- любознательность – чувствительность к проблемам в окружающем мире;  

- способность к разработке гипотезы;  

- ирреальность – логическая независимость реакции от стимула;  

- фантастичность – полная оторванность ответа от реальности при наличии логической связи 

между стимулом и реакцией;  

  - способность решать проблемы, то есть способность к анализу и синтезу;  

  способность усовершенствовать объект, добавляя детали. 

Е.П. Торренс выделяет четыре основных параметра, характеризующих креативность:  

- легкость – быстрота выполнения текстовых заданий;  

-       гибкость – число переключений с одного класса объектов на другой в ходе ответов;  

-   оригинальность – минимальная частота данного ответа к однородной группе;  

-   точность выполнения заданий. 

Таким образом, из всего вышеперечисленного можно сказать, что креативность – это 

способность к творчеству. В данном случае творчество понимается широко, с позиции 

личностного подхода, который позволяет трактовать творчество как явление развивающиеся 

и соответственно с ним развивается креативность. Также можно связать креативность с 

развитием личности и интеллекта, с развитием воображения, которое имеет особую форму, 

вид у ребенка дошкольного возраста, а значит, особую форму имеет и креативность 

дошкольника. 



Ребенок дошкольного возраста – неутомимый исследователь, который хочет все 

знать, все понять, во всем разобраться. У него своеобразное, особое видение окружающего. 

Он смотрит на происходящее вокруг с восторгом и удивлением и открывает для себя 

чудесный мир, где так много интересных предметов и вещей, событий и явлений, так много 

тайного и неопознанного! 

Для дошкольников противоестественны скука и безразличие. Основная задача 

педагогов заключается в том, чтобы поддерживать и стимулировать их любознательность и 

познавательную активность, побуждать интерес к разным сферам действительности, 

удовлетворять потребность в познании. Познавательно-интеллектуальное развитие является 

основой умственного воспитания. 

Какие еще условия необходимы для развития креативности и познавательно-

интеллектуальной активности дошкольников в ДОУ: 

- создание пространственной разносторонней среды; 

- индивидуально-дифференцированный подход к детям; 

- взаимодействие с родителями; 

- правильно организованная система планирования. 

 Непрерывность повышения квалификации педагогов; 

 Креативность педагогов, умение адаптировать, изменять имеющийся материал. 

И в заключение хотелось бы сказать, что социумом востребованы успешные, 

конкурентоспособные личности, освоившие разные виды деятельности и демонстрирующие 

свои способности в любых жизненных ситуациях. 

 

Разминка. Игра «Алфавит» 

Участники сидят по кругу. Для выполнения этого упражнения нам понадобится знание 

алфавита. Все его помнят? Я начну и скажу существительное, начинающееся на букву «А». 

Далее по кругу, каждый должен сказать слово-ассоциацию, возникшую у него в ответ на 

прозвучавшее слово, но только начинающееся на букву «Б». Пусть это тоже будет 

существительное. Далее следующий называет свое слово-ассоциацию, начинающееся на 

букву «В» и так далее. Таким образом, у нас получится ряд существительных, начальные 

буквы которых составят алфавит.  

 Это упражнение, с одной стороны, направлено на развитие способности привлекать из 

своего опыта необходимую информацию, на совершенствование ассоциативных механизмов 

мышления; с другой стороны, характер задания таков, что требуется одновременной работы 

левого (надо следить за последовательностью букв в алфавите) и правого (возникают 

ассоциации) полушарий головного мозга. Кроме того, происходит тренировка беглости 

мышления.  

Делимся на пары с помощью игры: Кто вы?»  

Игра «Кто вы?» 



 Участники садятся в круг. Инструкция: «Я раздам вам карточки, на которых написано 

название животного. Названия повторяются на двух карточках. К примеру, если вам 

достанется карточка, на которой будет написано "слон", знайте, что у кого-то есть карточка, 

на которой также написано "слон"». 

 Тренер раздает карточки (если в группе нечетное количество участников, тренер тоже 

принимает участие в упражнении). 

«Прочтите, пожалуйста, что написано на вашей карточке. Сделайте это так, чтобы надпись 

видели только вы. Теперь карточку можно убрать. Задача каждого — найти свою пару. При 

этом можно пользоваться любыми выразительными средствами, нельзя только ничего 

говорить и издавать характерные звуки "вашего животного". Другими словами, все, что мы 

будем делать, мы будем делать молча. Когда вы найдете свою пару, останьтесь рядом, но 

продолжайте молчать, не переговаривайтесь. Только когда все пары будут образованы, мы 

проверим, что у нас получилось». 

 После того как все участники группы нашли свою пару, тренер спрашивает по очереди у 

каждой пары: «Кто вы?» 

 Это упражнение обычно проходит очень весело, в результате у участников группы 

повышается настроение, снижается усталость. Оно способствует дальнейшему 

раскрепощению участников. 

 В то же время оно способствует развитию выразительного поведения, побуждает 

участников, с одной стороны, быть внимательными к действиям других, а с другой — искать 

такие средства самовыражения, которые будут понятны другим. 

 После завершения упражнения можно предложить поделиться впечатлениями, рассказать о 

том, как участники находили свою пару. 

 

Упражнение «Сочиняем стихи» 

 Дано начало стихотворение, нужно придумать окончание (на выполнение дается 5 минут): 

Утром настроение плохое,  

Глаз накрасить не могу никак… 

Вместе с мужем мы собрались 

 Выйти вдруг куда - нибудь… 

Весной везде повсюду лужи, 

 В ручьях кораблики плывут… 

Я решила похудеть, 

 Села на диету… 



После смены я решила 

 Быстренько уйти домой… 

Всех решила удивить 

 И французский суп сварить… 

Родители, часто сердясь и бранясь, 

 С ребенком теряют душевную связь… 

 

Музыкальная минутка 

 Я буду вам зачитывать определённые песни, вы прослушаете мелодию и дадите ответ, что 

это за песня, из какого она мультфильма, и пропоёте эту строчку.  

Песня о длительном путешествии маленькой девочки в головном уборе. (“Если долго – 

долго” – песня Красной Шапочки)  

Песня о содержании головы одного из млекопитающих с бурой шерстью. ( “В голове моей 

опилки…” – песенка Вини-Пуха)  

Песня о животных, благодаря которым наша планета совершает движение вокруг своей оси. 

(“Где то на белом свете..” – к/ф. “Кавказская пленница”)  

Песня о животных с длинными ушами, которые работают косильщиками лужаек. (“Где-то в 

синем лесу..” – к/ф. “Бриллиантовая рука”)  

Песня о четырёх мужчинах в шляпах с перьями, которые за многое благодарны своей судьбе. 

(“Опять скрипит потёртое седло..” – к/ф. “Д’Артаньян и три мушкетёра”)  

Песня о трагической смерти маленького насекомого (“В траве сидел кузнечик”)  

Песня о неизвестной игрушке с большими ушами. (“Теперь я чебурашка …”)  

Песня о мальчике, сующем свой нос в чужое дело. (“Буратино”)  

Упражнение “Суперскрепка” 

Цель: решить проблемы творческим подходом. 

Инструкция: разделить группу на 2 мини-группы, каждой группе даётся лист формата А4. 

 (Ваша задача – записать на листе бумаги все способы использования канцелярской скрепки.) 

 Необходимо ограничить упражнение во времени. После выполнения задания группы 

презентуют свои варианты. Победителем считается та группа, у которой будет максимальное 

количество самых оригинальных способов использования скрепки. 

Упражнение «Портрет креативного человека» 



 Группа делится на две группы. На листах ватмана необходимо изобразить портрет 

творческого человека. На создание образа дается 10 минут. Каждая команда представляет 

свой портрет. Обсуждение. 

Карточки к упражнению «Кто вы?» 

слон слон 

лиса Лиса 

кошка Кошка 

заяц Заяц 

обезьяна Обезьяна 

пингвин пингвин 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Упражнение «Сочиняем стихи» 

Утром настроение плохое,  

Глаз накрасить не могу никак… 

Вместе с мужем мы собрались 

 Выйти вдруг куда — нибудь… 

Весной везде повсюду лужи, 

 В ручьях кораблики плывут… 

Я решила похудеть, 

 Села на диету… 

После смены я решила 

 Быстренько уйти домой… 

Всех решила удивить 

 И французский суп сварить… 

Родители, часто сердясь и бранясь, 



 С ребенком теряют душевную связь… 

 

 


