
 

Отчет по аттестации педагогических работников в 

МКДОУ детский сад № 19 
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Итоговая информация 

по аттестации педагогических и руководящих работников 

в МКДОУ детский сад №19 поселок Октябрьский 

 за 2022-2023 учебный год. 

Аттестация педагогических работников МКДОУ детский сад № 19 в 

2022-2023 учебном году проведена в соответствии с действующими 

нормативными документами по аттестации педагогических и руководящих 

работников: 

- статьи 49, статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- приказа Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 года 

№ 276 «Порядок проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность»; 

- приказа МОН и МП Краснодарского края от 18.05.2021 г. № 1614 «Об 

утверждении Положения об аттестационной комиссии образования, 

науки и молодежной политики Краснодарского края для проведения 

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в целях установления 

квалификационной категории». 

- приказа министерства образования, науки и молодёжной политики 

Краснодарского края от 06.08.2021 года № 2559 «О внесении 

изменений в приказ министерства образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края от 18 июля 2018 г. № 2590 «Об 

утверждении измерительных материалов для оценки 

профессиональной деятельности педагогических работников 

организаций Краснодарского края, осуществляющих образовательную 

деятельность, при проведении аттестации в целях установления 

квалификационной категории», 

- приказа МОН и МП Краснодарского края от 01.09.2021 г. № 75/01-

07.02«Об утверждении Технологической схемы организации и 

проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, в целях установления 

квалификационной категории», 

-  методических рекомендациях по представлению результатов 

профессиональной деятельности для учителей, воспитателей (старших 

воспитателей), музыкальных руководителей, инструкторов по 

физической культуре, педагогов дополнительного образования 

дошкольной образовательной организации при проведении аттестации 

в целях установления квалификационной категории (с изменениями и 

пояснениями), подготовленных отделом сопровождения процедуры 
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аттестации педагогических работников ГБУКК НМЦ и рассмотренных 

на заседании аттестационной комиссии МОН и МП Краснодарского 

края (протокол № 1 от 28 сентября 2022 года). - материалов краевого 

вебинара от 12.03.2018 года по теме «Рекомендации для размещения 

документов, подтверждающих результаты профессиональной 

деятельности педагогических работников на официальном сайте 

образовательной организации». 

В 2022 – 2023  учебном году  были поставлены следующие задачи: 

1. Совершенствование организации аттестации педагогических 

работников МКДОУ  д/с №19 в целях повышения эффективности и 

качества педагогического труда; 

2. Обеспечение изучения нормативных документов по аттестации 

педагогических работников ДОУ; 

3. Обеспечение организации аттестации в соответствии с действующими 

нормативными документам 

     4. Повышение  эффективности и качества педагогической деятельности; 

      5. Проведение информационно - разъяснительной работы через 

семинары, консультации, выступления на педсоветах по вопросам аттестации 

педагогических работников; 

 

Всего педагогических работников в ДОУ 6 человек:  5 – воспитателей и 1 

музыкальный руководитель. 

Из них аттестовано: 

на высшую квалификационную категорию – 0 чел., 

на первую квалификационную категорию – 0 чел.; 

на соответствие занимаемой должности – 4 чел., 

не аттестовано – 2 чел. 

 

На аттестацию в 2022-2023 учебном году для установления: 

высшей квалификационной категории было подано - 0 заявление; 

первой квалификационной категории – 0 заявлений; 

в целях подтверждения соответствия занимаемой должности-0 заявлений 

Аттестованых педагогических работников за отчетный период- нет: 

У 100 % педагогических работников ДОУ пройдены курсы повышения 

квалификации. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 

саморазвиваются: принимают участие в онлайн-семинарах, вебинарах, проходят 

обучение по тематическим дополнительным профессиональным программ 

(повышение квалификации), направленных на формирование/совершенствование 

ИКТ-компетенций, повышение компьютерной грамотности. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 



Мониторинг 

по аттестации педагогических работников за три учебных года 

 

Учебный год Всего пед. 

работников 

Высшая кв. 

категория 

Первая кв. 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

2019-2020 уч. год 6(100%) - - 2 

2020-2021 уч. год 6(100%) - - 2 

2021-2022 уч. год 6(100%) - - - 

2022-2023 уч. год 6(100%) - - 0 

Мониторинг показывает, что процентное соотношение педагогических 

работников, имеющих квалификационные категории (первую) составляет 

0% от всего педагогического состава ДОУ. 

На протяжении 2022 — 2023 учебного года с педагогами ДОУ 

проводилось изучение нормативно — правовой документации: 

 

 

2.Стаж педагогических работников. 

 Всего 

педагогов 
До 5 

лет  

До10 

лет  

До 20 лет   До 30 

лет  

До 40 

лет 

Свыше 

40 лет 

Заведующий 1   1 - - - 

Воспитатель 5 1 3 - - 1  

музыкальный руководитель 1 - - 1 - - - 

ИТОГО по ДОУ 7 1 3 2 - 1  

 

          Повышение квалификации и профессиональная подготовка.  
   Педагоги детского сада проходят курсы повышения квалификации 

согласно плана-графика повышения квалификации педагогических работников.  

   По состоянию на 01.09.2022г. 6 педагогических работников (100 %) 

прошли курсы повышения квалификации по ФГОС. 
Всего педагогических 

работников в ДОУ 

Имеют курсовую 

подготовку 

Планируют 

повысить 

квалификацию в 

2023-2024 уч. г. 

Курсы 

повышения 

квалификации 

прошли за 2022-

2023уч.г. 

 7  

  

6 0 3 

        Благодаря электронной форме аттестации повысилась заинтересованность 

воспитателей в повышении качества образования и своего профессионального мастерства. 

    

 Изучение  нормативно-правовой документации: 



Дата Форма 

мероприятия 

Рассматриваемый 

вопрос 

Изученные документы Количество 

слушателей 

05.10.2

022г 

Педагогически

й совет 
1.Организация и 

проведение аттестации 

педагогических 

работников в 2022-20223 

учебном году» 

 2. Ознакомление с 

актуальными 

нормативно правовыми 

документами по 

аттестации руководящих 

и педагогически х 

работников. 3. 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогических 

работников в 

межаттестационный 

период. 

11.Приказ МОН И МП 

Краснодарского края от 18.05.2021 

г. № 1614 «Об утверждении 

Положения об аттестационной 

комиссии министерства 

образования, науки и молодежной 

политики Краснодарского края 

для проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в 

целях установления 

квалификационной категории». 

3.Приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 01.09.2021 

г. № 75/01-07.02 «Об утверждении 

Технологической схемы 

организации и проведения 

аттестации педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, в 

целях установления 

квалификационной категории» с 

приложением.  
4. Приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 06.08.2021 

г. № 2559 «О внесении изменений 

в приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 18.07.2018 

года № 2590 «Об утверждении 

измерительных материалов для 

оценки профессиональной 

деятельности педагогических 

работников организаций 

Краснодарского края, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, 

при проведении аттестации в 

целях установления 

квалификационной категории».  
5. Письмо МОН и МП 

Краснодарского края от 06.07.2021 

г. № 47-0113- 13909/21 «О 

направлении информации по 

аттестации педагогических 

работников».  
6. Рекомендации по 

представлению результатов 

5человек 



профессиональной деятельности 

для учителей, воспитателей 

(старших воспитателей), 

музыкальных руководителей, 

инструкторов по физической 

культуре, педагогов 

дополнительного образования 

дошкольной образовательной 

организации при проведении 

аттестации в целях установления 

квалификационной категории (с 

изменениями и пояснениями), 

подготовленных отделом 

сопровождения процедуры 

аттестации педагогических 

работников ГБУКК НМЦ и 

рассмотренных на заседании 

аттестационной комиссии МОН и 

МП Краснодарского края 

(протокол № 1 от 28 сентября 2022 

года) 



20.01 

2023г 

Семинар- 

практикум 

1. Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогических 

работников в 

межаттестационный 

период (семинар-

практикум по 

разработке социально 

значимого проекта). 

 1. Письмо МОН и МП 

Краснодарского края от 06.07.2022 

г. № 47-0113- 13909/22 (замечания 

краевых экспертов). Просмотр 

презентации «Алгоритм работы по 

созданию методических 

рекомендаций, адресованных 

педагогам ДОУ»  

2. Рекомендации по 

представлению результатов 

профессиональной деятельности 

для учителей, воспитателей 

(старших воспитателей), 

музыкальных руководителей, 

инструкторов по физиической 

культуре, педагогов 

дополнительного образования 

дошкольной образовательной 

организации при проведении 

аттестации в целях установления 

квалификационной категории (с 

изменениями и пояснениями), 

подготовленных отделом 

сопровождения процедуры 

аттестации педагогических 

работников ГБУКК НМЦ и 

рассмотренных на заседании 

аттестационной комиссии МОН и 

МП Краснодарского края 

(протокол № 1 от 28 сентября 2022 

года)  

3. Семинар-практикум по 

разработке и реализации 

педагогами в совместной 

деятельности с воспитанниками 

социально значимых проектов. 

5человек 



24.03. 

2023г. 

Педагогический 

совет 

1. Изучение краевого 

документа 

«Рекомендации по 

представления 

результатов 

профессиональ ной 

деятельности по 

критерию 

«Результаты участия 

педагогическог о 

работника в 

разработке 

программно- 

методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса» 

(дополнения).  

2. Организационно-

методическое 

сопровождение 

педагогически х 

работников в 

межаттестационный 

период (семинар-

практикум по 

созданию 

методической 

продукции). 

1. «Рекомендации по 

представления результатов 

профессиональной деятельности 

по критерию «Результаты участия 

педагогического работника в 

разработке программно-

методического сопровождения 

образовательного процесса» 

(дополнения), рассмотренные на 

заседании комиссии МОН и МП 

Краснодарского края от 30 января 

2023 года протокол №  

2. Письмо МОН и МП КК от 

28.02.2019 года № 47-01-13598/19 

«О направлении рекомендаций по 

аттестации педагогических 

работников» Приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 06.08.2021 

г. № 2559 «О внесении изменений 

в приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 18.07.2018 

года № 2590 «Об утверждении 

измерительных материалов для 

оценки профессиональной 

деятельности педагогических 

работников организаций 

Краснодарского края, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, 

при проведении аттестации в 

целях установления 

квалификационной категории»  

3. Семинар-практикум по 

созданию методической подукции. 

5человек 

30.05.2

023г. 

Педагогический 

совет 

Об итогах аттестации 

педагогических и 

руководящих 

работников в 2021- 

2022 учебном году 

1. Письмо МОН и МП 

Краснодарского края от 06.07.2021 

года № 47-0113- 13909/47 «О 

направлении информации по 

аттестации педагогических 

работников». 2.Приказ МОН И 

МП Краснодарского края от 

18.05.2021 г. № 1614 «Об 

утверждении Положения об 

аттестационной комиссии 

министерства образования, науки 

и молодежной политики 

Краснодарского края для 

проведения аттестации 

педагогических работников 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, в 

целях установления  

 



3.Приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 01.09.2021 

г. № 75/01-07.02 «Об утверждении 

Технологической схемы 

организации и проведения 

аттестации педагогических 

работников организаций, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, в 

целях установления 

квалификационной категории» с 

приложением.  

4. Приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 06.08.2021 

г. № 2559 «О внесении изменений 

в приказ МОН и МП 

Краснодарского края от 18.07.2018 

года № 2590 «Об утверждении 

измерительных материалов для 

оценки профессиональной 

деятельности педагогических 

работников организаций 

Краснодарского края, 

осуществляющих 

образовательную деятельность, 

при проведении аттестации в 

целях установления 

квалификационной категории»  

5. Рекомендации по 

представлению результатов 

профессиональной деятельности 

для учителей, воспитателей 

(старших воспитателей), 

музыкальных руководителей, 

инструкторов по физической 

культуре, педагогов 

дополнительного образования 

дошкольной образовательной 

организации при проведении 

аттестации в целях установления 

квалификационной категории (с 

изменениями и пояснениями), 

подготовленных отделом 

сопровождения процедуры 

аттестации педагогических 

работников ГБУКК НМЦ и 

рассмотренных на заседании 

аттестационной комиссии МОН и 

МП Краснодарского края 

(протокол № 1 от 28 сентября 2022 

года) квалификационной 

категории».  



Для педагогов детского сада, в целях оказания методической помощи в 

межаттестационный период, были проведены семинары-практикумы, консультации 

(индивидуальные и групповые), где рассматривались вопросы по аттестации 

педагогических работников: 

     

Анализ результатов участия педагогических работников в 

методической работе 

В 2022-2023 учебном году педагоги нашего сада принимали участие в 

районных семинарах:  
Форма, название 

мероприятия 

(трансляция опыта, 

публикации, участие в 

конкурсах и т.д.) 

Уровень участия Количество 

участников 

Результат участия 

Выступление на районном 

семинаре в форме круглого 

стола  «Воспитание и 

обучение детей в различных 

видах деятельности » 

муниципальный 1  (Сертификат № 4, протокол № 

4 от 05.04.2022 года,  подписан 

директором МКУО 

РИМЦ   Н.В. Зюзиной                 

  

Выступление на районном 

семинаре в форме круглого 

стола  «современные формы 

и методы работы 

преемствености детского 

сада и школы» 

муниципальный 1 Сертификат  (выставлено на 

сайте МКУО РИМЦ) 

Протоколо№4 от 13.04.2022г. 

Результаты участия в различных мероприятиях и конкурсах: 
 

1 Участие воспитанников в независимых сертификационных олимпиадах, конкурсах, 

фестивалях (в том числе в сети интернет) 

Муниципальный конкурс «Мы дети 

солнца»  

Муниципальный  1 1 призёр 

Всероссийский конкурс для детей 

«Время знаний»  

всероссийская 1 Победитель  

Муниципальный конкурс 

«Пасхальный стол» 

муниципальный 5 призер 

 

 

 

 

 

 

 



Освещение проблем в организации и проведении аттестации в 

МКДОУ №19. 

Повышение квалификации педагогических работников на уровень высшей и 

первой квалификационной категории. 

 

Задачи на новый 2022-2023  учебный год. 

Основными задачами проведения аттестации являются (приказ 

Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 года № 276 

«Порядок проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность»): 

- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня 

квалификации педагогических работников, их методологической 

культуры, профессионального и личностного роста; 

- определение необходимости повышения квалификации педагогических 

работников; 

- повышение эффективности и качества педагогической деятельности. 

- проведение информационно - разъяснительной работы через семинары, 

консультации, выступления на педсоветах по вопросам аттестации 

педагогических работников; 

- осуществление методического сопровождения аттестуемых 

педагогических работников в межаттестационный период 

 

 

 

 

 

 

Заведующий МКДОУ д/с №19           _____      Е.Н.Галицына 

Ответственный за аттестацию                            Е.Ф.Дурманенко 

 

 


