
Анализ деятельности ОДО МО Павловский район за первое полугодие 

2019-2020 учебного года: 

 

На территории муниципального образования Павловский район 

находятся 4 учреждения дополнительного образования - Муниципальное 

казённое образовательное учреждение дополнительного образования «Центр 

детского творчества», Муниципальное казённое образовательное учреждение 

дополнительного образования «Дом детского творчества» станицы 

Атаманской, Муниципальное казённое образовательное учреждение 

дополнительного образования «Дом детского творчества» станицы 

Старолеушковской и Муниципальное  казённое образовательное учреждение 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа». 

 В данных учреждениях работают 4 директора, 11 заместителей 

директора, 3 методиста, 5 педагогов-организаторов, 105 педагогов (в том 

числе концертмейстеров 3) (в прошлом году 115), среди которых -   основных 

работников 63 чел. (в прошлом году 68), совместителей 42 чел. (в прошлом 

году 47). 

Распределение педагогов по уровню образования 
 Высшее образование Среднее профессиональное Среднее 

18-19 уч.г. 19-20 уч.г. 18-19 уч.г. 19-20 уч.г. 18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. педагог нет педагог нет педагог нет педагог нет 

Основные     38 4 33 5 15 8 16 7 3 2 

Совместит

ели 

38 1 33 0 6 2 7 1 0 1 

 

Из таблицы видно, что специалистов с высшим образованием больше 

всего, как в первом полугодии 2019-20 учебного года, так и в первом 

полугодии 2018-19 учебного года, количество этих специалистов среди 

основных работников незначительно снизилось, в связи с уменьшением 

общего количества работников, а среди совместителей уменьшилось. 

Среди работников ОДО 13 педагогов (среди которых 1 совместитель), 

также, как и в прошлом учебном году, не имеют педагогического 

образования, что составляет 12,4% от числа всех педагогов, работающих в 

ОДО Павловского района. 

 

Распределение педагогов по квалификационной категории всего: 
 

 Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Не имеют 

категории 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

Основные 9 11 16 15 30 26 13 11 

Совместители 1 2 10 9 21 18 15 13 
 



 Из таблицы видно, что организации дополнительного образования 

работают над повышением квалификационной категории педагогических 

работников, по сравнению с первым полугодием 2018-19 учебного года 

педагогов по основному месту работы с высшей категорией стало больше на 

3, с первой уменьшилось на 1, педагогов, подтвердивших соответствие 

занимаемой должности уменьшилось на 4, педагогов, не имеющих 

категорию, уменьшилось на 2. Всего педагогов без квалификационной 

категории по основному месту работы 11 человек, что составляет 17,5% (в 

тот же период 2018-19 учебного года - 19 %). 

 Педагоги, не имеющие квалификационную категорию, это молодые 

работники, не имеющие стажа работы. 

  

Распределение педагогов, получивших квалификационную категорию 

в первом полугодии 2019-2020 учебного года в сравнении с первым 

полугодием 2018-2019 учебного года: 
 

 Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Не имеют 

категории 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

Основные 2 0 1 0 9 10 13 11 

Совместители 0 0 0 0 1 0 15 13 
8 

 Анализируя вопрос получения квалификации педагогических 

работников, делаем вывод по каждой организации дополнительного 

образования:  

- в ЦДТ в первом полугодии 2019-20 учебного года ни один педагог не 

повысил квалификационную категорию (в тот же период 2018-19 учебного 

года 1 по основному месту); 

- в ДДТ ст. Атаманской квалификационную категорию повысил 1 педагог 

(соответствие занимаемой должности), по основному месту работы (в тот же 

период 2018-19 учебного года повысили 3 педагога по основному месту 

работу и 1 по совместительству); 

- в ДДТ ст. Старолеушковской – 1 педагог по основному месту работы 

(соответствие занимаемой должности) (4 педагогов в прошлом году); 

- в ДЮСШ – 8 педагогов по основному месту работы (соответствие 

занимаемой должности) (в прошлом году 4 педагога). 

Таким образом, наблюдается положительная динамика работы 

методической службы только в ДЮСШ, в остальных организациях 

дополнительного образования методическая служба работает не в полную 

силу. 

Распределение педагогов по возрастному цензу  
 

 Моложе 25 25-35 лет 35-55 лет Старше 55 лет 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 



Основные    3 3 10 7 37 37 18 16 

Совместители 0 3 5 4 33 28 9 7 

 

 Анализируя таблицу видно, что больше всего педагогических 

работников в ОДО в возрасте от 35 до 55 лет, такая же ситуация на 

протяжении нескольких лет. Наблюдается уменьшение педагогов в возрасте 

от 25 до 35 лет и в возрасте старше 55 лет, в связи с уменьшением общего 

числа педагогических работников. 

Больше всего молодых педагогов в ДЮСШ – 4, 2 педагога в ДДТ ст. 

Атаманской, в остальных ОДО педагогов моложе 25 лет нет.  

 

Достижения педагогов 
Уровень Количество 

участников победителей призеров 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 уч.г. 19-20 уч.г. 

международный 0 0 0 0 0 0 
всероссийский 5 1 1 1 0 0 

краевой 3 1 0 1 0 0 

муниципальный 3 0 1 0 0 0 

 

 Анализируя участие педагогов ОДО в конкурсах, можно отметить, что 

количество участников в сравнении с первым полугодием 2018-19 учебного 

года уменьшилось. Только педагоги ДДТ ст. Атаманской принимали участие 

в профессиональных конкурсах различного уровня. В остальных ОДО 

педагогические работники не принимали участие в конкурсах, что опять-

таки, говорит о недостаточной работе методической службы в ОДО. 

   

Программы, реализуемые в учреждении, по направлениям: 

всего обучающихся – 3716 в первом полугодии 2019-2020 учебного года,  

4220 в первом полугодии 2018-2019 учебного года 

 

№ 

п/п 

направленность кол-во 

программ 

группы кол-во 

обучающихс

я 

% охвата 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

18-19 

уч.г. 

19-20 

уч.г. 

1 художественная 70 61 127 111 1700 1236 40,3 33,3 

2 социально-

педагогическая 

31 36 39 43 618 564 14,6 15,2 

3 техническая 7 11 15 17 207 221 4,9 5,9 

4 туристско-

краеведческая 

3 3 5 4 62 50 1,5 1,3 

5 естественнонаучная 8 9 19 21 271 352 6,4 9,5 

6 физкультурно- 19 9 92 91 1362 1293 32,3 34,8 



спортивная 

ИТОГО: 138 129 297 287 4220 3716   

 Из данной таблицы видно, что: 

- Количество программ, реализуемых в организациях дополнительного 

образования, увеличилось социально-педагогической, технической, 

естественнонаучной направленностей; уменьшилось художественной и 

физкультурно-спортивной. 

- Количество групп увеличилось по направленностям: социально-

педагогической, технической, естественнонаучной; уменьшилось – 

художественной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной. 

- Количество обучающихся увеличилось технической, 

естественнонаучной направленностях, уменьшилось – художественной, 

социально-педагогической, туристско-краеведческой, физкультурно-

спортивной. 

Произошло снижение обучающихся, занятых в организациях 

дополнительного образования детей, на 504 человека, в процентном 

отношении – на 12%. Наибольшее число детей уменьшилось занятостью в 

кружках художественной направленности (на 464 учащихся). 

  

Занятость обучающихся по уровням образования 
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Подводя итог о возрасте обучающихся, занятых дополнительным 

образованием в первом полугодии 2019-2020 учебного года, можно сказать, 

что наибольшее число детей, посещающих ОДО, в возрасте от 8 до 11 лет 

(47%), наименьшее - от 17 до 18 лет (5%). По сравнению с первым 

полугодием 2018-2019 учебного года уменьшилось количество детей, 

посещающих два и три объединения, увеличилось число, посещающих одно 

объединение. 

 

Эффективность участия обучающихся в конкурсах 

различного уровня в первом полугодии 2019-2020 учебного года 

 
ОО уровень  

учреждения 

муниципальный  

уровень 

зональный/ краевой 

уровень 

всероссийский/ 

международный 

уровень 
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ЦДТ 62 40 0 36 14 12 0/12 0/3 0 14/0 5/0 0 

ДДТ ст. 

Атаманской 

42 33 0 33 10 5 0/7 0 0/1 5/0 0 2/0 

ДДТ ст. 

Старолеушк

овской 

0 0 0 13 7 3 0 0 0 0 0 0 

Итого: 104 73 0 82 31 20 0/19 0/3 0/1 19/0 5/0 2/0 

ДЮСШ 110 14 42 441 40 72 0/141 0/18 0/23 25/0 10/0 3/0 

 

Просматривая участие обучающихся ОДО в конкурсах различного 

уровня, прослеживается низкая эффективность. Из 104 учащихся на первом 

уровне на зональном, краевом и всероссийском этапах стали победителями и 

призерами 11 учащихся из всех организаций дополнительного образования, 

кроме ДДТ ст. Старолеушковской. Эффективность составляет 10%.  

В ДЮСШ из 79 команд на первом этапе 22 команды стали 

победителями и призерами на краевом и всероссийском этапах. 

Эффективность составляет 11%. 
 

Во всех организациях дополнительного образования ведется работа с 

родителями. Проводятся родительские собрания, веселые старты, 

консультирование родителей, совместные занятия детей и родителей, 



различные праздничные мероприятия и концерты, Дни открытых дверей, 

открытые занятия, мастер-классы, анкетирование, распространение памяток 

среди родителей. Больше всего мероприятий с привлечением родителей было 

проведено в ЦДТ (56), наименьшее в ДДТ ст. Старолеушковской и ДЮСШ 

(по 3). 

Для реализации Концепции развития образования, для увеличения 

охвата детей дополнительным образованием, в рамках сетевого 

взаимодействия педагоги дополнительного образования осуществляют 

образовательную деятельность также на базах общеобразовательных и 

других организаций: 

ОДО Осуществление образовательной деятельности на 

базе ОО № 

2018-19 уч.г. 2019-20 уч.г. 

ЦДТ 1, 8, 9 1, 8, 9 

ДДТ ст. Атаманской 4, 5, 7, 12, 19 4, 5, 7, 12, 19 

ДДТ  

ст. Старолеушковской 

6, 9, 11, 13, 15, 16, 21, 

Павловский техникум 

профессиональных 

технологий 

6, 9, 11, 13, 15, 16, 21 

ДЮСШ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 14, 15, 17, 

18, школа-интернат, 

СП «Мир» 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 

школа-интернат, СП 

«Мир» 

 Из таблицы видно, что во всех ОДО, кроме ДДТ ст. Старолеушковкой 

нет изменений. ДДТ ст. Старолеушковской в первом полугодии 2019-2020 

учебного года не осуществляли образовательную деятельность на базе 

Павловского техникума профессиональных технологий. 

В первом полугодии 2019-2020 учебного года в рамках обновления 

материально-технической базы было приобретено: 

- В ДДТ ст. Старолеушковской – 1 компьютер, 3 расширенных набора 

Лего. 

- В ЦДТ, ДДТ ст. Атаманской и в ДЮСШ ничего не было приобретено. 

 

Задачи на второе полугодие 2019-2020 учебного года: 

- продолжить работу по повышению квалификации педагогических 

работников; 

- продолжить работу по повышению профессионального уровня 

педагогов через получение специального образования; 

- продолжить работу по увеличению охвата детей дополнительным 

образованием; 

- повышать активность участия педагогов в профессиональных 

конкурсах; 

- привлекать детей дошкольного и старшего школьного возраста к 

посещению различных кружков и секций, повышая  уровень занятости детей; 



- постоянно вовлекать детей в участие в конкурсах, при этом повышая 

качество конкурсных работ; 

- продолжать ведение работы с родительской общественностью, 

привлекая их к сотрудничеству в воспитании подрастающего поколения; 

- вести работу над улучшением материально-технической базы. 

 

 

 
 


