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Приложение 

к приказу управления образованием 

от 31.07.2026_№_849_______ 

 

 

ПЛАН 

работы по реализации Концепции развития  

дополнительного образования детей до 2030 года,  

II этап (2026 – 2030 годы), в муниципальном образовании Павловский район  

 
 

Наименование мероприятия Срок реализации 
Ответственные  

исполнители 

1 2 3 

1. Совершенствование нормативно-правового регулирования и методического сопровождения системы дополнительного образования 

детей 

1.1 Принятие нормативно-методических документов, направленных на организацию и про-

ведение школьных, муниципальных и региональных этапов всероссийских социально 

значимых мероприятий для педагогических работников и детей, включая определение 

регионального оператора и организационно-техническое сопровождение  

ежегодно Управление образова-

нием   

2. Повышение доступности и качества дополнительного образования детей 

2.1 Интеграция воспитательного потенциала направлений деятельности Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» и 

направленностей дополнительных общеразвивающих программ 

III квартал 

2026 года, 

далее – ежегодно  

Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.2 Проведение анализа доступности дополнительного образования детей и приоритетных 

направлений развития дополнительного образования детей в соответствии с социально-

экономическими потребностями, а также потребностей для различных категорий детей, 

в том числе с ограниченными возможностями здоровья и детей инвалидов 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.3 Мониторинг деятельности школьных театров, школьных музеев, школьных медиацен-

тров, школьных хоров, школьных спортивных клубов 

III квартал 

2026 года, 

далее – ежегодно 

Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.4 Вовлечение обучающихся в дополнительные общеразвивающие программы и меропри- IV квартал 

2026 года, 

Управление образова-

нием, руководители ОО 
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Наименование мероприятия Срок реализации 
Ответственные  

исполнители 

1 2 3 

ятия профессионального выбора, обеспечивающие ознакомление с современными про-

фессиями и профессиями будущего, формирование готовности к профессиональному са-

моопределению, формирования навыков планирования карьеры, взаимодействия с 

наставниками со стороны предприятий, научных организаций и образовательных орга-

низаций высшего образования 

далее – ежегодно 

2.5 Разработка и реализация дополнительных общеобразовательных программ, реализуе-

мых в сетевой форме с участием образовательных организаций высшего образования, 

профессиональных образовательных организаций, предприятий реального сектора эко-

номики, научных организаций, общественных организаций 

III квартал 

2026 года, 

далее – ежегодно 

Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.6 Обновление содержание дополнительных общеобразовательных программ, направлен-

ных на патриотическое воспитание, способствующих подготовке подростков и моло-

дежи в возрасте от 14 до 35 лет к военной службе 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.7 Выявление и распространение лучших практик повышения доступности дополнитель-

ного образования для различных категорий детей, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей-инвалидов, детей, находящихся на длительном лече-

нии, при помощи сетевой формы взаимодействия, с участием представителей реального 

сектора экономики, а также применения электронного обучения и дистанционных обра-

зовательных технологий 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.8 Обновление содержания дополнительных общеобразовательных программ, методов и 

технологий обучения в системе дополнительного образования детей, направленных на 

повышение качества дополнительного образования детей в соответствии с интересами и 

потребностями различных категорий детей в том числе включение компонентов, обес-

печивающих формирование функциональной грамотности и компетентностей связан-

ных с эмоциональным, физическим, интеллектуальным, духовным развитием человека.   

III квартал 

2026 года, 

далее – ежегодно 

Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.9 Распространение походно-экспедиционной и экскурсионной форм организации деятель-

ности в сфере дополнительного образования детей в интеграции с проектом «Походы 

Первых-Больше, чем путешествие» по сопутствующим направлениям 

III квартал  

2026 года, 

далее – ежегодно 

Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.10 Вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей, в интеллектуальные и (или) творческие конкурсы, физ-

культурные и спортивные мероприятия 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 
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Наименование мероприятия Срок реализации 
Ответственные  

исполнители 

1 2 3 

2.11 Проведение оценки удовлетворенности обучающихся и (или) их родителей (законных 

представителей) доступностью и качеством предоставления образовательных услуг в 

сфере дополнительного образования 

ежегодно  Управление образова-

нием, руководители ОО 

2.12 Организация проведения олимпиад и иных конкурсных мероприятий для детей и моло-

дежи, каникулярных профориентационных школ, профильных и специализированных 

смен 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

3. Развитие материально-технического обеспечения и инфраструктуры дополнительного образования детей 

3.1 Обеспечение устойчивого функционирования системы дополнительного образования 

детей, обновления материально-технической базы организаций дополнительного обра-

зования.  

ежегодно Управление образова-

нием 

3.2 Создание условий для использования в системе дополнительного образования детей 

цифровых сервисов и контента для образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам, цифровых инструментов управления, в том числе 

оснащение организаций 

ежегодно 

 

Управление образова-

нием, руководители ОО 

4. Развитие кадрового потенциала – системы дополнительного образования детей 

4.1 Создание и обеспечение функционирования системы подготовки и непрерывного повы-

шения квалификации управленческих и педагогических кадров дополнительного обра-

зования детей 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

4.2 Содействие проведению конкурсов профессионального мастерства в целях поддержки и 

профессионального развития специалистов системы дополнительного образования де-

тей.  

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

4.3 Реализация мер по привлечению квалифицированных педагогических кадров в органи-

зации дополнительного образования, в том числе расположенные в сельской местности 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

4.4 Выявление и распространение лучших практик наставничества в системе дополнитель-

ного образования детей 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

4.5 Создание условий для развития института наставничества в системе дополнительного 

образования детей 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

5. Управление реализацией Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года 

5.1 Мониторинг исполнения плана мероприятий по реализации Концепции развития допол-

нительного образования детей до 2030 года, II этап (2025 – 2030 годы) и достижение ее 

целевых показателей  

IV квартал  

2026 года,  

далее – ежегодно 

Управление образова-

нием, руководители ОО 
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Наименование мероприятия Срок реализации 
Ответственные  

исполнители 

1 2 3 

5.2 Мониторинг практики внедрения реализации муниципального социального заказа на 

оказание муниципальных услуг в социальной сфере по направлению «реализация допол-

нительных общеразвивающих программ» 

ежегодно Управление образова-

нием, руководители ОО 

 

 

 

Главный специалист управления образованием                                                                                                      С.В. Волокитина 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

к письму управления образованием 

от 31.07.2026 г. № _849_________ 

 

 

Целевые показатели 

реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года 

 
№ п/п Наименование показателей Единица 

измере-

ния 

Базовое значение Период, год 

значение дата  2026 2027 2028 2029 2030 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услу-

гами дополнительного образования % 
74,6 01.01.2026 74,9 75,2 75,5 75,8 76,3 

2 Доля детей, которые обеспечены социальными сертифи-

катами на получение муниципальной услуги по направ-

лению реализация дополнительных общеразвивающих 

программ 

% 

24,5 01.01.2026 26,0 27,0 28,0 29,0 30,0 

3 Охват детей деятельностью региональных центров выяв-

ления, поддержки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и цен-

тров «IТ-куб» 

% 

4,0 01.01.2026 6,0 8,0 10,0 12,0 15,0 

4 Доля детей и молодежи в возрасте от 7 до 35 лет, у кото-

рых выявлены выдающиеся способности и таланты 
% 

0,6 01.01.2026 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 

5 Доля организаций негосударственного сектора, реализу-

ющих дополнительные общеобразовательные про-

граммы, в общем количестве организаций в сфере до-

полнительного образования детей 

% 

7,2 01.01.2026 7,2 7,5 8,0 9,0 10,0 

6 Доля негосударственного сектора, включенного в си-

стему социального сертификата дополнительного обра-

зования детей  

% 

9,8 01.01.2026 9,8 9,8 9,8 9,8 10,0 

7 Доля общеобразовательных организаций, имеющих % 100 01.01.2026 100 100 100 100 100 
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школьный спортивный клуб 

8 Доля детей, обучающихся в 5 - 9 классах, принимаю-

щих участие в экскурсиях по историко-культурной, 

научно-образовательной, патриотической тематике, а 

также в детских культурно-патриотических круизах 

% 

5 01.01.2026 6 7 8 9 10 

9 В общеобразовательных организациях, расположенных 

в сельской местности и малых городах, обновлена мате-

риально-техническая база для занятий детей физической 

культурой и спортом. Нарастающий итог 

един. 

20 01.01.2026 20 20 20 20 20 

10 Создан  и функционирует центр выявления, поддержки 

и развития способностей и талантов у детей и молодежи.  
един. 

1 01.01.2026 1 1 1 1 1 

11 Поддержана реализация лучших практик по обновле-

нию содержания и технологий дополнительного обра-

зования по приоритетным направлениям, в том числе 

каникулярных профориентационных школ, организо-

ванных образовательными организациями 

тыс. 

человек 

0,2 01.01.2026 0,3 0,5 0,6 0,8 1 

12 Внедрена и функционирует целевая модель развития 

муниципальной системы дополнительного образования  
един. 

1 01.01.2026 1 1 1 1 1 

 

 

Главный специалист управления образованием                                                                                                     С.В. Волокитина 


