
АД{ИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIIАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
IIАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТАНОВIIЕНИЕ
от // $ /рл7, J,k ////

сг-ца Павловская

Об утверждении порядка предоставления денежной компенсации
детям-инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с

ограниченными возможностями здоровья, при предоставлении меры
социальной поддеря(ки в виде одноразового бесплатного горячего
питания за счет средетв бюджета мупиципального образования

Павловский район, в случае, если онп получают пачальное общее
образование в муниципальных общеобразовательных организациях

Павловского района па дому

В соответствии с пунктом 4 статьи З7 Федерального закона <Об
образовании в Российской Федерации> от 29 декабря 2012 г. Ns 27З-ФЗ,
законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 г. Лs 805 -КЗ (О наделении
органов местного самоуправления муниципальных образований
Краснодарского Kpall отдельными государственными rrолномочиями в области
социальной сферы>, Устава муниципального образования Павловский район
постановляю:

i. Утвердить Порядок предоставления денежной компенсации детям-
инвалидам (инвалидам), не являющимся обучающимися с ограниченными
возможностями здоровья, при предоставлении меры социальной поддержки в
виде одноразового бесплатного горячего и^rания за счет средств бюджета
муниципального образования Павловский район, в случае если они получают
начальное общее образование в муниципальных общеобразовательных
организациях Павловского района на дому, согласно приложеЕию.

2. Настоящее постановление обнародовать путем размещения на
официальном сайте администрации муниципмьного образования Павловский

район в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>
avl23.ru и на информационных стендах, расположенных на территории

муниципального образования Павловский район, в специаJIьно установленных
местах для обнародования.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы муниципального образования Павловский район
Киселёву Е,В.
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4. Постановление вступает в силу после дня его официального
обнародования и распространяется на правоотношениlI, возникшие с i января
2022 r.

Глава муниципаJIьЕого образования
Павловский район Б.И. Зчев
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Приложение

утвЕржшн
постановлением администрации
муниципtшьного образования
Павловский район
о, // /l. ,i/)2 Nр 7l/

порядок
предоставления депеrкной компенсацип детям-инвалшдам

(инвалидам), не являющимся обучающимися с ограпичеЕuыми
возможностями здоровья, меры социальной поддержки в впде

одноразового бесплатного горячего пштаЕия за счет средств бюджета
муниципального образования Павловской район, в случае если они

получают начальное общее образование в муниципальных
общеобразовательных оргапизациях Павловского района на дому

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру и механизм предостав-
ления денежной компенсации детям-инвалидам (инвалидам), не явJuIющимся
обуrающимися с ограниченЕыми возможЕостями здоровья, меры социальной
поддержки в виде одноразового бесплатного горяtIего питания за счет средств
бюджета муниципального образования Павловский район, в слrIае если они
получают начальное общее образование в муниципальных общеобразователь-
ньж организациях на дому (далее соответственно - муниципаJIьные школы, де-
нежнЕuI компенсация).

2. Под детьми-инвшIидами (инвшtидаrrли), не являющимися обуrающими-
ся с ограничеЕными возможностями здоровья, получающими начальное общее
образование в муниципальных общеобразовательIiых организациях, понимают-
ся несовершеннолетние физические лица, инвчlлидность которых подтверждена
соответств}aющими документами, и которые не имеют статуса обуrающегося с

ограниченными возможностями здоровья и обуrающиеся в 1-4 кJIассах (далее -

обуrающиеся).
3.,Щенежная компенсация цредоставляется уполномоченным органом, под

которым понимаются муниципЕUIьное школы.
4..Щенежная компенсация предоставляется одному из родителей (закон-

ных представителей, опекунов, приемньж родителей) обl^rающегося, осваива-
ющему основные общеобразовательные программы начмьного общего образо-

вания в муницип€rльных школах на дому (далее - заявитель).
5.,Щенежная компенсация предоставляется в периоды с l января по З1 мая

и с 1 сентября по 31 декабря соответствующего финансового года исходя из:

количества учебных дней обl^rения на дому обучающегося в месяц, уста-
новленных распорядительным актом муниципальной школы;

размера денежной компенсации за завтрак в день, равного для обl"rаю-

щихся1 - 4-х классах муницип€rльных общеобразовательных организациях-



нормативу обеспечения одноразовым бесплатным горячим питанием обуrаю-
щихся, определяемого приказом управления образованием администрации lury-
ницип€шьного образования Павловский район на очередной финансовый год и
на плановый период из расчета стоимости Еабора продуктов питания за завтрак
на одного обучающегося.

6. Суммарное количество учебных дней при выплате денежЕой компенса-
ции за соответствующий финансовый год для обуrающихся l-x кJIассов не мо-
жет превышать 165 дней, обучающихся 2 - 4-х кJIассов при 6-дневной учебной
неделе не может превышать 204 дней и при 5-дневной 1"rебной неделе не может
превышать 170 дней.

7. Мя пол)ления денежной компенсации зЕuIвитель обращается в муни-
ципarльную школу, в которую зачислен обучающийся, с з€швлением о предо-
ставлении денежной компенсации по форме согласно приложению к Еастояще-
му Порядку (далее - заявление).

8..Щля предоставления денежной компенсации зaUIвитель представляет в
муниципальн).ю, школу следующие документы:

заявление;
копия справки, подтверждающей факт установления инвЕtлидности, вы-

данной федеральным государственным rIреждением медико-социальной экс-
пертизы;

копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность одного
из родителей (законных представителей, опекунов, приемных родителей);

копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхова-
ния;

сведения о банковских реквизитах и номере лицевого счета з€UIвителя, от-
крытого в кредитной организации Российской Федерации на имrI заrIвителя;

заявлеЕие о согласии на обработку персон€rльIrых данных з€швителя и
обучающегося в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. Решение о назначении денежной компенсации оформляется распоряди-
тельным актом образовательной организации в течение пяти рабочих дней со
дня представлеЕия заявителем документов, указанных в пункте 7 настоящего
Порядка. Расчет размера денежной компенсации производится с даты подачи
заявления.

10. Муниципальн€ш школа принимает решение об отказе в назначении

денежной компенсации в сJI)п{ае, если:
а) для пол)лениrI денежной компенсации обратилось лицо, не относя-

щееся к категории граждан, указанных в пункте 2 настоящего Порядка;
б) заявителем представлен неполный пакет документов, указанных в

пуЕкте 7 настоящего Порядка.
Змвитель о принrIтом решении об отказе в назначении денежной компен-

сации уведомляется муниципаJIьной школой в письменном виде в течеItие пяти

рабочих дней с даты подачи заJIвлеЕия с указанием причины отказа.
После устранения недостатков, ук€ванных в подпункте "б" пункта 9

настоящего Порядка, заявитель может повторно обратиться в муниципarльную
школу для предоставления денежной компенсации.



11.Выплата денежной компенсации производится ежемесячно, не позд-
нее 8-го числа месяца, спедующего за месяцем, за который она предоставляет-
ся, за декабрь - до 3 1 декабря текущего финансового года.

12. Предоставление денежной компенсации осуществJuIется путем, пере-
числения денежньн средств на лицевой счет заявитеJlя, открытый в кредитной
организации Российской Федерации на имя заявителя.

13. Предоставление денежной компенсации прекращается со днJI наступ-
ления обстоятельств, указанных в пуЕкте lб настоящего Порядка, и выплачива-
ется за фактические уrебные дни об}п{ения на дому в текущем месяце.

14.,,Щенежная компенсация, излишне выплаченная заявителю вследствие
непредставлеl*Iия или несвоевременного представлеItия необходимьж сведении,
а также представления документов, содержащих заведомо недостоверные све_

дения, подлежит удержанию из сумм последующих денежных компенсаций в
соответствии с пунктом 14 настоящего Порядка, а при прекращении выплаты
денежной компенсации возмещается заrIвителем.

15. Удержание излишне выплаченной суммы денежной компенсации
производится при получеЕии согласиrI зЕUIвителя в сроки, установленные уве-
домлением муниципальной школы. В слуrае ЕепредставлениJI з€UIвителем со-
гласия в установленные уведомлением сроки, удержание излишЕе выплачен-
ных сумм из сумм последующих денежных компенсаций производится в соот-
ветствии с пунктом 15 настоящего Порядка.

1б.В случае отказа заrIвителя от удержаЕшI излишне полr{енной суммы
денежной компенсации из сумм последующих денежных компенсаций или от
ее добровольного возврата она подлежит взыскаЕию в судебном порядке.

17. Основаниями для прекращения вьlплаты денежной компенсации яв-
ляются:

а) изменение формы обучения обучающегося;
б) смерть обуrающегося;
в) выезд обучающегося на постоянное место жительства за пределы му-

ЕиципшIьного образования Павловский район;
г) прекращение образовательных отношений между зtulвителем и муни-

ципальной школой;
д) выбытие обучающегося из образовательного процесса Еа длительное

лечение в течение у.rебного года на основании распорядительного акта муни-
ципальной школы;

е) обращение заявитеJuI с зЕuIвлеЕием о прекращении выплаты денежной
компеЕсации.

18.В слуrае наступления обстоятельств, указанных в пункте lб настоя-
щего Порядка, зЕUIвитель обязан сообщить о таких обстоятельствах в муници-
пальн}то школу в течение пяти рабочих дней со дня их наступлеЕия.

19. Основаниями дJuI приостановления выплаты денежной компенсации
являются:

а) лишение или ограничение родительских прав (прекращение прав и обя-
занностей опекуна или попечителя) заявителя, которому предоставлена выпла-
та денежЕой компенсации;



б) признание зЕцвителя судом безвестно отсутствующим или объявление
умершим;

в) смерть зtUIвителя, которому предоставлеЕа выплата денежной компен-
сации;

г) признание зЕuIвителя судом недееспособным или ограниченно дееспо-
собным;

д) усыновление обучающегося третьим лицом, не являющимся заJIвите-
лем, которому предоставлена выплата денежной компенсации.

В слу..rае наступления одного из обстоятельств, предусмотренных насто-
ящим rryнктом, выплата денежной компенсации приостанавливается с 1 числа
месяца, следующего за месяцем, в котором наступило соответствутощее обстоя-
тельство.

Решение о приостановлении выплаты денежной компенсации принимает-
ся в форме распорядительного акта муниципаJIьной школы не позднее пяти ра-
бочих дней со дня наступления обстоятельства, предусмотренного настоящим
пунктом.

Муниципальн€ц школа уведомляет з€uIвителя о приостановлении выплаты
денежной компенсации в течение трех рабочих дней со дюI принятия решениrI
о приостановлении такой выплаты.

20.В сrrуlае принятия решения о приостановлении выплаты денежной
компенсации зЕuIвителю и обращения другого родителя (законного представи-
теля, представителя) обуrающегося с заявлением о выплате денежной компен-
сации муниципаJIьн€UI школа в течение пяти рабочих дней со дня подачи змв-
ления осуществляет перерасчет размера денежной компенсации за период ее
приостаIiовления.

Возобновление выплаты денежной компенсации осуществпяется со дня,
следующего за днем поступления соответствующего з€швления в муниципаль-
н}.ю школу от другого родителя (законного представитеJIя, представителя) обу-
чающегося с приложением документов, предусмотренцых пунктом 7 настояще-
го Порядка.

Решение о возобновлении выплаты денежной компеЕсации принимается в

форме распорядительного акта муницип€uIьной школы не позднее пяти рабочих
днеЙ с даты поступления заJIвления о выIlлате денежноЙ компенсации, преду-
смотренного настоящим пунктом.

Начальпик управления образованием Т.В, Чекина
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Приложение 1

к Порядку предоставления денежной
компенсации детям-иЕвЕIлидЕlм
(инвалидам), не явJuIющимся
об1..rающимися с ограниченными
возможЕостями здоровья, меры
социатtьной поддержки в виде
одноразового бесплатного горячего
питаниJI за счет средств бюджета
муниципального образования
Павловский район, в слуrае если они
поJtучЕlют начаrrьное общее
образование в муIrиципальных
общеобразовательных организациях
Павловского района на дому

в
(ваименование муниtцtпальной общеобразоваrcльной
организаrци)

(фамилия, ймя, отчесгво рошrrеля (законного предсmвиrеля, опе-
куна, приемного родиrcJя) Ir,'Iи обучающеmся (в случае приобре-
т€яия им поляой дсеспособноQ!!)

снилс
Алрес фактического проживаIIия :

(индекс, район, населенный пуякт, улиц4 дом, квартира)

контактный телефон:

(домашний, с указанием кода города, мобильный)

заявление
В соответствии с законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 r.

Ns 805-КЗ <<О наделении органов местного самоуправления муниципальных об-

разований Краснодарского KpEuI отдельными государственными полномочиями
в области социальной сферьо> прошу предоставить мне ежемесячную де-
нежную компенсацию за ребенка-инваJIида (инва.rrида), не являющегося обl^rа-

ющимся с ограниченными возможностями здоровья, при предоставлении меры
социальной поддержки в виде одноразового бесплатного горячего питанIUI зав-

трака за счет средств бюджета муниципального образования Павловский район

(фамилия, имя, отчество обучающегося, дата рождения в соответствии с доку-
ментами, удостоверяющими личность, адрес места проживания)



полr{ающего начальное общее образовапие на дому в соответствии с прикtвом

(наименование муниципальной общеобразовательной организации)
от 20 г. Ns

.Щенежrгуо компенсацию прошу перечислять
на счет заявителя Nq
в

, открытый

Nq пластиковой карты
Перечень прилаrаемых к зtшвлению документов:
1)

2)
3)
4)
5)
6)

Согласен на обработку персональных данЕых в соответствии
с действующим законодательством Российской Федерации, соответствующее
согласие прилагается к настоящему заJIвлению.

Правильность и достоверность представлеЕных мtIою сведений под-
тверждаю, предупрежден(а) об ответственности за предоставление ложной ин-

формации.

,Щата Подпись (

Т.В. Чекина

)

Начальник управления образованием
админис,трации муниципального
образования Павловский район ц**l

./-


