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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ 

по оплате труда работников 

 муниципального автономного дошкольного образовательного  учреждения  

детского сада комбинированного вида № 9 «Радуга» города Белореченска  

муниципального образования Белореченский район 

 (МАДОУ  Д/С 9) 

 

1. Внести дополнения в раздел 4 приложения 11 Положения об оплате 

труда. Установить п.7, 8 

«Приложение 11  

4.За сложность и напряженность выполняемой работы 

 

№ 

п/п 

 

Виды надбавок стимулирующего характера 
Размер надбавки 



 

1 2 3 

7 За интенсивность внедрения Программы воспитания в 

образовательный процесс педагогическими работниками 

 

до 200 % к 

окладу 

8 За реализацию регионального компонента 

педагогическими работниками 

до 100 % к 

окладу 

». 

 

2. Дополнения раздела 4 «За сложность и напряженность выполняемой 

работы» пунктами 7, 8  приложения 11 к Положению по оплате труда 

работников муниципального автономного дошкольного образовательного 

учреждения детского сада комбинированного вида № 9 «Радуга» города 

Белореченска Муниципального образования Белореченский район (МАДОУ 

Д/С 9) вступают в силу с 27 сентября 2022 года. 
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