
 

 

ДОГОВОР 

об образовании по образовательным программам 

дошкольного образования 

г. Белореченск                                                                                       «____»__________20____г. 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  детский сад ком-

бинированного вида «Радуга» города Белореченска муниципального образования Белоречен-

ский район (далее – МАДОУ Д/С 9), осуществляющий образовательную деятельность по об-

разовательным программам дошкольного образования <1> на  основании лицензии от 

11.08.2017 года № 08480 выданной Министерством образования, науки и молодежной поли-

тики  Краснодарского края, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего 

Котовой Марины Викторовны, действующего на основании Устава МАДОУ Д/С 9, и родитель 

(законный представитель), именуемый в дальнейшем «Заказчик», в лице 

________________________________________________________________________________, 
(Фамилия Имя Отчество (при наличии) родителя, законного представителя) 

действующего в интересах несовершеннолетнего 

_________________________________________________________________________________ 
(Фамилия Имя Отчество (при наличии) ребенка, дата рождения) 

проживающего по адресу___________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 
(адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили насто-

ящий Договор о нижеследующем:  

 

I. Предмет договора 

 

1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении обра-

зовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образова-

ния (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным об-

разовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной про-

граммой дошкольного образования (далее соответственно - ФГОС дошкольного образования, 

ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществ-

лении присмотра и ухода за Воспитанником. 

1.2. Форма обучения очная. 

1.3.  Осуществление образовательных услуг:  

 образовательная программа дошкольного образования МАДОУ Д/С 9;  

 адаптированная образовательная программа дошкольного образования МАДОУ Д/С 9.  

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на мо-

мент подписания настоящего Договора составляет __________ календарных лет (года). 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации с 12-ти часовым 

пребыванием  с 7.00 до 19.00. Выходные - суббота, воскресенье, праздничные дни. 

1.6. Воспитанник зачисляется в группу №______ общеразвивающей  направленности. 

     Воспитанник зачисляется в группу №______ компенсирующей  направленности. 

 

II. Взаимодействие Сторон  

 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамка-

ми образовательной деятельности), наименование, объём и форма которых определены в До-

говоре об образовании по дополнительным образовательным программам (далее -

 дополнительные образовательные услуги). 

Деятельность МАДОУ Д/С 9 по предоставлению дополнительных образовательных 

услуг регламентирована законодательством Российской Федерации, локальными норматив-



ными актами МАДОУ Д/С 9, принимаемыми ежегодно по согласованию с Управлением обра-

зования администрации муниципального образования Белореченский район.  

2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги, в 

случае заключения договора на предоставление данных услуг. 

2.1.4. Размещать на официальном сайте, госпаблике организации информацию о проведенных 

мероприятиях с участием детей (с письменного согласия родителей). 

2.1.5._ Вносить предложения по совершенствованию развития, воспитания и обучения 

Воспитанника в семье.  

2.1.6. Переводить Воспитанника в другие группы в случаях уменьшения количества де-

тей, на время карантина, летний период.  

2.1.7. Перевод Воспитанника из группы в группу по инициативе МАДОУ Д/С 9 возмо-

жен в случае изменения количества групп одинаковой направленности, реализующих образо-

вательную программу одинакового уровня и направленности, в том числе путем объединения 

групп или расформирования Воспитанников в другие группы  с одинаковой направленностью 

в соответствии с возрастом.  

2.1.8. Временный перевод из одной группы в другую возможен по медицинским показа-

ниям (период разобщения при проведении иммунизации, карантинные мероприятия), а также 

временного закрытия группы в связи с обстоятельствами (авариями, отключением отопления 

и др.). Временный перевод осуществляется с обязательным информированием родителей (за-

конных представителей) на основании приказа заведующего.   

2.1.9. В случае опасности, грозящей со стороны забирающего взрослого (нетрезвое со-

стояние, проявление агрессии и др.) воспитатель имеет право не отдать Воспитанника, поста-

вив в известность заведующего МАДОУ Д/С 9. Заведующий имеет право сообщить о данном 

факте и обратиться за поддержкой в территориальный орган внутренних дел, направить Вос-

питанника в подразделение по делам несовершеннолетних, службу социальной помощи насе-

лению, другие социальные институты образования в случаях ненадлежащего соблюдения прав 

ребенка в соответствии с Конвенцией о правах ребенка и другими законодательными актами 

РФ.  

2.1.10. Информировать органы опеки и попечительства о жестоком обращении родите-

лей (законных представителей)  с детьми, непосредственной угрозе жизни и здоровью Воспи-

танника.  

2.2. Заказчик вправе: 

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том 

числе, в формировании образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотрен-

ных разделом I настоящего Договора; 

о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в обра-

зовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной дея-

тельности. 

2.2.3. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществле-

ние образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документа-

ми, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права 

и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых 

Исполнителем Воспитаннику за рамками образовательной деятельности на возмездной осно-

ве. 

2.2.5. Находиться с Воспитанником в образовательной организации в период его адапта-

ции в течение 1-2 недель.  

2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми 

в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, 

дни здоровья и др.). 

2.2.7. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления 

МАДОУ Д/С 9, предусмотренных Уставом образовательной организации. 

2.2.8. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком 

в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного об-



разования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об 

образовании. 

2.2.9. Оказывать добровольные пожертвования и целевые взносы в денежной форме 

только на лицевой счет образовательной организации. В случае пожертвования движимого 

имущества передача оформляется актом приема-передачи.  

2.3. Исполнитель обязан: 

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образова-

тельной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образо-

вательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осу-

ществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика. 

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I 

настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, 

ФОП ДО  и условиями настоящего Договора. 

2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении до-

полнительных платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены 

Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей"  

и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-

рации". 

2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепления  физического и психического здоровья 

Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творче-

ских способностей и интересов. 

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индиви-

дуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием 

здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения 

Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации. 

2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение 

к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического наси-

лия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоро-

вья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенно-

стей. 

2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспи-

танником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными 

нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье. 

2.3.8. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 

1.3. настоящего Договора. 

2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и вос-

питания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей 

предметно-пространственной среды. 

2.3.10. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным питанием в соот-

ветствии с утвержденным двухнедельным меню, составленным в соответствии с СанПиН 

2.3/2.4.3590-20, 4 - разовым (завтрак, II завтрак, обед, уплотненный полдник (ужин). 

2.3.11. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.   

2.3.12. Уведомить Заказчика в срок 1 месяц о нецелесообразности оказания Воспитанни-

ку образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом I настоящего Договора,  

вследствие его индивидуальных  особенностей,  делающих  невозможным  или   педагогиче-

ски нецелесообразным оказание данной услуги.        

2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 

152-ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных 

Заказчика и Воспитанника. 

2.3.14.  Сохранять место в МАДОУ Д/С 9  за ребенком в случае болезни,   санаторно-

курортного лечения, карантина, отпуска Родителей (законных представителей)  продолжи-

тельностью не более 75 дней в году на основании  письменного заявления  Родителей, подан-

ному до начала отпуска, а также по другим уважительным причинам на основании подтвер-

ждающих документов.  



 2.3.15. Направлять  при необходимости установления/уточнения маршрута ребенка по 

согласию родителей (законных представителей) воспитанника, в муниципальное бюджетное 

учреждение  «Центр психолого-педагогической и медико-социальной помощи» (ППМС) горо-

да Белореченска  на обследование специалистами территориальной психолого - медико-

педагогической комиссии (ТПМПК).   

2.4. Заказчик обязан: 

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутрен-

него распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том 

числе, проявлять уважение к педагогическим работникам,  административно-хозяйственному,  

учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя, не посягать на их 

честь и достоинство. 

2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные 

образовательные услуги, в случае заключения Договора об образовании по дополнительным 

образовательным программам, в размере и порядке, определенными в нём, а также плату за 

присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе III настоя-

щего Договора. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период дей-

ствия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые до-

кументы, предусмотренные уставом образовательной организации. 

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и 

места жительства. 

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно 

правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образо-

вательной организации или его болезни. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (ме-

дицинской справкой), либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять ме-

ры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации 

Воспитанником в период заболевания. 

2.4.7. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку) после перенесен-

ного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением вы-

ходных и праздничных дней). 

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником  

(в случае оказания таких услуг) 

 

3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - ро-

дительская плата) составляет: 

- в группах компенсирующей направленности (от 3-х до 7 лет)  2160,00 рублей в месяц, 

- в группах общеразвивающей  направленности  (от 3-х до 7 лет) 2160,00 рублей в месяц, 

- в группах общеразвивающей  направленности (до 3-х лет)  1790,00 рублей в месяц.   

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы до-

школьного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образова-

тельной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной 

услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых 

оказывалась услуга. 

3.3. Заказчик  ежемесячную вносит оплату за присмотр и уход за Воспитанником, ука-

занную в пункте 3.1 настоящего Договора, в сумме 2160,00 руб. 00 коп. (две тысячи сто 

шестьдесят  рублей 00 копеек) . 

3.4. Оплата производится в срок до 10 числа каждого месяца в безналичном порядке на 

лицевой счет, указанный в разделе VI настоящего Договора. 



3.5. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход 

производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником об-

разовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя. 

3.6. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществ-

ляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным 

органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации. 

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части 

средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществля-

ется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на осно-

вании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсион-

ного и социального страхования Российской Федерации. 

3.7. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися 

без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в 

государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образова-

тельную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается (часть 3 ста-

тьи 65 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2013, N 

19, ст. 2326, N 30, ст. 4036; N 48, ст. 6165). 
 

IV.  Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных  

Образовательных Услуг 

 

4.1.  Полная  стоимость  дополнительных образовательных услуг, наименование, пере-

чень и форма предоставления определяется ежегодно на начало учебного года отдельным ло-

кальным актом МАДОУ Д/С 9 и утверждается руководителем образовательной организации 

по согласованию с Управлением образования администрации муниципального образования 

Белореченский район.   

4.2.  Дополнительные образовательные услуги предоставляются в соответствии с Зако-

ном РФ «О защите прав потребителя» от 07.02.1992г., Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и оформляются Договором об обуче-

нии по дополнительным образовательным программам. 

4.3. Заказчик оплачивает  дополнительные  платные образовательные услуги в порядке, 

сумме и сроки оговоренные в Договора о предоставлении дополнительных образовательных 

услуг.  

4.3.1. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных об-

разовательных услуг производится по заявлению Заказчика с учетом фактически оказанных 

платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядитель-

ного акта Исполнителя. 

4.3.2. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осу-

ществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориаль-

ным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации. 

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника 

осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных 

услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориаль-

ного органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации. 

 

V. Ответственность  за  неисполнение  или ненадлежащее исполнение 

обязательств по договору, порядок разрешения споров 

 

5.1.  За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему До-

говору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством 

Российской Федерации и настоящим Договором. 



 

VI. Основания изменения и расторжения договора 

 

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по согла-

шению сторон. 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе 

одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотрен-

ным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыпол-

нения  обязанностей  Заказчика,  предусмотренных  настоящим Договором. 
  

VII. Заключительные положения  

 

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует 

до "31 " мая  20______ г. 

7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 

силу, по одному для каждой из Сторон. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 

иных существенных изменениях. 

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий насто-

ящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 

Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны. 

5.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законо-

дательством Российской Федерации. 

 

VIII. Реквизиты и подписи сторон 

 

Экземпляр Договора получил на руки ________________ (подпись)       

«___»_____________20___г.  

МАДОУ Д/С 9 

 

Адрес: 352635, Краснодарский край  

г. Белореченск,                            

 ул. 8 Марта, дом 57 

Телефон: 8(86155)3-12-50 

л/с 925710070 в ФУ                              

администрации МО БР 

ЕКС 40102810945370000010 в Южном ГУ Бан-

ка России // УФК по Краснодарскому краю г. 

Краснодар            

          

                                                 

Родитель: 

мать, отец (законный представитель) 

________________________________________________ 

________________________________________________ 

Паспорт: серия __________  номер __________________ 

дата выдачи:_______________кем___________________ 

________________________________________________ 

Адрес, с указанием индекса:________________________ 

________________________________________________ 

________________________________________________ 

тел:_____________________________________________ 

Заведующий _______________М.В. Котова 

М.П. 

подпись _____________________________________ 


