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РАЗДЕЛ 1  

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

 Полное наименование учреждения по Уставу – Государственное бюджетное учреждение 

культуры города Севастополя «Терновский центр культуры и досуга» 

 Сокращенное наименование учреждения по Уставу – ГБУК «ТЦКД» 

 Адрес учреждения – 299716, г. Севастополь, село Терновка, ул. Ленина, 7. Учреждение 

имеет подразделение – клуб с. Родное, расположенный по адресу: 299717, г. 

Севастополь, с. Родное, ул. Центральная, 41. 

 Тел./ E-mail – Тел (8692) 63-94-10 E-mail: dk_ternovca@mail.ru, ternckd@sev.gov.ru 

 Дата создания учреждения  11.12.14 г. Создано  Постановлением Правительства 

Севастополя № 569 от 11.12.14 г.  

 Учредитель – Департамент культуры города Севастополя. 

 Является  юридическим лицом, осуществляет оказание государственных услуг, 

выполнение работ, финансовое обеспечение Учреждения осуществляется за счет средств 

бюджета города Севастополя на основании бюджетной сметы. 

 Наличие учредительного документа – Устав государственного бюджетного учреждения 

города Севастополя «Терновский центр культуры и досуга», утвержденный приказом 

Департамента культуры города Севастополя №370 от 14.12.2017г. 

 Наличие документа о юридическом лице - Свидетельство о государственной регистрации 

учреждения в Едином государственном реестре юридических лиц: Форма Р50007 Дата 

регистрации 29.12.17. ОГРН 1149204069211. 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 

за государственным регистрационным номером № ЮЭ 9965-15-2206947. Дата регистрации 

22.12.15 г. ОРГН 1149204069211. 

 Наличие утвержденного Коллективного договора –  принят 01.01.2018 г. 

 Наличие технического паспорта на здание - имеется, инвентарный номер № 50153, 

составлен 20.09.2005 г. (с. Терновка),  инвентарный номер № 53131, составлен 26.04.2016 г. 

(клуб-филиал с. Родное). 

 Свидетельство о государственной регистрации права на недвижимое имущество 

учреждения  - отсутствует. 

 Краткая характеристика здания ГБУК «ТЦКД» и клуба села Родное 

Здание  

(помещение) 

Характери

стика 

Общая  

площадь 

Число 

комнат для 

кружковой 

работы 

Число мест в 

зрительном 

зале 

Состояние  

здания 

ГБУК «ТЦКД» 

с.Терновка, ул. 

Ленина, 7 

Блочное, 

известняко

вое  

1050,3 7 Большой зал – 

238 

 

Удовлет-

ворительное 

Филиалы         

ГБУК «ТЦКД» 

Клуб  

с. Родное, ул. 

Центральная,41 

Крупно 

блочное, 

известняко

вое  

418,4 3 Большой зал - 

150 

Удовлет-

ворительное 

 

 Территория обслуживания, численность населения.  

Численность населения  с подведомственной территории составляет  в селе Терновка 

1843чел., в селе Родное – 702 чел.  

mailto:dk_ternovca@mail.ru


4 
 

В  здании ГБУК «ТЦКД» используется прибор учета теплоэнергии  – 1шт, прибор учета 

холодной воды  – 2 шт. 

 Перечень культурно - досуговых объектов 

Дом культуры (с.Терновка, ул.Ленина, д. 7):  

 зрительный зал,  

 фойе,  

 танцевальный зал,  

 оркестровая комната,  

 гостиная,  

 фойе (музыкальная комната),   

 музыкальная комната (2 этаж). 

Клуб (с.Родное, ул. Центральная, 41):  

 зрительный зал,  

 фойе,  

 танцевальная комната.                                                       Всего: 10 объектов 

 

 

РАЗДЕЛ 2  

ОСНОВНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ  

УЧАСТИЕ В ПРОГРАММАХ И ПРОЕКТАХ  

 

На протяжении 2022г. творческие коллективы «ТЦКД» принимали активное участие, как в 

городских мероприятиях, так и в Международных, Всероссийских, региональных и городских 

творческих фестивалях и конкурсах. 

 Танцевальный ансамбль «Калинка» «Терновского центра культуры и досуга»  в 2022 г. 

стал Лауреатами конкурсов и фестивалей различного уровня: 

Всероссийские конкурсы и фестивали: 

06.11.2022г. Лауреат II степени Открытого рейтингового Всероссийского фестиваля-

конкурса хореографического искусства "Танцевальная мозаика" 

Межрегиональные конкурсы и фестивали: 

24.09.2022г. Дважды Лауреат I степени XIX Межрегионального фестиваля детского и 

юношеского творчества «Байдарские самоцветы 2022» 

Региональные конкурсы и фестивали: 

04.12.2022г. Лауреат I и II степени XIII Республиканского конкурса-фестиваля 

хореографического искусства «Дети – цветы Крыма» 

 

Солисты любительского объединения сольного пения «Сюрприз» стали лауреатами 

следующих фестивалей и конкурсов: 

Международные фестиваля и конкурсы:  

12.08.2022г. Лауреат I степени II Международного фестиваля-конкурса «Время побеждать» 

Всероссийские фестивали и конкурсы: 

09.04.2022г. Диплом полуфиналиста, диплом участника Всероссийского телемарафона «С 

чего начинается Родина» 

05.07.2022г. Гран-при IV Всероссийского вокального конкурса «Звезда России» 

Региональные конкурсы и фестивали: 
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16.04.2022г. Диплом Лауреата I степени, дважды Лауреат III степени VIII регионального 

фестиваля военно-патриотической песни «Эхо Байдарской весны» 

24.07.2022г. Дипломант III степени Фестиваля искусств «Корабельная сторона». 

 

РАЗДЕЛ 3. 

ГЛАВНЫЕ КУЛЬТУРНЫЕ СОБЫТИЯ 

8 МАРТА 

Праздничный концерт «Женщина – выдумка, тайна, загадка...» 

 В честь 8 марта в Доме культуры прошел праздничный концерт «Женщина – выдумка, 

тайна, загадка...», который посетили 221 человек. Со сцены звучали слова благодарности, 

поздравления и пожелания от Главы Терновского муниципального округа Владимир 

Владимирович Прокопенко, а также депутата муниципального округа Валентина Ивановна 

Булгакова, адресованные тем, кто наполняет нашу жизнь своим теплом, красотой и заботой.  

Большую радость доставили зрителям юные артисты: танцевальный ансамбля «Калинка» 

подарил мамам трогательное и нежное поздравление, хореографический ансамбль «Айдын» 

весело и задорно представил яркий танец «Русский». Тепло и материнская забота звучали в 

песнях Вокальной группы «Надежда». Солисты «Образцового самодеятельного коллектива» 

оркестра духовых инструментов «Гренадёры» представили новые номера, подготовленные для 

праздничного концерта. Атмосфера любви, весны и нежности не покидала зрителей и по 

окончании концертной программы, которая традиционно завершилась пожеланием здоровья, 

благополучия и мирного весеннего неба. Зрители уходили со словами благодарности в адрес 

всех участников и организаторов концерта. Впечатление дополнили прекрасно украшенная 

сцена и светозвуковые эффекты. 
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28 АВГУСТА 

Театрализованный концерт «Любовь и голуби в Терновке» 

ко Дню Села 

 28 августа традиционно прошёл главный праздник Терновки - День Рождения Села. 

Детский городок, театрализованный концерт, праздничная дискотека и Ночь кино слились в 

череду незабываемых мероприятий, которые останутся в памяти гостей и жителей села надолго.  

Слова поздравлений прозвучали от Председателя партии сторонников Единой России 

Харламова П.В., Председателя Терновского МО Прокопенко В.В., депутата Терновского МО 

Булгаковой В.И. 

Почетными грамотами и Благодарностями партии Единая Россия и Терновского МО были 

награждены более 60 жителей села. Яркие впечатления зрителям дарили гости из 

Бахчисарайского района Людмила Остапчук, София Невмержицкая и Дмитрий Герасимов, а 

также восточная красавица Оксана Тишина, солисты Народного хореографического ансамбля 

"Акъяр", танцевальный ансамбль "Калинка", хореографический ансамбль "Айдын", вокальная 

группа "Надежда", театральная студия "Знакомые лица", солисты Терновского центра культуры 

и досуга.  

При поддержке предпринимателей Терновского МО была проведена лотерея с ценными 

призами. Главным лотом лотереи стал Сертификат на четверых на поездку по 

достопримечательностям горного Крыма и символ села - живая утка. 

Сцена была украшена в соответствующем стиле. Были подготовлены фотозоны. 

Театрализованная часть концертной программы погрузила зрителей в атмосферу всеми 

любимого одноименного фильма «Любовь и голуби», а узнаваемые лица артистов, 

исполняющих главные роли, сделали мероприятие по-особенному душевным. 
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22 ОКТЯБРЯ 

VI Межрегиональный фольклорный фестиваль-конкурс «Орден Земли» 

Ежегодно, с октября 2017 года, Терновский центр культуры и досуга проводит фестиваль 

«Орден Земли» - это поистине праздник души народа – красочный и многогранный.  

Культура  народов Крыма – самобытна и уникальна. Это неисчерпаемый источник 

богатства, составляющий и дополняющий многонациональную культуру России. Фольклорный 

фестиваль-конкурс «Орден Земли» - не только яркий, незабываемый праздник, но и серьёзная 

работа по воспитанию патриотизма, сохранению самоидентичности, уважения молодёжи к 

своим корням и культуре других народов для межэтнического согласия в России.   

Главной целью фестиваля является сбор, пропаганда и сохранение для последующих 

поколений фольклорного богатства каждого отдельного народа, обогащение нашей культуры 

драгоценной россыпью музыки, танца и песни. 

22 октября в Терновском центре культуры и досуга состоялся  уже VI фольклорный 

фестиваль-конкурс «Орден земли». Вокальное исполнение, хореографическое искусство, 

обрядовое действо и художественное творчество стали основными номинациями в которых 

соревновались участники. А объединила всех главная тема 2022 года - культурное наследие 

разных народов, живущих в России. И очень символично то, что именно в этом году фестиваль 

«вырос» до масштаба межрегионального и принял участников из Республики Крым. 

Для участников и гостей фестиваля в фойе учреждения были организованы мастер-классы 

по вязанию на коклюшках и изготовлению оберегов, оформлены яркие фотозоны. Концертная 

программа вокальной группы "Надежда" дополнила яркую атмосферу народного праздника. 

Для всех желающих на площади перед Домом культуры работала полевая кухня, где с 

теплом и любовью угощали Кашей дружбы. 
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РАЗДЕЛ 4. 

АНАЛИЗ КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

В 2022 году проведено 47 мероприятий (1 платное), что на 31 мероприятие меньше, чем в 

2021 году, но на 2 мероприятия больше утвержденных в Государственном задании. Данное 

отклонение связано с пересмотром в 2022 году Государственного задания – уменьшилось число 

мероприятий, запланированных к проведению в рамках Государственного задания. 

По форме проведения мероприятия включали фестивали, концерты и выездные концерты, 

выставки, спектакли, познавательно-развлекательные программы, информационно-

просветительские программы и др., в том числе проведены: 

-          новогодние музыкальные представления и концертные программы (декабрь, 

январь)  – 4  (одно из которых – большой цикл новогодних мероприятий для детей, 

включающий в себя 7 театрализованных программ и мастер-классов) 

- информационно-просветительские - 8 

- концертные программы – 11 

- театрализованные представления - 10 

- фестивали и конкурсы – 1 

- мастер-классы – 2 и др. 

В 2022 г. ГБУК «ТЦКД» принял активное участие в проекте Губернатора города 

Севастополя «Летний Севастополь 2022». В рамках проекта было проведено 5 мероприятий на 

двух локациях города – ЛЭБДК «Балаклавский причал» г.Балаклава и «Золотой АРТ-Купаж» 

пос. Первомайский., которые посетили более трех тысяч человек. 

Проведены акции по сбору средств и гуманитарной помощи для участников СВО. Средства 

переданы в Общественную организацию «Блокпост Севастополь». 

Проведены акции и концертные программы в поддержку армии и Президента Российской 

Федерации.   

Сравнительная характеристика 

показателей работы учреждения за два года (2021-2022г.г.) 

 

Показатели 

 
2021 год 2022 год 

«-» или «+» к 

2021 году 

Число культурно-массовых мероприятий / 

число посетителей   

78/ 7235 47/ 22321 -31 / +15086 

 

в том числе:     

культурно-массовых мероприятий для детей 

и подростков  в возрасте до 14 лет 

включительно / число посетителей  

23/1376 15/6839 -8/+5463 

культурно-массовых мероприятий для 

молодежи от 15 до 24 лет/число посетителей   
4/128 2/118 -2/-10 

культурно-массовых мероприятий на платной 

основе / число посетителей / 
7/541 1/6 -6/-535 

в том числе:    

культурно-массовых мероприятий на платной 

основе для детей и подростков в возрасте до 

14 лет включительно / число посетителей  

5/345 0/0 -5/-345 

культурно-массовых мероприятий на платной 

основе для молодежи от 15 до 24 лет/число 
1/40 1/6 0/-36 
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посетителей   

Число культурно-досуговых 

формирований / участников в них 
23/309 14/224 -9/-85 

в том числе:    

культурно-досуговых формирований для 

детей и подростков в возрасте до 14 лет 

включительно / участников в них  

16/243 10/171 -6/-72 

культурно-досуговых формирований для 

молодежи от 15 до 24 лет /участников в них 

1/13 1/22 1/+9 

 

культурно-досуговых формирований для 

участников от 24 лет /участников в них 

1/10 3/31 +2/+21 

любительских объединений, групп, клубов по 

интересам   

13/147 8/117 -3/-30 

в том числе:    

культурно-досуговых формирований 

самодеятельного художественного 

творчества / участников в них  

10/162 6/107 -3/-55 

в том числе:    

культурно-досуговых формирований 

декоративно-прикладного искусства / 

участников в них  

1/12 0/0 -1/-12 

детских культурно-досуговых клубных 

формирований самодеятельного народного 

творчества/ участников в них 

9/152 6/107 -3/-45 

молодежных культурно-досуговых клубных 

формирований самодеятельного народного 

творчества / участников в них 

0/0 0/0 0/0 

имеющих звание «народный /образцовый 

коллективов» / участников в них 

3/69 1/18 -2/51 

в том числе:    

имеющих звание «народный коллектив» / 

количество участников в них 

1/10 0/0 -1/-10 

имеющих звание «образцовый коллектив» / 

количество участников в них  

2/59 1/18 -1/41 

имеющих звание «заслуженный коллектив 

народного творчества» 

- - - 

имеющих звание «лауреат международного 

(всероссийского) конкурса (фестиваля)  

1/41 1/41 0/0 

Количество заработанных средств от 

предпринимательской и иной, приносящей 

доход деятельности  

248 850,00 106 200,00 - 142 650,00 

       

4.1. Анализ работы учреждения с детьми, подростками 

Основной целью сотрудников ТЦКД при  работе с детьми и подростками является – 

организация досуга юных жителей сел Терновка и Родное, у которых,  в отличие от детей, 

живущих в городе, выбор не так велик. Заполнить их свободное время занятиями в клубных 

формированиях, в проведении мероприятий учреждений культуры – основная задача ТЦКД,  а 

также разобраться в  их возможностях, способностях и талантах, выбрать правильный 

жизненный путь, помочь ребятам в выборе профессии и возможности выразить себя в 
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творчестве.    

Для детей и подростков Терновский центр культуры и досуга определяет те формы работы, 

которые были бы интересны именно этой возрастной группе, разрабатывает программы и 

сценарии, традиционно проводит театрализованные представления, информационные 

площадки, мастер-классы, музыкальные квесты и флешмобы. 

Новогодние мероприятия, театрализованные представления:  

ЯНВАРЬ. Театрализованное представление «Приключения у Новогодней ёлки» (06.01.22г. 

ДК с.Терновка), Театрализованное представление «Рождественские посиделки» (06.01.22г Клуб 

с.Родное), Кукольный спектакль «Зайка, елка и друзья» (21.01.22г. ДК с.Терновка). 

ДЕКАБРЬ. Цикл новогодних мероприятий: Спектакль «А ну, отдай мороженое!» 

(15.12.22г), Спектакль «Новогоднее недоразумение» (20.12.22г.), Детская театрализованная 

игровая программа «Новогодние игрушки или как Недоделкин учился все доделывать» 

(23.12.22г.), Детские театрализованные представления «Пять ключей от сундука» (24.12.22г), 

театрализованное представление «Снежинкины рассказки» (26.12.22г.), мастер-класс «Елочки-

иголочки» (30.12.22г), театрализованное представление «Бал чудес» (31.12.22г) 

По доброй традиции Дом культуры начинает празднование Нового года с главного среди 

новогодних, красивейшего и весёлого торжественного открытия Главной Елки села 24 декабря 

в Клубе с.Родное и 15 декабря в ДК с.Терновка. В эти дни ребята вместе с безобразницей 

Бабой-Ягой и хулиганкой Кикиморой, волшебными игрушками и добрым Снеговиком 

оказались в сказке. Все старания неряшливого Недоделкина и его игрушек-недоделок 

остановить Новый год оказались бесполезными – Дедушка Мороз и Снегурочка  узнали об их 

проказах и добром, весёлым детским смехом вернули праздник. Зажглась новогодняя ёлка, а с 

ней – надежды и мечты о самом хорошем и светлом. 

 
 ГБУК «ТЦКД» проводит культурно-просветительскую работу, направленную на 

воспитание  у детей и молодёжи культуры личности, создает предпосылки для развития 
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индивидуальных способностей  личности, общества, государства. Она включает в себя 

следующие функции: 

 развивающую 

 информационно-просветительскую 

 культурно-творческую. 

Информационно-просветительские мероприятия в 2022 году проводились в формате 

оффлайн.  

12 АПРЕЛЯ проведена информационная программа для детей, посвящённая Дню 

космонавтики «В солнечном царстве космическом». Также проведены познавательные 

программы по пропаганде ЗОЖ, информационные площадки «Безопасный интернет»,  

«Антитеррор» и др. 

 2 СЕНТЯБРЯ Особое внимание уделено проведению информационной площадки «Бол 

Беслана – наша боль!» ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом. Эта дата неразрывно 

связана с трагическими событиями, произошедшими в городе Беслан в 2004 году. В этот день 

россияне с горечью вспоминают людей, погибших от рук террористов. Целью мероприятия 

является рассказать детям о том, что такое терроризм, как ему противостоять; рассказать об 

основных правилах поведения в условиях угрозы терактов. Школьникам была показана 

тематическая презентация и видео-ролик «Терроризм – угроза обществу». Ребята внимательно 

слушали и отвечали на вопросы, зажгли «свечи памяти» и почтили погибших минутой 

молчания. В заключение мероприятия ребята получили буклеты «Мир без насилия», «Вместе 

против террора». 
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Летние мероприятия: 

В 2022 г. в ГБУК «ТЦКД» активно работала летняя детская площадка «Детство! Лето! Смех!» в 

рамках которой было проведено 12 мероприятий: игровые программы, квесты и квизы, мастер-классы и 

театрализованные представления. Цикл мероприятий, который посетили более двух тысяч детей, 

стартовал в июне и завершился в сентябре театрализованным представлением «Сказочная страна. Где 

она?» 

4.2. Анализ работы учреждения  с молодежью 

Молодежь – одна из сложных возрастных категорий. Работники ГБУК «ТЦКД»  делают все, 

чтобы заинтересовать молодежь, интересно и в духе современных требований организовать 

досуг с молодежью. Сформировано и работает любительское объединение – Театральная студия 

«Знакомые лица», участники которого принимали участие в мероприятиях Центра культуры. По 

сравнению с 2022 годом мы наблюдаем увеличение количества посещений мероприятий более 

чем на 350, что означает интерес со стороны молодёжной аудитории к проводимым 

мероприятиям. В разработке ГБУК «ТЦКД» находится проект молодёжной медиастудии, что 

позволит привлечь в учреждение больше участников. Главной целью проекта является 

приобщение сельской молодежи для решения проблемы информационного загрязнения, по 

средствам производства качественного  видео контента и развитие творческих способностей 

молодежи  в сфере медиаиндустрии. 

Интернет стал неотъемлемой частью нашей жизни, но безопасность в глобальной сети 

касается всех, как взрослых, так и детей.  

 

4.3. Анализ работы учреждения по организации семейного досуга 

 

Немаловажным направлением в работе ГБУК «ТЦКД» является организация семейного 

досуга. Семьи стабильно принимают участие в тематических концертах и праздничных 

программах, посвященных: Дню Защитника Отечества, 8 Марта, Дню семьи, любви и верности.  

Лучшим проявлением творческих талантов является участие семей в мастер-классах, 

проводимых учреждением ко Дню матери, на которых они занимаются творчеством, 

изготавливая букеты из бумаги в технике «оригами», куклы обереги, открытки и картины из 

солёного теста.  

8 ИЮЛЯ в ежегодной, традиционной игровой программе ко Дню семьи, любви и верности 

«Ромашки для любимых» клуб с.Родное приняли участие более 25 семей, которые боролись за 

почётное звание самой дружной семьи села. Родители вместе с детьми на время рисовали 

картину «Моя семья», отвечали на вопросы викторины «Я тебя знаю», демонстрировали с 

помощью видеопроектора заранее подготовленные кулинарные видеоролики «Готовим с 

любовью». Одним из этапов конкурсной программы стал номер художественной 

самодеятельности «Смотри, как мы умеем», где конкурсанты исполняли семейный танец или 

песню. По окончанию мероприятия на импровизированном подиуме были сделаны семейные 

фото.  

1 МАЯ также является излюбленным мероприятием гостей Центра культуры и филиала 

Клуба села Родное. В 2022 году театрализованная концертная программа ко Дню Весны и 

Труда была задумана в стиле партийного собрания 30-х годов. Костюмы ведущих, 

исполнителей, репертуар соответствовали стилистике. Времена Советского союза живы в 

памяти у многих людей, а молодёжь с удовольствием погрузилась в романтику минувших 

десятилетий. Атрибуты и особый дух, воссозданный в театрализованном представлении – это 
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своего рода реконструкция, ностальгия по «старым добрым временам». Такого рода 

мероприятия способствуют укреплению связи между поколениями и создают хорошее и 

светлое настроение.  

 
 

4.4. Анализ работы учреждения с социально-незащищенными  категориями граждан 

(пожилыми людьми, людьми с ограниченными возможностями здоровья) 

 Одним из важнейших направлений в работе «ТЦКД»  является работа со старшим 

поколением. Для них работают любительские объединения, клубы по интересам: 

 Любительское объединение вокальная группа «Надежда» 

 Клуб по интересам «Родновские посиделки».  

 

В осеннем календаре есть необычная дата, когда сердце переполняется чувством глубокой 

признательности, когда хочется говорить слова благодарности, быть особенно чуткими и 

внимательными к людям – это 1 октября – Международный  день пожилых людей. По 

традиции, в этот день повсеместно проходят  торжественные мероприятия и встречи с людьми 

почтенного возраста. 

1 ОКТЯБРЯ по случаю  праздника в Терновском центре культуры и досуга состоялся 

концерт, главными героями которого стали ветераны, внёсшие заметный вклад в становление и 

развитие села,  люди старшего поколения, чья жизнь – пример самоотверженности, мужества и 

нравственности, бескорыстного служения  Отчизне и своей малой Родине. 

Cобравшихся поздравил Глава Терновского муниципального округа Владимир 

Владимирович Прокопенко и депутат муниципального округа Валентина Ивановна Булгакова. 

Они выразили слова благодарности и уважения представителям старшего поколения, пожелав 

им крепкого здоровья, бодрости духа, душевного тепла от окружающих людей и долгих лет 

жизни. 
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Музыкальные номера подарили присутствующим настоящее праздничное настроение. 

Гости получили заряд энергии, как минимум, на целый год. 

 
 

4.5. Анализ работы по патриотическому воспитанию граждан 

Одним из направлений деятельности ГБУК «ТЦКД» является патриотическое и 

гражданское  воспитание граждан, пропаганда истории и воинской славы России с целью 

всестороннего и патриотического развития личности, чувства благодарности и уважения. 

На протяжении многих лет в учреждении разрабатываются и проводятся циклы 

мероприятий по данному направлению, накоплен определенный опыт работы по героико- 

патриотическому воспитанию.  

* Ко Дню Победы проводится митинг-реквием «И ходит по земле босая память...» у Стелы 

воинам-освободителям в с.Терновка, праздничные концерты в ДК с.Терновка и филиале клуб 

с.Родное, после которых гостей угощают полевой кухней;  

* спектакль «Война глазами детей»  

* митинг-реквием ко Дню освобождения сел и ко Дню памяти и скорби.  

* Ежегодно трудовой коллектив ГБУК «ТЦКД» с 21 на 22 июня принимает участие во 

Всероссийской акции «Свеча памяти» зажигая свечи у Стелы воинам-освободителям в 3:14 по 

московскому времени. 

* Концертные программы ко Дню воссоединения города Севастополя и Крыма с Россией, 

ко Дню России и ко Дню флага посещают ежегодно более 500 человек 
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9 МАЯ на одном дыхании прошёл двухчасовой концерт, посвящённый Великой Победе «А 

зори здесь тихие...» - инсценировка одноименного произведения Б.Васильева. На сцене 

развернулась история, повествующая о судьбах пяти самоотверженных девушек-зенитчиц и их 

командира во время Великой Отечественной войны, мечтающих учится, жить и любить,   война 

оборвала все планы и надежды, ломая привычную мирную жизнь, заставила стать стойкими, 

непоколебимыми юных девчонок, сметая все на своем пути. Вместе с артистами, зрители 

пережили ужасы войны и радость Победы. Несмолкающие аплодисменты провожали артистов 

со сцены. После концерта гостей и жителей села ожидала полевая кухня. 

 
 

4.6. Анализ работы по профилактике наркомании, алкоголизма, табака курения, 

пропаганде ЗОЖ   

 

Центр культуры и досуга проводит работу по профилактике асоциальных явлений. 

Пропаганда здорового образа  жизни осуществляется через организацию и проведение 

мероприятий: 

 

 оформлены и обновляются стенды о вреде наркомании, табакокурения и алкоголя; 

 проведены тематические часы и беседы по пропаганде ЗОЖ (спортивно-игровая 

программа «Моя позиция» 10.09.22г.); 

 разработаны и розданы буклеты участникам клубных формирований; 

 ежемесячно с участниками клубных формирований проводится «Минутка ЗОЖ» - 

мини-викторина и опрос. 

 

Одним из запомнившихся мероприятий стала спортивно-игровая программа «Моя 

позиция», которая прошла 10 СЕНТЯБРЯ. Участникам клубных формирований были заданы 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%BE%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%B5
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%B5%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%9E%D1%82%D0%B5%D1%87%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B2%D0%BE%D0%B9%D0%BD%D0%B0
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маршруты по Тропе здоровья через станции «Спортивная», «Творческая», «Музыкальная» и 

«Театральная». Ребята приняли активное участие, блестяще справились с заданием, грамотно и 

быстро отвечали на вопросы викторины «Можно-нельзя». На крайней станции «Зелёное кафе» 

ребят угощали фруктами, овощами и цветочным чаем.  

 
                    

4.7. Взаимодействие учреждения с организациями, учреждениями, предприятиями, 

воинскими частями 

Для улучшения качества организации и проведения мероприятий Терновский центр 

культуры и досуга сотрудничает с учреждениями и организациями, участвует в проводимых 

ими мероприятиях, разработке сценарных планов, предоставляет костюмы и реквизит. 

Заключены договора о взаимном сотрудничестве с: 

 ГБУК «Балаклавская  централизованная клубная система»;  

 ГБУК «БДК»; 

 ГБОУ СОШ № 59 им. старшего сержанта милиции Скоробогатова Е.Г. с.Терновка; 

 ГБДУ «Детский сад № 61» с. Терновка; 

 Учебно-воспитательным комплексом с. Родное; 

 Терновской конной заставой; 

 КСП «Память Ленина»; 

 Юнармией города Севастополя; 

 Волонтёрской НКО «Сердце Севастополя» 
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 МКУК «Централизованная клубная система Бахчисарайского района» дом культуры 

с.Верхоречье 

 Общественная организация «Блокпост Севастополь» 

 

Мероприятие Дата Сотрудничество. 

Творческое взаимодействие 

Концертная программа «Песня в 

солдатской шинели» 

06.05.2022 Концертная программа на ЛЭПБ 

«Ракушка» совместно с ГАУК г. 

Севастополя «ЦНТ» 

Концертная программа «Летний вечер 

на Приморском Бульваре» 

03.06.2022 Концертная программа на ЛЭПБ 

«Ракушка» совместно с ГАУК 

г.Севастополя «ЦНТ» 

Театрализованное представление 

«Ивашка из Дома культуры» 

10.06.2022 Театрализованное представление в 

пансионате «Форосский берег», г.Форос 

совместно с ГАУК г.Севастополя 

«ЦНТ» 

Мастер-класс «Кукла-мотанка», 

Мастер класс «Даешь картину», 

Аквагримм, приуроченные ко Дню 

России и Дню Города в рамках акции 

«Летний Севастополь» 

13.06.2022 Выездное мероприятие, организованное 

Департаментом культуры города 

Севастополя 

Митинг-реквием ко Дню Победы «И 

ходит по земле босая память...» 

09.05.2022 Сотрудничество с ГБОУ СОШ №59 им. 

старшего сержанта милиции 

Скоробогатова Е.Г.; 

Сотрудничество с Юнармией города 

Севастополя 

Театрализованная концертная 

программа «Любовь и голуби в 

Терновке» ко Дню села 

28.08.2022 Сотрудничество с администрацией 

Терновского МО, сотрудничество с 

предпринимателями Терновского МО 

VI межрегиональный фольклорный 

фестиваль-конкурс «Орден Земли» 

22.10.2022 При поддержке Департамента культуры 

города Севастополя, ГАУК 

г.Севастополя «ЦНТ» 

Благотворительная акция «Za Мир» 18.11.2022 Сотрудничество с Общественной 

организацией «Блокпост Севастополь» 

Концертная программа ко Дню матери 

«С музыкой по жизни» 

25.11.2022 Творческое взаимодействие с МКУК 

«Централизованная клубная система 

Бахчисарайского района» дом культуры 

с.Верхоречье 

 

РАЗДЕЛ 5 

АНАЛИЗ РАБОТЫ КЛУБНЫХ ФОРМИРОВАНИЙ 

Клубные формирования способствуют развитию творческого потенциала личности 

ребенка, оказывают социальную и психологическую поддержку детям и подросткам в решении 

проблем, и, в первую очередь,  занимаются организацией их досуга, руководствуясь идеями, 

связанными с духовно – нравственным  становлением подрастающего поколения, приобщением 
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его к культурным ценностям и вовлечением в художественное творчество не только детей, но и 

разные возрастные группы населения.  

В связи с этим в Доме культуры и клубе с.Родное сформированы и работают 14 клубных 

формирования, в которых занимаются 224 участника. По сравнению с 2022 годом уменьшилось 

количество клубных формирований и количество участников в них, что связано с пересмотром 

Государственного Задания.  

Участники музыкальных  клубных формирований принимают активное участие в 

мероприятиях, проводимых в центре культуры и досуга и за его пределами. 

 

КЛУБНЫЕ ФОРМИРОВАНИЯ САМОДЕЯТЕЛЬНОГО НАРОДНОГО ТВОРЧЕСТВА 

 

КОЛЛЕКТИВЫ самодеятельного народного творчества, со званием  

«НАРОДНЫЙЙ», «ОБРАЗЦОВЫЙ» 

№ 

п/п 

Наименование 

клубного 

формирования 

Напра

вление 

деятел

ьности 

Дата  

созда

ния 

Дата 

присво

ения 

звания 

Число участников 

Взросл

ый/ 

детский

/ 

молоде

жный 

 ФИО 

 

руководите

ля 

вс

ег

о 

из 

них 

 дети 

до 14 

лет 

из 

них 

моло

дежь 

от 15 

до 24 

лет 

1 «Образцовый 

самодеятельный 
коллектив» 

оркестр духовых 

инструментов 
«Гренадёры» 

 

 

инстру

мен-

тальная 
 музыка 

1974 

1977 
Подтве

рждени

е 
звания 

2023 

18 18 0 Детский  
Стребляченко 
Владимир 

Витальевич 

                   ИТОГО: 1 коллектив 18 18 0   

 

 

КРУЖКИ, СТУДИИ, АНСАМБЛИ и иные коллективы (бюджет). 

 

№ 

п/п 

Наименован

ие клубного 

формирован

ия 

Направл

ение 

деятель

ности  

Дата 

создан

ия 

                    Число участников 

ФИО 

руководителя 

 

 
всего 

из 

них 

 дети 

до 14 

лет 

из них 

молоде

жь от 

15 до 24 

лет 

Взрослы

й/ 

Детский/ 

молодежны

й 

1 

Танцевальны

й ансамбль 

«Калинка» 

Хореогра

фическое 

искусств

о 

1974 41 41 0 Детский 

Таймазова 

Эльмаз 

Энверовна 

2 

Вокальный 
кружок 

«Родные 

голоса» 

вокал 

2021 
10 10 

0 Детский 

Быкова  

Алена 

Дмитриевна 
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3 

Театральный 

кружок 

«Сказкин 
домик» 

театрально

е 

искусство 
2020 

12 12 
0 Детский 

Ильясова 

Евгения 

Викторовна 

4 

Театрально-

цирковая 

студия «Полет 
фантазии» 

театрально

-цирковое 

искусство 
2022 

16 16 
0 Детский 

Андриянова 

Юлия 

Валентиновна 

5 

Вокальный 

кружок 
«Звонкие 

голоса» 

вокал 

2019 
10 10 

0 Детский 
Быкова  

Алена 

Дмитриевна 

                               ИТОГО: 5   89 89 0   

 

ЛЮБИТЕЛЬСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ, КЛУБЫ ПО ИНТЕРЕСАМ 

 

№ 

п/п Наименование 

клубного 

формировани

я 

Направл 

ение 

деятель 

ности 

Дата  

создан

ия 

         Число участников 

Взрослый/ 

детский/ 

молодежн

ый 

ФИО 

руководителя  всего 

из 

них 

 дети 

до 14 

лет 

из них 

молоде

жь от 

15 до 

24 лет 

1.  Театрально 

любительское 

объединение 

«Знакомые 

лица» 

театрал

ьное 
2015 22 0 22 

молодежны

й 

Зевалич 

Ирина 

Юрьевна 

2.  Любительские 

объединение 

сольного пения 

«Сюрприз» 

сольно

е пение 
2014 7 0 0 взрослый 

Стребляченко 

Владимир 

Витальевич 

3.  Клуб по 

интересам 

вокальная 

группа 

«Надежда» 

вокаль

ное 

пение 

2015 7 0 0 взрослый 

Потапов 

Алексей 

Владимирович 

4.  Театрально-

любительское 

объединение 

«Смешляндия» 

театрал

ьное 
2016 15 15 0 детский 

Пасько 

Елена 

Анатольевна 

5.  Любительское 

объединение 

вокального 

пения 

«Хороводница» 

хорово

е 

искусс

тво 

2016 19 19 0 детский 

Пасько 

Елена 

Анатольевна 

6.  Любительские 

объединение 

художественно

го слова «ОРТ» 

художе

ственн

ое 

слово 

2016 10 10 0 детский 

Пасько 

Елена 

Анатольевна 

7.  Клуб по 

интересам 

«Родновские 

творче

ско-

исполн

2016 17 0 0 взрослый 

Пасько 

Елена 

Анатольевна 
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посиделки» ительс

кая 

деятел

ьность 

8.  Любительское 

объединение 

«Айдын+» 

хореог

рафия 
2018 20 20 0 детский 

Таймазова 

Эльмаз 

Энверовна 

ИТОГО:  117 64 22  

 

                             

                                            ПО ВОЗРАСТНОЙ КАТЕГОРИИ   

№ 

п/п 
Клубного формирования 

Количество 

формирований 

 

 Количество  

участников 

1.  Взрослые от 35 лет 3 31 

2.  Молодёжные от 14 до 35 лет 1 22 

3.  Детские до 14 лет 10 171 

                                                                     

                                            ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

№ 

п/п Клубные 

формирования 

Количество 

формирований/ 

участников 

в них 

Взрослые/ 

количество 

участников 

Молодежные / 

количество 

участников 

Детские / 

Количество 

участников 

1.  Хореографичес

кие 

2/61 0/0 - 2/61 

2.  Вокально-

хоровые 

5/53 2/14 - 3/39 

3.  Музыкальные 1/18 - - 1/18 

4.  Театральные 4/65 - 1/22 3/43 

5.  ИЗО 0/0 - - 0/0 

6.  ДПИ 0/0 - - 0/0 

7.  Спортивно-

оздоровительн

ые 

0/0 0/0 - - 

8.  Иные  2/27 - - 2/27 

 

РАЗДЕЛ 6 

КАДРОВАЯ РАБОТА 

 Численность работников по состоянию на декабрь  2022 года –  14 чел., из них основных 

работников - 10 чел., внешних совместителей 4  чел. Численность работников увеличилась за 

счет приема новых  работников.   

Штатная численность работников в 2022 году: 2 чел. административного состава, 9 чел. 

основного персонала, 3 чел. вспомогательного персонала.   
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По сравнению с 2021 годом увеличилось количество человек в основном составе. Дефицит 

кадров составляет 3 человека, а именно: руководитель клубного формирования – коллектива 

самодеятельного искусства, культорганизатор, костюмер. 

Принято на работу в 2021 году – 3 работника, в 2022 году  также 3 работника. Показатели 

текучести кадров связаны, прежде всего, с трудностью подбора персонала необходимой 

квалификации. 

В 2022 году творческие работники и специалисты Учреждения прошли обучение и 

повысили свою квалификацию по следующим программам:   

 Быкова А.Д. по программе «Члены комиссий по чрезвычайным ситуациям и 

обеспечению пожарной безопасности» 

 Бабаева А.В. по программе «Тепловые установки» 

 Ковалева Т.С. по программе «Охрана труда». 

 

РАЗДЕЛ 7 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА. 

РЕКЛАМНО-ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

 

Методическая работа учреждения культуры представляет собой часть системы 

непрерывного образования руководителей всех уровней, руководителей кружков, 

любительских вокальных коллективов, аккомпаниаторов и прочего персонала, обмен опытом 

между работниками трудового коллектива, выявление и пропаганда актуального 

педагогического и культурного опыта, а также опыта в области менеджмента культурно-

досуговых учреждений. 

 

 Сотрудники ГБУК «ТЦКД» в 2022 году приняли участие в семинарах и совещаниях, 

круглых столах и лабораториях, практикумах и конференциях, проводимых 

Департаментом культуры города Севастополя и Центром народного творчества города 

Севастополя, согласно плану проведения методической и консультативной работы 

Департамента культуры и Центра народного творчества по проектной деятельности, по 

работе с детьми и подростками, ведению планово-отчетной документации и другим 

направлениям работы: 

o 30.03.2022г. Городской семинар-практикум «О деятельности и дальнейшем 

развитии коллективов народного творчества, любительских объединений и 

клубов по интересам». Спикер – заместитель директора ГАУК г. Севастополя 

«ЦНТ» Шпиця О.А. 

o 22.09.2022г. Семинар-практикум для специалистов учреждений культуры 

«Сохранение и развитие традиционной народной культуры. Народные ремесла: 

традиции и современность». Спикеры - заместитель директора ГАУК г. 

Севастополя «ЦНТ» Шпиця О.А., председатель Ремесленной палаты 

г.Севастополя Бахирева Т.В., методист ГАУК г. Севастополя «ЦНТ» Зацепина 

В.С., директор ГБУК г.Севастополя «БЦКС» Корх С.В. 

o 15.12.2022г. Семинар-совещание «Деятельность и перспектива развития 

коллективов народного творчества со званием Народный (Образцовый) 

самодеятельный коллектив» 

 Сотрудниками ТЦКД разработан 46 сценариев мероприятий в рамках Государственного 

задания, 1 сценарий платного мероприятия; 
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 Вели сбор, оформление и систематизацию методического материала:  сценарии, 

разработки, игротека, видео-, аудио- и фотоматериалы, исторический материал, 

фольклор; 

 Анонсировали проводимые мероприятий на сайте учреждения (47 публикаций), в 

социальных сетях (47 публикаций) и на платформе PROКультура.РФ; 

 Проводили работу с официальным сайтом учреждения: написание статей и заметок, 

работа с фотоотчетами по мероприятиям, обновление раздела новостей, дополнение 

информации по коллективам учреждения (87 публикаций); 

 Проводили работу в социальных сетях https://vk.com/club93102957 и 

https://vk.com/klyb_selo_rodnoe, где дублируется информация по проведенным или 

анонсируемым мероприятиям учреждения культуры 

 

РАЗДЕЛ 8 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО УКРЕПЛЕНИЮ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ. 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 В ГБУК «ТЦКД» была проведена плановая инвентаризация материальных ценностей в 

период с 03.10.2022г. по 03.11.2022г.  

 Проведен плановый медицинский осмотр сотрудников учреждения в марте отчетного 

года.  

 Сотрудники учреждения прошли повышение квалификации. 

 Систематически в течение года проводились инструктажи и тренировки с работниками и 

посетителями по темам: 

          - действие при обнаружении подозрительных предметов; 

          - действия при угрозе террористического акта; 

          - действия при возникновении задымления и пожара; 

          -действия в случае эвакуации при возникновении ЧС, а так же тренировки по 

путям эвакуации. 

 В учреждении были выполнены работы по монтажу автоматической системы 

пожаротушения в складских помещениях и костюмерных. В ГБУК «ТЦКД» выполнены  

работы по проведению технического обследования здания. Произведена разработка 

проектно-сметной документации на выполнению работ по капитальному ремонту здания 

и внутренних помещений ГБУК «ТЦКД», запланированного на 2024 год. За счет средств 

от дохода приносящей иной деятельности, были приобретены 2 печатно-копировальных 

аппарата типа - принтер Canon PIXMA G 3411. 

 

РАЗДЕЛ 9 

ОХРАНА ТРУДА, ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТЬ, 

ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

 В Центре культуры и досуга осуществляется своевременное выполнение правил, 

инструкций, предписаний пожарной, санитарной, технической инспекций по вопросам 

охраны труда, технике безопасности, пожарной безопасности.  

https://vk.com/club93102957
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 Для улучшения и совершенствования организации работы по охране труда, технике 

безопасности и пожарной безопасности в Центре культуры и досуга разработаны  планы 

мероприятий по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности. 

 В связи с исполнением этих планов были разработаны правила внутреннего трудового 

распорядка учреждения,  определен порядок обеспечения безопасности, 

антитеррористической защищенности учреждения при проведении праздников, 

концертов, спортивных соревнований и других культурно-массовых мероприятий.  

 Ежемесячно проводилась проверка объектов для занятий клубных формирований и 

производственных помещений учреждения на предмет соблюдения санитарных норм. 

 Организована деятельность антитеррористической рабочей группы и комиссий по 

чрезвычайным ситуациям. 

 Определен порядок контроля и ответственных за ежедневный осмотр закрепленной 

территории, зданий, сооружений.  

 Организовано взаимодействие коллектива учреждения  с представителями 

правоохранительных органов, отдела государственного пожарного надзора. 

 Организован  в течение года контроль выполнения плана основных мероприятий по 

вопросам предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной 

безопасности. 

 В течение года осуществлялся контроль по соблюдению установленных требований в 

области защиты от чрезвычайных ситуаций. 

 Производилось обучение сотрудников учреждения в области гражданской обороны и 

чрезвычайных ситуаций, в области противопожарной безопасности. 

 Систематически в течение года проводились инструктажи и тренировки с работниками и 

посетителями по темам: 

          - действие при обнаружении подозрительных предметов; 

          - действия при угрозе террористического акта; 

          - действия при возникновении задымления и пожара; 

          - действия в случае эвакуации при возникновении ЧС, а так же тренировки по 

путям эвакуации. 

 Созданы стенды и наглядные пособия по антитеррористической защищенности. 

 В течение года проводилась проверка состояния эвакуационных выходов и путей 

эвакуации (исправность дверных замков, свободный доступ к  проходам и др.). Подвал 

ГБУК «ТЦКД» расчищен и приведен в готовность при необходимости эвакуации в 

случае возникновения ЧС. 

 Также в течение года здания, сооружения, механизмы и другое оборудование были 

приведены в состояние, соответствующее установленным нормативам; санитарно-

гигиенические условия труда приведены в соответствии с сан.пином. Проведены 

санитарные работы по дератизации зданий. 

 1 раз в квартал проводились тренировочные занятия по действиям персонала и 

посетителей при возникновении ЧС. 

 По охране труда периодически обновлялся стенд наглядными пособиями. 

 Проведен медосмотр работников. 
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 С вновь прибывшими работниками проводился вводный инструктаж по охране труда, 

технике безопасности, пожарной безопасности. В течение года проводились первичные, 

повторные и внеплановые инструктажи. 

 Один раз в квартал проводились учебные занятия по пожарной безопасности и эвакуации 

детей и персонала в случае пожара. 

 В учреждении постоянно поддерживался санитарно-гигиенический режим (уборка, 

проветривание). 

 Проведены беседы по пожарной безопасности и антитеррористической защищенности с 

детьми, посещающими клубные формирования и их родителями.  

  Для соблюдения контрольно пропускного режима в ГБУК «ТЦКД» и филиале Клуб 

с.Родное в течении рабочего дня включен стационарный арочный метало детектор и 

круглосуточно работает система контроля доступа на объекты. 

 При приёме на работу нового сотрудника проводится вводный и первичный  

инструктажи по охране труда, пожарной безопасности, разработаны инструкции и 

программа. Регулярно проводятся плановые и внеочередные инструктажи. Имеются 

журналы регистрации проведения вводного, первичного и планового инструктажей по 

охране труда, ГО и ЧС, и пожарной безопасности. 

 В течение всего года регулярно проводится техническое обслуживание:  системы 

охранной сигнализации зданий; системы видеонаблюдения; системы пожарной 

сигнализации; системы контроля доступа; системы аварийного освещения; мониторинг 

АПС. Проводится ежегодное техническое обслуживание и перезарядка первичных 

средств пожаротушения; прочистка и обследование вентиляционных каналов; испытание 

внутреннего противопожарного водопровода (техническое обследование пожарных 

кранов и перекатка пожарных рукавов).  

 Выполнены работы по периодической (раз в 3 года)  огнеупорной обработке одежды 

сцены и деревянных конструкций зданий и чердачных помещений. Произведена 

очередная (раз в 4 года) государственная поверка теплового узла учета. Выполнены 

электротехнические измерения. 

 

 

 

Директор ГБУК «ТЦКД»                                                   И.Ю.Зевалич 
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