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1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 

 

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе. 

 

1.1. Наименование: муниципальное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования Центр внешкольной работы 

«Мужество» г. Туапсе муниципального образования Туапсинский район 

(сокращенно МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе)  

1.2. Юридический, фактический адреса: 352800, Российская 

Федерация, Краснодарский край, г. Туапсе, ул. Ленинградская, 13.  

1.3. Банковские реквизиты:  

ИНН 2322023790;  

КПП 236501001;  

ОГРН 1022303280658;  

ОКПО   55119320;    

ОКАТО   03432000000;    

ОКВЭД 80.10.3;    

ОКФС 14;    

ОКОПФ 72;  

ОКОГУ 49007;  

ОКТМО 03655101;  

р/с 03234643036550001800 Южное ГУ Банка России / УФК по 

Краснодарскому краю г. Краснодар,   

БИК 010349101; 

л/с 925.51.250.0 л/с 925.61.250.0 

1.4. Телефон, факс: e-mail: тел./ факс 8(86167) 5-26-4    

1.5. Дата основания: 1 марта 2000 г. 

1.6. Лицензия:  

- Серия 23Л01 № 0003377 регистрационный № 06653 от 24 апреля 2015 

год;  

- срок действия: «БЕССРОЧНО»; 

- направление образовательной деятельности: - общеобразовательная. 

1.7. Статус ОО - дополнительное образование 

1.8. Учредитель - муниципальное образование Туапсинский район. 

1.9. Сведения об администрации ОО: 

Директор: Кошелев Эдуард Валентинович 
                                       (фамилия, имя, отчество полностью) 

образование – высшее, учитель истории, 22,5лет,      10лет  
                                           (образование), (специальность),       (пед. стаж), (стаж админ. работы, в т.ч. в данной организации) 

Заместитель директора по УВР: Баева Ольга Владимировна 
                                                                                                (фамилия, имя, отчество полностью) 

образование -высшее, педагогическое,   17 лет,                 5 лет      
                     (образование) (специальность)         (пед. стаж)           (стаж административной работы, в т.ч. в данном учреждении) 

1.10. Сведения о дополнительных платных образовательных услугах - 

нет. 

1.11. Наличие филиалов, структурных подразделений -  нет. 

1.12. Краткая историческая справка:  



Центр военно-патриотического воспитания молодежи г. Туапсе   

учрежден 1 марта 2000 года постановлением главы города Туапсе от 

22.02.2000 года   № 313 «О создании Центра военно-патриотического 

воспитания молодежи г. Туапсе».                                                                                                                             

В 2003 году распоряжением главы города Туапсе от 02.10.03г. № 414-р 

«О переименовании учреждений образования», Центр переименован в 

Муниципальное учреждение дополнительного образования детей Центр 

внешкольной работы «Мужество».                                                                     

В 2011 году постановлением главы администрации Туапсинского района 

от 25.11.2011 №2721 утвержден новый устав Муниципального казенного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей Центра 

внешкольной работы «Мужество» г. Туапсе муниципального образования 

Туапсинский района.   

В 2015 году постановлением главы администрации Туапсинского района 

от 26.02.2015 №544 утвержден новый устав Муниципального бюджетного 

образовательного учреждения   дополнительного образования Центра 

внешкольной работы «Мужество» г. Туапсе муниципального образования 

Туапсинский района. 

        Центр на договорных условиях проводит совместную работу с 

образовательными учреждениями Туапсинского района, Туапсинской местной 

организацией ДОСССФ России. 

       Одним из приоритетных направлений МБОУ ДО ЦВР «Мужество»  

г. Туапсе является военно-патриотическое воспитание учащихся Центра, 

которые принимают участие в «Вахтах Памяти», походах по местам Боевой 

Славы, специализированных сборах. В помещении Центра организован музей 

- выставка воинской истории Туапсинского района.                              

        В настоящее время большое внимание уделяется подготовке допризывной 

молодежи к службе в армии и флоте. Особое место выделятся проведению 

военно-спортивных соревнований и фестивалей, а также целенаправленному 

развитию силовых и военно – технических видов спорта. 
     Спортивные объединения (Спортивные клубы) способствует физическому 

развитию детей и подростков, формирует интерес к систематическим занятиям 

физической культурой и спортом   воспитывает гармонично развитую 

физически и духовно интеллектуальную личность, а также развивает навыки и 

умение самосовершенствования, самоконтроля и самопознания будущих 

защитников Отечества. Активными участниками краевых соревнований 

являются учащиеся объединений спортивного бойцовского клуба «Мангуст» 

«Кикбоксинг», где они занимают призовые места.  Объенения «Стрелок» 

начальной военной подготовки, включает изучение следующих направлений: 

основы стрельбы, материальная часть оружия, правила стрельб и проведение 

соревнований.  Предназначена для качественной подготовки подростков и 

юношей к службе в Российской армии и на флоте. Учащиеся принимают 

участие в Краевых соревнованиях, где занимают призовые места.  

     «Юнармия»- хорошая физическая подготовка и здоровый образ жизни, 

развитие лидерских навыков, научно-технические компетенции и многое 

другое- все это учащиеся приобретают, занимаясь в юнармейский отрядах. В 



2019 году участники объединений принимали участие в юнармейских слётах 

районного и краевого уровня (г. Новороссийск, п. Сукко г. Анапа), параде 

Победы и других важных военных и исторических социальных мероприятиях. 

Выпускники 2021-2022 учебного года поступили в высшие военные 

заведения такие как: 

Краснодарское высшее военное авиационное училище летчиков им. А.К. 

Серова 

Военно-космическая академия им. А.Ф. Можайского 

Рязанское высшее воздушно-десантное командное училище имени генерала 

армии В.Ф. Маргелова 

Военная академия ракетных войск стратегического назначения им. Петра 

Великого г. Серпухов 

Военно-морская академия им. Адмирала флота Советского союза Н.Г. 

Кузнецова. 

 

  1.13. МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе является некоммерческой 

организацией, созданной для оказания услуг в области дополнительного 

образования детей. 

1.14. Устав: утвержден постановлением администрации муниципального 

образования Туапсинский район от 26.02.2015 г. № 544. 

1.15. Организационно-правовая форма - бюджетное учреждение, тип - 

образовательное учреждение, вид (категория) организации – дополнительного 

образования. 

1.16. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в 

налоговом органе (серия, номер, дата, ИНН/КПП): серия 23 №009514307, дата 

08.12.2000 года, ИНН № 2322023790, КПП 236501001 

1.17. Лист записи внесении записи Единого государственного реестра 

юридических лиц (кем выдано, дата, ОГРН): серия 23 № 008514856, от 

21.11.2012 года, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой 

службы № 6 по Краснодарскому краю, от 12.03.2015 г., ОГРН 1022303280658 

1.18. Свидетельство о праве на имущество (серия, номер, дата, кем 

выдано): Нежилое помещение №11 (площадь 109,6) - 23 АН № 742050, от 

19.03.2015 года, выдано Управление Федеральной службы     государственной 

регистрации, кадастра и картографии по Краснодарскому краю. 

Нежилое помещение №1-6 (площадь 66,6) - 23 АН № 752049, от 19.03.2015 

года, выдано Управление Федеральной службы     государственной 

регистрации, кадастра и картографии по Краснодарскому краю. 

1.19. Центр в своей деятельности руководствуется:                                                                   

- Конвенцией ООН о правах ребёнка.                                                                                                       

- Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации.               

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 



Федерации»: Статья 29. Информационная открытость образовательной 

организации (п.3 часть2) 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 г. 

№ 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" и обновления информации об образовательной организации» 

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

от 29.05.2014 № 785 «Об утверждении требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату представления на нем информации» 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией» (в редакции приказа от 14.12.2017 №1218) 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» 

- Муниципальными правовыми актами Туапсинского района (в том числе 

приказами и распоряжениями Управления образования).                                                                                             

-  Уставом МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе. 

1.20. Локальными нормативными актами МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. 

Туапсе являются:         

 - решения Учредителя;                    

- решения Педагогического совета;         

- приказы директора;                    

- внутренние локальные акты;             

- трудовые договоры;            

- договоры о сотрудничестве с другими организациями;        

- должностные инструкции работников Учреждения и др.         

Важным нормативным документом, устанавливающим гарантию 

трудовых прав и свобод работников и учащихся, создание для них 

благоприятных условий труда являются Правила внутреннего распорядка, 

соответствующие Трудовому Кодексу РФ и учитывающие специфику 

функционирования МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе. 

1.21. Реализуемые целевые программы:      

  - Федеральная целевая программа «Развития дополнительного 

образования детей в Российской Федерации до 2030 года.      

 -  Программа развития МБОУ ДОД ЦВР «Мужество» на период 2021-

2025 года.                                    

Выводы и рекомендации: 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе, располагает необходимыми 

организационно-правовыми документами на ведение образовательной 

деятельности, реальные условия которой соответствуют требованиям, 

содержащимся в них. 

 



2.СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ. 

 

2.1. В соответствии с Уставом, нормативными правовыми актами, 

действующими в Российской Федерации, МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. 

Туапсе, самостоятельно в формировании своей структуры. 

        Органом управления МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе, является 

административный аппарат: директор, заместитель директора по УВР, 

должностные обязанности которых определены Уставом и отдельными 

Должностными инструкциями. 

      Формами самоуправления МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе 

являются: собрание трудового коллектива, педагогический совет, 

компетенции которых также определяет Уставом и локальными актами 

организации. 

2.2. Преподавательский состав формируется в соответствии со штатным 

расписанием и локальными актами организации (педагоги дополнительного 

образования, педагог организатор, методисты).                                  

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе   работает по согласованному с 

профсоюзным органом и утвержденному директором плану работы на 

учебный год, педагоги дополнительного образования проводят занятия по 

«Расписанию занятий».  Все мероприятия (педагогические советы, совещания, 

общие собрания) проводятся в соответствии с утвержденным в организации 

годовым Планом работы.      

2.3. В Учреждении разработаны внутренние локальные акты: 

- Коллективный договор;  

- Правила внутреннего распорядка;  

- Положение о педагогическом совете; 

- Положение об оплате труда работников МБОУ ДО ЦВР «Мужество г. 

Туапсе; 

-Положение о заработной плате работников МБОУ ДО ЦВР «Мужество г. 

Туапсе; 

- Положение о порядке приема, отчисления и учета движения учащихся; 

- Положение об организации и осуществлении образовательного процесса в 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе; 

- Положение об объединении (детском); 

- Положение о внутриучрежденческом контроле; 

- Положение об открытом занятии; 

- Положение о Программе развития муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования Центр 

внешкольной работы «Мужество» г. Туапсе муниципального образования 

Туапсинский район; 

- Положение о проведении самообследования МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. 

Туапсе;  

- Положение о ведении журнала учета работы педагога дополнительного 

образования; 

- Положение о порядке проведения инструктажей по технике безопасности с 

учащимися МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе; 



- Положение об официальном сайте МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе; 

- Положение о конфликтной комиссии в учебно - воспитательном процессе; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

- Положение о дополнительной краткосрочной (ознакомительной) 

общеобразовательной общеразвивающей программе; 

- Положение об аттестации педагогических работников с целью 

подтверждения соответствия занимаемой должности; 

- Положение о дополнительной общеразвивающей общеобразовательной 

программе; 

- Положение об организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий МБОУ 

ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе; 

- Положение о промежуточной и итоговой аттестации учащихся МБОУ ДО 

ЦВР «Мужество» г. Туапсе.                                   

2.4. Локальные акты регламентируют управление образовательным 

учреждением на принципах единоначалия и самоуправления с 

информационным и документальным обеспечением образовательным 

процесса и отслеживанием эффективность работы педагогических работников 

и создают условия (нормативные, информационные, стимулирующие, 

эргономические) для осуществления профессионально-педагогической 

деятельности. 

 

Выводы и рекомендации:                                                                                                          

В целом структура МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе и система 

управления достаточны и эффективны для обеспечения выполнения функций 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе. Организация в сфере дополнительного 

образования в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. Собственная нормативная и организационно-распорядительная 

документация соответствует действующему законодательству РФ. Имеющаяся 

система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность административно – 

педагогического состава МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе и позволяет 

ему успешно вести образовательную деятельность. 

В целях дальнейшего повышения качества предоставляемых 

образовательных услуг целесообразно усилить работу по контролю качеством 

образования.  

 

3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ПО НАПРАВЛЕНОСТЯМ 

3.1.В соответствии с лицензией (регистрационный 23Л01 № 003377 от 

24.04.2015г.) МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе реализует программы 

дополнительного образования. 
  3.2. За отчетный период с 10 апреля 2021 года по 9 апреля 2022 года в 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе реализованы программы по двум 

направлениям: 

- физкультурно - спортивное;        



- социально-гуманитарное. 

3.2.1. Физкультурно-спортивное направление включает 7 программ:  

- «Волейбол» - один из наиболее увлекательных и массовых видов спорта, 

получивших всенародное признание. Его отличает богатое и разнообразное 

двигательное содержание. Чтобы играть в волейбол, необходимо уметь быстро 

бегать, мгновенно менять направление и скорость движения, высоко прыгать, 

обладать силой, ловкостью и выносливостью. Эмоциональные напряжения, 

испытываемые во время игры, вызывают в организме занимающихся высокие 

сдвиги в деятельности сердечно - сосудистой и дыхательной систем. 

Качественные изменения происходят и в двигательном аппарате.  

- «Настольный теннис» - в процессе обучения по программе у учащихся 

формируется потребность в систематических занятиях физическими 

упражнениями. Учащиеся приобщаются к здоровому образу жизни, 

приобретают привычку заниматься физическим трудом, умственная нагрузка 

компенсируется у них физической.  Занятия настольным теннисом 

дисциплинируют, воспитывают чувство коллективизма, волю, 

целеустремленность, способствуют поддержке при изучении 

общеобразовательных предметов, так как укрепляют здоровье. Благодаря 

спортивной направленности программы, учащиеся, успешно освоившие 

программу, смогут участвовать в соревнованиях по настольному теннису. 

- Готов к труду и обороне - программа нацелена на формирование у 

обучающихся устойчивой мотивации к сохранению и укреплению 

собственного здоровья, ведению здорового образа жизни, общее гармоничное 

развитие детей, увеличение объёма их двигательной активности через занятия 

физической культурой и спортом средствами игры, беседы, викторин, 

соревнований и др., а также выявление, развитие и поддержка одарённых 

детей в области спорта. 

 ГТО – это зеркало физической формы человека. Человек соревнуется с 

самим собой. Благодаря комплексу ГТО можно легко отследить динамику 

собственного физического развития. Комплекс ГТО, утверждённый в 1939 

году, сыграл важную роль в создании системы физического воспитания и 

развертывании массового физкультурного движения в стране. 

- Бойцовский клуб «Мангуст» - программа состоит в том, что предложенный 

материал способствует решению приоритетных задач дополнительного 

образования: обеспечение необходимых условий для личностного развития 

учащихся, формирование общей культуры, выявление и поддержка детей, 

проявляющих особые способности, и соответствует социальному запросу 

родителей и детей, Систематические занятия физической культурой и 

спортом, с использованием занятий боксом, кикбоксингом, спортивные 

соревнования, также способствуют нравственному и патриотическому 

воспитанию учащихся и повышения уровня развития физических и моральных 

качеств, необходимых для службы в армии. 

- «Основы стрельбы» 

- «Основы строевой подготовки» 

- «Стрелковое дело» 



3.2.2. Социально-гуманитарное направление включает 9 программ: 

- «Орлята Юнармии» - Программа расширяет знания и вырабатывает 

устойчивые умения учащихся по целому ряду предметов (история, география, 

физкультура, ОБЖ). Кроме этого она формирует высокие нравственные и 

психологические качества, помогает обучающимся в построении системы 

жизненных ценностей, основанной на любви к Отечеству, уважении к ее 

истории, языку, культуре, традициям, позитивного отношения к почетной 

обязанности защитника Отечества. Способствует приобретению практических 

навыков, характеризующих должную степень физической и военно-

прикладной подготовки.   

- «Начальная военная подготовка» 

- «Основы военной медицинской подготовки» 

- «Основы комплексной безопасности» 

- «Основы военной службы» 

- «Школа младших командиров» 

- «Тропа Памяти» 

- «Служить России» 

- «Патриоты России» 
3.3. Программно-методическое обеспечением МБОУ ДО ЦВР 

«Мужество» г. Туапсе является реализация дополнительных образовательных 

программ и услуг в интересах личности ребенка. С этой целью учреждение 

реализует 19 образовательных программ. Образовательные программы 

отвечают современным требованиям и обеспечены учебно-методически 

материалом.   

3.3.1. Информация о реализуемых образовательных программах: 
№ 

п/п 

Название 

образовательной 

программы 

Тип программы Уровень 

реализации 

Возраст Срок 

1 Волейбол модифицированная базовый 8-16 

лет 

1 год 

2 Настольный теннис модифицированная базовый 8-16 

лет 

1 год 

3 Основы стрельбы модифицированная базовый 8-16 

лет 

1 год 

4 Основы строевой 

подготовки 

модифицированная базовый 7-11 

лет 

1 год 

5 Готов к труду и 

обороне 

модифицированная ознакомительный 14-18 

лет 

1 год 

6 Стрелковое дело модифицированная углубленный 10-18 

лет 

1 год 

7 БК «Мангуст» модифицированная углубленный 9-18 

лет 

1 год 

8 Начальная военная 

подготовка 

модифицированная ознакомительный 8-14 

лет 

1 год 

9 Основы военной 

медицинской 

модифицированная ознакомительный 12-17 

лет 

1 год 



подготовки 

10 Основы 

комплексной 

безопасности 

модифицированная ознакомительный 12-17  

лет 

1 год 

11 Основы военной 

службы 

модифицированная ознакомительный 10-17  

лет 

1 год 

12 Орлята Юнармии модифицированная базовый 14-18 

лет 

1 год 

13 Школа младших 

командиров 

модифицированная ознакомительный 14-18 1 год 

14 Тропа Памяти модифицированная ознакомительный 13-18 1 год 

15 Служить России модифицированная углубленный 10-18 1 год 

16 Патриоты России модифицированная углубленный 11-15 1 год 

Выводы и рекомендации:  

Ведение образовательной деятельности и организации образовательного 

процесса осуществляется в соответствии с Уставом и лицензией на право 

осуществления образовательной деятельности. 

 

4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

       4.1. В соответствии Уставом и согласно с лицензией (серия 23 Л01 № 

0003377 от 24.04.2015 г.) на право ведения образовательной деятельности 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе при наличии необходимого инвентаря и 

имущества работа объединений проводятся: 

Наименование 

объединения 

Место 

 проведения 

Назнач

ение 

помеще

ния 

Лицензия 

на 

площадку 

Оборудование 

клуб «Мангуст» с. Кривенковское 

ул. Спорная 1 

СООШ №14 

Спорт 

зал 

 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Специальный спортивный 

инвентарь: 

Шлемы-6 шт. 

Лапы (разные) -8 шт. 

Перчатки – 10 пар. 

 

 

Волейбол 

с. Георгиевское    

ул.8-я 

Гвардейская 22 

СОШ №12 

с. Шепси 

 ул. Садовая 8а 

СОШ №20 

Спорт 

зал 

 

 

 

   

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Волейбольные мячи- 8 шт., 

 сетка -4 шт. 

 

 

Настольный 

теннис 

с. Кирпичное, ул. 

Майкопская 29 

МБОУ ООШ 

№28 

с. Георгиевское    

ул.8-я 

Гвардейская 22 

СОШ №12 

Спорт 

зал 

 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Теннисный стол -2 шт. 

ракетки-20 шт,   мячики-50 шт. 

   Спорт Серия  



Основы 

строевой 

подготовки 

зал 23Л01  

№ 0003377 

 

 

Стреловое дело 

 Спорт 

зал 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

 

Основы 

стрельбы 

 Спорт-

зал 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Гимнастические скамейки -2 

шт 

Набивные мячи – 5 шт; 

Гимнастические маты – 4 шт, 

гантели, 

Канат для лазан. – 2 шт 

Груша боксерск – 2 шт 

Лапы боксерск.- комп. 

Шлемы – 4 шт 

Готов к труду и 

обороне 

        г. Туапсе 

 ул. Киевская1, а 

СОШ №10 

Спорт-

зал 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Турник  

Гиря 16 кг – 2 шт 

Гимнастическая скамейка – 

2шт; 

Пневматическая винтовка – 2 

шт 

Мяч для мет 150 гр.-    4 шт; 

Снаряд для метан. 500 гр – 4 

шт 

 

Начальная 

военная 

подготовка 

г. Туапсе 

 ул. Сочинская 

46а 

МО ДОСААФ 

Тир 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

 

Винтовки ПВ -10шт 

Арбалеты -5 шт. 

Автомат АКМ-3шт 

 

Основы военной 

медицинской 

подготовки 

г. Туапсе 

 ул. Сочинская 

46а 

МО ДОСААФ 

Тир 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

 

Винтовки ПВ -10шт 

Арбалеты -5 шт. 

Автомат АКМ-3шт 

Пулемет ПК -1 шт. 

 

 

Основы 

комплексной 

безопасности 

ул. Звездная 49 

СОШ №8 

п. Октябрьский 

ул. Школьная 10 

СОШ 33 

        г. Туапсе 

 ул. Киевская 1, а 

СОШ №10 

Ул. 

Ленинградская, 

13 МБОУ ДО 

ЦВР «Мужество» 

 

класс Серия 

23Л01 № 

0003377 

Стенды-5 шт. 

автомат АКМ-8шт, 

полоса препятствий 1, 

спортивные тренажеры- 5 шт., 

гири -6 шт. 

 

Основы военной 

службы 

п. Октябрьский 

ул. Школьная 10 

СОШ 33  

музей 

школы 

Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Экспонаты  музея, карты,  

специальный инвентарь 

(металлоискатель) 

Орлята 

Юнармии 

        г. Туапсе 

 ул. Киевская1, а 

СОШ №10 

класс Серия 

23Л01  

№ 0003377 

Стенды-5 шт. 

автомат АКМ-4шт, 

полоса препятствий 1, 

спортивные тренажеры- 5 шт., 

гири -6 шт. 



Школа младших 

командиров 

г. Туапсе, ул. 

Ленинградская, 

13 МБОУ ДО 

ЦВР «Мужество» 

 

класс Серия 

23Л01  

 

Тропа Памяти г. Туапсе, ул. 

Ленинградская, 

13 МБОУ ДО 

ЦВР 

«Мужество» 

класс № 0003377  

Служить России г. Туапсе, ул. 

Ленинградская, 

13 МБОУ ДО 

ЦВР 

«Мужество» 

класс Серия 

23Л01  

 

Патриоты 

России 

        г. Туапсе 

 ул. Киевская1, а 

СОШ №10 

класс № 0003377  

 

4.2.  Информатизация образовательного процесса: 
Наименование показателя Фактическое значение 

Наличие в организации подключения к сети Internet, скорость 

подключения к сети Internet,Кбит/сек 

1500 Кбит/c 

Количество Internet - серверов 1 

Наличие локальной сети   есть  

Количество терминалов, с доступом к сети Internet 3 

Количество единиц вычислительной техники (компьютеров) 

-всего 

-из них используются в учебном процессе 

 

3 

- 

Автоматизированное рабочее место для учителя 1 

Ноутбук 2 

 

4.3. Библиотечно-информационное оснащение образовательного процесса: 

Наименование показателя Фактическое значение 

Книжный фонд Более 700 книг 

Доля методических пособий (%) в библиотечном фонде 

организации, в том числе не старше 5 лет 

10 % 

Количество подписных изданий 3 

Выводы и рекомендации:  

Условия организации образовательного процесса соответствует 

требованиям Устава и лицензии на право осуществления образовательной 

деятельности. 

 

5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ. 

5.1. Общая его численность работников МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г 

Туапсе на момент самообследования, составляла 30 человек. Из них:   

- администрация (директор) - 1 человека; 



- педагогические работники (педагоги дополнительного образования, 

педагог организатор, методист) - 26 человек. 

- учебно – вспомогательный – 1 человек 

- вспомогательный – 2 человека 

5.2. Сведения о педагогических работниках (включая административных 

и других работников, ведущих педагогическую деятельность) 

 

ПОКАЗАТЕЛЬ 
КОЛ. 

ЧЕЛ. 
% 

Укомплектованность штата педагогических работников  (%)                100% 

Всего педагогических работников (количество человек) 30 

Из них внешних совместителей  25 83,33 

Наличие вакансий (указать должности): 0 0 

Образовательный 

уровень педагогических 

работников 

с высшим образованием  25 83,33 

со средним специальным 

образованием 

5 16,66 

с общим средним образованием 0 0 

Имеют квалификационную категорию: Всего 0 0 

Высшую 0 0 

Первую 0 0 

Состав педагогического 

коллектива по 

должностям 

Педагог дополнительного 

образования 

       24 80,00 

Педагог- организатор 2 6,66 

Состав педагогического 

коллектива по стажу 

работы 

1 – 5 лет 3 10,00 

5-10 лет 7 23,33 

от 10 и свыше 20 лет 20 66,6 

Количество работающих пенсионеров по возрасту 3 10,00 

Имеют звание «Заслуженный учитель»  0 0 

Имеют государственные и ведомственные награды, почётные 

звания (директор «Почетный работник общего образования») 

0 0 

 

Выводы и рекомендации:   

Учреждение полностью укомплектовано в соответствии со штатным 

расписанием.  В целях повышения квалификации продолжать направлять 

специалистов и педагогов дополнительного образования на курсы повышения 

квалификации. 

 

6. ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА. 

 

6.1. Учебный процесс на в МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе 

организован в соответствии с Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказ МОН РФ от 09 

ноября 2018 года № 196 г. «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам», СанПиН, Уставом, календарным учебным 

графиком. 

6.2. Организация образовательного процесса (в том числе начало и 

окончание учебного года, продолжительность каникул) регламентируется:  



- Учебным планам;  

- Расписанием занятий, согласованное с председателем профсоюзной 

организации; 

- Годовым календарным графиком; 

- Программой деятельности 

- Образовательной программой; 

- Планом воспитательной работы; 

6.3. Предельная недельная учебная нагрузка на одного учащегося 

устанавливается в соответствии с учебным планом, возрастными и 

психофизическими особенностями учащихся, нормами СанПин. 

6.4. Единицей измерения учебного времени и основной формой 

организации учебного процесса в Учреждении является урок. 

Продолжительность одного урока составляет 45 минут перерыв 15 минут. 

6.5. Учебный план является основным документом, отвечающим всем 

требованиям для выполнения образовательных программ, адаптированных к 

организации педагогического процесса. В учебных планах определяется 

максимальный объём учебной нагрузки, распределяется   учебное   время     по      

объединениям    и     определяется уровень требований к качеству обучения и 

воспитанию учащихся.   

 

  

Выводы и рекомендации: 
За предшествующие годы накоплен значительный ресурс, позволяющий 

на новом уровне подойти к проблеме обеспечения нового качества 

образования, создать условия для преодоления сохраняющегося противоречия 

между состоянием и результатами образовательного процесса, с одной 

стороны, и социальными ожиданиями, образовательными запросами и 

потребностями населения, с другой стороны. 

     Организация учебного процесса соответствует требованиям действующих 

нормативно-правовых документов.  

 

7. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ 

УЧАЩИХСЯ 

 

7.1. Анализ содержания подготовки учащихся. 

 В соответствии с запросами потребителей образовательных услуг, с 

целью стимулирования интересов детей, расширения знаний и 

практических умений в процессе обучения, содержание дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ постоянно обновляется. 

 В течение отчетного периода переработано 18 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ с учетом методических 

рекомендаций по проектированию дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ кафедры дополнительного образования ГБОУ 

ДПОКК «Институт развития образования» Краснодарского края: по 

сравнению с 2021 годом обновлены дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы на 82%. 



7.2. Качество подготовки учащихся. 

Посредством проведения итоговых занятий был определен уровень 

теоретической подготовки учащихся в конкретной образовательной области 

по всем дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 

программам; выявлена степень сформированности практических знаний, 

умений и навыков учащихся в выбранном ими виде творческой 

деятельности; сделан анализ полноты реализации образовательной 

программы каждого объединения; соотнесены прогнозируемые и реальные 

результаты учебно-воспитательной работы. Результаты итоговой аттестации 

зафиксированы в протоколах итоговой аттестации учащихся каждого 

объединения. 

Администрацией совместно с педагогами проанализированы 

результаты итоговой аттестации учащихся. 

 По результатам проведенного анализа в содержание и методику 

образовательной деятельности детских объединений внесены необходимые 

коррективы. Всем педагогам дополнительного образования рекомендовано 

использовать в работе современные педагогические технологии. Кроме 

того, выявлены факторы, препятствующие полноценной реализации 

дополнительных общеобразовательных программ и, как следствие, 

влияющих на качество образовательного процесса, это: болезнь педагогов 

дополнительного образования; отпуска без сохранения заработной платы;   

7.3. По всем направлениям преподавателями разработаны 

модернизированные программы, сопровождаются списками учебно-

методической литературы.   

При разработке рабочих образовательных программ по дисциплинам особое 

внимание уделяется: 

- целям обучения дисциплины,  

- что учащийся должен знать и уметь; 

- содержанию дисциплины;  

- организации самостоятельной работы;  

- информационно-методическому обеспечению дисциплины.  

Все программы прошли обсуждение, согласование и утверждение на 

педагогическом совете. 

7.4. В целом учебно-методическая документация разработана на 

достаточном профессиональном уровне, обеспечен единый технологический 

подход, что в значительной степени облегчает самостоятельную работу 

учащихся.  Таким образом, структура, содержание и трудоемкость учебных 

планов подготовки учащихся отвечают требованиям к минимуму содержания 

и уровню подготовки выпускников по определенной программе. 

 

Выводы и рекомендации: 

 1. Для повышения качества обучения учащихся необходимо: 

педагогам дополнительного образования: 

 -не допускать снижение уровня подготовки учащихся 

 -постоянно повышать свой профессиональный уровень; 



  -ежегодно перерабатывать свои дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы или разрабатывать новые; 

- минимизировать факторы, препятствующие полноценной реализации 

дополнительных общеобразовательных программ. 

  2.Разработать программу или план по работе с одаренными детьми. 

  

 

 

8. ОЦЕНКА МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

 

8.1. Методическая работа с педагогами дополнительного образования 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе строится с учетом подготовленности 

кадров и направлена на оказание консультативной помощи и обучение 

педагогическому составу в подготовке и разработке   модифицированных 

программ по новым методическим рекомендациям, разработке тем 

самообразования, подготовки и проведения внутренних соревнований и 

специальных мероприятий. 

8.2. В МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе рабочие образовательные 

программы составлены с учетом возрастных особенностей учащихся. В 

основу многих программ положены педагогические новации, которые 

относятся к личностно-ориентированным технологиям обучения, а именно: 

технология полного усвоения знаний и коллективного взаимообучения. 

Данные технологии обучения позволяют приспособить учебный процесс 

к индивидуальным способностям учащихся, различному уровню сложности 

содержания, специфическим особенностям каждого ребенка. 

8.3. Методическая работа: 

8.3.1. В целях совершенствования образовательного процесса 

педагогическая и методическая работа Центра направлена на решение 

следующих задач: 

 - совершенствование содержание и оформление рабочих образовательных 

программ, методики   и   технологии   обучения, воспитания и развития   

учащихся с различным уровнем подготовки и развития разных способностей.  

8.3.2. Основными структурами, регламентирующими методическую 

работу в МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе, является педагогический 

совет. 

Основными задачами педагогического совета являются: 

- определять и формулировать приоритетные и стартовые педагогические 

проблемы, способствовать консолидации творческих усилий всего 

педагогического коллектива для их успешного разрешения; 

-   осуществлять стратегическое планирование методической работы; 

- способствовать созданию благоприятных условий для проявления 

педагогической инициативы преподавателей; 

-  объединить усилия коллектива для повышения уровня воспитательно- 

образовательного процесса, использования в практике достижений 

педагогической науки и передового опыта.  



 

Выводы и рекомендации: По результатам проведенного анализа в 

содержание и методику образовательной деятельности детских объединений 

внесены необходимые коррективы. Всем педагогам дополнительного 

образования рекомендовано использовать в работе современные 

педагогические технологии. Кроме того, выявлены факторы, препятствующие 

полноценной реализации дополнительных общеобразовательных программ и, 

как следствие, влияющих на качество образовательного процесса. 

 

 

9. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. 

 

 9.1. Реализация комплекса воспитательных мероприятий 

осуществляется с учетом действующего законодательства РФ, планов 

воспитательной работы Организации и внутренних локальных актов. 

МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе существует система поощрения 

учащихся за достижения в учёбе и вовне учебной деятельности участие в 

соревнованиях, фестивалях «Вахтах Памяти» и мемориальных мероприятиях. 

 9.2. Одним из направлений духовно-нравственного и патриотического 

воспитания учащихся, является знакомство с воинскими мемориалами, 

памятниками и памятными территориями, расположенными на территории 

населённых пунктов и в горн-лесистой местности на местах боевых действий в 

период Великой Отечественной войны.  

9.3. Воспитательная работа охватывает весь педагогический процесс и 

внеурочную деятельность. Большое внимание уделяется решению следующих 

задач: 

- формированию личностных качеств: высокой нравственности, милосердия, 

порядочности; 

- усиления внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через 

пробуждение интереса к истокам Российской военной истории, культуре и 

народному творчеству; 

- воспитанию чувства патриотизма с помощью достижений истинно русского 

спортивного искусства; 

- развитию художественного вкуса и культуры учащихся на примерах 

духовных традиций русского народа; 

- формированию здорового образа жизни через сотрудничество с родителями. 

приобщению к воспитательной работе семьи, включению семьи в единое 

воспитательное пространство. 

9.4. Эстетическое воспитание и чувство коллективизма учащихся 

объединений МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе осуществляется, через 

организацию совместных мероприятий разной формы. Активно используется 

социальное партнёрство с другими организациями через творческое 

сотрудничество, традиционные мероприятия.  

9.5.  Гражданское и патриотическое воспитание 

9.5.1. Гражданское и патриотическое воспитание составляет одно из 

основных      общественных движений. Работа в этом направлении проводится 



на воспитание любви к Родине, гражданственности, воспитание на 

героических традициях Российской Армии, приобщение к прошлому своего 

народа, умение постигать русскую народную культуру, обычаи предков – это 

те необходимые аспекты в работе, на которые обращает внимание 

педагогический коллектив МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе. 

9.5.2. Учащиеся Центра приняли участие в мемориальных 

мероприятиях, в период которого посетили военные мемориалы и памятные 

знаки, посвящённые воинам 18 и 56 армии участвующих в боях на 

Туапсинском направлении в период Великой Отечественной войны 

9.5.3. В феврале административно – педагогическим составом МБОУ 

ДО ЦВР «Мужество» организованы и проведены спортивные соревнования 

месячника обороны - массовой работы по допризывной подготовке с 

учащимися образовательных учреждений Туапсинского района, в рамках 

которого прошел целый ряд спортивных мероприятий, воспитывающих 

патриотизм к своей стране, уважение к Армии.  

9.5.4. Учащиеся МБОУ ДО ЦВР «Мужество» активно принимают 

участие в соревнованиях фестивалях и других мероприятий разного уровня, 

муниципальных, краевых (зональных, финальных). 

Итоги участия учащихся МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе (командный и 

личный зачет): 

 
№ 

п\п 

Мероприятия Результаты 

1  Муниципальный этап XVII краевого 

фестиваля по гиревому спорту, 

памяти Е.П. Душина 2022 г 

До 48 кг 

1 место – Грушин Данил 

До 53 кг 

1 место – 

2 место –  

3 место -  

До 58 кг                                                        

1 место – Пучков Иван 

2 место – Шатверян Андрей 

3 место – Живой Артём 

До 63 кг                                                 

1место – Раганян Аршак 

2 место – Петренко Анатолий 

3 место – Перегонцев Анатолий 

До 68 кг                                                         
1 место – Языджан Андрей 

2 место – Комзараков Кирилл 

3 место – Жердев Богдан 

До 73 кг                                                 

1 место – Морозов Юрий 

2 место – Конохов Алан 

3 место – Чубинидзе Артём 

До 78 кг                                                        

1 место – Кринунов Даниил  

2 место – Дуденков Алексей 

3 место – Айрапетян Нвер 

До 85 кг                                                        



1 место – Захаров Дмитрий 

2 место – Ступин Владимир 

3 место – Аветисов Арсен 

Свыше 85 кг                                          

1 место – Гёзалов Самир 

2 место – Кригин Никита 

3 место – Соколов Ярослав 

2 Лично-командное первенство по 

пулевой стрельбе из пневматической 

винтовки среди учащихся ОО 2022 г 

среди юношей                                             

1 место - Ялакузьян Михаил                               

2 место - Самарин Богдан                         

3 место - Перелыгин Егор                   

среди девушек                                                    

1 место - Манукян Лилиана                     

2 место - Долгова Мая                              

3 место - Якунина Екатерина 

3 Муниципальный этап XXI краевого 

смотра допризывной молодежи по 

легкоатлетическому кроссу 2022 г 

1 место - Чубинидзе Артем                         

2 место – Захаров Игорь 

3 место – Кочкарян Ваге 

4 Лично-командное первенство по 

пулевой стрельбе из пневматической 

винтовки среди учащихся ОО 2020 г 

         Среди юношей: 

1 место -  Лемешев Николай (30) (МБОУ 

СОШ №6 г. Туапсе); 

2 место -  Лебедев Владислав (21) (МБОУ 

СОШ №8 г. Туапсе) 

3 место -  Пучков Сергей (20) (МАОУ СОШ 

№11 г. Туапсе); 

Среди девушек:           

1 место – Кузьминых Алена  (16) 

(МБОУ  СОШ №10 г. Туапсе); 

2 место – Морчева Альбина (13) (МАОУ 

СОШ №11 г. Туапсе); 

3 место – Останина Анастасия (11) (МАОУ 

СОШ №11 г. Туапсе). 

5 Открытый чемпионат по 

кикбоксингу 2022 г. г. Волгоград 

1 место – Шпотто Степан 

6 Кубок России по кикбоксингу 2022 г. 2 место – Шпотто Антонина 

7 Муниципальный этап Спартакиады 

допризывной молодёжи среди 

обучающихся общеобразовательных 

организаций МО Туапсинский район 

1 место – ГКОУ КШИ ТМКК 

2 место – МАОУ СОШ №11 

3 место – МАОУ СОШ №5 

 
 

 

Выводы и рекомендации: 

Воспитательная деятельность в МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе 

ориентирована как на формирование социально-значимых качеств, установок 

и ценностей ориентации личности, так и на создание благоприятных условий 

для всестороннего гармоничного, духовного, интеллектуального и 

физического развития, самосовершенствования и творческой самореализации 

личности. 

В 2022 году Массовых мероприятий, в которых приняли участие, было 

на 2 больше, чем в 2021 году, охват учащихся, принявших участие в массовых 



мероприятиях, увеличился на 42 чел. и составил 493 чел. Это произошло за 

счет повышения активности учащихся, которая произошла благодаря работе 

по организации участия в мероприятиях, педагогом-организатором и 

педагогами дополнительного образования. Эту инициативу следует 

поддерживать и в следующем учебном году. 

 

10. ОЦЕНКА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

 Внутренняя система оценки качества образования МБОУ ДО ЦВР 

«Мужество» г. Туапсе осуществляется на основании Положения о 

внутриучрежденческом контроле,  

 Внутренний контроль выполнения образовательной программы МБОУ 

ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе, включает контроль за: ходом учебно-

воспитательного процесса: 

 - выполнением образовательных программ педагогов; 

 - состоянием преподавания общеобразовательных 

общеразвивающих    программ; 

 - состоянием знаний, умений и навыков учащихся; 

 - состоянием воспитательной работы; 

деятельностью педагогических кадров: 

 - выполнением нормативных документов; 

 - выполнением решений педсоветов; 

 - работой методистов; 

 - повышением квалификации педагогов; 

 - самообразованием педагогов; 

учебно-материальной базой: 

          - учетом, хранением и использованием учебно-наглядных пособий 

и ТСО;          

 - развитием учебных классов; 

 - ведением документации, делопроизводства; 

 - деятельностью ПДО. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ ДО ЦВР 

«Мужество» г. Туапсе 

 

Внутренняя система оценки качества образования. 
Виды контроля Фактическое значение показателей 

Методы контроля над 

деятельностью педагога 

дополнительного образования, 

периодичность проведения 

Методы контроля над 

результатами учебной 

деятельности, периодичность 

проведения 

Вступительный 

контроль 

Начало учебного года: сентябрь 
   1.Изучение документации 

педагога дополнительного 

образования. 

   2. Проверка комплектования 

личных документов учащихся 

объединений. 

Начало учебного года: 

сентябрь-октябрь 
   1.Собеседование, тестирование 

учащихся. 

   2.Проверка списков учащихся. 

Текущий 

контроль 

Ежемесячно, по графику 
проверки: 

   1. Педагогов дополнительного 

образования по ведению карточек 

учета результатов, образовательной 

деятельности учащихся по каждой 

теме общеобразовательной 

программы в течение учебного года. 

   2. Готовности педагога 

дополнительного образования к 

занятию. 

   3. Наличия дидактического 

материала. 

   4.Методического обеспечения 

учебного процесса. 

   5.Регулярности ведения учебной 

документации. 

   6.Учебных журналов учета 

рабочего времени педагога 

дополнительного образования. 

   7.Наличия и ведения журнала 

инструктажей по технике 

безопасности. 

   8. Посещение открытых занятий 

педагогов дополнительного 

образования. 

Ежемесячно, по графику 

проверки: 
   1.Наполняемости групп; 

   2.Посещаемости занятий; 

   3.Соответствия темы 

проводимого занятия 

календарному учебному графику. 

Ежемесячно 
1.Анализ движения учащихся: 

прием, отчисление, перевод. 

 

Промежуточный 

контроль 

1 раз в полугодие: 
   1.Сбор информации о 

фактической реализации учебного 

плана, педагогами дополнительного 

образования по каждой реализуемой 

общеобразовательной программе. 

   2.Составление накопительной 

ведомости о реализованных часах. 

   3.Результаты образовательной 

1 раз в полугодие: 
   1.Проверка карточек учета 

результатов образовательной 

деятельности учащихся 

   2.Мониторинг результатов 

образовательной деятельности 

учащихся 

   3.Анализ результатов 

образовательной 



деятельности учащихся.  деятельности учащихся 

Итоговый 

контроль 

1 раз в год: 
   1.Сбор информации о 

фактической реализации учебного 

плана за учебный год. педагогами 

дополнительного образования по 

каждой реализуемой 

общеобразовательной 

общеразвивающей программе. 

   2.Составление накопительной 

ведомости о реализованных часах за 

учебный год. 

   3.Анализ результатов 

образовательной деятельности 

учащихся за учебный год. 

   4. Посещение итоговых занятий 

педагогов дополнительного 

образования. 

1 раз в год: 
   1.Проверка карточек учета 

результатов образовательной 

деятельности учащихся за 

учебный год. 

   2.Мониторинг результатов 

образовательной деятельности 

учащихся за учебный год – сбор 

информации по 41 группам. 

   3. Посещение итоговых 

занятий в каждой группе 

учащихся. 

   4.Анализ итоговых занятий. 

Формы 

отчетности: 

текущие отчеты 

по проведенным 

плановым и 

внеплановым 

мероприятиям 
 

1. Справки ежемесячных плановых проверок педагогов 

дополнительного образования, всего за 2022 - 76 проверок. 

2. Сводные справки для директора о результатах ежемесячных 

плановых проверок педагогов дополнительного образования за октябрь, 

ноябрь, декабрь 2022 г. - 3 сводных справок; 

3. Накопительные ведомости о фактической реализации учебных часов 

по учебным журналам педагогов в соответствии с КУГ и учебным 

планом 2022 год - 2 ведомости; 

4. Справки о пропущенных учебных часах педагогами дополнительного 

образования за 2022 год - 2 справки; 

5. Анализ полноты реализации учебного плана за 2022 год – 2 анализа. 

6.Сводные справки для директора и анализ результатов мониторинга 

качества реализации дополнительных общеобразовательных программ 

педагогов дополнительного образования за отчетный период - 2 справки 

с анализом. 

7. Справки открытых занятий педагогов дополнительного образования, 

всего за отчетный период - 15 справок. 

8. Анализ открытых занятий педагогов дополнительного образования: 

за отчетный период 1 анализ. 

9. Анализ итоговых занятий учащихся: за 2022 год 41 протокол; 

10. Сводный протокол по итоговым занятиям за 2022 год 1 сводный 

протокол. 

 

 

 

 

Внутренняя система оценки качества образования МБОУ ДО ЦВР 

«Мужество» г. Туапсе включает: методы контроля над деятельностью педагога 

дополнительного образования и методы контроля над результатами учебной 

деятельности. 

 Наиболее эффективными методами контроля в МБОУ ДО ЦВР г. Туапсе 

явились: изучение документации, посещение занятий педагогов 



дополнительного образования, анализ, беседы, мониторинг результатов 

образовательной деятельности учащихся. 

 Основными формами контроля в МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. Туапсе 

являлись: входной — проводился в начале каждого учебного года; текущий — 

проводился ежемесячно; промежуточный — проводился в конце каждого 

полугодия для анализа результатов хода образовательной деятельности и 

итоговый — проводился   в конце учебного года для анализа результатов хода 

образовательной деятельности за указанный период. 

 В рамках входного контроля проверено: 

- организационное и программно-методическое обеспечение образовательного 

процесса — справка проверки без замечаний; 

- контингент учащихся: наполняемость групп, количество вновь прибывших; 

сохранность контингента. Результатом проверки явилась аналитическая 

справка «О результатах комплектования учащихся по состоянию на 

31.12.2022». 

  В рамках текущего контроля проверено: 

- мониторинг посещаемости занятий: количество учащихся в группе; 

количество присутствующих и отсутствующих; причины отсутствия; 

систематичность и регулярность посещаемости занятий; 

- выполнение программных требований и требований ТБ, наличие подписей 

учащихся в журнале; 

- наполняемость групп, соответствие темы проводимого занятия КУГ, уровень 

выполнения требований к оформлению учебной документации с учетом 

соблюдения Положения «О ведении учебного журнала»; 

- итоги реализации планов воспитательной работы; 

По результатам текущего контроля составлялись сводные справки 

проверок объединений в соответствии с утвержденным графиком 

ежемесячных проверок. В 2022 году было проведено 76 проверок педагогов 

дополнительного образования. По результатам проверок были выявлены 

причины отсутствия учащихся на занятиях, которыми явились: заболевания 

учащихся, освобождение от занятий по заявлениям родителей, занятость 

учащихся на мероприятиях в школе. Под особый контроль была взята 

методистами проверка личных документов учащихся. 

В рамках промежуточного контроля, два раза в год – по полугодиям, 

проводился мониторинг результатов образовательной деятельности учащихся. 

Анализ мониторинга позволил оценить и изучить результаты обучения детей и 

подростков по дополнительным общеобразовательным программам и выявить 

уровень их развития в соответствии с ожидаемыми результатами. Посредством 

мониторинга выявлялись уровни обучения детей (низкий, средний или 

высокий). Результаты обучения сравнивались с соответствующим периодом 

предыдущего года, что отражалось в анализе результатов образовательной 

деятельности. Результаты проведенного мониторинга отражены в справке для 

директора. 

 В рамках итогового контроля, 1 раз в год, в МБОУ ДО ЦВР «Мужество» г. 

Туапсе проводилась итоговая аттестация учащихся, по результатам которой 

устанавливались уровни освоения дополнительных  
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