
Приложение№4 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА РАБОТОДАТЕЛЯ И УПОЛНОМОЧЕННЫХ РАБОТНИКАМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №5 имени Г.И. Щедрина г. Туапсе  

муниципального образования Туапсинский район на 2021 г. 

 

№ 

п/п 

Содержание 

Мероприятий (работ) 

 

Еди-

ница 

учета 

Коли-

чест-

во 

Стоимость 

в тыс. руб. 

Срок 

выполнения 

мероприятий 

Ответственные за 

выполнение 

мероприятий 

Кол-во работников, 

которым 

улучшаются 

условия труда 

Всего В т.ч. 

женщин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Организация и оборудование кабинетов, уголков по 

охране труда 

шт. 45 - В течении 

года 

Ответственный  

за ОТ 

- - 

2 Разработка программ инструктажей по охране труда шт. - - В течении 

года 

Ответственный  

за ОТ 

  

3 Обучение новых сотрудников и проверка знаний 

имеющегося кадрового состава по охране труда 

чел. 2 - Август-

декабрь 

Ответственный  

за ОТ 

- - 

4 Регулярная проверка освещения и содержание в рабочем 

состоянии осветительной аппаратуры 

чел.  - ежедневно Зам.директора по 

АХР 

- - 

5 Своевременное обеспечение моющими средствами чел. 5 - ежемесячно Зам.директора по 

АХР 

- - 

6 Проведение обязательных предварительных и  

периодических медицинских осмотров. 

чел. 74 250 000,00 Июль Главный 

бухгалтер, 

инспектор отдела 

кадров 

 

74 66 

7 Реализация мероприятий, направленных на развитие 

физической культуры и спорта в трудовых коллективах, 

в том числе: компенсация работникам оплаты занятий 

спортом в клубах и секциях; организация и проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе 

мероприятий по внедрению Всероссийского 

чел. 4 - Январь- 

декабрь 

Главный 

бухгалтер, 

руководитель 

ШМО физической 

культуры 

2 2 



физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО), включая оплату труда методистов и 

тренеров, привлекаемых к выполнению указанных 

мероприятий; приобретение, содержание и обновление 

спортивного инвентаря. 

8 Создание и развитие физкультурно – спортивных клу-

бов, организованных в целях массового привлечения 

граждан к занятиям физической культурой и спортом по 

мету работы. 

 

шт. 4 - Январь- 

декабрь 

Директор, 

руководитель 

ШМО физической 

культуры 

2 2 

9 Приведение уровней естественного и искусственного 

освещения на рабочих местах, в служебных и бытовых 

помещениях в соответствие с действующими нормами. 

шт.   В течении 

года 

Зам.директора по 

АХР 

- - 

 

 

 

Директор МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе                   Председатель ПК МАОУ СОШ № 5 г. Туапсе  

Е.Н. Мадикова _________________________         _________________ С. В. Пельтекьян 
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