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<Нормативные документы и
подготовка к новому 202212023

учебном), году>>

В июне_июле 2022 года Президент Российской Федерации ВладимиР

путин принял ряд стратегически важных решений, призванных создать

условия для вхождения России в мировые лидеры по качеству общего

образования. Нормативные документы нацелены на признание особОГО

статуса педагогических работников, развитие общего образования ДЛЯ

формирования возможностей самореализации и развития талантов у ДетеЙ И

молодежи, личностного роста, поддержки образовательно-воспитаТеЛьногО

потенциала семьи.

27 июня 2022r. Президент Российской Федерации Владимир Путин

подписал Указ об объявлении 2О2З года Годом педагога и наставника (УкаЗ

Президента Российской Федерации от 27 июня2022г. JtГч 401).

14 июля 2022г. Президент Российской Федерации Владимир Путин

подписал закон, который снимет излишнюю бюрократическую наГрУЗКУ С

учителей (Фелеральный закон от 74 июля 2022г. J\гч 298-ФЗ, ВыпиСКа ИЗ

закона: Приложение стр. 5).

20 июля 2022 года Президент России Владимир Путин принял

предложение финалистов детского конкурса <Большая перемена) возглавить
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согласно программе <модернизация школьных систем образования) в

2022 году должно быть отремонтировано не менее 1

регионах, до конца2O2З года - в сумме 3 000 объектов,

- 7 300 объектов. Программа не ограничивается ремонтными работаМИ, а

подразумевает масштабное развитие школ: закупку оборуловаНИЯ)

повышение квалификации учителей. Все это позволит создать комфортную и

современную образовательную среду.

24 июня 2022 года Правителъство Российской Федерации в целях

ре€lJIизации Указа Президента Российской Федерации Ns 474 кО

национ€tльных цеJIях р€tзвития Российской Федерации на период до 2030

года) утвердило новую Концепцию подготовки педагогических кадров Для

системы образования до 2030 года (Распоряжение Правительства РоссийскОЙ

Федераuии от 24 июня 2022 года Nч1688-р. Выписка из Концепции:

Приложение стр. 6-7).

|7 июня 2022г, Минпросвещения России в целях реализации

гIорученИй ПрезиДента РФ направило в регионы <Примерный календарный

план воспитательной работы на 202212023 учебный год)) И <СТаНДаРТ

I-{еремониы|а поднятия Госуларственного флага Российской Федерации в

образовательных организациях)) (письмо Минпросвещения России от

|7 ,06.2О22 N ТВ_1 |46lОб и Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 N

АБ_1611/0б).

вышеперечисленные стратегически важные нормативные документы

сопутствующие им дополнительные правовые акты

Прилох<ении) призваны акцентировать (признание

(Подробнее

особого статуса

300 объектов в 79

а до конца2026 года

и

в

педагогических работников)) И обеспечить ((развитие общего образования для

формирОваниЯ возможНостеЙ самореаЛизациИ и развития талантов у детей и

молодежи, личностного роста, поддержки образовательно-воспитательного

потенциала семьИ, вхо>ltдения Российской Федерации в число 10 лучших

cTpal{ мира по качеству обrrдего образования)).

В настоящее время педагогическими коллективами Iпкол России

ведётся активная работа по подготовке к началу нового учебного года,

изучаются новые нормативные документы и методические рекомендации,

выстраиваются планы работы на предстоящий учебный год,



органам власти, осуществляющим государственное управление в

офере образования, муниципальным органам управления ОбРаЗОВаНИеМ,

методическим службам

оказать методическую

необходимо своевременно проинформировать и

помощь для обеспечения планирования работы

педагогическими работниками школ на 20221202З учебный ГОД С УЧёТОМ

новых нормативных документов в системе общего образованИЯ, ВКЛЮЧаЯ

новые календарные планы воспитательной работы, обновлённые

фелеральные государственные стандарты начального обrцего и основногО

общего образования, вводимые во всех регионах РФ с 1 сентября 2022г,,

педагогические компетенции исторического просвещения в условиях

консолидации общества, новые цифровые методические сервисы

Минпросвещения России (<Конструктор рабочих гrрограмм)) и лругие),

новые возможности в области повышения квалификации и роста

профессионального мастерства.

на основании вышеизлох(енного в целях обеспечения знакомства

педагогических работников с новыми нормативными документами,

методическими рекомендациями, приобретения новых профессиональных

компетенций в рамках курсов повышения квалификации, учитывая сжатые

сроки реализации

прошу:

1. оперативно довести информацию (приложение) до сведения

директоров школ и руководителей иных общеобразовательных организаций

череЗ системЫ электроНногО докуменТооборота до 1 1 августа 2022r.;

2. оказать информационную IIоддержку мероIIриятию с целью

85 процентов от общего числа

Локин Н.С.

с l0-00 до 16-30 по Мск. времени)

достижения показателей не менее

педагогических работников.

Приложение на В листах в 1 экз.

Врио руководителя

Локин Николай Сергеевич
Линия консультаций: Тел; +"l(495) 502,49-44 (доб. 1804,

Фако: +7(495) 502-49-44, e-mail: edu@fedps.ru

ц
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Приложение

Информация
к письму от 22,07,2022 ЛЪАМ-57710722

для директоров школ, классных руководителей
и учителей-предметников общеобразовательных организаций

педагогических работников с новымизнакомства

документами

Правительства Российской Федерации от 24 июня 2022 года JФ1688-р) и с

целью приобретения новых профессиональных компетенций, детального

системе общего образования,

рекомендациями, передовыми педагогическими технологиями для классных

руководителей и учителей-предметников государственных и муниципальных

организаций обЩего образованиЯ в периоД с 9 пО 29 августа 2022г. булет

открыта возможность подачи заявок на обучение по новой программе

нормативными
методическими

о нормативных документах, подгOтовке к новому 202212023

учебному году, новых педагогических компетенциях 202212023,
курсах повышения квалификации.

Предисловие
В целях признания особого статуса педагогических работников и

обеспечения (разв ития общего образования для формирования возмоЖНостей

самореализации и развития талантов у детей и молодежи, личностноГо РОСТа,

поддержки образовательно-воспитательного потенциала семьи, вхожДениЯ

Российской Федер ащии в число 10 лучших стран мира по качеству общегО

образования)) в июне-июле 2022r. по поручению Президента РоссИИ В

системе общего образования принят ряд стратегически важных норМаТИВныХ

документов (приведены ниже в разделе <Актуализация>), содер}кание

которых рекомендуется учесть в педагогической деятельности R 202212023

учебном году.

С 9 по 29 августа 2О22г. для классных руководителеЙ и учителеЙ-

предметников булет открыта возможность подачи заявок на обучение по

новой программе повышения квалификации <методическая работа и

стратегические инициативы в 20221202З учебном году: Проект Школа

JVIинпросвещения; классное руководство и патриотическое воспитание;

обновлённые ФГоС; мероприятиЯ Минпросвещения)>. Сервис подачи заявок

булет обеспечен на цортале <Федеральная плоIцадка РФ>:

http s : //Ф едер ал ь н аяПл о ш]адка. Р Ф р аздел < 1\4 етоди ки 2022 l 202з >>,

Аннотация
руководствуясь положениями новой Концепции подготовки

педагогических кадров для системы образования (распоряжение



повышения квалификации: <Методическая работа и страТеГИЧеСКИе

инициативы в 202212023 учебном году: Проект Школа МинпросвеIцения;
классное руководство и патриотическое воспитание; обновлённые ФГОС;
меропри ятия IVIинпросвещения)).

Лекции и методические материалы профессоров педагогических
вузов, ведущих методистов и педагогов-практиков будут доступны для
использования в педагогической деятельности и методической работе,
Обучение булет проходить в дистанционном формате, без отрыва от

основной профессиональной деятельности. Обучение булет осуществлятьQя в

рамках мероприятий гlо содействию развитию единой федеральной системы
научно-методического сопровождения педагогических

управленческих кадров. При обучении булут созданы
выстраив ания индивидуальной образовательной траектории. Обучение булет

осуществляться на основе целевых средств образовательного проекта

федерального уровня.
Педагогическим работникам государственных и муниципальных

организаций общего образования для прохо}кдения курсов повышения

квалификации по новой программе профессиональных компетенций

кN{етодическая работа и стратегические инициативы в 202212023 учебном
году: Проект Школа Минпросвещения; классное руководство и

патриотическое воспитание; обновлённые ФГОС; мероприятия

Минпросвещения)> необходимо успеть подать заявку на обучение до 29

августа 2022г.

Сервис подачи заявок булет обеспечен с 9 по 29 августа на ПорТаЛе

<Федеральная площадка РФ>: httрs;//ФедеральнаяПлощадка.РФ раЗДеЛ

<Методи ки 2022 l 202З >>,

АктуализаI\ия
(В целях признания особого статуса педагогических работников>

27 июня 2022г. Президент Владимир Путин подписал Указ ЛГ9 401 об

объявлении 2023 года Годом педагога и наставника, Решение еще раЗ

подчеркнуло ключевую роль учителя в российском обществе и важносТЬ еГО

педагогической работы для каждого из нас и страны в целом. ПравителЬСТВУ

поручено разработать и реализовать план мероприятий по проВеДеНИЮ В

России Года педагога и наставника (стр. 4 данного Приложения).

14 июля 2О22г. Президент Российской Федерации Владимир Путин

подписаЛ закон, которьтй снимет излиIпнюю бюрократическуrо нагрузку с

у.lителей (Фелеральный закон от 74 июля 2022г. Nь 29в-Фз. Вьтписка из

закона: приведена ниже).

работников
чсловия

и

для



Согласно программе <N4одернизация школьных систем образования)> в

2022 году должно быть отремонтировано не менее 1 300 объеКТОВ В 19

регионах, до конца2O2З года - в сумме З 000 объектов, & до конца 2026 ГОДа

- 7 300 объектов, Программа не ограничивается ремонтными работами, а

подразумевает масштабное развитие школ: закупку оборуловаНИЯ,

повышение кв€tлификации учителей. Все это позволит создать комфортную и

современную образовательную среду.

24 июня 2022 года Правительство Российской Федерации в целях

реализации Указа Президента Российской Федерации J\b 474 кО
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030

года)) утвердило новую Концепцию подготовки педагогических кадров для

системы образования до 2030 года (Распоряжение Правительства Российской
Федерации от 24 июня 2022 года J\Гэ1688-р. Выписка из Концепции:

Приложение стр, 6-7).

|7 июня 2022г. N.4инпросвещения России в целях реализации
поручений Президента РФ направило в регионы <Примерный календарныЙ

план воспитательной работы на 202212023 учебный год)) и <Стандарт

IJеремониала поднятия Госуларственного флага Российской Федерации В

образовательных организациях) (Письмо Минпросвещения России оТ

|7 .06.2022 NI ТВ- ||46106 и Письмо N4инпросвещения России от 17.0б.2022 In

АБ-1611/06, опубликованы на портале <Федеральная площадка РФ>:

https : //Ф едеральнаяПл ощадка. РФ).
Вышеперечисленные стратегически важные нормативные докуменТы И

сопутствующие им дополнительные правовые акты призваны акцентировать
(признание особого статуса педагогических работников> и обеспечить
(развитие общего образования для формирования возможностей

самореализации и развития талантов у детей и молодеN{и, личностного роста,
поддержки образовательно-воспитательного потенциала семьи, вхождения

Российской Федерации в число 10 лучших стран мира по качеству общего

образования)).

С 9 по 29 августа 2022г, для классных руководителеЙ и учителеЙ-
предметников булет открыта возмо}кность подачи заявок на обучение пО

новой программе повышения квалифик ации <I\{етодическая работа И

стратегические инициативы в 20221202З учебном году: Проект ШкОЛа

N{инпросвещения; классное руководство и патриотическое воспитаНИе;

обновлённые ФГОС; мероприятия N4инпросвещения)>. Сервис подачи заявок

булет обеспечен на портале <Федеральная площадка РФ>:

h ttps ://Федерал ьнаяПл ощадка.РФ раздел <<Методи кп 2022 lZ023>>,



укАз

прЕзидЕнтА российской ФЕдЕрАции

О проведении в Российской Федерации
Года педагога и наставника

в том числе осуществляющих наставническую
постановляю:

1. Провести в 202З году в Российской Федерации
и наставника.

В целях признания особого статуса педагогических работников,

2. Правительству Российской Федерации в 3-месячный срOк:

а) образовать организационный комитет по проведению в
Российской Федерации Года педагога и наставника и утвердитъ его
состав;

б) обеспечить разработку и утверхцеЕие плана основных
мероприятий по проведению в Российской Федерации Года педагога
и наставника.

3.Рекомендовать органам исполнительной власти субъектов
Российской Федерации осуществлять необходимые мероприятия в

рамках проводимого в Российской Федерации Года педагога и
наставника.

4. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания.

резидент
кой Фелерации В.Пуr,ин

деятельность,

Год педагога

#JдФ

iб
{"\

Москва, Кремль
2'7 июня 2022 года
Ng 401

Jъ.

ll ll lillllll Illшll ll lllllllil
2 100068 23310 0



14 июля 2022г. Президент России Владимир Путин подписал закон,

который снимет излишнюю бюрократическую нагрузку с учителей.
Выписка из ФЗ-298 от 14 июля2022г.
(6.1. Перечень документации) подготовка которой осуществляется

педагогическими работниками при реализации основных
органомобщеобразовательных программ, утверждается фелеральным

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и

реализации государственной политики и нормативно-правовому

регулированию в сфере общего образования. Орган государственной власти

субъекта Российской Федерации, осуществляющий государственное

управление в сфере образования, по согласованию с федеральным органом

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и

реаJIизации государственной политики и нормативно-правовому
сфере общего образования, вправе утвердить

перечень документации) подготовка которой

осуществляется педагогическими работниками при ре€Lлизации основных
общеобразовательных программ.

6.2. Не допускается возложение на педагогических работников
общеобразовательных организаций работы, не предусмотренной частями б и

9 настоящей статьи, в том числе связанной с подготовкой документов, не

включенных в перечни, указанные в части 6.1 настоящей статьи.))

Выписка из Проекта приказа N4инпросвещения России по итоГаМ

экспертного обсуждения (Об утверждении перечня документаI\ии,
подготовка которой осуществляется педагогическими работниками ПрИ

реализации основных общеобразовательных программ):
пЕрЕчЕнъ

документ ации, подготовка которой осуществляется педагогическиМи

работниками при реализации основных общеобразовательных программ

1) рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе

внеурочной деятельности), учебного модуля

2) журнал учета успеваемости
З) журнал внеурочной деятельности (лля пелагогических работНикоВ,

осуществляющих внеурочную деятельность)
4) план воспитательной работы (дл" педагогических работников,

регулированию в

дополнительный

осуществляющих функции классного руководства)
5) характеристика на обучающегося (по запросу)



Выписка из новой Концепции подготовки педагогических кадров для

системы образования до,2030 года (Распоряжение Правительства РоссиЙскоЙ

Федерации от 24 июня2022 года JФ1688-р.).

<...I_{елью Концепции является совершенствование системы

подготовки педагогических кадров в Российской Федерации в соответствии с

национальными целями и задачами развития страны, современными

направлениями научно-технологического развития и с учетом актуальной

исследовательской повестки в сфере образования, актуаJIьного контекста

развития общего образования для формирования возможностей

самореализации и развития талантов у детей и молодежи, личностного роста,

поддержки образовательно-воспитателъного потенциала семьи, вхождения

Российской Федерации в число 10 лучших стран мира по качеству общего

педагогическим направлениям подготовки и специ€tльностям во

по

всех

субъектах Российской Фелераuии, во всех образовательных организациях вне

зависимости от ведомственной подчиненности;

единство образовательного пространства на территории Российской

Федерации через единство требований

образовательными организациями обучения

педагогических кадров при соблюдении

организаций;

непрерывность и

педагогических кадров;

образования.

Концепция основывается на следующих принципах:

понимание роли учителя, педагога как ключевой фигуры для

обеспечения качества общего образования и для булучего развития страны,

реализация ценностно-смыслового подхода к подготовке учителей будущих

поколений Российской Федерации;

приоритет равной доступности качественного образования

и гарантий в реализации

по гIрограммам подготовки

автономии образовательных

преемственность профессионального развития



открытость и независимость оценки качества подготовки

педагогических кадров и эффективности реализации мероприятий

Концепции;

развитие системы подготовки педагогических кадров с учетом

актуальной исследовательской повестки в сфере образования;

обеспечение совместной деятельности образовательных организаций,

реализующих программы подготовки педагогических кадров, и социальных

партнеров - представителей общественно-деловых объединений,

работодателей с учетом социально-экономических и научно-технологических

приоритетов развития субъектов Российской Федерации и муниципальных

образований, а также реализуемых в субъектах Российской Федерации или

муниципальных образованиях социальных проектов и программ, включая

региональные системы образования, в систему подготовки педагогических

кадров;

взаимодействие органов государственной власти, органов местного

самоуправления, образовательных организаций, обшественных объединений

и иных юридических лиц по вопросам совершенствования системы

подготовки педагогических кадров в Российской Федерации.

,..))

(Полный текст Концепции приведён на портале <Федеральная

площадка РФ> : https ://ФедеральнаяПлощадка.РФ).



регламент

.Щиректоров школ в целях приобретения педагогическими рабOтниками
новых профессиональных компетенций, детального знакомства
ПеДагоГиЧеских работников с новыми нормативными документами в системе
общего образования, методическими рекомендациями, передовыми
педагогическими технол о гиями

просим
1. довести указанную информацию до персонального сведения

классных руководителей и учителей-предметников не позднее
15 августа2022г.

2. обеспечить освоение пелагогическими работниками новых
профессиональных компетенций, необходимых в 202212023 учебном
году, в том числе через курсы повышения квалификации (Приём
заявок с 9 по 29 августа 2022r на портале <Федеральная площадка
РФ> : https ://ФедеральнаяПлощадка.РФ).

объявление
Лекции и методические материалы профессоров педагогических

ВУЗов, ведущих методистов и педагогов-практиков булут доступны для
использования в педагогической деятельности и методической работе.
Обучение булет проходить в дистанционном формате, без отрыва от
основной профессиональной деятельности. Пр" обучении булут созданы

условия для выстраивания индивидуальной образовательной траектории.
Обучение булет осуществляться на основе целевых средств образовательного
проекта федерального уровня.

Педагогическим работникам государственных и муниципальных
организаций общего образования для прохождения курсов повышения
квалификации по новоЙ программе (Методическая работа и стратегические
инициативы в 20221202З учебном году; Проект Школа N4инпросвещения;
классное руководство и патриотическое воспитание; обновлённые ФГОС;
мероприятия Минпросвещения)> необходимо успеть подать заявку на

обучение с 9 по 29 августа2022г.

Сервис подачи заявок булет обеспечен с 9 ло 29 августа на портале

<Федеральная площадка РФ>: httрs://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел
<<Методи ки 2022 l 202З >> .

Линия консультаций: Тел: +7(495) 502-49-44 (доб. l804, l805,4ll6) (с 10-00до l6-30 по Мск, времени)
Факс: +7(495) 502-49-44, e-mail: edu@fedps.ru



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
НАЦИOНАЛЬНЫИ ЭКСПЕРТНЫИ СOВЕТ

МОНИТОРИНГА И СОДЕЙСТВИЯ
0СУЩЕСТВЛЕНИЯ СТРАТЕГИЧЕСКИХ

ИНИЦИАТИВ И ФЕДЕРАЛЬНЫХ ПРOГРАММ
в сФЕрЕ 0БрА3OвАния, прOсвЕщЕния,

НАУКИ И НOВЕЙШИХ ТЕХНОЛОГИЙ
ГЛАВНOЕ УПРАВЛЕНИЕ

мЕтOдичЕскOг0 сOпрOвOждЕния и
мЕжвЕдOмствЕннOг0 сOтрудничЕствА

109012, Москва, Никольская уло,7
Тел: [495) 502-49-44

Факс: [495) 502-49-44
e-mail; edu@fedps.ru
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<<Дошкольное образование
в новом 202212023 учебном году>

Высшим должностным лицам
субъектов Российской
Федерации

Главам администрачий
муниципальных образований

Органам меатного
самоуправления

Щошкольное образование является фундаментом системы образования,

В дошкольном возрасте закладываются черты характера ребёнка, социальной

адаптации и поведения, начинают формироваться познавательные интересы.

От правильного согласованного взаимодействия воспитателей и родителей во

многом зависят будущие успехи детей и раскрытие их талантов.

В целях признания особого статуса педагогических работников и

обеспечения дальнейшего развития системы образования России в июне-

июле 2022г. по поручению Президента России в системе образования принят

ряд стратегически важных нормативных документов.

27 июня 2022г. Президент Российской Федерации Владимир Путин

подписал Указ об объявлении 202з года Годом педагога и наставника (указ

Президента Российской Федерации от 27 июня 2022г. Jф 401). Решение еще

раз подчеркнуло ключевую роль педагога в российском обществе и важность

его воспитательной и образовательной работы для будущего поколения И

страны в целом. Правительству поручено разработать и реализовать план

мероприятий по проведению в России Года педагога и наставника (стр. 4

Приложеlrия).



20 июля 2022 года Президент России Владимир Путин принял

предложение финалистов детского конкурса <Большая перемена)) возглавить

наблюдательный совет нового Всероссийского двия(ения детей и молодежи.

24 июня 2022 года Правительство Российской Федерации в целях

реализации Указа Президента Российской Федерации J\'9 47 4 (О

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030

года)) утвердило новую Концепцию подготовки педагогических кадров для

системы образования до 2030 года (Распоряжение Правительства РоссиЙскоЙ

Федерации от 24 июня 2022 года Jt1688-р. Выписка из Концепции:

Приложение стр. 5-6).

Вышеперечисленные стратегически важные нормативные документы
сопутствующие им дополнительные правовые акты

Приложении) призваны акцентировать признание

(Полробнее

особого статуса

педагогических работников и обеспечить дальнейшее успешное развитие
системы образования

поддержки образовательно-воспитательного потенциала семьи.

В настоящее время педагогическими коллективами организаций

дошкольного образования России ведётся активная работа по подготовке к

началу нового учебного года, изучаются новые нормативные документы и

методические рекомендации, выстраиваются планы работы на предстоящий

учебный год.

Задачами системы дошкольного образования является: формирование

физических, интеллектуальных, эстетических, личностных качеств

обеспечение дости}кения детьми уровня развития, необходимого

достаточного для дальнейшего успешного освоения ими образовательных

программ нач€}льного общего образов ания.

На основании вышеизложенного в целях обеспечения знакомства

педагогических работников организаций дошкольного образования с новыми

нормативными документами, методическими рекомендациями, приобретения

новых профессиональных компетенций в рамках курсов повышения

квали(lик ации, учитывая сжатые сроки реализации

и

и

и

в

самореализации и развития

России для формирования возмояtностей

талантов у детей и молодежи, личностного роста,



прошу:

1. оперативно довести информацию (Приложение)

заведующих детскими садами руководителей иных

дошкольного образования через системы электронного документооборота до

11 августа2022г,;

2. оказать информационную поддержку мероприятию с целью

достижения показателей не менее б0 процентов от общего числа работников

организаций дошкольного образования.

Приложение на 7 листах в 1 экз.

Врио руководителя Локин Н.С.

Локин Николай Сергеевич
Линия консультаций: Тел: +7(495) 502-49-44 (доб, 1804, l805,4l l6) (с l0-00 до l6-30 по Мск, времени)
Факс: +7(495) 502-49-44, e-mail: edu@fedps,ru

до сведения

организаций



Приложение

Информация
к письму от 22.07.2022 АМ-578/0122

для заведующих детскими садами, воспитателей
организаций дошкольного образования,

о нормативных документах, подготовке к новому 202212023

учебному году, новых педагогических компетенциях 202212023,
курсах повышения квалификации.

Предисловие

В целях признания особого статуса педагогических работников и

обеспечения даJIьнейшего р€Lзвития системы образования России в июне-

иЮле 2022r. по поручению ПрезидентаРоссии в системе образования принят

ряд стратегически важных нормативных документов (приведены ниже в

разделе <Актуализация>), содержание которых рекомендуется учесть в

педагогической деятельности в 202212023 учебном году.

С 9 по 29 августа 2022г. для заведующих детскими садами и

воспитателей организаций дошкольного образования булет открыта

возможность подачи заявок на обучение по новой программе повышения

квалификации <Методики и ключевые компетенции педагога дошкольного

образования 2a22l2023: специфика ре€Lлизации ФГОС; работа с родителями;

детская безопасность; новые методические сервисы и мероприятия

Минпросвещения)), Сервис подачи заявок булет обеспечен на портале

кФедеральная площадка РФ>: httрs://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел

<Щошкольное 20221202З >.

Аннотация

Руководствуясь положениями новой Концепции подготовки

педагогических кадров для системы образования (Распоряжение

Правительства Российской Федерации от 24 июня 2022 года Nэ1688-р) и с

целью приобретения новьтх профессиональньтх компетентlий, детального

знакомства педагогических работников с новыми нормативными

документами в системе образования Российской Федерации, методиаIескими



рекомендациями, передовыми

заведующих детскими садами

педагогическими

и воспитателей

технологиями для

государственных и

муниципальных организаций дошкольного образования в период с 9 ло 29

августа 2022г. булет открыта возмо}кность подачи заявок на обучение по

новоЙ программе повышения квалификации: кМетодики и ключевые

компетенции педагога дошкольного образования 20221202З: специфика

реализации ФГОС; работа с родителями; детская безопасность; новые

методические сервисы и мероприятия Минпросвещения>.

Лекции и методические материалы профессоров педагогических

ВУЗов, ведущих методистов и педагогов-практиков булут доступны для

использования в педагогической деятельности и методической работе,

Обучение будет проходить в дистанционном формате, без отрыва от

основноЙ профессиональноЙ деятельности. Обучение будет осуществляться в

рамках мероприятий по содействию развитию единой федеральной системы

научно-методического согIровождения педагогических

управленческих кадров. При обучении булут созданы

выстраив ания индивидуальной образовательной траектории. Обучение булет

осуществляться на основе целевых средств образовательного проекта

федерального уровня.

Педагогическим работникам государственных и муниципальных

организаций дошкольного образования для прохождения курсов повышения

квалификации по новой программе профессиональных компетенций

<<}trIетодики и ключевые компетенции педагога дошкольного образования

202212023: специфика реализации ФГОС; работа с родителями; детская

безопасность; новые методические сервисы и мероприятия

Минпросвещения)> необходимо успеть подать заявку на обучение до 29

августа 2022г.

Сервис подачи заявок булет обеспечен с 9 по 29 августа на портале

<Федеральная площадка РФ>: httрs://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел

<Щошкольное 2022 l 202З >>.

работников

условия

и

для



Актуализация

В целях признания особого статуса педагогических работников

27 июня 2022г. Президент Владимир Путин подписал Указ Jф 401 об

объявлении 202З года Годом педагога и наставника. Решение еще раз

подчеркнуло ключевую роль педагога в российском обществе и важность его

воспитательной и образовательной работы лля булущего поколения и страны

разработать и реализовать план

наставника (стр, 4Года педагога и

в целом. Правительству поручено

мероприятий по проведению в России

данного Приложения).

24 июня 2022 года Правительство Российской Федерации в целях

реализации Указа Президента Российской Федерации Jф 474 (О
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030

года)) утвердило новую Концепцию подготовки педагогических кадров для

системы образования до 2030 года (Распоряжение Правительства Российской

Федерации от 24 июня 2022 года М16ВВ-р. Выписка из Концепции:

Приложение стр, 5-6).

Вышеперечисленные стратегически важные нормативньiе документы и

сопутствующие им дополнительные правовые акты призваны акцентировать

признание особого статуса педагогических работников и обеспечить

р€ввитие образования для формирования возможностей самореыIизации и

развития талантов у детей и молодежи, личностного роста, поддержки

образовательно-воспитательного потенциала семьи.

С 9 по 29 августа 2022г, для заведующих детскими садами и

воспитателей организаций дошкольного образования будет открыта

возможность подачи заявок на обучение по новой программе повышения

квалификации <N4етодики и ключевые компетенции педагога дошкольного

образования 202212023: специфика реапизации ФГОС; работа с родителями;

детская безопасность; новые методические сервисы и мероприятия

минпросвещения>). Сервис подачи заявок булет обеспечен на порт€Lле

<Федеральная площадка РФ>: httрs://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел

<<Що ш кол ь н ое 2022 / 2023>>.
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прЕзидЕнтА российской ФЕдЕрАции

О проведении в Российской Федерации
Года педагога и наставника

В целях признания особого статуса педагогических работников,
в том чиQле осуществляющих наставническую деятельность,
постановляю:

1. Провести в 2023 году в Российской Федерации Год педагога
и наставника.

2. Правительству Российской Федерации в 3-месячный срок:
а) образовать организационный комитет по проведению в

Российской Федерации Года педагога и наставника и утвердить его
состав;

б) обеспечить разработку и утверждение ппана основных
меропри ятиit по проведению в Российской Федерации Года педагога
и наставника.

3.Рекомендовать органам исполнительной власти субъектов
Российской Федерации осуществлять необходимые мороприжия в

рамках проводимого в Российской Федерации Года педагога и
наставника.

4. Настоящий Указ вступает в силу со дня его подписания,

|резидент

Москвао Кремль
27 июня 2022 года
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Выписка из новой Концепции подготовки педагогических кадров для
системы образования до 2030 года (распоряжение Правительства Российской
Федерации от 24 июня 2022 года N 1688-р,).

<,..Ifелью Концепции является оовершенствование системы
подготовки педагогических кадров в Российской Федерации в соответствии с

национальными целями и задачами развития страны, современными

направлениямИ научно-Технологического развития и с учетом актуальной
исследовательской повестки в сфере образования, актуального контекста

развития общего образования

поддер}кки образовательно-воспитательного потенциала семьи, вхо11tдения

РоссийсКой ФедеРациИ в число 10 лучших стран мира по качеству общего

концецция основывается на следующих принципах:

понимание роли учителя, педагога как ключевой фигуры для
обеспечения качества общего образования и для булущего развития страны,

реализаЦия ценнОстно-смЫсловогО подхода к подгоТовке учителей будущих
поколений Российской Федерации;

приоритет равной доступности качественного образования по
педагогическим направлениям подготовки и специальностям во всех

субъектах Российской Федерации, во всех образовательных организациях вне

зависимости от ведомственной подчиненности;

единство образовательного пространства на территории Российской
Федерации через единство требований и гарантий в реализации
образовательными организациями обучения tIo программам подготовки
rIедагогических кадров при соблюдении автономии образовательных

организаций;

непрерывность и

педагогических кадров;

для формирования возможностей

детей и молодежи, личностного роста,
самореализации и развития TыIaHTOB у

образования.

преемственность профессионального развития



открытость и независимость оценки качества подготовки

педагогических кадров и эффективности реализации мероприятий

Концепции;

развитие системы подготовки педагогических кадров с учетом

актуыIьной исследовательской повестки в сфере образования;

ОбеСПеЧение совместной деятельности образовательных организаций,

реализующих программы подготовки педагогических кадров, и социальных

партнеров - представителей общественно-деловых объединений,

работодателей с учетом социально-экономических и научно-технологических

приоритетов разВития субъектов Российской Федерации и муниципальных

образований, а такrttе реализуемых в субъектах Российской Федераци и или

МУНИЦИПаЛЬНЫХ образованиях социаJIьных проектов и программ, включая

региональные системы образования, в систему подготовки педагогических

кадров;

ВЗаИМОДеЙСтвие органов государственноЙ власти, органов местного

СаМОУПРаВЛеНИЯ, образовательных организациЙ, общественных объединений

и Иных Юридических лиц по вопросам совершенствования системы

подготовки педагогических кадров в Российской Федерации.

...))

(Полный текст Концепции приведён на портале <Федеральная

площадка РФ > : htф s : //ФедеральнаяПлощадка. РФ).



регламент

Заведующих детскими садами в целях приобретения педагогическими

работниками новых профессиональных компетенций, детального знакомства
педагогических работников с новыми нормативными документами в системе
образования, методическими рекомендациями, передовыми педагогическими
технологиями

просим
3, довести укЕIзанную информацию до персонального сведения

воспитателей не позднее 15 августа 2022г.
4. обеспечить освоение педагогическими

профессиональных компетенций, необходимых в 202212023 учебном
году, в том числе через курсы повышения квалификации (приём
заявоК с 9 пО 29 августа 2022г на портале <Федеральная площадка
РФ> : https ://ФедеральнаяПлощадка.РФ).

объявление
лекции И методические материалы профессоров педагогических

вузов, ведущих методистов и педагогов-практиков булут доступны для
использования в педагогической деятельности и методической работе.
обучение булет проходить В дистанционном формате, без отрыва от
основной профессиональной деятельности. Пр" обучении булут созданы
УСЛОВИЯ ДЛя выстраивания индивидуальной образовательной траектории.
обучение будет осуществляться на основе целевых средств образовательного
проекта федерального уровня.

ПеДагогиЧеским работникам государственных и муниципальных
ОРГаНИЗаЦИЙ дошкольного образования для прохождения курсов повышения
КВаЛИфИКаЦИИ по новоЙ программе <<I\4етодики и ключевые компетенции
ПеДаГоГа Дошкольного образования 20221202З: специфика реализ ации ФГОС;
работа с родителями; детская безопасность; новые методические
мероприятия Минпросвещения)> необходимо успеть подать
обучение с 9 по 29 августа2022г.

Сервис подачи заявок булет обеспечен с 9 по 29 августа на портале
<Федеральная площадка РФ>: httрs://ФедеральнаяПлощадка.РФ раздел
кЩошкольное 20221 202З>.

Линия консультаций: Тел: +7(495) 502-49-44 (доб. 1804, l805,41 16) (с l0-00 до 16-30 по Мск. времени)
Факс: +7(495) 502-49-44, e-mail: edu@fedps,ru

работниками новых

сервисы и

заявку на


