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инструкция
по заIците IIереональных двнных сбраf,атываемых средстввми

выч ислите;lьной техни KlI

}J*ст*яrц*fi i,iH*,гpTiclll**i:r r}пР*jiеЛЯ*ТСя п*рядrtк Заlýi't:i'l}I rт*Fс{}iiаЛ}э}{Ы.\

Jанных обрабатываеfutых средстваý,Iи выаш.lgjl}lтеjiьнорi ,гехнttк},r R связи с встYi1*

;1egt{eý{ в силу Фелер;шьног0 заксll{а o1,2'7 июня 2006 года N 152_Фз "О псрý0-

I{а;Jьных дан]lьlк" tдатее - Закон).
l. Персiэнаiьнь]€ iIaHHыe, сQдержаIl1}.!е*я в lтнформац}I0н}шх р*{.:ур*ах Е:

fu,IБоУ 0ош лъ 8 имени Ищенltо Ф.Ф. стан!щы Бесленеевскоii, относятся к

сведенияll.л коrлфиленцрlальI{ого харакгера, имеют 0граниченныЁт i{оступ и ptrJ-

гjIаIшенрlЮ не подjIежат за исtLцючением персOнальньlх дан}лых, на кOторые ý

сооt,liетс,гвllи с dlеrtера;Iь}{ъ{\,lи закснами t{e расrтространr{tотся т"ребования о с**

бяю;]е нltи к*нфилеi{ll},lаjlъýi}{],},{.

2. ýitя целейr ýастояш{еЁ инструкции используIt]тся следуюrцI,Iе ос[rовные

понят}ш:
r персональные даllные - лк}бая lтrrформация" от}lосяrrl.аяся к опреде,lен}iсl*

нъ, i|t},{ оrтределяе1,1*}{ч tlа {-}с}ii]в{i}lt,iý,{ т;rк*ii гrнфорь,rац,,lti граiкдаliii}{а, g Тt}i'i Е!l С-

jie его фами:rия. }Iмя, отчество, l'0Д, меся1I. дата и L.tecтo РOж/lения, адрес. се_

мейtное, социаjlъНое. иj\lушественнOе лоложение. образOвание. rrрофессiя, дOхt]-

ды, другая инфорпrация;
r обработка Есрсонfi*цьных данных - сбор" срlстеь,1атltзаI{}tя. накспýен}lе.

XpaHeHI.{e. утOчнен1.1е (об}Iов;lеltие, IIзN,rеl{енItе). ttспо;lьзOваЕIие, pactlpOcTpaнeнlt*

(в том чI;Iсле пsредача), обезлrлчивание, б;rокированl е, vничтO}кенрlе tlерсоltалъ-

tlых даннъiх.
. исtlоjтьзован}lе персональных данньiх 

- 
де}"tствия (операlци) с персt}-

наilь}iыý,{и даI{i{ымi.{, со}tерti.хаsмые со,rруднрп(Oj\{ имеюlt{егt] дост,уI1 к il*pc$Halb-
ным данныN{ ад]\,I}1нист,рац!IL1 в целях при}Ulтия решенрtй lt-ци совершен}ш t{Hbix

действtrй, поро?i(дающих юридит{еские посjrедствlui в oT}{omeнI,I}r граждаtr лllбо
иныМ образоМ затрагиваюIцlrХ lж права и свобоЛы I.{JlИ праI}а pt свободы другl{к

лLIlI;

о VнLtчтоженIrе лерсонацьных ;]3ННЫх - деr-rств}lя. в резухьтате KoTopbiХ

невозможt{о восстановtIтъ содýржанl{е персональных l{aНHы}i в информацрI0I{-

нор1 cllcTeye персонiulьнъiх данных I,IjI}-t в резупътате кOторых Yничl,о}как],гся Ntа-

тер}тiUIьны е носi{тепi{ персонfuцьны,ч данных :

о обrцедостуIIные персональные данные - 
пеl]сонfuгIьные даннь{е, дOступ

неогранIlченного круга "циц к которым предост,ав"]Iен с ссгласр{rI лица и.]1и на ко-

торые в соответстви!l с феаераIьными законами }te расrтространяется требова-

ние соб.;-tюде ния ко нфиденци€l,|Iьности,



. I,lнфоР]\,IаLll{я 
- 

сведенlтя (сообшеtлtтя. данньте) не:JависиfuIо от формы lrx
iiредставjIеFlL{я.

J. В обязанItости сотрудни!(а 1,{меюIцего доступ к персонаJIьньlм данным. Об-

рабатываее{ым средствами вычислитеjIьной ,гехнIдс}1, осуществjlяЮПlеГо шолУ,

ченIIе_ обработку; хра}{ение. пеi}едачу и ;lюбое дру,Oе рlспOльзOванliе fiерсG*

H;LII ьных данных, содержащихся в инфоршtацио}{ных ресурсах входит :

обеспечение сохр анности инф орм ащаонных р есур сов ;

обеспечеtме конфиденlц,ItlJIьности сведенtй, содержащихся в шrформь
ционных ресурсах" в сOотRетстврIи с сРелеlэаrьньiми закOнаь,II,1, }1ны},{и

нор &lатLIвны ý{pI aKTaMrI Россирlско й Федер ац}lI,1 :

4. ПерелдlIа третьей стороне персонfuцъных данны,х, содержаш},iхся в ltнфор-

1{ац!lоЕI}1ых ресурсах, FIe допускае] ся, за }JсILfюче}il.{еь{ случа€в. YстанOвjIеi{t{ык

t|lелера-, rъны ýlи закOнам}t.
5. Хранение лrнформациOцных рес},рсOв дOffкно осуществjlяться в Yсловиях.

исключающи.к возможность дOступа к Е!lм л}1]l. не уцолнOеIочеFI}Iых на IIоjlуче-

HlTe, обработку, хранение, передаЧу лr ;rюбОе Др_yгое использован!lе персоFIаrlь-

ных данных, содержащI{хся в l.rнформационных pecYpcax.

6. Хранение персональных данных должно осуlцествлятъся в фсlрме. шOзво-

ляюшей оrrределит:ь субъекта персснальЕIых даЕIных, не ,цольше, чем этого ,1ре-

буtот целл1 их обрабOткtl, i,l они подлежаТ ун}rтIоженрtЮ по достижениtt riелей

обработки или в слr{ае утраты необходrамости в lD( дости)кении.
7. Сотрудник: }IN,{еюI]jий Достl,ц к tlерсональным данным, содер}кащIlп,{ся в

lлнфорпrашiлонных р€сурсах, },1ожет гlривлекаться в соответстIJLIи Ё закоrrоJ{а-

тельством Росс1.1рlской Фелерашл1}1 к дисцr{пJlllнарной и иной ответственности :за

ра]гпа]хение ilерсо}iалъньiх даннъlх.
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