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План мероприятий по повышению качества дошкольного образования в 2024 и 2025 годах 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида №10 «Малышок» 

посѐлка Псебай муниципального образования Мостовский район 

 

Цель: разработка системы мероприятий, направленных на улучшение качества и повышения эффективности работы ДОУ с учетом местных 

условий, достигнутого уровня и потенциала развития. 

 

Недостатки, выявленные в ходе 

ВСОКО ДО 

Наименование мероприятия по повышению 

качества дошкольного образования 

ВСОКО ДО 

Плановый срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственн

ый 

исполнител

ь 

I. Качество образовательных программ дошкольного образования 

    Культурные практики в ОП ДО и 
АОП ДО  описаны недостаточно. 

При разработке  образовательной  программы  

расширить описание и разнообразие культурных 

практик. 
 

2024-2025г.г. Старший 

воспитатель: М.А. 

Севостьянова 

II. Качество содержательной деятельности в ДОО. 

 

 

  Принимать участие в методических мероприятиях 

различного уровня с целью диссеминации опыта 

работы по формированию предпосылок инженерного 

мышления и творческого конструирования 

дошкольников. 
    

2024-2025г.г.  

Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

Воспитатель: 

Малая Т.В. 

 

Необходимо усилить образовательную 

область «Речевое развитие». 

   Содействовать становлению и развитию 
предпосылок функциональной грамотности 
дошкольников через создание автодидактичной 
среды. 

2024-2025г.г. Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

Воспитатели всех 

возрастных групп. 

Необходимо усилить 

образовательную область 

«Художественно – эстетическое 

развитие». 

Создать условия для развития музыкального 
творчества детей на основе синтеза искусств, 
используя сочетания разных видов деятельности – 
музыкальной, изобразительной, художественно – 
речевой, игр – драматизаций и т. п. 
 

2024-2025г.г. Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

Музыкальный 

руководитель:  

Литвиненко Е.С. 

Воспитатели всех 

возрастных групп. 
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      Создать условия для совместной театрализованной 

деятельности детей и взрослых (постановка 

спектаклей с участием детей, родителей, 

сотрудников; выступления детей старших групп 

перед малышами и пр.) 

 Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

Музыкальный 

руководитель:  

Литвиненко Е.С. 

Воспитатели всех 

возрастных групп. 

Некоторые центры активности в 

нескольких  группах (центр 

экспериментирования, центр 

книги, грамоты и речи, 

конструирования) не являются 

автодидактичными. 

  Разработать систему мероприятий, направленных на 

создание автодидактичных центров активности  (на 

основе методических рекомендаций «Говорящий» 

дом или как смоделировать пространство для жизни 

в группе детского сада») 

 

2024-2025г.г. Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

 Разработать систему мероприятий, направленных 

на создание электронной  базы  автодидактических 

материалов  для всех возрастных групп. 

 

 

 

 

2024-2025г.г. Старший 
воспитатель: М.А. 

Севостьянова 
Воспитатели всех 

возрастных групп и 
специалисты ДОО. 

III. Качество образовательных условий в ДОО. 

Молодые педагоги испытывают 

затруднения в проведении 

педагогической диагностики 

   В рамках деятельности разработать алгоритмы и 

механизмы проведения педагогической 

диагностики с целью ее оптимизации. 

2024-2025г.г. Старший 

воспитатель: М.А. 

Севостьянова 

- 
  Продолжать проводить работу  по зонированию в 

группах, а также организации и пополнения  
«говорящей среды» и «голоса ребѐнка»  во всех 
возрастных группах, кабинетах специалистов и  
холлах ДОУ. 

2024-2025г.г. Старший 

воспитатель:  

М.А. Севостьянова 

Воспитатели всех 

возрастных групп и 

специалисты ДОО. 
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- 
С целью реализации ОП ДО пополнить недостающим 

развивающим  оборудованием ДОУ, в соответствии с 

примерным перечнем базового оборудования в ДОУ. 

2024-2025 г. г. Старший воспитатель:  

М.А Севостьянова 

IV. Качество  взаимодействия с семьей. 

 

- 

Продолжать совершенствовать работу по 

взаимодействию с родителями  используя новые 

современные формы работы, способствовать вовлечению 

их в образовательную деятельность, режимные 

процессы, мероприятия различных уровней и тематики. 

2024-2025г.г. Старший воспитатель: 

М.А. Севостьянова 

V. Качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

 

 

- 

Проанализировать и минимизировать причины 

непосещения воспитанниками ДОО. 

2024-2025 г.г. Заведующий 

М.Н. Гипикова 

Медицинская 

сестра  

Т.В. Шатуха 

VI. Качество управления в ДОО. 

- 
 
Разработать программу развития (на долгосрочный 
период - 3 года). 

2024-2025г.г. Заведующий: 

Гипикова М.Н. 

Старший воспитатель:  

М.А. Севостьянова 
 


