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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №11 имени 
Николая Алексеевича Свистунова села Беноково муниципального образования Мостовский район

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Педагогический персонал
Учебно-вспомогательный 

персонал
Младший обслуживающий 

персонал

35931. Повар Микроклимат: Организовать 
рациональные режимы труда и отдыха

Снижение времени 
воздействия фактора

Вредные условия труда по фактору 
тяжести трудового процесса 

обусловлены спецификой трудового 
процесса, необходимо соблюдение 

режимов труда и отдыха, соблюдение 
периодичности медицинских осмотров.

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 04.06.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оц

Директор МБОУ СОШ № 11 имени
Н.А. Свистунова села Беноково

(должность)

ки условий труда

Мухина Елена Васильевна
(Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель директора по УВР
(должность)

Ответственная за работу по ОТ
(должность)

______Председатель ПК______
(должность)

Троицкая Ольга Валерьевна
(Ф.И.О.) (дата)

Афанасьева Людмила Юрьевна
(Ф.И.О.) (дата)

Фролова Алла Анатольевна /3. C>ts. 2DZ9
(Ф.И.О.) (дата)



Заведующая хозяйством
(должность) (подпись)

Пономаренко Галина 
Владимировна 

(Ф.И.О.)
/Я

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальнут^оценку условий труда:
5689 Малова Татьяна Александровна

(Ф.И.О.)(№ в реестре экспертов)
04.06.2024

(дата)


