


жизни и здоровья детей, их физического развития. 

2.2. Содействует организации и улучшению условий труда педагогических 

и других работников МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» села 

Шедок. 

2.3. Рассматривает другие вопросы, отнесенные к его компетенции, 

уставом:  

1. защита прав и интересов ребенка. 

2. внесение предложение по улучшению работы с детьми. 

3. оказание помощи в создании условий для развития интеллектуальных, 

художественных и физических способностей детей. 

4. получение информации о деятельности заведующего, педагогов по работе 

с детьми. 

5. решает вопрос об оказании дополнительных платных услуг, принимает 

перечень дополнительных услуг (в зависимости от потребности 

населения). 

6. представляет принятый перечень дополнительных платных услуг 

учредителю для внесения их в устав МБДОУ детского сада №5 

«Ромашка» села Шедок. 

2.4. Содействует укреплению хозяйственной и материальной базы МБДОУ 

детского сада №5 «Ромашка» села Шедок, организует ремонт 

помещений, оборудования и хозяйственного инвентаря, 

благоустройство и озеленение участка, изготовление пособий. 

2.5. Обеспечивает выполнение своих решений всеми участниками 

образовательного процесса. 

3. Деятельность попечительского совета 

3.1. Попечительский совет действует в интересах МБДОУ детского сада №5 

«Ромашка» села Шедок, его воспитанников, педагогических и других 

работников на принципах добровольности, коллегиальности, 

самоуправления, равноправия своих членов. 

3.2. Финансовые средства и имущество, находящееся в распоряжении и 

пользовании попечительского совета формируется за счет: 

1. вступительных, регулярных и единовременных, в том числе целевых, 

добровольных взносов его членов; 

2. добровольных денежных взносов как физических, так и юридических 

лиц; 

3. пожертвований, дарений, завещаний денежных средств и имущества 

физическими и юридическими лицами; 

4. иных поступлений, не запрещенных законодательством. 

3.3. Попечительский совет вправе безвозмездно передавать МБДОУ 

детского сада №5 «Ромашка» села Шедок: 

1. имущество, финансовые средства; 

2. безвозмездно производить работы и оказывать услуги в порядке 



осуществления целей своего создания. 

3.4. Все доходы попечительского совета направляются на достижение целей 

его создания и не подлежат распределению между членами 

попечительского совета. 

3.5. Средства попечительского совета расходуются по сметам, 

согласованным с заведующим МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» 

села Шедок. 

3.6. Отчеты о хозяйственной и финансовой деятельности попечительского 

совета, поступлением и расходованием средств ежегодно (в мае месяце) 

заслушиваются на общем собрании МБДОУ детского сада №5 

«Ромашка» села Шедок. 

 

4. Функции Попечительского совета 

 

4.1. В соответствии с направлениями своей деятельности, для достижения 

целей своего создания, Попечительский совет через своих членов: 

- привлекает добровольные взносы различных физических, юридических 

лиц, общественных организаций. В качестве добровольного взноса 

могут быть приняты, как денежные средства, так и любое имущество, 

выполнение работы или услуги; 

- содействует созданию и публикации учебных, методических, рекламных и 

т.п. материалов и пособий; проведению инновационной 

образовательной работы, повышающей эффективность и качество 

образования; публикациям о ней и распространению её результатов, 

способствующих повышению престижа МБДОУ детского сада №5 

«Ромашка» села Шедок; 

4.2. Для реализации целей, предусмотренных настоящим Положением, 

Попечительский совет: 

- пользуется и распоряжается переданными попечительскому совету 

имущественными, материальными и финансовыми ресурсами; 

- использует права, льготы и привилегии, предоставляемые действующим 

законодательством и нормативно-правовыми актами органов власти и 

управления общественным объединениям и некоммерческим 

организациям; 

- организует, осуществляет и обеспечивает, при необходимости, защиту 

всеми законными способами и средствами законных прав и интересов 

МБДОУ детский сад №5 «Ромашка» села Шедок, его воспитанников, 

педагогических и других работников. 

5. Состав попечительского совета. Структура. Органы управления 

5.1. В состав попечительского совета входят участники образовательного 

процесса (родители (лица их заменяющие), педагогические работники, 

учебно-вспомогательный  персонал, иные лица и организации, 



заинтересованные в деятельности и развитии МБДОУ детского сада №5 

«Ромашка» села Шедок. 

5.2. Прием в члены попечительского совета и выход из него осуществляется 

на основании письменного заявления. 

5.3. Высшим руководящим органом попечительского совета является общее 

собрание, созываемое по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 

Общее собрание вправе принимать решение при наличии более 

половины членов попечительского совета. Решения принимаются 

простым большинством голосов открытым голосованием. 

5.4. Выборными органами попечительского совета являются Правление и 

председатель, избираемые на общем собрании попечительского совета 

сроком на 1 год. Ревизионная комиссия также избирается на общем 

собрании сроком на 1 год. Правление попечительского совета является 

высшим органом в промежутках между общими собраниями и проводит 

заседания не реже одного раза в квартал, а также по мере 

необходимости. 

5.5. Состав Правления и ревизионной комиссии, а также председатель 

Правления, секретарь, и кассир утверждаются приказом заведующего 

МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» села Шедок. 

5.6. Осуществление членами попечительского совета своих функций 

производится на безвозмездной основе. 

6. Делопроизводство попечительского совета 

6.1. Заседания и решения Правления оформляются протоколом, который 

подписывает председатель Правления и секретарь, ведущий протокол 

заседания. 

6.2. Обращения Правления подлежат обязательному рассмотрению 

должностными лицами МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» села 

Шедок. 

6.3. Решения Правления доводятся до сведения всех заинтересованных 

организаций, учреждений и должностных лиц, а также членов 

попечительского совета. 

6.4. Осуществление членами Правления своих функций производится на 

безвозмездной основе (на общественных началах). Расходы, 

возникающие в результате исполнения обязанностей, не возмещаются. 

6.5. Администрация МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» села Шедок 

предоставляет Правлению место для проведения заседаний и хранения 

установленной документации. 

7. Заключительные положения 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его принятия на 

общем собрании МБДОУ детского сада №5 «Ромашка» села Шедок. 
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