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Приложение Ns3
к приказу от 20.1 1 .2020 М l 19-од

аттестации педагогрtLIескими

Г{лан работы

работниками ОУ;
5. Анализ результативности аттестации педагогиаIескI4х работников оУ,

ии педагогических работников на
2а20l2Ф2tr учебньпй год

работникам дJIя подготовки и успешного прохождениJI аттестации, въUItsление

перспектив исIIользования потенциальных возпцохtностей педагогических

работникоВ прИ переходе на новыЙ порядоК аттестациИ в связИ С ПРИНЯТИеIvt

ресгryблики Крым в российское образователъное прOстранство,

Задачи:
s освоение норп4 аттестации педагогилlеских кадроЕ образовательного

уiреждения в соответствии с Порядком аттестации;

е формирование и закрешление умений и навыков применения на практике

Еорматиtsньгх актов, фор* и процелу'р аттестации педагогиtIесютх

кадроts;
ý повышение профессиональной компетентности педагогсв через

способность педагога к рефлексии своей деятельностИ (СаМОаНаЛИЗ);

@ готовность педагога к предъявлению результатов своей шедагогической

деятельности всем субъектам образовательного процесса-

Сиетерtа методнческог0 сопрOво)ý(дения вIспк}чает сJIедуюýцие этаЕ!ьЕ

работьв;
i. Норматиtsное обеспечение оу по аттестации lтедагогоts;

2. Мониторинг квшIификации педагогических работников ОУ;

з. Формирование спискоts аттест}.ющихся педагогов, методическое

соIIроВожДениепоДГоТоtsкиаТте9ТаЦионныхN,{аТерИаЛоВts
аттестащионный период;

4. Системный анаJIиз прохо}кденияI

f}тветственньЕ€Этапы методического с,опрово}кдешия.'

И н ф орлtа ц а онн ьtй э rпаlt

Заведуюrций
Старший воеIIитательоктябрь 202а г.

Разработка локальной нормативно-
правовой базы для организш{ии и

проведению аттестации педагогических

Старrший воспитателъоктябрь 2020 г,

ОзнакомлеЕие педагогического коллектиtsа

с нормативно-правовой базой по аттестации
педагогических работников в 2020 1202|

уrебном голу. Знакомство с.требованиями

Старший воспитатель
месяц до полачи
заJIвлениJI на
аттестацию

Индивидуа,цьное изуt{ение нормативньIх

дочдлентов [Iедагогическими рабоцликами
IIо вопроса}.{ аттестации

старший воспитателъ
Ознакомление сотр)цников ОУ с



перспективным планом-графиком
прохождения аттестации \

5. Размещение информац ии об аттестации
педагогических работников на стенде
<Атгестация>> и на сайте fiОУ

октябрь 2020 г. и
обновление по мере

поступления
информации

Старший воспитатель

6. Проведение консультаций по вопросаNl
подачи заявлений дJu{ атгестации на
квалификационную категорию и на СЗfi,
формам и процедурам проведения
аттестации

в соответствии с
графиком подачи

заявлений

Завелующий
Старший воспитатель

1 Самоанализ эффективности работы
педtгогического работника

межаттесталионныи
период

Аттестуtощийся

2. Прохождение к}рсов повышениJI
квалификации

межаттестационныи
период

Аттестуlощийся

3. Проведение открытьIх уроков, ( мастер-
KJIaccoBD

межаттестационныи
пеDиод

Аттестутощийся

4. Мо ниторинг результато в rlастиJI
педагогических работников в конкурсах,
семинарах, фестиватrях педаюгического
мастерства и т.д.

межаттестационныи
период

Старriiий tsоспитатель

5. Обмен педагогически опытом межаттестационныи
пеDиод

Руковолитель РМО

6. Формирования портфолио педагогических
работников

межаттестационньш
пеDиод

Аттестlтощийся

OpzaHuзацt лонньtй ?mап

l Назначение координатора по аттестации на
2020/202I л^rебньй год

август Заведующий

2, Подача заявлений педаюгических
паботников на аттестацию

за 3 месяца до
аттестации

Атгестуюrцийся

J. Формирование списка педагогических
работников, плilIирующих пройти
iIттестацию

сентябрь 2020 r. Старший вOспитатель

4, Составление графика прохождениJl
аттестации

сентябрь 2020 г. Старший воспитатель

5. Корректировка перспекгивного плана
прохождениJI аттестации и повышениrl
ква-пификации

сентябрь 2020 г.

август 202l г.
Старший воспитатель

6. Подготовка предст;шлений на
педагогических работникоts

за З месяцадо
окончания срока

предьrдущей
аттестации

Заведуюrций

Меtпоd аческое сопровоэкdен ае u копсульппuрованае аtпmесft|уюцlу$ся

1 Оказание психологической поддержки
аттестуюшIимся

меJкаттестационньй
период

педагог-психолог

) Оказшrие помощи педrгогическим
работникам в оформлении документов по
атТесТации. -z-ч

за 2 месяit до
аттестации

Старший воспитатель

3. межаттестационныи
период

Старший воспитатель

д
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эу
за недеJIю до
аттестации

Педагог-психолог
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1 Проведение заседаний аттестационной
комиссии

межат],естационныи
период

Члены
аrтестациолtной

комиссии
2. Изуlение деятельности педагогических

работников, оформление документов дJu{

прохождения аттестации, посещение НОfi,
мероприятттй, ршвлечений, мастер-
классов. Пповедение откDьIтого заЕятия.

межаттестационныи
период

Члены
атгестационной

комисси}{

Аяализ док}ментации, представленной
аттестуемым для проведеЕие экспертизьi
профессиональной компетентности и

результатов его педагогической
деятельности

за l месяц до
аттестации

Члены
аттестационной

комиссии

4. Вьцача педагогическому работниiсу"
выписки из протокола заседания
аттестационной комиссии

в течение З-х дней Старший воспитатель

Аналluз р езульmаtпов аtплпЕсmацuu пеd аzоzuческlлх рабоманмко в
ИндивидуаJIъное собеседов ание с
педагогическими работниками,
проtшедшими процедlту аттестации

в течение 1 месяца
после аттестации

Старший воспитатель
Педагог - психолог

2. Анализ процедуры аттестации
педагогических работников в 2020 l 2О2 1

учебном году на педагогическом совете

маи Старrrrий воспитатель
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