
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

детский сад № 54 
 

ВЫПИСКА ИЗ ПРИКАЗА 

 

23.09.2025 г. № 283 - ОД г. Новочеркасск 

 

О создании рабочей группы  

по реализации мероприятий «Дорожной карты»  

поэтапного внедрения «Программы развития 

непрерывного казачьего  

образования Ростовской области  

на 2024-2030 годы 

в МБДОУ д/с № 54 

 
На основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образова-

нии в Российской Федерации», рекомендаций Правительства Ростовской области по во-

просу «Реализации государственной политики Российской Федерации в отношении рос-

сийского казачества на территории Ростовской области» (протокол заседания № 3 от 

23.01.2025 г.), в соответствии требованиями Федерального государственного образова-

тельного стандарта дошкольного образования (приказ Минобрнауки  России от 17.10.2013 

№ 1155), с годовым планом работы МБДОУ д/с № 54 на 2025-2026 учебный год, в рамках 

реализации образовательной программы МБДОУ д/с № 54 в соответствии с ФОП ДО, с 

целью создания условий для воспроизведения и сохранения гражданско-патриотических и 

духовно-нравственных ценностей на основе развития регионального казачьего компонен-

та в воспитательно-образовательном процессе детского сада 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Создать рабочую группу педагогов МБДОУ детского сада № 54 по реализации ме-

роприятий «Дорожной карты» поэтапного внедрения «Программы развития не-

прерывного казачьего образования Ростовской области на 2024-2030 годы в 

МБДОУ детском саду № 54.  

2. Утвердить: 

2.1. состав рабочей группы: 

- Гунбина В.В., учитель-логопед,  

- Клименко С.В. музыкальный руководитель,  

- Паша В.В., воспитатель, 

- Мамлина Т.Е., воспитатель 

2.2. План мероприятий «Дорожная карта» поэтапного внедрения «Программы раз-

вития непрерывного казачьего образования Ростовской области на 2024-2030 годы 

в МБДОУ детском саду № 54 (Приложение № 1); 

3. Ответственность за выполнение мероприятий «Дорожной карты» возложить на 

Мамлину Т.Е. воспитателя. 

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Приложение № 1  

к приказу № 283-ОД От 23.09.2025 г. 

 

План мероприятий «Дорожная карта»  

поэтапного внедрения «Программы развития непрерывного казачьего образования 

Ростовской области на 2024-2030 годы в МБДОУ детском саду № 54 

 

Цель: создание системы воспитательно - образовательного процесса в ДОУ для воспроиз-

ведения и сохранения гражданско-патриотических и духовно-нравственных ценностей на 

основе развития регионального казачьего компонента путем активного взаимодействия 

детей, педагогов и родителей (законных представителей).  

Задачи:  

 Организовать методическое и информационное сопровождение внедрения Про-

граммы;  

 Обеспечить условия для преемственности и непрерывности казачьего образования; 

 Создать единое образовательное пространство для реализации содержания регио-

нального казачьего компонента образования в контексте образовательной про-

граммы ДОУ; 

 Разработать вариативные содержательные модули рабочих программ на основе 

культурно-исторических традиций казачества и современных направлений разви-

тия казачьего движения на Дону; 

 Наполнить нормативно-правовую базу необходимыми документами, регулирую-

щими процесс;  

 Организовать эффективную кадровую политику. 

 Создать условия для финансового обеспечения  

Целевая группа участников: заведующий, педагогические работники и специалисты 

ДОУ, воспитанники всех возрастных групп, родители (законные представители). 

Ожидаемые результаты:  

 Организация методического сопровождения, способствующего реализации и внед-

рения Программы.  

 Разработка организационно-управленческого решения.  

 Создание нормативно-правовой базы. 

 Внедрение Программы в воспитательно-образовательный процесс ДОУ во всех 

возрастных группах.  

 Транслирование положительного накопленного опыта сохранения гражданско-

патриотических и духовно-нравственных ценностей на основе развития региональ-

ного казачьего компонента. 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

 

Ответственные 

 

Срок реализации 

2025-2026  

учебный год 

2026 - 2027  

учебный год 

1. Организационное обеспечение 

1 Рассмотрение содержание 

утверждённой Программы  

создание рабочей группы 

члены рабочей 

группы 
25.09.2025 г. - 

2 Составление плана мероприя-

тий «Дорожная карта» поэтап-

ного внедрения Программы (из-

дание приказа) 

 

заведующий 
 

25.09.2025 г. 
 

Постоянно 

3 Создание и организация дея-

тельности рабочей группы по 

внедрению Программы  

заведующий  

25.09.2025г. 
Постоянно 

 

 



4 Назначение ответственного лица 

за реализацию поэтапного внед-

рения Программы 

заведующий  

25.09.2025г. 
Постоянно 

5 Информирование работников 

МБДОУ д/с № 54 о начале  

реализации Программы 

Ответственный 

за реализацию 

 

25.09.2025г. 
Постоянно 

6 Разработка презентации для вы-

ступления на заседании педаго-

гического совета о поэтапном 

внедрении Программы 

члены рабочей 

группы 
ноябрь 2025 г. 

при  

необходимости 

7 Обсуждение Программы разви-

тия непрерывного казачьего об-

разования Ростовской области 

на 2024-2030 годы на заседании 

участников сетевого взаимодей-

ствия образовательных органи-

заций мкр. Донской 

члены рабочей 

группы 
сентябрь 2025 г. 

при  

необходимости 

2.Этапы реализации Программы  

8 1 этап нормативно-

организационный  

2024 – 2025 г.г. 

(изучение требований, разра-

ботка нормативных документов, 

организация информационно-

ресурсного обеспечения) 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

9 2 этап программно-

содержательный  

2026-2028 г.г. 

(подготовка регионального 

компонента содержания казачь-

его образования, создание банка 

учебно-методических ресурсов, 

транслирование накопленного 

опыта) 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

10 3 этап аналитико-

диагностический 

2028-2029 г.г. 

(создание информационно-

диагностической платформы 

для проведения мониторинга, 

подготовка аналитических ма-

териалов) 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

11 4 этап заключительный 

2029-2030 г.г.  

(транслирование накопленного 

опыта, популяризация системы 

непрерывного казачьего образо-

вания) 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

3. Концептуальные основы внедрения и реализации Программы  

12 Изучение актуальности разви-

тия системы казачьего  

компонента  

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

13 Внесение изменений и дополне-

ний в целевой, содержательный 

и организационный разделы 

образовательной программы 

ДОУ (в соответствии с ФОП 

ДО) 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

 



 
14 Планирование мероприятий и 

событий регионального компо-

нента содержания непрерывно-

го казачьего образования  

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

15 Внедрение воспитательных со-

бытий в мероприятия регио-

нальной направленности в соот-

ветствии с календарными граж-

данскими событиями 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

16 Организация обучающих кон-

сультаций и обеспечение под-

держки внедрения Программы 

для педагогов и родителей (за-

конных представителей) воспи-

танников  

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

17 Подведение предварительных 

итогов внедрения Программы 

по завершении каждого этапа в 

ДОУ на заседании педагогиче-

ского совета 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

18 Освещение в СМИ, на сайте 

ДОУ в сети Интернет процесса 

реализации внедрения  

Программы 

члены рабочей 

группы 
Постоянно Постоянно 

 

 

 

 

 

 


