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Председатель ППО       Директор МБОУ СОШ №11  

Касьян Т.К.______________                                              им. А.М. Позынича 
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приказ от 26.02.2024 № 81-од 

 

ДОПОЛНЕНИЕ В ДОЛЖНОСТНУЮ ИНСТРУКЦИЮ:  

№ 19  

учитель (профстандарт) 

 Настоящие дополнения к должностной инструкции педагогического работника 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 11 им. А.М. Позынича разработаны в целях исполнения 

требований статьи 47 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в 

Российской Федерации», приказа Минпросвещения России от 21.07.2022 № 582 «Об 

утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими 

работниками при реализации основных общеобразовательных программ». 

Внести в раздел  «1. Общие положения»  следующие изменения и дополнения: 

Пункт 1.1 дополнить следующими нормативными докуменитами: 

Постановление Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 г. № 225 

«Номенклатура должностей педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных 

организаций»; Приказ Минпросвещения России от 21.07.2022 г. № 582 «Об утверждении 

перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками 

при реализации основных общеобразовательных программ». 

Пункт 1.3. дополнить следующими подпунктами: 

• успешно прошедших обучающимися промежуточной аттестации не менее чем за три 

года обучения по образовательным программам высшего образования по 

специальностям и направлениям подготовки в рамках укрупненных групп 

«Образование и педагогические науки»  или в области, соответствующей 

преподаваемому предмету – ч. 3 ст. 46 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

• успешно прошедших обучающимися промежуточной аттестации в последний год 

обучения по образовательным программам среднего профессионального образования 

в рамках укрупненных групп «Образование и педагогические науки»  (начальное 

общее образование) - ч. 4 ст. 46 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Пункт 1.6 дополнить следующим подпунктом: 

• Трудовым договором 

Пункт 1.7. дополнить следующими подпунктами: 

• федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и нормативные 

документы в области общего образования; 

• требования ФГОС общего образования – приказы Минпросвещения России от 

31.05.2021 г. № 286 и № 287, приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 г. № 413 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования» (с внесенными изменениями); 

 



• ФООП – приказы Минпросвещения России от 18.05.2023 г. № 370, № 371, № 372;  

• ФГОС обучающихся с ОВЗ и обучающихся с УО – приказы Минобрнауки России от 

19.12.2014 г. № 1598 и № 1599; 

• ФАОП начального общего образования, ФАОП основного общего образования, 

ФАООП для обучающихся с умственной отсталостью – приказы Минпросвещения 

России от 24.11.2022 г. № 1023, № 1025 , № 1026; 

Внести пункт 1.12. «Дисциплина в МБОУ СОШ № 11 им. А.М. Позынича поддерживается 

на основе уважения человеческого достоинства учащихся, педагогических работников. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к учащимся, 

педагогическим работникам и иным работникам не допускается». 

 

Внести в раздел  «2. Трудовые функции »  следующие дополнения: 

Дополнить пункт 2.2. пунктом 2.2.3.  «Участие в разработке рабочей программы учебного 

предмета, курса на основе федеральных рабочих программ учебных предметов, реализация 

рабочей программы в полном объеме в соответствии с учебным планом.» 

 

Внести в раздел  «3. Должностные обязанности»  следующие изменения и дополнения: 

Пункт 3.1.  дополнить следующими подпунктами: 

• Разрабатывает и реализует рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей и рабочие программы курсов внеурочной деятельности в рамках основных 

образовательных программ основного общего и среднего общего образования; 

готовит поурочное планирование на текущий учебный год по учебному предмету с 

учетом добровольного использования цифрового ресурса портала «Единое 

содержание общего образования».  

• Разрабатывает рабочую программу учебного предмета, курса на основе 

федеральных рабочих программ учебных предметов, обеспечивает ее выполнение в 

полном объеме и достижение качества подготовки учащихся». 

• Организует контрольно-оценочную деятельность в соответствии с локальными 

нормативными актами, регламентирующими текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую аттестацию; проводит диагностику функциональной 

грамотности учащихся; соблюдает общешкольный график проведения 

контрольных работ» 

Пункт 3.4. дополнить следующими подпунктами:  

• Участвует по решению Минобразования Ростовской области в проведении 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования в рабочее время, освобождается от основной 

работы на период проведения государственной итоговой аттестации на основании 

приказа директора МБОУ СОШ №11 им. А. М. Позынича, что соответствует ч. 9 ст. 

47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

• Проходит аттестацию на соответствие занимаемой должности 1 раз в пять лет в 

соответствии с локальным нормативным актом МБОУ СОШ №11 им. А. М. 

Позынича - приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 г. № 196 «Об 

утверждении Порядка  проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность». 

Пункт 3.6. читать в следующей редакции «Ведет следующую документацию: 

• рабочая программа учебного предмета, учебного курса, модуля; 



• рабочая программа курса внеурочной деятельности (при наличии 

тарификационной нагрузки); 

• классный журнал учета успеваемости; 

• журнал внеурочной деятельности (для учителей, осуществляющих внеурочную 

деятельность); 

• план воспитательной работы (для учителей, осуществляющих функции 

классного руководителя); 

• характеристика на учащегося (по запросу). 

 

Пункт 3.13. дополнить «…Осуществляет контроль соблюдения учащимися правил 

внутреннего распорядка, включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил 

поведения в школе.» 

 

Внести в раздел  «4. Права »  следующие дополнения и изменения: 

Пункт 4.3. дополнить «…Пользуется ресурсами библиотеки, медиатеки и электронными 

ресурсами в соответствии с приказом Минпросвещения России от 02.08.2022 г. № 653 «Об 

утверждении федерального перечня электронных образовательных ресурсов, допущенных 

к использованию при реализации образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования». 

Пункт 4.8. читать в следующей редакции «Добровольно проходит аттестацию с целью 

установления первой или высшей квалификационной категории, квалификационных 

категорий «педагог-методист» и «педагог-наставник» на основе приказа Минпросвещения 

России от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении Порядка  проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность». 

Внести  пункт 4.14.  «Имеет право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех 

форм физического и психического насилия, оскорбления личности.» 

Внести пункт 4.15.  «Имеет право на защиту профессиональной чести и достоинства, на 

справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики 

педагогических работников, а именно: 

• направлять в органы управления образованием обращения о применении к 

учащимся школы, нарушающим и (или) ущемляющим права педагогических 

работников, дисциплинарных взысканий.  

• обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации 

иные способы защиты прав и законных интересов» 

Внести пункт 4.16. «Основными способами защиты трудовых прав и свобод являются (ст. 

352 Трудового кодекса Российской Федерации): 

• самозащита работниками трудовых прав; 

• защита трудовых прав и законных интересов работников профессиональными 

союзами; 

• федеральный государственный контроль (надзор) за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права; 

• судебная защита» 

 

Внести в раздел  «5. Ответственность»  следующие дополнения: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_468389/4b07ec615bc5f7ca99a620c9e9767f845ea9a463/#dst1213


Пункт 5.1. дополнить следующими подпунктами: 

• проведение инструктажа обучающихся по безопасному поведению на учебных 

занятиях, воспитательных мероприятиях с обязательной регистрацией в Журнале 

инструктажа учащихся по охране и безопасности пребывания в школе, выполнения 

общественно-полезного труда; 

• организацию изучения учащимися правил по охране жизни и здоровья,  дорожного 

движения, поведения в быту и в школе, в общественных местах; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

С ДОПОЛНЕНИЯМИ В ДОЛЖНОСТНЫЕ ИНСТРУКЦИИ 

С дополнениями в должностной инструкции ознакомлен (а) 
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