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ОХРАНА 
ТРУДА

Это система сохранения жизни и 

здоровья работников в процессе 

трудовой деятельности, 

включающая в себя правовые, 

социально-экономические, 

организационно-технические, 

санитарно-гигиенические, 

лечебно-профилактические, 

реабилитационные и иные 

мероприятия.



ЗА ОХРАНУ ТРУДА В ОРГАНИЗАЦИИ ОТВЕЧАЕТ 
СПЕЦИАЛЬНО ОБУЧЕННЫЙ ЧЕЛОВЕК. В НАШЕЙ 

ШКОЛЕ ЗА ОХРАНУ ТРУДА РАБОТНИКОВ ОТВЕЧАЕТ 
ШАМСИЕВА АННА ВИКТОРОВНА. ТАКЖЕ ИМЕЮТ 

КВАЛИФИКАЦИЮ ОХРАНЫ ТРУДА ДИРЕКТОР 
ШКОЛЫ ТАРУСОВА ТАТЬЯНА ЮРЬЕВНА И 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА ПО АХР БУДЯКОВА
АННА МИХАЙЛОВНА.



В любой организации, как и в 
нашей школе, есть 
положение об охране труда, в 
котором прописаны все 
условия труда, его оплата, а 
также обязанности 
работников.



ОХРАНА ТРУДА

При трудоустройстве 
будущих работников школы 
знакомят с инструкцией по 
охране труда, а также они 
сдают экзамен на 
профпригодность. Человек, 
желающий устроиться на 
работу должен также изучить 
и подписать трудовой 
договор, в котором 
прописано все касаемо 
работы: должностные 
обязанности, условия труда, 
заработная плата и др.



ДЛЯ РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ ПРОХОДЯТ 
ИНСТРУКТАЖИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 2 РАЗА В 
ГОД: В АВГУСТЕ И ЯНВАРЕ. ЭТО 
ИНСТРУКТАЖИ РАБОТНИКОВ НА РАБОЧЕМ 
МЕСТЕ: 

• Противопожарный инструктаж; 

• Вводный инструктаж; 

• Террористический инструктаж, при угрозе и 
совершении террористического акта, при 
обнаружении взрывного устройства. 

Работникам объясняют их действия в случае различных 
угроз, как происходит извещение о ситуации и зону их 
ответственности. Также все работники регулярно 
проходят медосмотры. Условия труда в нашей школе 
полностью соответствуют нормам. 



К ПРИМЕРУ, ПРИ ПРИЁМЕ НА РАБОТУ БУХГАЛТЕРОМ УЧИТЫВАЕТСЯ ЗНАНИЕ 
ЧЕЛОВЕКОМ КОМПЬЮТЕРА, УМЕНИЕ СЧИТАТЬ ЗАРПЛАТУ, ЗНАНИЕ ОСНОВНЫХ 
РАБОЧИХ ПРОГРАММ, ЗНАНИЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА. ВСЕ РАБОТНИКИ ЗНАЮТ СВОИ 
ОБЯЗАННОСТИ И ВЫПОЛНЯЮТ ИХ, ЗА ЧТО ВСЕГДА ПОЛУЧАЮТ УСТАНОВЛЕННУЮ
ТРУДОВЫМ ДОГОВОРОМ ПЛАТУ. ТАКЖЕ, В СООТВЕТСТВИИ С ПОЛОЖЕНИЕМ ОБ 
ОХРАНЕ ТРУДА, ВСЕ РАБОТНИКИ ШКОЛЫ ИМЕЮТ ПРАВО НА ОТПУСК И БОЛЬНИЧНЫЙ.



ПО ВСЕЙ ШКОЛЕ 
СТОЯТ 
ОГНЕТУШИТЕЛИ

ЕСТЬ ЗАПАСНЫЕ ВЫХОДЫ И АВАРИЙНЫЕ 
ЛЕСТНИЦЫ, А ВЕСЬ ПЕРСОНАЛ УЧЕБНОГО 
ЗАВЕДЕНИЯ ОСВЕДОМЛЕН О ТОМ, КАК ИМ 
НЕОБХОДИМО ПОСТУПИТЬ В ТОЙ ИЛИ ИНОЙ 
СИТУАЦИИ. 



СПАСИБО ЗА 
ВНИМАНИЕ

Вся информация по охране 
труда хранится в школе, и все 
правила строго соблюдаются.


