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РАЗДЕЛ 1  
ДИНАМИКА ЯЗЫКОВЫХ ТРАНСФОРМАЦИЙ  

В УСЛОВИЯХ ПОЛИКУЛЬТУРНОГО ПРОСТРАНСТВА  
И МУЛЬТИЛИНГВИЗМА 

 
 

 

Э.С. Аванесян  
 

АНТИЧНЫЕ МОТИВЫ  
В ПРОИЗВЕДЕНИЯХ РУССКИХ ПИСАТЕЛЕЙ XIX–XX ВЕКА 

 
Аннотация. Статья посвящена анализу античных мотивов в произведениях двух великих 

русских писателей А.С. Пушкина и М.Ю. Лермонтова. Автор рассматривает влияние мифологии 

на развитие русской литературы, а также разбирает конкретные примеры использования  
античных образов и сюжетов в произведениях писателей. 

Ключевые слова: античные мотивы, путь, дорога, мифологические образы в творчестве 
А.С. Пушкина, мифологизм поэтики М.Ю. Лермонтова. 

 

Во времена А.С. Пушкина и долгое время, до конца XIX века, мифологические  

сюжеты не воспринимались как самостоятельное специфическое явление народной  

художественной культуры. Конечно, почти все люди того времени, вне зависимости от 

их сословной принадлежности, имели какие-то общие представления о главных героях 

народной демонологии (о домовых, русалках, феях, водяных и т. д.), но относились к ним 

как к сказочным персонажам некоторых праздных сказок, выражающих суеверные  

мнения народа. До Михайловской ссылки А.С. Пушкин не различал сказочных и мифо-

логических персонажей (что наблюдается в поэме «Сон», в прологе к поэме «Руслан и 

Людмила»). Однако обращение к сказкам и народным «поверьям» в их «живом» сущест-

вовании дало ему возможность уточнить и углубить понимание народной прозы. 

Молодой А.С. Пушкин не просто использует античные образы, но пытается сле-

довать этическим нормам идеализируемой им античности. Отсюда его гедонизм: «весе-

литься – мой закон» [Пушкин, 1964, с. 59], отсюда его понимание счастья – пожелание 

лицейскому приятелю провести свой век «меж Вакха и Амура» [Пушкин, 1964 с. 57],  

т. е. опять же веселиться и любить («Князю А.М. Горчакову», 1814), даже у молодого 

Александра Сергеевича «смерть изображается как празднество, как безболезненный 

переход в инобытие» [Грехнѐв, 1994, с. 48]. Но в пределах античной образности, оказы-

вается, можно выразить далеко не все, что имеет в себе юноша-поэт. Уже в ранних сти-

хотворениях романтическая устремленность А.С. Пушкина соединяется с теми нравст-

венно-этическими требованиями, которые предъявляла человеку окружающая русская 

действительность. В том же послании «Князю А.М. Горчакову», хотя оно и обрамляет-

ся именованиями «Аполлон» и «Эрот», присутствуют обыкновенные человеческие по-

желания: долголетия, детей, любезной супруги, богатства. Но и – «Чтоб победа над то-

бою, / Как древле Невскому герою, / Всегда, всегда летела вслед» [Пушкин, 1964, с. 57]. 

Более полувека Российская империя в XVIII столетии провела в освободительных вой-

нах, только что минула «гроза двенадцатого года», все мужское дворянское население 

было воинами. Поэтому и Пушкин выражает себя как наследник русской героической 

традиции.  
Строки знаменитого стихотворения «Воспоминания в Царском селе» (1814)  

наполнены любовью к родине, восхищением ее героями, гордостью за ее воинскую славу 
[Пушкин, 1964, с. 83–88]. Когда поэт понимал, что «чувственность неутолима», то «на-
чинает тосковать по религиозности» [Пушкин, 1964, с. 20]. Он обращается к иной миро-
воззренческой системе – христианству. В «Воспоминаниях в Царском селе» в один ряд 
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Чтобы образовательная среда соответствовала современным реалиям, необходимо 

учитывать, что нужно создать среду, способную удержать внимание ученика, дать ему 

возможность в приобретении первого опыта в алгоритмизации и программировании, не 

отпугнув при этом сложностью реализации [Суздальцев, 2008, с. 125]. Для реализации 

этой образовательной потребности вполне целесообразно использование технологии 

"Microsoft Mouse Mischief" для PowerPoint. 
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Н.П. Перегудова  
 

СПЕЦИФИКА ПРОЯВЛЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА  
В УСЛОВИЯХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ 

 
Аннотация. В современном мире педагогическое мастерство является одним из ключевых 

факторов, обеспечивающих эффективность образовательного процесса. В статье рассматри-

вается специфика проявления педагогического мастерства в условиях общеобразовательной 

школы. Авторы акцентируют внимание на умении учителей мотивировать учащихся к обучению, 

применять различные методы и формы работы, а также оценивать знания и уровень развития 

учеников. 

Ключевые слова: педагогическое мастерство, учебный процесс, общеобразовательная 

школа, педагог, мастерство педагога. 

 

В условиях общеобразовательной школы педагогическое мастерство проявляется 

в умении учителя эффективно организовывать учебный процесс, учитывая индивидуаль-

ные особенности каждого ученика. Мастерство педагога проявляется в его способности 

находить подход к каждому ученику, мотивировать его на учебу, развивать его способ-

ности и таланты. Также педагогическое мастерство включает в себя умение использовать 

различные методы и технологии обучения, создавать благоприятную атмосферу в классе, 

поддерживать дисциплину и порядок. 

В условиях общеобразовательной школы педагогическое мастерство приобретает 

особую значимость, поскольку от его уровня зависит качество обучения и воспитания 

детей. Педагог должен обладать не только глубокими знаниями своего предмета, но и 

уметь находить подход к каждому учащемуся, мотивировать их на учебу и развивать их 

способности. 

Одной из основных задач педагога является организация учебного процесса таким 

образом, чтобы каждый ученик мог получить максимальное количество знаний и навы-

ков. Для этого учитель должен учитывать индивидуальные особенности каждого ре-

бенка, его способности и интересы. Важно создать такую атмосферу в классе, чтобы 

учащиеся чувствовали себя комфортно и могли свободно высказывать свое мнение. 

В психолого-педагогической литературе внастоящее время имеются разные характе-

ристики понятия «педагогическое мастерство», но нет единого определения, точно и полно 

раскрывающего его содержание и сущность. Педагогическое мастерство – это высокий 
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уровень профессиональной деятельности преподавателя. Внешне оно проявляется в ус-

пешном творческом решении самых разнообразных педагогических задач, в эффективном 

достижении способов и целей учебно-воспитательной работы. 

С внутренней стороны педагогическое мастерство – это функционирующая система 

знаний, навыков, умений, психических процессов, свойств личности, обеспечивающая 

выполнение педагогических задач. Это определение не дает ясного представления о со-

держании педагогического мастерства, о его компонентах. Нет в нем иуказаний на при-

роду педагогического мастерства. Не ясно, например, как приходит к педагогу этот «вы-

сокий уровень профессиональной деятельности». То ли это результат научения, то ли это 

проявление наследственного предрасположения, то ли это единство теоретической воо-

руженности и практической работы. Наиболее удачно, по нашему мнению, сущность  

педагогического мастерства раскрыта в «Педагогической энциклопедии»: это «высокое  

и постоянно совершенствуемое искусство воспитания и обучения, доступное каждому 

педагогу, работающему по призванию и любящему детей.  

Педагог – мастер своего дела – это специалист высокой культуры, глубоко знаю-

щий свой предмет, хорошо знакомый с соответствующими отраслями науки или искус-

ства, практически разбирающийся в вопросах общей и особенно детской психологии,  

в совершенстве владеющий методикой обучения и воспитания». Если вдуматься в это 

определение, то можно заметить, что:  

1) в содержание понятия «педагогическое мастерство» включаются:  

- общая высокая культура, эрудиция;  

- обширные и глубокие знания из области преподаваемой науки;  

- вооруженность знаниями из педагогики, общей, возрастной и педагогической 

психологии, умение использовать их в практике обучения и воспитания;  

- владение в совершенстве методикой учебно-воспитательной работы, которое 

обнаруживается, по мнению учѐных, главным образом в том, что педагог знает, как 

учить и воспитывать. 

Педагогическое мастерство проявляется в общеобразовательной школе через  

разносторонний комплекс качеств, охватывающих как профессиональные, так и соци-

альные аспекты. В первую очередь, экспертность в предметной области и умение  

эффективно передавать знания играют ключевую роль. Педагог должен обладать глу-

боким пониманием учебной программы, инновационными методами преподавания и 

умением адаптировать материал к потребностям учащихся. Однако, помимо этого, 

важна способность создавать положительную и поддерживающую обучающую среду, 

где каждый ученик чувствует себя важным и понятым. Кроме того, мастерство прояв-

ляется в умении эффективно управлять классом, развивать учебные стратегии и инди-

видуализировать подход к различным стилям обучения. Педагогическое мастерство 

также включает в себя навыки коммуникации с родителями, коллегами и администра-

цией, создавая партнерские отношения в образовательном процессе. Все эти аспекты 

взаимосвязаны и вместе формируют интегральный образ педагога, обладающего вы-

дающимися способностями в обучении и воспитании нового поколения. 

Мастерство педагога также проявляется в умении использовать разнообразные 

методы и технологии обучения. Сегодня существует множество интерактивных мето-

дов, которые позволяют сделать учебный процесс более интересным и увлекательным 

для учащихся. Учитель должен уметь выбирать наиболее подходящие методы для каж-

дой конкретной ситуации и класса. 

Педагогическое мастерство воспитуемо, оно доступно каждому, кто избрал про-

фессию учителя по призванию. Остановимся более подробно на характеристике про-

фессионально-педагогических знаний и на способностях. Профессиональное знание – 

это фундамент становления педагогического мастерства.  

С повышением требований к учителю происходит «естественный отбор»: в школе 

в основном остаются педагоги, любящие детей и свою работу, желающие и умеющие 
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преодолевать трудности, стремящиеся к постоянному самосовершенствованию, «иду-

щие в ногу со временем». Воистину, сегодня школе нужен учитель – мастер своего де-

ла. Принятые еще в советской педагогике определения педагогического мастерства не 

утратили своей актуальности и сегодня: педагогическое мастерство – это «высокое и 

постоянно совершенствуемое искусство воспитания и обучения, доступное каждому 

педагогу, работающему по призванию и любящему детей»; это «высокий уровень овла-

дения педагогической деятельностью; комплекс специальных знаний, умений и навы-

ков, профессионально важных качеств личности, позволяющих педагогу эффективно 

управлять учебно-познавательной деятельностью учащихся и осуществлять целена-

правленное педагогическое воздействие и взаимодействие».  

Содержание профессиональных знаний составляет знание преподаваемого предме-

та, его методики, педагогики и психологии. Знания учителя в области возрастной, педа-

гогической, общей психологии и педагогики обусловливают научное решение сложных 

вопросов теории и практики подрастающего поколения, вооружают учителя закономер-

ностями процесса овладения знаниями, умениями и навыками в школе, формирования 

личности школьника, позволяют определить наиболее эффективные основы и методы 

дальнейшего совершенствования учебно-воспитательного процесса. Психолого-педагоги-

ческая эрудиция обеспечивает правильный выбор воздействия на основе точного психоло-

гического анализа поступка, факта или явления.  

Недооценка или игнорирование этой первоосновы высокого профессионализма 

(психолого-педагогических знаний) приводит некоторых учителей к ремесленничеству, 

штампам, примитивизму, рутине. Педагогические способности – это составной часть педа-

гогического мастерства. Н.В. Кузьмина подчеркивает, что педагогические способности – 

специальные, от них зависит овладение педагогическим мастерством. Ученые разных  

областей научного знания интенсивно занимаются сейчас углубленным исследованием 

проблемы специально педагогических способностей, их классификации.  

В психолого-педагогической литературе чаще всего отмечаются следующие виды 

педагогических способностей:  

Дидактические – это такие способности, которые составляют основу умений изла-

гать материал учащимся доступно, интересно, четко, ясно. Обладая дидактическими спо-

собностями, учитель сумеет проявить изобретательность, чтобы вызвать мыслительную 

активность школьников, внести в учебно-воспитательный процесс что-то новое, необыч-

ное, затрагивающее не только ум, но и чувства.  

Организаторские – проявляются, во-первых, в способности организовать учащих-

ся, вовлечь их в различные виды общественно полезной деятельности, создать коллектив 

и сделать его инструментом, при помощи которого формируется соответствующая 

структура личности. Во-вторых, это способности, позволяющие учителю организовать 

свою собственную деятельность. Точность, аккуратность, дисциплинированность,  

ответственное отношение к делу, собранность все это те качества личности, которые 

являются следствием организаторских способностей.  

Коммуникативные – это способности, позволяющие устанавливать правильные 

взаимоотношения с учащимися, что рождает у последних доверие и доброжелатель-

ность, готовность идти вместе с педагогом. Коммуникативные способности взаимодей-

ствуют с организаторскими и вместе обеспечивают должное влияние на школьников, 

управление детским коллективом, делая его идейно направленным, со здоровым обще-

ственным мнением, с правильными межличностными отношениями.  

Перцептивные – это способности, лежащие в основе умения проникать во внутренний 

мир ребенка. «Нужно уметь читать на человеческом лице, – говорил А.С. Макаренко, – на 

лице ребенка... Ничего хитрого, ничего мистического нет в том, чтобы по лицу узнавать  

о некоторых признаках душевных движений» [31; 55]. Перцептивные способности воору-

жают воспитателя «вторым видением», умением улавливать тонкие и очень сложные  

вопросы психики, видеть психическое состояние школьника. Перцептивные способности 
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лежат в основе живого контакта учителя и учащихся, потому что и на уроке, и на перемене 

учитель живет ошибками и догадками ребят, их находками и идеями, и именно поэтому 

срабатывает умение видеть в человеке все человеческое. 

Проблема подготовки современного учителя – одна из важнейших социально-

педагогических проблем. Разрабатывая педагогику как науку, К.Д. Ушинский особое 

внимание уделил проблеме учителя и системе его подготовки. Взгляды по этому во-

просу изложены им в целом ряде работ. 

Кроме того, педагогическое мастерство предполагает умение поддерживать дис-

циплину в классе и создавать условия для эффективной работы учащихся. Учитель 

должен быть терпеливым, доброжелательным и готовым помочь своим ученикам в 

случае возникновения трудностей. 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА БУДУЩИХ ПЕДАГОГОВ  
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Аннотация. В статье обозначаются вопросы профессиональной подготовки будущих  

педагогов в условиях цифровизации образования. На примере учебной дисциплины «Речевые 

практики» демонстрируется вариант смешанного обучения «ротация станций», приводится 

пример содержания практического занятия по теме «Морфемика как раздел языкознания. Клас-

сификация морфем». 

Ключевые слова: цифровизации образования, профессиональная подготовка будущих педа-

гогов, смешанное обучение, ротация станций, речевые практики.  

 

Развитие современного образования неразрывно связано с процессом цифровизации. 

Эффективность образовательного процесса и результат профессиональной деятельности 

педагога обусловлен активным использованием цифровых технологий, интернет-ресурсов 

и онлайн-сервисов в процессе обучения. 

Это актуализирует проблемы подготовки будущего педагога, к которому в услови-

ях цифровой среды предъявляются серьезные требования: профессионализм, компетент-

ность, достаточно высокий интеллектуальный уровень, самообразование, способность 

быстро реагировать на происходящие изменения, учиться работать в новых условиях,  

непрерывно совершенствовать свои знания. 

В настоящее время в образовательном процессе педагогического вуза используются 

различные варианты смешанного обучения, одним из которых является Rotation model 

(ротация станций), предполагающей (в рамках определенного курса или предмета) чере-

дование форм обучения обучающихся по фиксированному графику или по усмотрению 
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Таким образом, образование как часть культуры, с одной стороны, питается ею, а 

с другой стороны – влияет на ее сохранение и развитие через человека. При этом обра-

зование выполняет следующие культурные функции: 

- гуманитарную (сохранение и восстановление экологии человека, его телесного и 

душевного здоровья, личной свободы, индивидуальности, духовности, нравственности); 

- культуросозидательную (сохранение, передача, воспроизводство и развитие 

культуры средствами образования); 

- социологизаторскую (усвоение и воспроизводство социального опыта). 

Следовательно, культура определяет цели, задачи и содержание образования. В то 

же время образование, как часть культуры, способствует сохранению и развитию куль-

туры. Связующим звеном между культурой и образованием выступает человек, который 

одновременно является и субъектом определенной культуры, и субъектом соответст-

вующего образования. 
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Аннотация. В данной статье представлена модель организационно-педагогических условий, 

способствующих повышению педагогического мастерства учителей. Нами предложена система 

мер, направленных на развитие профессиональных компетенций педагогов, улучшение качества 

образования и создание благоприятной образовательной среды. 

Ключевые слова: педагогическое мастерство, педагог, научно-методическое сопровожде-

ние педагогов, гуманистическая направленность. 

 
Внутришкольная модель научно-методического сопровождения педагогов фор-

мируется и структурируется в соответствии с компонентами педагогического труда. 

Работа учителя есть сложнейшая психическая реальность, представленная в виде много-

мерного пространства, состоящего из трех взаимосвязанных элементов: 

- педагогическая деятельность; 

- личность учителя; 

- психолого-педагогическое общение. 

Все они объединены единой глобальной задачей развития личности ученика, но не 

накладываются друг на друга, не повторяются, не дублируются, а вступают в сложные 

диалектические отношения. При этом каждое из них в процессе труда учителя выступает 

то предпосылкой, то средством, то результатом развития. 

Нами предложены следующие формы методического сопровождения повышения 

педагогического мастерства: 

1. Научно-практические конференции и семинары: данные мероприятия позволяют 

педагогам обмениваться опытом, узнавать о новых методиках и технологиях, а также  

обсуждать актуальные проблемы и находить решения.  
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2. Стажировки и мастер-классы: это форма обучения, при которой педагоги имеют 

возможность получить новые знания и навыки от опытных специалистов в своей области.  

3. Курсы повышения квалификации: это программы, которые помогают педагогам 

обновить свои знания и умения в соответствии с новыми требованиями и стандартами 

образования.  

4. Участие в проектах и грантах: педагоги могут участвовать в научных и практи-

ческих проектах, что позволяет им получить новые знания, опыт и возможности для 

профессионального роста.  

5. Участие в работе методических объединений: педагоги объединяются в группы 

по интересам, чтобы обсуждать актуальные вопросы и проблемы, делиться опытом и 

знаниями, а также разрабатывать новые методики и подходы к обучению.  

6. Самообразование: педагоги самостоятельно изучают новые методы, технологии 

и подходы к обучению, используя различные источники информации, такие как книги, 

журналы, интернет и другие ресурсы. 

В предлагаемой модели предпочтение отдается активным формам. 

Создание организационных (работа ресурсных кабинетов или информационных 

центров) и методических (консультирование) условий для участия педагогов школы в 

различных мероприятиях: курсы, конференции, окружные методические объединения, 

круглые столы, семинары практикумы и т. д. 

Оказание методической поддержки (тьюторство) для педагогов, ведущих свою 

научно-исследовательскую деятельность, педагогический эксперимент. 

Информационная поддержка участия педагогов в различных педагогических ме-

роприятиях (конференции, мастер-классы, конкурсы профессионального мастерства) 

по представлению, обобщению своего опыта. 

Методическая служба школы предлагает педагогам разнообразные виды и формы 

работы, оставляя право выбора за учителем. 

Для оптимизации процесса контроля предусматриваются специальные меры 

управления реализацией программы: формы представления промежуточных и итого-

вых результатов и отчетность по ним на заседаниях МО, НМС, собеседование по реа-

лизации программы профессионального и личностного роста учителя. 

Мастерство – комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень  

самоорганизации профессиональной деятельности. К таким важным свойствам относят-

ся: гуманистическая направленность деятельности преподавателя, его профессиональные 

знания, педагогические способности, педагогическая техника. Поскольку «педагогиче-

ское мастерство» представляет собой систему, то важно не просто охарактеризовать  

набор компонентов, но проследить их взаимосвязи. Всякая система имеет системообра-

зующий фактор, тот стержень, каркас, который пронизывает всю систему. Таким систе-

мообразующим фактором педагогического мастерства является гуманистическая направ-

ленность личности педагога. В основе гуманистической направленности лежит механизм 

сотрудничества, который характеризуется общими интересами, равными силами, отно-

шениями доверия и уважения. С точки зрения гуманной педагогики, дело педагога не 

навязывать, а понять интересы студента, помочь ему правильно, неискаженно осознать 

их и выразить себя. Педагогическая направленность личности каждого преподавателя 

многогранна. Ее составляющие ценностные ориентации, следующие: 

1) на себя – самоутверждение – чтобы видели во мне знающего, требовательного, 

настоящего педагога; 

2) на инструменты педагогического воздействия; 

3) на студентов, студенческий коллектив; 

4) на цели преподавательской деятельности. 

Внутришкольная модель научно-методического сопровождения педагогов фор-

мируется и структурируется в соответствии с компонентами педагогического труда. 
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Работа учителя есть сложнейшая психическая реальность, представленная в виде много-

мерного пространства, состоящего из трех взаимосвязанных элементов: 

- педагогическая деятельность; 

- личность учителя; 

- психолого-педагогическое общение. 

Все они объединены единой глобальной задачей развития личности ученика, но не 

накладываются друг на друга, не повторяются, не дублируются, а вступают в сложные 

диалектические отношения. При этом каждое из них в процессе труда учителя выступает 

то предпосылкой, то средством, то результатом развития. 

Нами предложены следующие формы методического сопровождения повышения 

педагогического мастерства: 

1. Научно-практические конференции и семинары: данные мероприятия позволяют 

педагогам обмениваться опытом, узнавать о новых методиках и технологиях, а также  

обсуждать актуальные проблемы и находить решения.  

2. Стажировки и мастер-классы: это форма обучения, при которой педагоги имеют 

возможность получить новые знания и навыки от опытных специалистов в своей области.  

3. Курсы повышения квалификации: это программы, которые помогают педагогам 

обновить свои знания и умения в соответствии с новыми требованиями и стандартами 

образования.  

4. Участие в проектах и грантах: педагоги могут участвовать в научных и практи-

ческих проектах, что позволяет им получить новые знания, опыт и возможности для 

профессионального роста.  

5. Участие в работе методических объединений: педагоги объединяются в группы 

по интересам, чтобы обсуждать актуальные вопросы и проблемы, делиться опытом и 

знаниями, а также разрабатывать новые методики и подходы к обучению.  

6. Самообразование: педагоги самостоятельно изучают новые методы, технологии 

и подходы к обучению, используя различные источники информации, такие как книги, 

журналы, интернет и другие ресурсы. 

В предлагаемой модели предпочтение отдается активным формам. 

Создание организационных (работа ресурсных кабинетов или информационных 

центров) и методических (консультирование) условий для участия педагогов школы в 

различных мероприятиях: курсы, конференции, окружные методические объединения, 

круглые столы, семинары практикумы и т. д. 

Оказание методической поддержки (тьюторство) для педагогов, ведущих свою 

научно-исследовательскую деятельность, педагогический эксперимент. 

Информационная поддержка участия педагогов в различных педагогических ме-

роприятиях (конференции, мастер-классы, конкурсы профессионального мастерства) 

по представлению, обобщению своего опыта. 

Методическая служба школы предлагает педагогам разнообразные виды и формы 

работы, оставляя право выбора за учителем. 

Для оптимизации процесса контроля предусматриваются специальные меры управ-

ления реализацией программы: формы представления промежуточных и итоговых ре-

зультатов и отчетность по ним на заседаниях МО, НМС, собеседование по реализации 

программы профессионального и личностного роста учителя.  

Мастерство – комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень само-

организации профессиональной деятельности. К таким важным свойствам относятся: гу-

манистическая направленность деятельности преподавателя, его профессиональные зна-

ния, педагогические способности, педагогическая техника. Поскольку «педагогическое 

мастерство» представляет собой систему, то важно не просто охарактеризовать набор 

компонентов, но проследить их взаимосвязи. Всякая система имеет системообразующий 
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фактор, тот стержень, каркас, который пронизывает всю систему. Таким системообра-

зующим фактором педагогического мастерства является гуманистическая направлен-

ность личности педагога. В основе гуманистической направленности лежит механизм 

сотрудничества, который характеризуется общими интересами, равными силами, отно-

шениями доверия и уважения. С точки зрения гуманной педагогики, дело педагога не 

навязывать, а понять интересы студента, помочь ему правильно, неискаженно осознать 

их и выразить себя. Педагогическая направленность личности каждого преподавателя 

многогранна. Ее составляющие ценностные ориентации, следующие: 

1) на себя – самоутверждение – чтобы видели во мне знающего, требовательного, 

настоящего педагога; 

2) на инструменты педагогического воздействия; 

3) на студентов, студенческий коллектив; 

4) на цели преподавательской деятельности. 

Для педагога важна ведущая направленность на цель (гуманистическая направлен-

ность) при гармонично скорректированных других видах направленности. Центральным 

компонентом педагогического мастерства, считается развитое психолого-педагогическое 

мышление, обусловливающее творчество в педагогической деятельности. Мышление 

мастера педагогического труда характеризуется самостоятельностью, гибкостью и быст-

ротой. Оно опирается на развитую педагогическую наблюдательность и творческое во-

ображение, являющиеся важнейшей основой предвидения, без которого невозможно пе-

дагогическое искусство. Главным в педагогическом мастерстве признается творчество. 

Чаще всего творчество проявляется в способности с максимальной эффективностью, ка-

ждый раз по-новому и обоснованно применять в образовательном процессе различные 

методы и формы воспитания и обучения, профессиональные знания и личностные каче-

ства. Вместе с тем оно выражается и в создании педагогических идей, способов учебно-

воспитательной деятельности, и в умении решать нетиповые задачи. Как правило, мас-

терство связывают с большим опытом работника, в совершенстве овладевшего своей 

профессией. 

1. Цели и задачи: определение общих и конкретных целей и задач для повышения 

педагогического мастерства, таких как развитие профессиональных компетенций, 

улучшение качества обучения и т. д.  

2. Содержание: разработка и реализация образовательных программ, курсов, семина-

ров и других мероприятий для повышения профессиональной компетентности педагогов.  

3. Методы и технологии: выбор и адаптация методов, технологий и подходов для 

обучения и развития педагогов, включая активные методы обучения, система педагоги-

ческих кейсов, проектное обучение и т. п.  

4. Мониторинг и оценка: создание системы мониторинга и оценки результатов 

методического сопровождения, включающей критерии и показатели эффективности, а 

также способы анализа и интерпретации полученных данных.  

5. Ресурсы: обеспечение необходимых ресурсов для реализации модели методиче-

ского сопровождения – кадровых, материальных, информационных, финансовых и др. 

6. Взаимодействие: организация взаимодействия между участниками процесса 

повышения педагогического мастерства – администрацией школы, педагогами, мето-

дистами, внешними специалистами и т. д., для координации усилий и обмена опытом.  

7. Обратная связь: постоянное получение и анализ обратной связи от педагогов, 

администрации школы и внешних экспертов для корректировки и улучшения модели 

методического сопровождения. 

Планирование и организация: следует разработать план мероприятий по повыше-

нию педагогического мастерства и организовать работу по его реализации. 
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Мотивация и стимулирование: важно создать систему мотивации и стимулирова-

ния учителей к повышению своего педагогического мастерства. Это может включать в 

себя материальные поощрения (премии, гранты), моральные стимулы (признание коллег, 

благодарность родителей), возможность карьерного роста и т. д. 

Использование современных технологий: необходимо использовать современные 

технологии в образовательном процессе для повышения педагогического мастерства. 

Например, использование интерактивных методов обучения, электронных учебников, 

онлайн-курсов и т. д. 

Оценка и контроль: необходимо регулярно оценивать результаты работы учите-

лей по повышению своего педагогического мастерства, анализировать успехи и неуда-

чи, вносить коррективы в планы работы. 

В результате было выявлено, что модель организационно-педагогических условий 

в аспекте разработки повышения квалификации через проведение исследования на базе 

МБОУ СОШ № 29 имени К.Ф. Зайцева поселка Мостовского способствует повышению 

педагогического мастерства и улучшению качества образования.  

Исходя из этого, нами была разработана программа «Модель организационно-

педагогических условий повышения педагогического мастерства, а именно методического 

сопровождения учителей». 

Цель программы: создание и апробация внутришкольной модели научно-методи-

ческого сопровождения педагогов, обеспечивающей развитие педагогического потенциа-

ла, их готовность к реализации в своей практике идей деятельностно-компетентностного 

подхода. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить ряд задач: 

1. Разработать и апробировать внутришкольную модель научно-методического 

сопровождения педагогов. 

2. Создать условия, обеспечивающие научно-методическое сопровождение педа-

гогов с учетом педагогического стажа, возраста, квалификации учителя, его отношения 

к профессиональной деятельности (на основе дифференцированного подхода). 

3. Определить систему диагностики, критерии и показатели оценки уровня лично-

стной и профессиональной готовности в соответствии с новыми целями и задачами 

школьного образования. 

4. Осуществить переход от управленческой к менеджерской системе руководства. 

Научно-теоретическое обоснование внутришкольной модели научно-методического 

сопровождения. 

В теории менеджмента термин «развитие» означает весь объем мероприятий, про-

цессов, процедур, которые, во-первых, помогают персоналу овладеть необходимыми 

компетенциями для эффективного выполнения задач, стоящих перед организацией,  

во-вторых, способствуют наиболее полному и всестороннему раскрытию потенциала  

каждого. «Развитие» и «обучение сотрудников» рассматриваются как идентичные понятия. 

Нами предлагается внедрение данной модели в МБОУ СОШ № 29 имени К.Ф. Зайцева 

поселка Мостовского (Рисунки 1, 2). 
 

 
 

Рис. 1 – Работа с педагогами 
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Рис. 2 – Работа по повышению педагогического мастерства  
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ФОРМИРОВАНИЕ ГИБКИХ НАВЫКОВ БАКАЛАВРА  
ПОСРЕДСТВОМ ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Аннотация. В статье рассматриваются актуальные вопросы формирования и совершенст-

вования системы гибких навыков у студентов бакалавриата посредством проектной деятельности. 

Даны определения мягких и жестких навыков. Перечислены сформированные компетенции на при-

мере работы над проектом по английскому языку на тему «Болезнь 21 века: пищевая аллергия». 

Ключевые слова: гибкие навыки, мягкие навыки, жесткие навыки, проектная деятельность, 

студенты, компетенции, самоменеджмент. 
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