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l. Обшие по,iIожения.
,. i : ]..L.;}I14c о I1сt]\о_:lоI'()-J]е],1аI,оI,ичесl(иI; коt{сиJIиум (далее - ППк) является

l.; ii ;i.з tPoprr ВЗаll\IО;Iеl--tсl,вия руководяlцих и педагогИческиХ работникоВ
i.] , j:, 1.1llt.lt4. ос\ lI{ecl t]-tя}оtltей образова,геJlьнуЮ деятельностЬ (далее

i l];l l1111Liи)л с ttc,tblO соз.-l11FIия опт,има,Ilьl{ых усJIовиЙ обучения, развития,
. i.,;iti]Ill1l1 l1 ai.llllllLllil{it об\,.lаIоIllихся посреДСТВОМ ПСИХОЛОГО-

,,: | (ri itLIеског() с()Ili)()t]()7li_-lч'tIl1я.

2. [{e.lb Il ]а.tачи П[Iк являются:
i.1 I[c,llr. . i iItK яts-rlяс.,Iся оIIре-Iе"Iение организации в рамках реыIьных

i]о]\i i,),- lcil оУ адекl]атt]ых Yс;iовий развития) обучения и воспитаНии В

с(}() i,::. l i];i1!.l со сI]еIlи|1,,1 ьны\41,I образовательными потребностями,

_.1l]l!i ii,)0t]ii{tl]>I\jll t1Il:lltllз1,1;tуа_:IьtIыN,lи t]о,]N,Iо){носТяМИ РебеНКа В ЗаВИСИМОСТИ

()] i,, :ii];1it C()\,1(),I,i]LlccKOI,() ti tIервIiо-IlсllхоJlогиЧескоГо ЗДороВЬя;

] ]iJ ;l j l1lK tttко:iы l]xojllll,:
- t]i,]1l ..;i]ic l,t ранняя (с trсрвых ilLIей пребывания ребенка в школе) диагностика
(),l ti i.,,. iilii в развl,t,гии.
- .l,,.i],.iiiii(1,1iltlия акт\,а-]I})}lых и резервI,Iьlх I]озможностеи реоенка'
- i ,, ll.,.i iliil pcl(O\le llrtatillii \,чи,ге,,]F0. ро,цителям для обеспечения

i]il,].l _. jl;lI()l,() Il().,1\().,ill к рсбс}lк\, в IIp()I{ecce коррекционно-раЗвиваюЩеГо

c()jIi, .i.,;}tt.lя;
:,;,1iilc воIIроса 1l сo,},lаI'tиL1 в paN,{KaX школы УСЛОВИЙ, аДеКВаТНЫХ

l{Ii. ili, ,L\ .1_1tl}lыN,I tj l]о,]рас,[i,IыN,I особеНI{ОсТяN4 раЗВиТИя ребенка.
_ - ,,iiii1']аl{лIя ВЗаИМОjiействия ]\4ех{Ду Г]еДаГоГИЧескИМ коЛЛекТИВоМ школы

}.1 1.]. i , , .,l. i;lс,l,?ми. Vчас,гt]\,}оlltl4]\1t{ в работе [IIIK.

],] 1i ,i,..lillc l,pуjlljOcIci.i в освоеttии образовательных программ,

()..i)i',,, : ,л'li:Гi tз разtзtlт,I.Il.]" C0ll1,1LUlbtlOЙ а/]аIlтаI{ии и поведении обучаIощихся для

II()с,:., . )i.ijl.() IlриIlrl,гl-.1я рсIilенLtЙ об орr,аIIизаL{ии психолого-педагогического

C()II}lr, ., -,,.'i"jiil"{rl.

],-+. l',. ii,illpot]agиc yLIac,l,IJI.1KoB образова,геJlьных отношений по вопросам

ilкI\:: ,_ .,i,., rIсихоd)и:]иLlсского сосl,ояния Ll возможНосТей ОбУЧаЮЩИХСЯ

с()_ i.,, ].;j 11 tlKii,]i,tllllя l]\,l Iiсt{х(),llоI,()-ilс.,1аl,оI'ической ПоМоЩи, соЗДанИя

Cll,,l:l :1.;;\ \с.,l()вtlй tltl_tr Llсllиrl ()бl)азоваtItjя.

З. Opl аllизilllия деяте.rlьности ППк
j.l .il t ,; .,iji1.13&ции ]{ея,геjiьtiос,ги liIlK в ()рl,аrrизаtlии офорМЛЯЮТСЯ: ПРИКаЗ

р\lКОl]i)'.i}.t)рl.аtlизаltИиосО:]ДаltИИllttкс)'l'Вер}К;lеНИеМсосТаВаППк;
3.]. (); ],\ ]iоt]о;lс,гво [iI lK I]оз,IIаI,ае,тся Lltl директора школы.
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l, ()0,.: ]]-jIl;itlc ребеl]ка сllс.liиа-r]ис,гамl.t IIl]K осуrцествляеl,ся по инициативе

,i).'1}.llc,iJi ,:i.,..rilltЫx Iiредс,гtllJti,]с,rlсй) r.iли Lt"ilet,IoB педагогИческого коллектива с

. r;l,_iIitCi.t!i . i,i ic,lCl-,l. l1plj Iiесоl,_ilасt{и роj1I4телеЙ (ЗаКОННЫХ ПРеДСТаВИТеЛеЙ)

,, iie I{ИЗ-,li.1" l ,iii j lI Ir< tIроi]о;,11,1l,ся рабо,га r1o фор\,{ированию у них адекватного понимания

Ii1]0б.:Iс\tь: i::_,\ojlrl t{з иlllересов рсбенка. I1рием подрос1ков старше |2 лет,

обра.гивtll:..,.;;i i( сllециаjlистаN4 I tlIK . Jlопускается без сопровождения родителей,
j.4 ()i, ,. lij.il."l}lиe.peбerrKa ос\/lllссl,l]Jlяется g, 

",четом 
требОВаНИЙ ПРОфеССИОНаЛЬНОЙ

iit]Kli. ( ll . l:_ ;iiс].Гы IIIlK обязаtlьt храIrить llросРессиональную тайну, в том числе

*,,lб,tttljlli i,,rl];t1,11ctlttиal]lbi]OCl Il зL]к,llюче}lия,

З.r), (}i,, , 1.;iil,iI{l..lc ребсIlкэ Ilроволиl,ся ка}кдым специалистом ППк индивидуально, в

llilt,lC\-lc l :,. i]i),rlril,e-lE-il ( ].1коt{ных гiреllсl,ави,гелеЙ).По результатам обследования

i..,l7l(:lltlll:i L-, ;,i, iiIсl, сосl ilts_]Яt' i ]11lс'_l.a-,,,,,,-lеLlие,

з.7, tj, .. l'Littlt,tI] Il1.1K Ktl.r.lcI-t1;'i.lbtlO обс\,il(liаЮТся представления по результата\1

llбC,;tc,lclt,,' l}L-бсili\а K;lib:_ibi\l Сilс-LII1Э-l1,1сто\1. составляется обцее заключение,

i]ii}Рабi.lii,,:.,,',,..li ptKtl\]Cii,i,ll1lii1 Ilt) tlбr,iенttю. воспI,{танию. оздоровительным Mepa\I,

iillrrфtl1-,11,; :,;ii- Ct)lillil,rl,ilt)й i-1_1]illitilillj,
j,[i. ii , . il..беi]К.l Б.tllr ttlЙ ii.lilcc ip\I1I]\. l]З.\1еНеНие форМы обУЧенИя В paN{Ka\

LliKOJIbl l](; i,,:,,i I,0.tbKO с соI-.lt]сtlя llо-1llге.lей (,]аКОННЫХ l1РеДСТаВИТеЛей).

з"9. til .:,,.-;\0_1tI\lOcll1 |)ч-Illс-ItIlя BOI]pOce о переводе ребенка в образовательное

\Llpei6.,lL]iill.. ii),{ого B1,1_la. а ,гак7ке в .]иагностически сложных или конфликтны\

,,.l\jчая\ l,, L,,.,iir.)\1CH.l\cl ро.ltllе-lя\l обс-lе-]овать ребенка в краевом ППк. Возмоя,.на

] llti)Kc (li] ., , ; _iill{я пробIlоt-о :l}{al-Hoc Il.{ЧескоГ'о обУчения с ИспоЛЬЗоВанИеМ Всех

l1\Iel{]lllll,,, . ,, ri_iIitiO\I образов|],t,е-]lьltо\1 !,чрсitijlении средств и фор,, адекватны\

liJC-lilB, lч;;::, ;.i \aLIc LI сосlояIli,lю ребеIiка,
.l. l (). I1 ; l,, iС ГСя c j]c_l\jtollIaя jlок\ \,lе}]1,аLlия:

liypl.lii. i . . : |,] ii jiе,геЙ rla l Il 1к:

zliVPIIit i i . ,. iralIll.tи :]acc;ttiiIt,tt,i lIГlr<: закjIючеIrий ГlПк,
, illa1plrr., , ,l'lii,iX KOHc1.1jII.,l\,\,11it] ( lte 1-1cittc l ра,за в четверть),

liop\lai;;:.,. ,.' li)K\'\lCI{l'l)l. PCt'\,,it]ll\/t{)Illиe jtеяl-с-rlьIlос,гЬ сllециа-пИсTов ППк.

],l1. L,, ,,, illlK : itирекl,()р llliiO,]]Ill. за\l.дирек,гора по ур, школьный психо-lог

u r) tlИДjj I: i i , : ,-' : ',i i'() l-.

t 12. ilc.ri' ;, i;i;*,ill]-llCt{t{ыe на обсле.1,1ов&},{ие rra IlГIк, а также все учапIиеся находятся

]i.)ЛНt]б.'l,r.:1ir.],\1сIIеЦИа'ЦИс.ГOВIltlквТеЧенИеВсеГоПерИолаПребыВанИяВШкоЛе.
l lз. ,J|l,,:l, ,,l;] tltIK rrровоlilя,гся IloJl руково/lством ПредседаТеЛя ППк ИЛи Лица,

l1Cii.l,]i],,1llci'O еI-о ()бязаiII]()с,г1,1.

i ];+. Xt;, -,,-iltltlя (lлlксllрчеlся l] IIpOтoKOлe Гlротокол tIПк оформляется не

rlt).Ji{ttcc i,.. i.,:iilolltlx ilIIcl:1 llocjle IIровеi{е]lлlя засеДаНИЯ И ПОДПИСЫВаеТСЯ ВСеМИ

) 
LlaC]Illli,,-i , ,;,ll ,:,{&Itt,tя I lIlK.

l i_5. li,.l , ., ,:,,.ii.i]oc реlllеtiие I llIK, co/leprliatllee обобщеннУЮ ХаРаКТеРИСТИКУ

il[lvчакltil, ,] Il реко\IеLIдаIlии IiO орI,аiiизаци14 психолого-педагогического

.i)ilp()B11,1. . ] tIlttKctl1-11ir)'lCя l] ,]ali_iitOLletlиt.l ']ак.lttочение подписыВаетсЯ всемИ

Li.lcI,1|l\ill l :: '_'liI) llpOl]c.,lctli,lя ]aiCc;ttlll!1rl и со.,lерiки1, коjIJlеt,иальi{ыЙ вывод с

1l)()TBе'I'L Ii . ,l,;l'I1.1 l)cKONIc}I,Ilalll.{я\ltl. l(оlорые яв-]1яlоl-ся основанием для реаJIизаI{ии

ii,.иXOjIt):r.," l.il i}l,иIJескоI,о с()IIрово)tilIеlt}{Я обсjlе/lОВаНt{оГо обУЧаЮЩеГосЯ,

i...,. i ii.,,1blloc зак.jIк)1.1е}lие lIl IK jlовоltи,гся j{o сведения родителей (законных

Пре,riс'l,j , ,',l::it) tз JleI,1b llровеllеIIия заседания,

ii ,l,:l_, llCCoI-jIaCL{я роjl1.1,геJIей (закоr;r{ых пре/lс,гавителей) обучающегося с

KOJI]lCi i,, i ,]i]Kjlt()LlCI{llC]\,1 Ill lK Olli] вырад.ают свое мнение в письменной

(lc-lplt,, ..гсlв\,tоiilr.\1 РilЗ,lс.,lс l]ilк_Ilочения IlItK. а образовательный процесс


