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1. Общее положение.

1. Настоящее положение разработано для муницип€UIьного бюджетного
дошколЪногО образовательного учреждениrI центра рЕrзвития ребенка
детского сада J\Гs8 кЧайкы (далее - мБщоУ) в соответствии с Законом РФ от
29122012г. Ns 273,ФЗ <Об образовании в РФ>, Федералъного закона от
24.07.1998г. Ns 124-ФЗ (об основных гарантиrIх прав р.Ъ."пu в Российской
Федерацип>, ФедераJIъного Закона от 24.11.1995г. Ns 181- ФЗ <<О социаrrьной
защите инв€tлидов в Российской Федерацип>, пйсъма Министерства
образования РФ от 16.01 .20о2 г. J\b 03_51- 5ин/2З-03 (об инте|рированном
воспитании и обучении детей с откJIонениями в р€ввитии в дошкольных
образовательных учреждениях>, письма Министерсiва обр€вования и науки
Российской Федерации от 18.04.2008г. J\b АФ-lsЬzоО <<О создании условий
дJUI IIолучения образования детъми с оIраниченными возможностями
здоровьЯ и детьми-инв€Lлидами), Устава дошкольного }п{реждениrI.

2. Положение признано реryлировать деятельность дошкольного rIреждениrI
в работе с детьми ОВЗ, 

"""-"дu*".
3. .щети с овз, инв€tлиды дошкольного возраста зачисляются в состав
контингента воспитанников по з€UIвлению родителей (законных
представителей).

4, отношения между мБдоУ и родителями (законными представителями)
реryлируются договором.

5. Положение принимается педагогическим советом
руководителем дошкольной организации.

и утверждается

2. Порядок приема детей с отItпонениями в развитии.

1. Прием детей с ОВЗ, инв€rлидов в МБЩоУ осуществJUIется по согласованию
с учредителем, исходя из потребностей населениlI хутора.

2. Зачисление ребенка с Овз, инвЕLлида в црупгry общеразвивающего вида
производится на основании задвления родителей (законных представителей)
и решениrI IIмпк по резулътатам обследования ребенка с согласиrI
родителей (законных представителей).

3.,Ь дошколъЕое учреждение направляются воспитанники в возрасте от 1,5
лет до 7-ми лет.

4. В мБдоУ моryт быть принrIты дети со следующими медицинскими
пок€ваниями:
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. гJIухие;

о слепые;

о слабовидящие;

о амблиопия и косогл€вие;

о слабослышащие;

о легкЕuI форма lЩГI;

о Еарушения опорно-двигательного аппарата;

о задержка психиIIеского р€tзвитиrl;

о задержка речевого рЕtзвитиrl;

о нарушениrt эмоцион€lJIьно-волевой сферы.

5. Для закJIючения воспитанников в МБЩОУ представJUIются следующие
документы:

о заrIвление родителей (законных представителей);

, направление Отдела образования администрации Волгодонского района;

о справка МСЭ для ребенка-инв€tлида;

о Ипр ребенка-инвzшида;

о выписка из больницы

6. По окончании срока обучения в дошколъном образовательном учреждении
воспитанники направляются на Пмпк для определения образовательного
марпцуТа в шкоЛе (общеОбразователъной или специальной коррекционной).

3. НаправлениЯ о."J.rru"ости дошкольной организации.

1. Реа-гlизация прав детей с оВЗ, детей-инв€tлидов на образование.

2. Создание условий для поJIучения образования всеми детьми указанной
категории с учетом их психофизических особенностей.
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3. Ранее вьuIвление недостатков
коррекционной работы с детъми,
максимаIIьно раннем этапе.

в р€tзвитии
имеющими

и организациrI
нарушениrI, на

детей
такие

l

4. Своевременное ок€вание необходимой психолого-медико- педагогической
помощи в дошкольном возрасте позвоJUIет обеспечить коррекцию ocHoBHbD(
недостатков в р€tзвитии ребенка к моменту нач€rла обучения на стуtIени
начаJIьного общего образования И такиМ образом, подготовить его к
обучению в школе. }

5. Создание вариативных условий для поJrучения образования детьми с овз,
детьми-инвuLлидами.

б. Создание адаПтивной среды, позвоJUIющей обеспечить их полноценную
интецрацию и личностIтую самореЕrлизацию в дошкольном образовательном
учреждении.

7.организация подготовки, переподготовки и повышения квалифик ации
работниКов, заЕиМ€lющихсЯ образованиеМ и воспиТаниеМ детеЙ с OBj, детей-
инв€tлидов.

8. Формирование толерантного отношения к детям с ОВЗ, детям-инв€UIидам,
попуJUIрИзациrI пдей содействия ими образования и их социальной
интеграции.

4. Организация воспитательно-образовательной работы.

1. Вопросы деятелъности дошколъной образовательной организации,
касающиесЯ организациИ обучения и воспитаниrI детей с овЗ и детей_
инвЕLлидов, регламентируются Уставом и лок€lльными актами дошкольной
организации.

2. Содержание образователъного процесса определяется основной
о браз овательной пр ограммой дошкольного обр азован ия или адаптированной
программой с учетом психофизических особенностей и возможностей таких
ВОСПИТаНЕИКОВ. 

ý

3. Воспитание и обучение детей-инв€Lлидов осуществляется по программам
коррекционно - р€}звивающего обучени, дошколъников, адаптированными к
МБДОУ с rIетом уровшI развkIтиядетей.

4. Щля каждого ребенка-инвЕrпида разрабатывается и утверждается
психолоГо-медикО-педагогическиМ консилиумом учрежденшI
индивидуалъный учебный план (образовательный марттцут), который



систематически (по мере роста уровня рzLзвитиrI) корректиру

отслеживание результатов р€tзвития ребенка и регулирование реаJIизации
программы возлагается на одного из специzlлистов мБдоу, работающего с

ребенком, по приказу руководителя дошкольного учреждения.

5. .Щети-инв€lJIиды с согласия родителей (законньrх представителей) при

необходИмостИ моryТ быть направлены в течение года на ПМПк, либо на

консульт ации к специаlrистам нео бходимого про филя

5. Руководство и штат для работы с детьми-инвалидами.

1. Для работы с детъми - инв.LjIидами в штатном расписатIии детского сада

должны бытъ предусмотрены специаJIисты: педагог - психолог, учитель-
логопед, инструктор по физической культуре, музыкaлъный руководитель,
старший воспитателъ.

2. Заведующий мБдоу обеспечивает общее руководство работой с детьми-
инваJIидами,
дошколъного
работы.

координирует деятелъностъ

учреждения, систематически
педагогического коллектива
контролирует эффективность

б. Перечень документации педагогов, работающих с детьми овз,
инвалидами Перечень необходимой документации, форма ее ведения

определяются самим образовательным учреждением в зависимости от

реализуемой образовательной программы,

1.,Щокументация учителя - дефектолога (логопеда, сурдопедагога,

тифлопедагога, олигофренопедагога)

1 . Индивиду€lльный о бразовательный маршрут реб енка-инвапида

2. Тетрадь индивиДуаJIьныхранятий с ребенком (в ней отражаются структура

дефекта, направлениJI коррекц"онно - педагогической работы и т.д.).

"3. 
Тетрадь длЯ записей рекоменДаций разныМ сrrециаJIистам (воспитателю,

музыкаJIъному руководителю и т.д.).

4. ТетраДь длЯ родителей ребенКа с индивиду€}льными рекомендациями, В
конце учебного года составляются характеристика на каждого воспитанника

и анаJIитиIIеский отчет о резулътатах коррекционной работы.
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2. Щоц,rrентация воспитателей

1. Анкета развития

2. Паспорт семьи

3 . tr,lндивиду€Lльный образовательный маршрут

4. Карта развитиrI ребенка-инв€tлида (лист адаптации, результаты
пед.диагностики, антропометрические данные, карта нервно-психиIIеского

развитиrI для детей до 3х лет)

В конце учебного года воспитатель участвует в составлении характеристики
на каждого воспитанника |руппы и анаJIитического отчета по результатам
коррекциоЕно - педагогической работы.

3. Щокументация педагоfа - психолога

В соответствии с приложением к инструктивному письму Минобразования
России от 01.03.99 N 3 обязательными для заполнениrI педагогом
ПСИХОЛОГОМ ЯВJUIЮТСЯ:

1 . Карта психологического обследов ания воспитанников.

2. План работы педагога - психолога.

3.Заключение по результатам IIроведенного психодиагностичIеского
обследования.

4. Журншr консультаций педагога - психолога.

5. Карта психолого - медико - соци€tльной помощи ребенку.

6. Журнал коррекционной работы (отражает динамику коррекционного
обучения). ý

7. Программа коррекционно - рЕtзвивающих занятий.

8. Аналитический отчет о работе педагога - психолога. При необходимости
моryт вводитъся дополнительЕые формы отчетности (например,
индивиду€lJIьные планы работы с семьей, журнrtл учета |ругIповых форм
работы, программа работы педагога - психолога с группой и т.д.).

l
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4. Щокументация музыкального руководителя

1 . ИндивидуutJIьный образователъный маршрут ребенка-инвалида

2. ПеРСПективный план проведениrI индивид/альных занrIтий с ребенком-
инв€tлидом. 

}

5. Щокументация инструктора по физической культуре

1 . Индивидуапьный образовательный маршрут ребенка-инв€tпида

2. ПеРСПективный план проведениrI индивидуЕrлъных занятий с ребенком-
инвztпидом.
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