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1.оБщиЕ положЕния.

1.1 Методическое объединение (далее мо) форма организациИ

деятельности педагогических работников муницип€lJIъного бюджетного

дошкольного образователъного учреждения центра рzввитиrl ребенка

детского сада J\Ъ 8 <<Чайка> ( в дальнейшем мБдоу), направленная на

совершенствование воспитательно-образовательного процесса, на р€ввитие
МБДОУ. }

|.2 мо - одно из постоянно действующих звеньев структуры методиЕIеской

службы МБДОУ.
1.3 Методические объединения моryт создаваться по пар€шIлеJUIм возрастньIх

Iрупп и направлениrIм деятельности МБДОУ.
|.4 Решения и рекомендации мО моryт обсуждатъся на заседаниrIХ

методического совета.

1.5 Срок действия положениrI не ограниtlен. ,щанное положение действует до

принrIтия нового.

2.основныЕ здддчи мЕтодиtIЕского оБъЕдинЕния.

2.I Основными задачами МО являются.
_ повышение уровня методической подготовки педагогов МБДОУ;
- повышение качества организации И осуществлениrI воспитательно_

образователъной работы с детьми, методической работы с педагогами,

взаимодействия с родитеJuIми воспитанников.

3.Функции мЕтодиtIЕского оБъЕдинЕния.

МО выполняет следующие функции:
- изучает, обобщает и распространяет передовой педагогический опыто в т.ч.

по приоритетному направлению р€ввития МБДОУ;
- организует повышение уровня профессиональной компетентности

педагогоВ череЗ семинарЫ, консУльтации, взаимопосещения занятий,

наставниIIество;

- организует изучение и внедрение новых программ и педагогических

технологий;
- разрабатывает ( в т.ч. чdрез проектную деятельность) и обсуждает

методическое обеспечение всех нововведениЙ шо профилю МО;
- органиЗует проведение мероприrIтий с детьми и родитеJIями по профилю

vio;
- оформляет и накаIIливает документацию, методические материалы.
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4. с о с тАв и оргАнизщ ия дЕ ятЕльно с ти мЕтодиtIЕ ског о
оБъЕдинЕниrI.

4.1. В состав методического объединениrI входят педагоги МБДОУ,
работающие в конкретной возрастной группе и в данном направлении
деятельности.
4.2 мО ежегодно избирает из своего состава председатеJUI, секр етаря,
который ведетделопроизводство. }.

4,3 Кандидатура руководитеJuI Мо утверждается на rrедагогическом совете
мБдоу.
4.4 Организация работы Мо осуществляется на основе плана,
разработанного на учебный год. Гfuан согласовывается и утверждается
заведующим МБЩОУ.
4.5 мо проводит совещания периодичностью не.реже 1 раза в кварт€tл
4.6 Заседание Мо очитается правомочным при н€rличии не менее двух
третьих его членов.
4.7 Заседания методического объединения оформляются в виде протоколов.
4.8 мо имеет обязателъную документацию, отражающую основное
содержание и организацию работы (план деятельности на год, протоколы
заседаний МО, анализ деятельности за год).
4.9 В конце учебногО года документацияМО принимается на хранение в
методический кабинет (срок хранения 5 лет).
4.10 Контролъ за деятелъностью ИО осуществляет заведующий МБЩОУ.

5. прАвА и отвЕтствЕнность мЕтодиtIЕского
ОБЪЕДИНЕНИЯ.

5.1 МО имеет право:
- выдвигать пр едложения об уrryчшении воспитательно - обр€вователъного
процесса в МБЩОУ;
_ ставить вопрос о поощрении своих членов за успехи в работе, активное
участие в инновационной деятельности;
- готовить свои предложения при проведении аттестации педагогов;
- ставить вопрос о гryблик uцrh,матери€tлов О Jý/чшем опыте, накопленном в
рамках МО.
5.2 мО ответственно за компетентность принимаемых решений и
обеспечение их реализации.
5.3 Каждый участник методического объединения обязан:
- иметЬ соб ствеНную прогРаМIчIу проф ес сионЕlльного самообразованиrI ;



- rIаствовать в заседаниях методического объединения, практических
семинарах;
- участвовать в разработке открытых мероприятий (1..rебных занятий,
КОНКУРСОВ, СМОТРОВ), СТРемиться к повышению уровня профессион€шьного
мастерства;

- знать современные направления р€ввития методики, закон РФ (об
образовании);

}

- владеть основами анализа педагогической деятельности.
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4.10. Вносить предлож"ч" о необходимости изменений и

дополнений в Положение о Совете родителей.
Члены Совета родителей обязаны:
- Принимать участие в работе Совета родителей и вьlполнять его

стру|qурами, профсоюзными и другими организациями по вопросам
оказания помоlли детскому саду.
- Разрешать вопросы, связанные с семейным воспитанием детей,
отМечать в=редетвах Маеюво,й', информ ации лучшйХ,="Родйт.еfiФ



Совет родителей отвечает за:
Выполнение плана работы.
Выполнение решений, рекомен дацийСовета.



Принятие

Бездействие

отчетность и5.

5.'1..-,, Сбвет .р-одителё. й' .ДОУ.


