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1.Обrцие llоложеFiиrI

1,1,ГIо,iо;liение о liомиссии Ilo l,ру.цовым спорatN,I l] мунициIIа'Iьном бюдrкетноп,t
i{OtцKOjIbгtoM образователь[IоNI чttре)t(дениИ детсItоМ саДУ Л922 <Ропtашка) (далее-IIo.ttl;ttctrrIc) разрltбо,t,ittIо ,, aо,rl,,,.,,,сгI]l.]t{ с Коr;с,i.и,r,учией Российской сDеДерации,()е,llера"'tьныN,,Iи l,]коl]LlN{И и иitьi]\1l,] llор\IL]l,иt]tIо*IIравОI]ымИ ilкl.аNlи, содеряiашlимиlIорN{ы ]]рудового права, отрzlслевы]\Iи соглаLUения]\{и, к()ллектиiзlIыN,I и трудовьiмДОI'ОВОРilNlи, а1 так)ке YcтaBoM N4БдоУ дстского сада J\g22 <PoMarrrKa) и другиN,lиIrор\{атиВI]I)IN,{и правоI]ыN{и акl.аN{и Российской Федерации, реглаМеFIтируIоtI{ими,i{еяl,ельносl,ь оргагtизаi{ий, осуIJIес,гRл'IIощих обрlзоваrarrп"l ю l{ея'ельнос.гь.l ,2,1 Iоло;кс}iIие yc',1t{aI]J,IиBiteT гtорядоlt предв;lрijl ельIlого rtесудебного разрешенияиlIjlиl]идVаЛLI.II)Iх трудовLIх сгlоров, t]озIIикаIоU{их N.{ежлу работника]\,{и ирабоl,tl;iа],еJlем- N{униIlиIlал ьны,,,1 бюдiке,ггtьiN{ ]iоUlкольным образовательным

\/ tl рс)кдеFI ием деl,с ки N,I сtlдо м Лс2 2 << Ропtа ltl tta> (да-; tee- N4Бдоу).],3.1]од иrIлLrвидуэльLIыN,I тру,]lовыN4 спором с-педует поIIиN{ать ра:]гIогласие,ltС\'рg1-1l"11ироi]t}нLlое заиtI,1]с,рссоl]alIIIiым рабоr,IlикоN,I при riепосредсl.веI]ныхliepeI,()Bopax с рабо,гоitате"lеNI .1,1ибо с уLIас,гиешI trредс.r.авителей выборногоtr1lot|lcot<l]tI()I'O OPl'alIi., Обrltеr'о собраiIия тр),л(rпu.п KoJ]JieI{TиBa (и_пи CoBeTarN4tj/{()Y). IJII1,Ix Il()pNIa,l,иt]ll()-llpiiI]Ol]Illx iiK.,.ol], liоJLrIекl.иi]ноI.о доI,овора, соглаulеItиtillO OxpilFIe ,гр),ла, IIо воIIросам закоIl[Iос,tи на,ilо),l(ег{ия ilисIlигiJlиt,Iарноl.о t]зыска ниrI, а,l,a*)Ite 
ус,tовий l'PY;{OBOl'o jlогоt]оРа и О lt.,',op.Nl заrll]jlеtiО в Косп,tиСсик) llo 

'руl]овыN,Iс Ilopa\{ (лалее-К-t'С),
1,4.()рг,аr_rизill{иоl{liо-техIIиLIеское обесгtечсIlие ltеril.еJlьгlости ttl.C (предtост.tiвJIениеоборулоr]анно],о IloN,leJIleHиrI: орг.гехt-tикой и необходимой ли'ераr.урой,орr,LtI{изация делоrrроt{зводствLl, Ylle-. и хранеIJие заявлений1эабо,гltиttоI] ll j{c.'. и r'.;{.) оaуr,taa,,,,]JIяе,гсrt рабо,гоltа.геле]\{,
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2. Правоtзой cTar.yc и ItоN,Iгiеl.енtIиrI ктс
КТС яrвляеl,сrl /]осудебнып,t оргаlIом r]o рассN{о.грению ин/lиl]идуальных
l,р\,довыХ споров] ]]озлIиI(I}I()U]их в N4Б!ОУ] :]а исклIочеFIиеI\{ сп()ров) покоl,орь]м законоl{а'I'еJtt)IJы\,Iи aK,Ia]\{I,1 ycl,aIlolljIett иной Ilорядок их рассмо'реIiия.ктС расс'{а,гриваеl, иi{l1ивиllуаJlьiIые трудовые споры работников,
рttботitltlt_t]их в N4БдоУ IIо тр),довым договорам, в .IoM i{исле совместителей,()тllесеllIIые заI(оноJ[атеJtьствоМ К ее ко\IпетеI-IL{иИ (подведОмственносtи), вIl ac1,I locl,].I :

, о tlр]-JзIIilLlии tlе.цейстI]и],сльIIыN,Iи усjIоIзий, вкллоLIенFIых в содерiка[Iие'l'р)'ДоI]ого llo1.oBopa, ух),iiIJIа]опlих условиrI -груда 
работниrtа по

с равн е t l t 1 t1-1 с .l (ей с,гl]Vк) II i и N,I за коlJодате-ц bcTBoN,{ ;

" об OlLцi1,1С -ГРУ.rt,.l. () Iзl)lгIл|lтс tt1-1ел,tийt. .цоIlлаtl.е за совме]леIIIJе rrрофессий
(,ltl"tt,littoc tclt), pacttlllpclIllt{ зсiti обс.,tуiliиl]аIiия иJIи ),}]еJIиLlеlIии об.ьеп,tа
l]LIГIО-]IL{ЯlС'Nll'l\ I)аJО'I. Об otIJla'l'e За рабоrу Ir cBepxypotl1,11;e иJIи IJочноL.
вреN{Я 1,I в друг'{х сJIучаЯх, лредуСN4о.',реI-IFIых I'K PcD;, о IIepeBol{c (гlерспtеtllеrlлrе) rIa другое рабочее место без из'IенеFIиrI

'Р)"ДОl]Ых 
сЬ),нr<ций IJ суIIlесl,]]енFtых ус;tсlвttй 1.руда;, tl прtlво\,Iерllос,i.и и:l\{еIJеIlия рабо.r.о/lателем сУIлестI]енных услlовий,грудово]-о 
договора;

, ()l]:]Llсli,lItии зарабо,r,trой lIJlilTы и ес рtlз]\{ере, в,г.ч. о выпJIаl.е
с)Itс-N,lссrIrIIIыХ и e)ic1,oi lгtьtх гlа.цбаl]ок за BblcJlyl.y JIеl.;

' () зtlIiоIIIIос,[И llриN{еIlеlIи,l /цисI{игlлиIIарIJI)Iх I]Зысканий (в .гоп,t чисJIе
реlIlенис l]olIpocol] О Ilраl]и"rтьIIосl,И FIajIoжellиrI взысi{аниrI и осоразNlеI) iIос,I,и вз LIcKaLItrj ii заt ;1or ryU leHHoe HapyrueHrle );" () гIрllве ili] tlcllclBtltlii 1,1 лоII()JIIlите.,tьlIый о,ггIуска и Ilx опла].е. об
уc,l,|tl{сll]jlcIIиt-l 1Icl]O"iIliO1.o рабо,rеI,о l]реNlсгtи и il{руI.ие c[IopLt о рабочел.tl]pe\{eI I и },J I]l]eNIe]I.l Ll O,],;rlLIX|l.

, () допусI(е к рабо,r,с ЛИЦ, l]езаконItо отстраrtе}Iных ()т работы( долrкнсlсти ) с при()с,га1I lo Btttt й в ы пл alTLI зарабоr:ка;, ,|tругие и[IllивiJдуal"lII)Ilые ,груjtоI]ыс споры, ес-i]и оLIи возникJIи I] сllязи сtlpI,IN,teHeI{t,leN,I l,рYдоl]ого закоFIола,l,еjlьства и не о,гносrll.сrl lt
и с I{л ro ч I,1 l,e.ll ь гltl ii ко]\.{п ете гI ци ].{ и FI ы х орга FIo в.

K'l'C] rrc Iioi{]]cj{O\4c 1.I]eIIll1,I сllоры:
, об Yс,ганоI]JIеFlиI,1 норм ,l,руда, IIOpN,I обслутсиваitия, /lоJt)Itнос,гных()Iijlаlдов и i.atpr.rtpr Iых с,гавOli;
. l]зN,{е}IениrIII]l.а,гногорасписаниrI;
, () IIepel]Ojle IIa itllyl,YЮ 1lабо'у, с изменениеМ усrtовий -l.рудового

jlOгOBoI]a;

' () ВОССl'tlIIОВЛеIIИИ tlat РабСlТе IIеЗitВI,1СИN,lо от осFIовitний llрекрац{еIIияl,py]lotrol'o /1o1,oB()pLl. об из\{еllеllиtl да.t,ы и форму,rrr.rровкl1 llpi,iLI1.1l{ы
},BO"rl btIeH иrI;
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, ()О l.IcrIlJcjIc]IlllИ ,t,py.ilOl]OI,o c,I,a)(a .цjIrI Предос,гавJlениrl JlbI.()l. иlIреи\,l)/tltес,гt]' коl,.ца,з;itiоt{о]\,1 иJlи l]орN,Iаl'ИВtлыNI lIpaBot]b]]\{ ак,го\4 отруде YcTaItoBJlei,l иllой порядок их рассмотреI{ия;, об установлеI-1ир{ или и:]]\1еIIеIIии условий оплаты труда;, об опJIа,ге за l]pe'rl ]]ыну}кденltого гIроl,уJIа либо о ,,ornr,,u..e разниrlы взарабо,гrrоГт плате заt вреN{Я I]ыпол}lе]Iиr1 IIи)ltеоплalllиваемоli рztботы;, ,r,рсбоI]аIIИя а/{N,lиlil]с,I,раItии о во:]N,{еIIlеIiии рабо.t.нl.tкопл вреда,
tIричI,tllеIJI-IоI,о образоват,ельtlой орl,аIJизаLiии, есJlи иное непрс,д),смотрено tрелеральI] ыNlи закогiами ;. об отказе в IIрие]\,rе на работу;, ,груilовьlе сIlоры с уLlасl.иеN4 JIиI{, очиl.аюiIlих, чl.о они поlIвергJIись
дискри\lИIlациI] (В зtlвисиN,IостИ от пола. расы, цвета кожи,
IiаЦИОНа"lILIIОСТИ' 

'IЗt)IIiа, 
ГIl]ОИСХОЖllеFIИrI, ИN'rУШlеСТl]еЛlIIого, семейi-tого,

cOIlИ'l"rll)IIOt'O }] /liOJl/t(llOc'l'tlOl'O tIо-цо,I(еLIиrI, возрас,га, N,lccl.al жи.геJ]ьсl.ва.()I,HoIIIL,IJи,] I( реJlиI,ии. убеiк.цений, IrринадjIежнос.ги и;lиtlс,приII,rjlJlеiкIl()сl,и I( сtбшес,r,ве,,,l,,оrr, обт,едилtения1\4 илi.l какилt-itибсl
coI{иaJIЬIII)I]!I гругlПеNI, а1 

,га]iже 
o'I' jlp},I,LlX обстilя1ельстIJ, Ftе сI]5IзаFIII1,IХ с

делов1,IN,lи IialLIес.l.ваr,rи рабоr,ника).
li'I'C rre llодведо'lствсlliIы и /Illf\,гие споры, разрешеlIие коl,орых о].FIесено

зi,l li()II()\{ к ко\1 il el.el l t lи и и LiLi х оргаI Iol].
[3otipclc о подвед()мс,l,веIIности того или иного спора I{TC решаетсrlIla ее ЗtlСеДаI]ИLL УСL'аltОВИlЗ, LIl'o c[Iop не вхо/i{и1, в ее компе.l,енциIо, кl.сI]1,Ii-IOCиT об эr оrl cOoTl]cTc,I,B),Ioil]ee реIпеFIие и работнику разъrlснrtется, куда онMOiKeT обра,гиться длrl разреше[IиrI своего спора с работодателем.

З. Состав l] гtоря,цок создаIIия It.ГС
K,l,C образvе,r,с,t по иIlt,iIlI,t.1I,иве patбo,t,tI1.1KoI] и (или) рабо,t,оltа.ге.цrt изpai]HO0,() Ltис-]lа ltредсl,ави,t,с,,tей рабо,t,ниttов и рitбо,r,олатеJIrI, по З LIe-rloBe'ia1 .,,I.tс;t;клой и:] C0,()po1-1, С]ос r,aB l(омtlссии по труJlовыN{ cllopaM в N4БЩОУ(lормиlэl,е,гс,я в устаlIоI]ле]Iгlом нас.гояшlllN4 ГIоложеriием порrlllке. Срокпо-]IFIоN,lоLtий члегtов Kl'C] N4Бдоу- З го:tа (U-ltt 1,gпlа,lсtвлLtвслеll1ся. срок 1эавtlьttiс р о ti.y d е й с lt в t.t.я li o,|l.|t е li l1 7 Lt в 1 t о J о с) о ;: rэ в о р а ) .

l lредс,гави,гели рабо гliиl(ов избир:rются IIа Обше'r собрании'Гр\'ДОВоl-о коЛЛсiiТ'иВа И,lIИ дслегируIотся представительIlым оргаI]оN{
1lабо,гt'иtсtlв (riрофсоrозгlы\,1 ttопли,l,е,гом), если t,tрофсоrозная организаIIиrIN4tjДОУ состав-цяет более 5О% от всего коллектива, с по.ледуIош{и]\,IY,I,I]сржлеIlиеNI IiаIl/{и/цаl.ур lI;1 обtr{еп,t собраltии 1рудового коjlлекl.ива.]oIIIt(().IbIIol о образова l е. lьного \ tIгr-.zhдения.

Поря,l1оtt пpoBe,ileHI,trI ()бrцего собрания чrуlIового I.оJIлек'ива иiI()l),I,11oIi ltзбраtIl],l прсдсl,tlв1,1l,сjIсt*l or, ,plru,r,i.() к()ллсктива в Ii]'C являI()тсrI}]cI(_;lIOtlI],i,e"tlLItt)ii l(ONliicl,ellriиcii,l,I])/jlol]o1,o iiоJIJIеt(,Iиrза JVlБ!ОУ.
1lоря"ltlt< избраrrtt,i Lt.Ilеllоtз i{ошtиссии, (lорма I,.,Jrocol]Lti.{иrl (сlr.крьt,гсlеиJlи r,айгrое) и Lltlc-]1O l.о,]lосогj, гtеобходипtых лJIrI избранияt (прос.гtlе иJlиtttзal иtРи цI,1роваI Il Ioc. бо.,l t,tlJинст.во), опрсl:{еляло.гся обшим собраtтиепл'l'lly.]lO воl,о коJI j I е It.ги l]a.
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Обrrtес собраtlt,lе работгtиков tIpaBoMoLI]]o, если в HeN{ принLlмаIот
)'tll]cI,1,1e бо_ltее lIо.гlоI]иlJI)I O'I, обlttего LIисла рабо,t.ниt<ов мБl{оу, без yLIeTa
рltбо,rtlиl<tlгз. 1.IаходrlщихсrI l] о l.[l),cKe -,iиСlо отсутсl.вуIоЩих по иIIыN]
}, ва7Iiи,l eJl IэI I I>IN{ IIр],l ti иI taNI.

Избрагlttt,tми i] сосl.ав ктС сLtи.гаIо,гсrI кандидатуры, за которых
прого,чоСоваJIО бо-ltее lloJIoIJI]FIы участвуIоших l{a собрании либо
lttзli;tи(lиtlироl]аilIJое больtIlL{гiс,t,в() (2/З or, участI]ук)шIL1х IIа собраrrии).

[1ре;lс,гаr]],]l,сJII] or: работоДЭГе.l'IЯ гtа]зIIачаIотся IIриказоN,{ заведуIоlI{его
,{OlIIl(OrIbгlbiM обРазоl]аl,елt)I]ыr\l уL{ре)i(дlеНиеN,l I] срок не позднее l-1я.гLI рабочих
дItей после проведениrt :]аседания обшегtl собрания трудового коллеItтива)
llзбраtзtitсI,() t{JIсIIоIз I('ГС от ,I,р},jlоIjого коj]jlеI{,l,ива. Заведуюrций .ilе"гсl(иN, call.]\,{
IIе \1о7iе,г t]хо.rlиl ь lJ сOс гаt] KO\1l.iccl]tJ IIо l.p),jlOI]bI\,I cIlopaN,l.

ктС са\,Jост()rIтельIIо j1,]бирает из своего cOCTaI]a Председателя,
i|i \l сс,гl],l,сj lrl п peli{ce.LtliTeл rI rl с е кретаря I(o\.,1 и сс и и.

I]cc ,t_tertt,t Ii'I'(' tlзбtlрrttо,гся IIа гtо;,ttl1,Iii cpori I]о,,1Ltо\tоtлий коплиссии
Il1 ,l,IlYi{OBt,I]\1 c]tiopaNl. 13реьlеliIIые LL,Iены не избираtt1,1,сяt. I] с;l}ч&е сN,Iерl.и.
\/во-lьIIеIIия ил],{ выбытиlt п() иI,ILIм приlIиIIilNI одного иJIи I-1есti()льк1,Iх чjlеlIов
K'I'C llOB1,Ie ttJlclll)l l]зttN,IсtI IjыбLll]IIIих iiзбираlсt,гся IItl осL-zttзiлийся cp.li работы
liоI,I[IссиИ IIо ]p)/.itol]b]N{ C1Iopill\,I l] IIРl]IIя,гоN1 IIасl,ояIцим llо;tожеltиеN,{ порядке.

Обlцее собрание,t,p\/Jrol]o1,o I(оjIJIек,гиtsа и заведуюrций N4Бдоу
l]tlpaBe в лtобое Bpe]\,lrl досl]оt{}{о о-Iозвall.ь выд{l]1,1LIутого иNIl] t{JIeHa} К]С при
I]l)Irtlj;Iе{lии et,() ilекоN{IIt-,I,еFI,I,]tосl и ;tибо НеjIобросоt]ес.гнос.I.ri.

i Iоря.цоr< и срок I]а:]1l.}чеIIlrя (избрания) новых членов К ГС в ДОУ
l]зzl\,{сIl оl,озt]аIl1]LIх i]IIаJIогиLIеll VC,I,LIIJOI]JI0IIIIOIvIy tз п. З.9 ttаст.ояtшего Полоittсгtияt
о коN{исСtrlи llo l,ру/]оlrыМ cIlopa]\,l j{оItIкоJIЬlIогО образова.геJILFIог.о Yчре}кдения.

I]ce I]озN{о)(IIые споры, связt1IIные с формирование\,1 и
.:lcrl Iejll)t-lOc,l,bIO Ii'Гс]. l]озitикаIоIi{ие N{е)tду .грудовыN,1 ItолJtеIi.гивоN,I и
']Lll]e;]1\'IOtItИl\1 \4l;ЛОУ. РеЦttlIО'Гся в строгоN,I соотвеl,ст,lзии с -r.ребоваIIиr]Nlи
Jilli()iI(),rlill,eлl,c,I,IJ|t о к()J.lек.l-[1вIlьIх.Iрч.цовых CIIOpLtX.

,1. I lpaBa и обязiit.ttlос.ги члеIiоl] K,I,C
Ч.ltеll;tп,tи Iiомl,tссии N,roI-y,I, бl,tl,ь избраttы :rtобые рабо.гниttи

tIeз|iBllc1.IN,lO оТ tt,lеIIс.гI]а в гrросРсоtозгtой о]]гани:]аllии, заtlилtаеплой должllости и
l]bI ll ()J I l Ir] еп,tой рабо.гы.

LIлегtl,r КТ'С] пр},1 рilссi\,Iо,I,реIlии сгIоров и работе в K'rC иN,IеIот право:, ]HaiKoN{I"i,l,bcrl со всеN,Iи ]\,lа,I,ериаJIами, иN.{еlопlиN,lисrI и предос].авл'IемыN,Iи
в ltl'C;

. ) Llilc гIJ()I]i] гь в l]cc,lcilol]atlII4и доliilзаl,е-п.ьс.гв,
, ]ilдilваl,ь вопросы L4 деJIаl,ь пi.lсьN,IеLiI{ые запросы BceNI Лица]\,I.

)/чilс,гl]\/I()lllи]\1 I] рtlсс\,Iо.t.рениr] cIIopat в It'l'C;
' ГlР0:l{С'l'аi]jIЯ'l'Ь СВОИ ДОl]О1l1,1 rt СООбраiкеIIlirl Ilo BCeN.{ I]озниlitlю[Iи\,1 в

XO,rle разбlара,r,еJIьс,l,ва в ко]\{иссилl гlотруловыNI сIIорад.{ I]gtlpocaN{,
, Пt]сь]\,1е[lII() t,lзлага,гь в pellIeIlLIpl K'I'C rro I.{LIдивИд),ально]\I\,с]IорV ct]Ol(),I,ottKy зрен1,1я. ec.jlI,1 olla KapilиlIalJtbIIO IIе соl]IIадa]ег с peшIetlrieMr K'i'C:, llо-]Iьзовil,I,t)с,I ,]lр)'Гtj1\1и llрава]\,lи в соо,l,ве,гс,гвиtI с нt]с,гоrIши]\,1

l IолсlлсеttиеN,t l] деЙст,вуlсlш{и]\,I закоIIодilтельством.
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Llлегtы t{оN,Il]ссl.lи llo ,гр},/lовыN,I ctloparц на перLIо! уLIас],иrI в работе
К]С] осtзобождаIотся заI]еJ{уюIцил,r ДОУ or, рабо,гы с сохранением средFIего
зарабоr,itа. Ч_пеt-tамl КТС N{огут предоставляться и иные льготы и гарантии в

c.jlYt{arlx, lIprIN,IO оl,оворенlrых,'{сiiс,гI]Ylоllll.,INl закоIIолil,геJlьс,гl]оi\{.
Член КТС не tl]\teel, llpaBa yllilcl,BoBaTb в рассNIо,гренllи трудовоI,о

спора в I(oNIисс].1и по труjiовы\,1 спораN{ l] KaiLIccTвe предстаI]I]теJIя одной t]:]

clI()prltllиx с,гороlI (рабо го;lатеJlя лr;tи рабоr,лtика).
L{лен К]'С обязаll:

. р"yl(ов()дствовзl,ilс}I в cI]OeL"I рабоl-е тольl(о норNlаi\lи и поло)кеLIияN,{и

.,lciic,l,tзvtt)IIIe0,сl 1,l]\IjloI]oгo зalкоlIо.rlаl,е-ilьс,гl]а ll ,геN,{и дока,]alтельс,гi]а\1Il, которые
бt,I-1llI Ilpc,llocl,el]jlclllll l,IJItI ,ilol(Lll]|tIli,l I] IIpoIleccc рассN,Iотрения сгIора в КТ'L];

" ,гребtltзlt l ь |lllL,. t()c lilt],lIeFII1rI jlоIlолниl,еJlьных /{оказаl,еJIьс,Iв, вызова
ll()l]l)lx ct]i]jte],eJIc,t'.i, ttp1,11O.,l)KeгlI]rI ,llальнейrI]его рассN-lо,грения труJlового спора в
,I,ON.{ с.пуrltlе, ec-rll.] он сtllll,ае,г, r1,1,, рассмотреIIие спора по сушеству Iз К'ГС] не
jlac,l tlсttоtзаItий :]IJIII l]IlII]ессItия окоII11а,геJIl)tlого реtце}lия ко\,Iиссией по
l ll\. loi]I)lNl cllopti\ll в Гч{БД(()У;

" ,l{(lбllосtlвссrlI() гIOJll).]()tJil,l,l,crl I]ccNILl ItриIlадjlс)I(tlшL]Nlи eNI\, праI]аNIи
ttJIeliaI li t'C, tte l1otI\cKarI l]l]е/цегltlrt Ii-i'C tз :заб:tу;к.llеtI1.1еr гIеобоснованной
Зil.ileI]7IiI(1.1 t] РаСС\lО'ГРеtll,{1,I ;]leJl1 И'l'..rl,

I1ре;цсе2lа,r,е:rr, КТ(i орl,анлlзуе1 и pvкot]o/.l}Ir, рабоl,ой коп,tиссии. ГIри
г,оjIосоI]L]IIии 1] Ilроцсссс Bb]IIccclIIIrl реulсrllиri коN,Iиссрlей по трудовы\,1 спораNI, в

сJI\,чtiс paзllleJ]a I,о"цосоl] LljleItOI] ltl'C] N4lj/{oy гIоровIIу, его го,,Iос иNlее,г

pellIitюlllee значение.
В с,I1,qзa IleBoз\Io){(Iloc,l,tl гlо у}за)кLlтельныN{ llричинаNl (болезгtь,

]i()\1i-l1t,tиp()t]l(Ll ll ,г.п.) пре.|1ссдttl,сJlе\,1 Ii'ГС выгIол[IrIть свои обязаttItосl-и, их
ljlllll()"rtIIяIе,l,за]\,Iес,l,и,геJIt) гlpe.r{cclrllll,cJlrl K't'C со BceN4 объеNtоьt lIсl:tноl.,tо.Iий
l l llc., lct,.i tit,],e.] l rt liO \1 ]]ccll Il ll о гl]),,llo Bbt N,t с I ]opaNI.

I]едсrI1.1е протоI(олов :lаседаIIий КТС] (ГIрttло:лtсенLlе J) и офорN.{леIIие
pclrlcltLIi."t Кl'С (IIptt.,tc1,1tc,ettlle /) воl-паr,itе"гся пtl секретаря 1{'ГС. I-1a гrего TaK)I(e

l]()зjltl|,ilI(),I,crl сrбя,]:1гtнtlс,t,ll l]t)ll]Ol]a rз It]'C l]cex ttссlбхсlilипtых JIиll. а,гакiке
()l]l,iIill],]iillия || l]e,lleI{tie .llejl()Iip()tI]l](),rlcl,Ba l] к()N{исс1.1Il ]lо ,i,р)1/1овыN{ cIIopaN,,l.

L] c,tr- LiL]c l1cl]():]N1()ilill()c,l и t]еliре,гatl)я lt'I'C rro увil)Itи ге,rIьIlым приtIигlаN,{

ijl)lll()Jlltrt,t l, cI]()11 облtзаttltlос,1,1.I, llре.|lсела-l-еJlь K'I'C ca\{oc,I,orI,1,eJII)[lo своиN{

расlI0рrI)кениеNl на:]FIаtlае,г Bpc,NleIIIlo исlIоJIгIяIоIIlеl,о обязанttости секре,гарrI из
LII]c,ilil LlJleгlOt] Iiо\4исс14ll ll() ,грчjtоl]ыN{ cIIOpaN,l .rloLtIKo-ilbIIoI,o образова,ге-цьtlоl,о
\ ll|]c)li]te lI tIrl.

_5. Ilоряlдоii обраlllенИя в Itl'C
Рабо,r,rrиIi иN,lееl, lIpaI]o сlбра,гlr,гl,ся в ItTC в,I,рехмесllчt-rый срок с 1,oI,o

..l]lr1. когдl1 olt ),зllLl.,l llJll до,гl;liсtl был узIlltть о I,Iаруш]сIII1и своего прав|t.
I IpLreпr заяtз.ltеtltлii осуIцсс,l,i].rlrlе,гся ceKpeTilpeN4 Коr,tиссии в Ilо\{еlI{ении]

оlIl]е;целеl{lloNl работ,о,цателем л.;rяr рабоr,ы К'ГС, в рабочие дни с 9.00 до 17.00
tliic()1]. Заяtз.llегttrс NIO)Ke,I б1,I1-L IIepeilaHo 1-1аботниitо\,1 JIиLIно или направ,гlеtlо в
Iiсlпt ttccl.t r() г]() I Iot1,I,c.

()брашtеrlис рабо,riI[,1till в It t'C обяtза,ге:rьIIо llojlя\IIo бLI,I,L coc,l,aI]JIeIlo
ltllClэNlelttro lз срорпlе:]аrll]-1IеI111я. R за,tяtв.ltегIии:lоJI,'кtлы быr:ь уIiазаны:
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0 I-IаИN4еI-1ОВаI{Ие It'l'C:
n сllашtи:rия, иNlя, ol,Liecl,Bo заrIви,ге-гIя, /Iол)I(rIос,гь (rrрофессия) по мес].у

сlсllоtзtlоii рабо,t,t,t, 'гО.тItt,tй почтовый адрес заявителя. l{он1актный
,ге;lе(lогt;

. C}'tliec,t,tзtl ( гtI)C.l\lL''I') ctttl1-1гttlt'o l]огIросit rt .грсбоt]аIJия :la}яви1.елrl;
, сlбс l оrI,I,с]ILс,гi]tl t,l j{oK!I]a,l,ejtl,c,l l]tl, IIit ко,горI)Iе заriвl,tl,е-rIь сс1,1Jlае,гся;

" l l CPeLieH l, l Iри j Ial'i1eNl lllX lt,larl t]JI el l1.1l() .JlOIiYN,IeH,I,0B;
с ЛИЧllзя полпись :]itявитеjlя и ilaTil сос,гавJIеLlия заlявлеIIия.

Заiявлегlие составляетсrI в гIроизвольл{оIi tPopMe в двух экземплrIрах,
IIервый экзсN{tIJIrIр гrерсilаеl,сrI в It-ГС д()у, второй ос,гаетсrI у заявиl.еJlrl с
ti,t,пteтKoЙ о peгl.rc,l,pillillLI eI,() заrII]jIс,1,1ия I] itоN,lLIссt]и по труJlовыN,I спорам.

Jlltlбое заяl]jIеItие,.,]llt)кс ес.ilи eI,o IIодаtItl llpocpoLIeIia заявиl.еJiеN,1,
,rl1,1it(}l() бы,I,ь lll]1,1Ilrl1,o K,t,C, 13 CJty.1;1g IIpoIIyct{|1 rIоl{ачи заявлеIIия в K.I.C по
УI]а/\ilf'еJIIlIIЫМ IIР11ЧИ}IаNl (бОЛеЗrlЬ, КОМандировI(а и ,г.п.) 

устаноi]JlеI{ного Cpol{a]
Ii'I'C llсl;тсе,I его BOccTi]I]oBI4Tb 11 разреlхI.{ть спор по сушеству. При этоN' кl,с
i]acc\"1a,l,p1ll]Lte,l,t]oгIpoc о 1,o\l.,ll],,1rlю,I,сrI JII.{ ува)Iiиl,еjтI)г{I)I\1и причины, tlо
KO,T,()pbl\,l пl]оп\,I]lеII срок. I] пl]ис},,I.стI]l]I4 самого :]airlвиl.елrI.

l c-lvtiac Ill)LlзIiilIIllя ]l]]иLlиlI уважительIIыN,,Iи срок лавlIости
I]()cc,гitIIiiIJJI1.1tJaclcrI. t] Ilpo,IиBit()]\1 c.:1},tIile зLtr]вrl].елIо о.l.казьlгjilе.Iсr1 в
Ilacc\,1o 1,1)el l l] и заrt ]]J Iet I t.Jя.

L]ce зLirlt]-llеt{l1я рабо.rFItr]liов, IIос.l.упаtоU{ие в It.I.C-., llодjIе)I(ат
обязаr,ельrtоii регис,граI{ии в Жr,рtt;tле регисl.раlции зilrlвлений (прилолtегtие
"N9 ]), В IiOTOPOr\l в обяза],сл1,1lоN.I ]iОРЯI;]l(с зl1IIоситсrI;

. сllап,tt.l.{и5l, l1r\1}l, о l,ttccTI]() зitrlt]tI,ге,lя;

. гlредNlет (с\ tцltсlстl,) сп()1)tl;
о lilГLl ПОС'ГУI'LlеllИrl З:lrtВJIеII]]rt;
l IIO,]-ill1,1CIl ']itJll]И'I,е.lrI О llpllcNIe Y IteI-() зtlrlI]j]е[IИяl (tз с,пччае IIc.peil(arILI

Jit,llt. IcI lиrI _] lltll lo);
u X()j_{ PaCC\4O]'PCH1,1rI CIiOPa;
е L]СIlоJIгiеilиrI реtttс,ниli I(оN,lиссии по ,грудовым сIIорам llеl.ского сада.

ктс] BI IpaI]e ()TI{i]:]el,b рабоl,нику в при1-IrIтии :]аrIвленI,1я llри
,rl()Kaз1-1ltII()c,tLt С.lе.|t\/ЮIIlих Iори/lt{tlескtI ]IIaLItlNILIx обс.l.оrI.1-е,,lьс.|l]:

о о I'C)/ l,c 1,1]иrl у It,l,c] по.ltIlt,lп{(),lий лJlя раlссN{отрс-ния п()с-гугIиiзtIIего
заrIl]лсIIиrI, разреlI]еIIие ко],орог,О o1,IIcceiIO К компеl.сllциИ .zlР)'I.ИХ
Opl,aIIoB;
о IIilлиLIllrl l]стугll]вIlIего в заl{оIII-IYIо сиjlу pellleI]].lrl суда,
госу/{арс,l,веlIной иItс]iеI(I{llИ,l,ру/]il. соI,,1]ашIеLIиrI, прИ обраttlеtttlи к
),c,j]\/t,a]\I Nllс/{LlLl,го])а ],tJltl It'ГС Ilo сгiору N,lC)Ii/]ly теми )lie сl,ороIlilми, о ].oN4
)iie lIредN,lе,ге и tIO .геN,l I(e осFiоt]аниям;
о I,IBjlиLlLlrI ]] гlроизводстве Kl,C анilлогичного заявлеIIия по спору
Nlех(ду теN.tи же
ocгl01]aН]lrIN,l;

cTopoiIaN,IIl. по TON,I\/ же предмету и п() TeN.{ же

гIолаLIи заrIвJIеFlия IIсl{ееспособFIым, L1.1'o rIоiIтвер}кдаетсrI реUtение\1
с уда о гIllи зI I ilLlи и гра,l)(да Ll и l.ia I-I ejleec п особ I Iы м
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iiTC обязана рассN1о1ре,l,ь ИН7](ИВИJ\}альный труловой сIlор в теLIение

.]lecrl t't.1 liаJIеI{дарltых /1ней со днrt llо,llач1,1 рабо,It-{иltо\,l за,II]jlе1-1и,I,

Если cpOI( истеI(ает В выхоi1llой или IIерабочий празлничLlыli день. дЕIеN{

окоljttания рirссмотреIIиrI tIlI/iltlвидуаJlьноl,,о ,грулового спора считае,Iс,I

с.rIе/l),lоцlиii за r{I]Nr рабоч]{й{ jleНL,

В гtоttl-о.гоВИ.ГеЛI)I]ыЙ пери()/,{, предI[lествчtощиЙ рассN,Iо,грениIо спора,

llilc.]lcc.liI'].ejlr, IiJ,C-. (:-ttlбо, ]lO e0,0 Il()p\ltIelILIl(). з[]Nlссl,и,l,сr]L) гIроl]оjIи-г пoilI,oToI]Ky

к llacc\I(),],pcIl1,1Itt CIIol]il. t-l'l()б1,I 1(о jlIIlo рitсс\{о,l,рсllи11 clIOp|l бы:tt,t собраньl 1]се

IlсобходиN,lые доli{l,]д.l,е.1Ilсl,ва Ll лоli\lN,Iен,I,I)l, yc,I,tlНOl]JlellЫ И ИЗВеLllеНЫ О JiL{e L'I

rIaCe заседаlIIия к'гс] лlIt{а. под;Iсrtашие вызоi]у на заседание (работгlик,

]lOjIa1]l]{t1l:i зilrll]Jlеllt{е, рабо,l,оjlа,гель, свиле,геJIи, лиIIа, проводивlllие IIо

ltOpYLlellиttl KJ'c] ра,]лtltt1{()l,о po]la Ilроверliи, и Jlp.)^ а,гаIt;ке LIJ]eHbi liоN,lиссиll по

гр) jlовы\I сгIор|lNl.

lioпtttccltrl 1IO ,lp),.llol]Lt]\,l clIOpaNI l]праl]е порVча],ъ o,I,jleJIbIlыN,{ Jlt{ilaN,I

lll]ol]e,Iicltиe эксlIер,гtI:]I)I l(OIiyN,letl,I,otJ, заllрiltl]ивать от :]tir]едуIоIIlего N4Бдоу

lll)e,ltoc I,iI]]JleHиrl рarсче,l,ов l| соверtllil,гь иtIые дейс,гвия дJIя собирани,I

до]itlзalтельств lio спору с цеJlьI() его превильI,Iого I,i объеIiтивIl()го рассN{отреIIия

i] соо.гве,гс.I.вии с дейс1,1l!.юIшLlN,I законодатсJIьством и насl,ояшlи]\4 Положепиешl.

ti l,C ()бязаllа забJlаl,оIJреN,lсIIlIо ItI.1Ci,N.leIIllo и|]I]сс,гиl,ь рабо,l,tlика. еГо

tlll.,ilc l.i-lt]}l t CjIrt t] ЗL'lI]ejl\/tOl1le1,o N4IjДс)У о t]ре\,lеIlи рассN,Iо,гренt,lrl пос,гугIивlIIего

]iiril]i,lclttlrt. увсjlоN.,1jtсlIис счи,rас,l,сrI l}pVLIelllIыN,l. сСjIИ t'IN,lеlОl'СЯ ПОj{Тl]СРХ(ДаIОLlIИе

,lillIilIlle () еГо Bp\ILlellиl.t (-rtlt.ttlarl ll()JtIlt,lCb. llOt1,l,rtl]ilя l(l]tJl,iiIl1tllrl и,l,.ll.).

I1рисугс.l.вtlе на засеj\аFlиl1 I{'T'C раС)отода,l,е"ilrl L] Ilo.]laBlшeI-() зalrll]jlеIIие

l)або-I.ilиI(а обrIзLlтельIIо. f{оl,t\,скltе,гсяl рассN,Iотl]еIIие спорal в ()тс},тсl,Rие

рi]богоilil,геля или работI,1икtl I] cjlvLIale IIаJlиt{ия их письN,IеFIIIого заяв,ilеFlия lIa

.),l ().

fiопt.с1иьttl 
,t,ilкже рассNIо,грег{ие спора ктС в с)тсутсl,вие

рllбоl.ода.геJ]я ил11 ра]бо,гIIиI(а при IIал1.1LlиI] прс,дставите"r]rl, уполI,IомочеIlIIого

IIl]aдс ILlB-iIяTb иIlтеl]есьI llOcjle.il1II],X г]аl осгI()ВаI{l1И доверсIIIl()сти, гJыдаIII-tо1,"I В

с()(),гt]е,],с,lI]ии с FlOpN,lalN,Il,t /-lеЙс,1,1]\/lоIIlсl,о законодil,геJlьстI]а,

Iiри гtелttзке рабо,гt-Iиliа (еL,о llредс,гавитеJIrI) на з&се.llilнLlе ктС

pagcl\1o1.1]elILle зilrll]jlеIIия отltJltlдьlвilс],ся Ili,t IIоt]ьlй срок (но не более l0

1iil]leIljlal)IILIx ,l(ilel.i). I Iри t],горLlrIн(lй ttclяttзtte рабо,гI{ика (сго предс,гttt]иl]еJLl) без

\1l]li7il.i,lC..,II)Ilt)lx llр1,1Llигr l( I'C] l]l)IIlOCLI'l, peII1t,liLte о clIrI,1,и1,1 jtaHI,IoI,o заяв,rlс,l]Llrl с

расс\Iо,гРеIIIlrt, tI,1.0 IIе JtиIllae'l рабо,гll1,1ка права IlO;1lil,I,L :]аяl]Jlение гIовl,орI]о (Ilpi,1

\1сrIОl]ИLI соблIодеIll]я \,сl,аlLIоIJJIеIILlыХ ;lUlя поz]lочI,I в l{'l'C cpolioB).

l1ptr itеявliе l)абоl,о,ilа,t,с,rIя I.1JllI сг,() lIрсдсl,аl]ите,цrt LItl зtlседанис K'l'C

i]асс]\fо,гl]еLlие зL]rlI]JIе[lиrI ,гаклiе о,l,кJIадыI]ttс,гсrl I{Ll Ilовый срок. ГIри B,ropиLIIlol:i

,r.r,tr,,. рабо.гоliа,ге.]Irl (eгo гlре,rlс,гаВl.tте.]Irt) ктс] рассNlа],риваеТ сгIор без t,lx

},1lac,rltrj с ПОсrIеД)']()ши\,1 ГIllсЬN'lеIIlIыN,'l YВеjlоN"lЛеLIиеN'I () НеДtоП}'сТИМос'ги

lIOjloбltI)1X ;1ейс,гlзиii со с,l,()роl]ы рабо,го;цатеJlя уLIре}кдеIlиrI.
Засед(аllие l{оNlиссIlи lIo тру,|iовыNI спораN,I сLIи'гае'гся llРаВО]\{ОLlНЫ]\,{,

ecjllt llit tIeN,{ llpllcy,l,C,i,i]Ve,l,, с()о,гве,гс,гI]енFlо, Не Met,lee ГIОЛОl]ИНI)l Ll-:leHOt].

IIl]с.цсr]вjtяIOшlих рабо1,IIt,lкоl] и lle N,leLIee п()JIоIJиFIы члеlIоl], llрсдстtlвляIоillих

рабо,l,о.ца,геJlrl.
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Рабоr,о.ца.l.е:tь lI зalяi]иl.еl'lt, (или их ПРеДс.гави.гели) иNIеIот право:]il'tlJi]l't) \1О'гиВI]ровагIньtii o'l'Bo/l( ;tlобопцv ЧJlеIlУ кТС. Вогrрос об отво,це прI.1 ,.an^'
]lсIIIalетOя боriьшиrtство\,{ го.rIосов чjIеIiов кl.с, a,р"a,lrrarЪуlоlцих lta заседании.I'o,'tclcotЗaLlI]c ГlР()l]Оji1,1'l'ся бе:з 1чаtсr,ия r]_цellal к,г(], Koт.opoNry заяв.lIяе.гся O]-I]oli{]lIосле Itо"цуLIениrl его обт,ясtlенrtti гtо суIцесl.ву оl.вода.

LLпett ктС гIе ]\,Iо}I(еl.чLiас.гl]оваl.ь в рассмотрении ctlOpa:- ссjIи оILIi]jlrlс.l.ся c)rп]]yI.oN.I, близitишt родствеIjгlиком рабо,гник а илуl
llабо,l,о,цit,l,ел,I' :lибо i{Ilого доJI)liнос'1,IIогО .циIIal орI.анIJзаIIии, чьИ j'{ейсr.вия
,ilJI1-1llCL Iiепосllс.l{с,гtjеlIltоii trprl,t1.1ttclti,trtя обраш{еIlи11 в IiоN,lиссIJIо гI().гр},jtоIrыN1ClI()ila\1;

- c,c-]ll] OIl лl.iLIIIО lIепосреДсl,веII]IО заL{lI,гересовLlIl в исх()де /]ела.
Заяtз",tеttИе рабо,1,1tиliа N,IOilie,t, быr,Ь cHr',',o с рассмO,греFIljя) если iloiIllIlнrllия реlIIеI-jия i{TC рабо,гнIJIt чрегулироI]аJI разноI.ласия с рабо.года.гелем,,ttlбо отliа:]елс,I O1,paccN{olpcI,1l]rI :]i]яl].цеtIиrI tIii засе/{ании кl-с. lIplr эi.ом сlIя.гие,tLl,itJ_,icIl1,1,I с р,lссN{о],рс,IIия _l{,I,c] оtРорп,tляtетсяl указаIIиеN,I I] гIротоItоле. либо(cc-lll рабо гtttlK .]lo pacc\{o,l,peil1,IrI cI,Iopa Kl,C CI{1.1NItleT свое заяtз;iеiiие)]Iрi],ilсе,i{i.,I,ель Iil'(] \,казьttl:tе,l,сlб 

',I,.,]\1 
на заяRJlеIlии с указаниеN{ |Iрцrlgg снrll.ияcI,() с l)ilсс\lотрс-rIия.

iIpll рассN{о'рениI,1 ,I,руj{оIrого сгIора к,гС BllpalJ. вы3ыва,],I) Ila,jilce,r{itlit"ic СI]i{,ilе,ге,rtей, III]14l,-]IaIIIa',I) сllе]{иtUIi]с,гов. lIредстави.t.елеtiпро(lссси()I,IаjII)IlьIх соIOзоl] \1 д]l,Vгих обrr{ес,гвенIlьIх организаций. 11ричепtt]bItOI] cI]cL{l,{tUiIlc],lOl] \1())(сТ гIроизl]()Диl,ьсЯ Ka]li по l.{lIициа.гиве ti]'C. TaIt и п().lсl.iаt,lйс,1l]\, c.iol]olt. l} с;tl.час ttcrlIJKiI Il|1 зассдa]lrис K.i.C] t]ыliIeviiilзilllIlb]x лиilI(о\il.{ссиr1 IIе t]IIpaBe tlpи\{eHrI.1,b NICpI>i IlриtlчждеIIия, рассN{отрL-liие сII()ра tllце.гбсз tlx уlIitсl.ия,
l1tl r,ребоваlIиIо IiоN,ll{сс}{и i'o 

'pyjlol]biN{ 
спорtt]\.I з.tl]еJ]уlоr.iий ДоУобlt:;аtr lIpeлc,I,all]JIrI'I'l) ltеобхо:{И]\.{ые pacLIC.1.IlI И /(о](уN{еII.гы.

i Ia I]cex зесе.ilаl]иrtх к]-с l]едчl.сrt гIро.гоiiолы, ltоl.орые l]tiб,siз;t,t,слЬilо\4 порЯдliе гIодП'1сь]l]аIOlся лре.]{с]едtlтелеN' ItON,lисси14 по тр\,лоt]ыN{clI()pa\j (t,:,trl еt,сl:]аN{ссl,t,.iгсjIем) r.t ccltpe.r.apeNl (itрl1.1lо;кеrlие Лg3).

7, Petшc.ttlle К'ГС
K'l-(' r-ro рсз\,JIы,а.гаN1 рассп{оl.реFlиrI иli/{1-1видуаJlьIIого 1.рудового спорt1l]LlIIосl,{,г ci]Oe peIlleHI,1e (о Ilptl,jIlt]HrIи су,бт,еt<,гиl]Ilого права и-хи об от.lсазе в

),i_t()1J_lIc l l]()l]cI{L]tt t рсбilв:tttttя ).

I)ctltclIltc Ii'l'C .цо,rI)IiIlо бьtt,ь ,]illiOIIIII)I\1, 
ясIIы\,1 ,l N,I()1,ивl..1роваII[iы]\{.l)crпctttTe .]{OJl)t(Гio бы,t,t, ocltoI]i]IIO lIal ,гребовiittи;tХ 

,t{ейс-гlзуtсlt]{его .гр),дового
jaliOtiO,iil'I'e_ilbC.I.1]li, Hit l(()_;l,teli'I.14I]FlON,I .цОl-ОВоре. соГЛаIllеНI.1и, ТрУлоl]оN{;l1оl.оВоРеll ,:]OliilJIbIlbIX IIорN,lа]тиijlIыХ aiIt,l,Llx l{оlLIколЬltогО образоваaaпurпa,, Vчре)кдеi-rlrя.кl,С пр1,11-1иNlа]сl реLUегlие r,айtlьiм го-'осоваIiие]V' прос.гыN{бо,tьшtltllс,гвоN,l г()-п()соlJ, t]леlt кl,с. ttесtlглtiсttt,tй с реше1-IиеN,I бо:tьrшигtс'.ва,iI1,1lItlc1,1lJtle,f lip.),1,olio"]I засt]jlаIitlя комиссиLl rro труловыN,I сIIорам с изjIо)liешие\{собс,l tзс:гIl IOI.o N{I]t с-IIиrl.

[} реш le н l] i.i \,ка ]ы l]ilIO.].crI :

е t]il1,1N,lеtIоt]i,lI]ие ]VlБ/{()У I] coo.'..je.I,Cl,Bl{ll с Ус-гавочl;

9



" _q)аNIи,]IиrI, иN,lrI. о,гчес,гr]о, /_lОJIЖНОСТl,, проd)ессия иJIи с[IецIlilльнOс1.1>
обра,t,ивttIеl.осr{ в ItT(] рабоr.нrтка;

' ilil'I'a обраlttения в IiTC, I]peN4rl tt x.{ec,1,o вынесениrl pelUeHI.1rt;
* суUlсство (ttре.цпtст) спора"
. (lапIи.llии, иN,lеl]а, оl.чес.rва членов КТС] И Другlrх лиц, присутствуIоItlих на

зассдilIIиLI коN,{исслItI по ],руд()выNI сtlораN{;

" c),lllec,I,I]o peIlIcIlиr| и eI,o tIpiu](lBoe обосгIоI]а[Iие (мо1ивировоtлIIая чtlсть со
ссы.ltкоt'i IIa :]акоLi, иllor.i IIopN]al.LjI]гtый aK.t,;

с Реl3()Л)от}4вiIilrl чilс,гь] в IiотоI)ой с\,шlество реIпения излагается кратко и,l,()tlII()" с \,казi,tIII]е\i, KLlI(ljC ItpLll]ii 1эaбoтltt.tt<t1 гIоjl-це/tа.I, I]осс.гаIIовлеIlL{Iо.
liiIlil,{e,lleIlc)iIII)ie c\,\lN,I1,1 IlO/ilJlCil(it,l, I]blILl|1,I,c. tз t<aKoii срок и.г.tr.);

. рL' ]\',l}>'ГЭ'l [эI I'OJIOCOt]eltIlrl:
r ЛИLIIIЫе подписl..l tI.i]cI{()B l{'l'C, },tItlc"гBOI]aBtllt{X в заседilниLI.

Когrttи peI]IcIIl]rl K,I,C, IIодпIlсаIIIIьiсr председатеrIL.N{ Itо]\{иссии п()
i,p\,.iIol]l)lN,I спора\1 NаIjдоУ (а tз et,o о,l,су,t,с,1,1]ие - зaN{ec,I,LIl,ejIL-N{ riредсеl{аr.е:rя) и
_\,iIi)c,l Ol]clleIIlIbIc IIetla,I,LIO KO\,1llcc1.1I] IIо 'ГрУ.l(оl]1,1N,I сгIорtt\,I, l]ы.цil]оl,ся рабо.I.IIику
I.,l раб()l,о.ilil,геJ]Iо l] .l,L.Llегiие r.pc.x jtней с дагLI IIринrI,гия репtениrI.

Решlсгtl,tяt Lte Jtо.ц}ItIIьi dlорплулироваiться в виде кilких-либо ходltтаr1с.rв
IIc}]e,it }эltбo,1,ct.iiale-,IeN1. оtrи и:t]Iаl,ailоl,сrI ]] ка,I,егори.tесttой форлrе. В реirtенияхIil с-. ilO де]-Iе)itiьINl гребс-iвагtи.яtv /{oJtiкгIal бt,lть yкuarнu' ,t,()чFIitя 

сV\,I\,1а,
illlIIч],lтitI()U{,iяс,I работ[tиliу. Ijслlr c),N4Nla \1кa]заII.t сllшибочttо, It'ГС вправе i,yran'
ijLliIcccllи,l допОлt]и,ге_пьllогО реп]сlIиr] ),],oLIlIиTI) раз\,1ср с\\,{N,Iы, поллежаu]ей
]]1,1 i1,;ti1,1 е.

lIPrrrlЯ'l'Oe I{'l'(' PerrretIllc Oli()ilLIa,I,e-]IbIIo и по/lлехil.tl, [,lсltо,.Iнс,ник). ес_tt,Itie бr,,..lе't Ilel]eCNl()1,1leI{() llclI]eIIllej\,l c_\,ila l] \,cl,atI-tOl],цL-HI.iOi\,I ,]L,tlt()tlo,1{a,t.ejlbc,l.t]O\,t

l Iоря.Ilке.

[)etttcttиe ti'I'(] N1O}Ite.I' б1,I,t,ь tlбitlа:ltlваII() в /rIесrI,1.и/ll{сI]IIыli cpott с да.I.ы
t]p\/tteltl,iя liопии ]]еI]Iе1,Iиri ttlt,1,1,11oй и з c,l,opoI{ l,{ндивt1,]1уаль1,IоI,о ,гр),/lоl]ого спора.

I_.,сли в рсшеIrиll i{'I-C бLt-,tи ;|lОI.1)'tЦСIIы iiри(lметические и l.,гI. ошибкlл
,,tt,tбtl Nle)Iili{\/ c,t,()pOtlalN{и I]озIIl]lii]I(),г разIIогJlасиrI lIo ГlОI}Оi]} e1.o"I..,,,IKOBallиrt.
liо\ILIссиrI иN,lее,l, Iipar]o вLIt]ес,гLi .i{оt]оjIIlи.гельное ]]еIIlение.

8. IrIcr l().,tllt }Il le рсшеl IиrI
[)еrrlеttие к,гс- гIоlljlсiки].исгIо-цнеFii.IIо в теrIс-ние ]рех дней по

}1c,le.-letIllIl десятl] д]Iеl"{, lll]едус\lотреIiFIых rIaI его обrкаловалlие.
В cJIVtIac IicIicIl().lIIctI}Iя pelr]cIlllя КТС] I] vстаI]овлеtlttый срок.

1litбo,iiiИ]i',\" I] ({l)IO ll()jIьз\' cOc,lOrt,rI()cI) pctlIelIиe, I{l,c' IIeNlej{.jIeIl}IO lзIlI7i(LiL],l
)',.l()C0,t)i]cl]ell11c, 1,1\1CIoII1CC c1,Ijl)1 llcII()-lIlIt,i,1,C,]lI;IloI,tl.liOlt).\1cltl,a (гlрl1,,Iо}iiсliие,Ч9-5).

У.цсlс,гtlверсIIие Iic вl)lдае,гсr], сс-]IИ 1эаботltиlt или работсljlаr.с.llьtlбllа,t,и,ltt'tсь t] \,с,l,i1]l()l],ЦеltIIt,tй срок с зa]rlllJIeItltcM об обrка:tовtlllлlи реtl]еliия в
С,\'.,(.

В у,цос,t,сll]ерсlll.i tt уliLtзыl]itlо.] CrI :

-iIOjllltic I IilI.tN,lclI()I]aIiIIe Ii t,c] и Ii()-lIIloc
сооl I]с,I,с,I,I]ии с Ус,гаtзом:

IIa}.]lN{eIIol].llItlc] N4Бi{ОУ В

-/1e,lO i,lJltl \,ta,l,ep14aJIl;I. tIo tiol,opLIN{ бьtлil выданО yl{ocToBepeцl]e, и 1,IX
Ho\iepa;
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-д[t,i,а IIpllItrll I.irI pctшt tlIlrl Ilo дел\ lt't'C:
-(lаr,tи:tl,tя, иN,lя. о'честl]о ,rrо,a,,,,,aa,rя - рабt)lrIика] гIо заяI]jIениiо ]iоl.оро.о
i]b]I Iоси"r]осЬ реtUсtIис, ег() N,{сс,г() iкIl,ге-пьства, дalта и N,IccTo роiкдеI{ия,\Iесl,о рабо,I,LI;
-llаI..l\4еноваFIие и юриi(ичесttий
(utrбоr,олаu,е;tя );

-iJезоJ lio1,1.] I] н ilrl LI ilc.]-b ре l I l el I иrI Iil-C ;

-.цii,га t]cl,YIIJleH1.1rl l] ctrlJIy реUIения КТС;
-.цil'|'l Bы.lLlLtL{ уДос'Гоi]ереIIия и Cl]O]( tIредъrII]JIеI]ия его к 14сI1()лнс]Ilиiо,

Удос,говереIlI,IС зilверяе,гся гIодписьIо председателя к-гс иIILI его
зLi\{L,c,1,11,I,c,rt,i I,] IIеtIа,гьIо ii1,C, рсI"1.1сll]ируе,гся I] }I(урнале регистрации
}"ilOC I,овс1-1еttий Ita гIpllII),.llLrI'C,]tIlI{OC испо,lIJеl1ие решIениrl liо\lLIссиtrl по
i,p\, до в {)l \ 1 с гI о l]|] \1 ( п р il,r tl;ttcl r r и с Лл2 ),

I]t,t.i(ltltlttlc Ii'l-C] y,'1()c.1,ot]cl]elll]e ;lloJliKIlo бьt.t ь lIрслъяl]ltсtlо
рабО l,ttикоьt .lUIrt lrpиIl},jltJ'I'C.iI1,11111,9 rlсllоjILlетiия судебIiому IIриставу-
I{clIo"ilIIиl,eJI1O IIе по:].r1[Iее 1,рсх \iccrlIleB со j{llя по-гIучеrIиrI уJ{остовереLIия.ilри гrроlIуске рабо,r,н и t<oNI ),cl,ar{OBjIellFIo',o l,pe'MecrlLiHoI.o срока гIо
-\"l]ll7IilJlc,]lbIibI\'1 ГIlll1tIИlrаrr J('l'Ci ОРГttittl.]ации NIO)IicT восстalIlовить эl.оl. сро]{.()бllа r,rtoe i]зыскaltiие с рабоr,Itикаt cyNlN4, I]ыгI.'LIчсiIIiI)Iх е\{у 1]с()(),гI]е,гс1,1]ии с реUIеIlие]\,l кl,с, гIри o,l,NleI{e реlilениri в п()ряjIке IIal,lзора
,'(ОiI\lСt('tС'ГС'I 1'()ЛЬI(О В '1'ех сJIучаях, l(оI,дal Ol,N,,leIIetIIIoe решеtlис. было naI,nu,,irniIit ссlобtцеttнt,tх рабо,гlIик()N{ Jlо)кlIых сI]сдеIIияХ илИ предс,l.аt]лен}{ьiх t]]\{
] Iо.]I,ri ()iliI l 1,1х _цоliуN,{eI l1.0IJ.

9. Об;ltl- r ()]Ji,tt ll l с. 1-rg,1 UcI Iиr]
l)ctttctlltc Ii,I,C \lO)Itc],l бt,I,гl, <lб;tаловаt,tсl ttсlссlг:lсtсttой стсlрогtоii(Pltбtl't'tl.'1il'I'CJTei\,1 lt,rtи рабо,I.IllIliоN,I) rз сrд I].]ссrI.I1.1.,1ttеtзгtый срок со /1ня вр\,tIеlIиrlil\{ ltоlIии реп]с]]Jl,i,l, lIe]iit]ilcи\,1O о,t,осгlовallIr,lй иrlLl \1ol1.1Bol], iIo коl.оры\1 с.горон;,lIlc c()i,,]acIla с peIUcII]4eп1 IiоN,Il,tсс1,1и п() l,руловыN'I Cllopa]\,I доll]кольtlогоtlбllазоtзit,l ел bI IOI () ),ttрс)клеl iljrI.
]] c-llУrlae IIPOlI!c](t't срока IIil обrка.;lоваlIие реlt]ениrI Kl,c] по'\ lJll7Iil] 1e_l]эIILiNJ ]lI]LlчI,tIti]Nl с),.,1 N1OIie,I t]осстаFIоI]ить э.l.о1. Cpol( и paccN,{oТpeTb

ctlOp ll() C},ttlec I в),,

] 0. Заrt.;"rrоLIи].еJlьIIые поJlожеIIиrl
I-Iacr:oltlt]ee I-1о-цсlitсеrtие ,Iв,пrIе,гся локальны\,1 пopNIaTIiBI-1ыN,l aK1..,N4i\,1ljl{()y' гIри1,Iи\Iаеl,сrI IIii Общепr собраrrии трудовогО коллеIiтива и

_\,l ljcp7li.r{aeтc,ll (,ltltбtl вводI,I.гсrl 1] i{ейсгвие) приказс)N,l завеj{уI()щеl.о мIjдоу.
L]cc изпlеIIсI,1ия I,1 допO-rIIIения. BII()cl{]\1I)Ie в FIt}с,гояlлее .lIоло;ltеttl.tс,tlti)iltrlrt:tlililТcЯt t] ll1,IcblrtctIIroii r|loprrc в coo.1веl.с.гви11 дсйствуtt)щl.iN,',] 

it li() I I O,i-(i1,1,c.J1 l, c.I. l] о Nt Ро с с и й С ко ii Q) e,rlc ра t l и и 
"

l1О:tСliКеГtИе IIP1"lII[1\1atcIcrl lIa неtllIреj(еленный срок. изменс-гtи't и.rlO]IOJ]l{cIjиrl ii I-[o,roztellиI() г]il1.1IlLl]\,Ii]I()l.ся в Ilорядке, гIреlIчс]\,IотреIIIi(lпл rl. i0.1.
l titc,1,orlIl tel,cl I lo:ttlit(cl Iиrt.
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