
Аннотация к рабочей программе разновозрастной группы 

от 2 месяцев до 8 лет 
Рабочая программа в разновозрастной группе от 2 месяцев до 8 лет 

разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (далее ФГОС ДО) и 

на основании основной образовательной программы МБДОУ, в соответствии 

с нормативными документами. Рабочая программа определяет содержание и 

организацию образовательного процесса группы муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения - детского сада  № 

11 «Буратино». 

Рабочая программа (далее - Программа) - нормативный документ, 

определяющий объем, порядок, содержание изучения образовательных 

областей, основывающийся на федеральных государственных 

образовательных стандартах. Рабочие программы являются обязательной 

составной частью образовательной программы дошкольного 

образовательного учреждения, реализующего программы дошкольного 

образования, разрабатываются педагогами двух разновозрастных групп. 

Цели и задачи рабочей программы: 

-Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, 

-формирование основ базовой культуры личности, 

-всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, 

-подготовка к жизни в современном обществе, 

-к обучению в школе, 

-обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

Эти цели реализуются в процессе разнообразных видов детской 

деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- 

исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения. 

Для достижения целей программы первостепенное значение имеют задачи: 

• забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном 

всестороннем развитии каждого ребенка; 

• создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения 

ко всем воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, 

любознательными, инициативными, стремящимися к самостоятельности и 

творчеству; 

• максимальное использование разнообразных видов детской деятельности; 

их интеграция в целях повышения эффективности воспитательно - 

образовательного процесса; 

• творческая организация (креативность) воспитательно - образовательного 

процесса; 



• вариативность использования образовательного материала, позволяющая 

развивать творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого 

ребенка; 

• уважительное отношение к результатам детского творчества; 

• единство подходов к воспитанию детей в условиях ДОУ и семьи; 

Рабочая программа основана на следующих принципах и подходах: 

принцип развивающего образования, целью которого является развитие 

ребенка; основывается на комплексно-тематическом принципе построения 

образовательного процесса; 

предусматривает решение программных образовательных задач в совместной 

деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности 

дошкольников не только в рамках образовательной деятельности, но и при 

проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного 

образования. 

Содержание рабочей программы включает совокупность образовательных 

областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – 

физическому, социально- коммуникативному, познавательному, речевому и 

художественно-эстетическому. 

Организация образовательной работы предполагает воспитание и обучение 

в образовательной деятельности, в режимных моментах и в совместной 

деятельности педагога с детьми в течение всего дня. Раскрыта психолого- 

педагогическая характеристика особенностей развития детей разного 

возраста. 

В программе отражены и раскрыты целевые ориентиры освоения 

воспитанниками образовательной программы (планируемые результаты), 

результаты которой формулируются в соответствии с ФГОС ДО через 

раскрытие динамики формирования уровня развития и образования 

воспитанников, освоения программы по пяти направлениям развития детей. 
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