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Положение 
о порядке взимания платы с родителей 

(законных представителей) за присмотр и уход за детьми 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

центра развития ребенка - детского сада №17 «Тополек» 
 

1.Общие положения 

1.1.Положение о порядке взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении центре развития 

ребенка - детском саду №17 «Тополек» (далее Положение) регулирует порядок установления 

платы взимания  с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении центре развития 

ребенка - детском саду №17 «Тополек» (далее- МБДОУ), условия внесения родителями 

(законными представителями) платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в МБДОУ. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с  частью 2 статьи 65 

Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлениями Администрации Волгодонского района Ростовской области от 15.04.2022 

№299, № 300  «О внесении изменений в постановления Администрации Волгодонского 

района от 24.12.2019 №1091, №1094», постановлениями Администрации Волгодонского 

района Ростовской области от 21.10.2022 №849, № 848  «О внесении изменений в 

постановления Администрации Волгодонского района от 24.12.2019 №1091, №1094» 

постановлениями Администрации Волгодонского района Ростовской области от 16.01.2024 

№10, №11  «О внесении изменений в постановления Администрации Волгодонского района 

от 24.12.2019 №1091, №1094», постановлениями Администрации Волгодонского района 

Ростовской области от 18.06.2024 №511, №512  «О внесении изменений в постановления 

Администрации Волгодонского района от 24.12.2019 №1091, №1094», в соответствии с 

постановлениями Правительства Ростовской области от  10.10.2022 N 845 «О мерах 

поддержки участников специальной военной операции и членов их семей», с 

постановлениями Правительства Ростовской области от  10.01.2022 N 6 «Об утверждении 

максимального размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

государственных образовательных организациях Ростовской области и муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования»,  Уставом МБДОУ, договором об образовании по образовательным 

программам  дошкольного образования. 



 

2. Порядок установления платы, взимаемой с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в 

МБДОУ. 

2.1. Плату за присмотр и уход за детьми в МБДОУ и её размер устанавливает 
учредитель, если иное не установлено Федеральным законом. Учредитель вправе 

снизить размер родительской платы или не взимать её с категории родителей (законных 

представителей) в определённых им случаях и порядке. 

2.2. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, в возрасте от 3–х до 
8– ми лет, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в 

МБДОУ, составляет 104,00   рубля в день. Размер родительской платы за присмотр и 

уход за детьми, в возрасте от года 3– х лет, осваивающими образовательные программы 

дошкольного образования в МБДОУ, составляет 83,00 рубля в день. 

2.3. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в МБДОУ, с родителей (законных 

представителей), имеющих трёх и более несовершеннолетних детей, возрасте от 3–х до 8– 
ми лет составляет 71,00 рублей в день, в возрасте от года 3– х лет – 59,50 рублей в день 

(при предоставлении подтверждающих документов (копии свидетельства о рождении на 

каждого ребенка). 

          2.4. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, 

оставшимся без попечения родителей (законных представителей), а также за детьми с 

туберкулезной интоксикацией, детьми граждан Российской Федерации, 

зарегистрированных по месту жительства на территории Ростовской области и: 

призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской 

Федерации в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 

647; 

заключившие контракт о прохождении военной службы в соответствии с 

Федеральным  законом от 28.03.1998 № 53—ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе» или контракт о пребывании в добровольческом формировании (о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы 

Российской Федерации), принимающие (принимавшие) участие в специальной военной 

операции; 

погибших (умерших) участников специальной военной операции и членов их семей. 

Родительская плата с лиц, указанных в пункте 2.4. , не взимается». 

        2.5. Начисление родительской платы производится ежемесячно на основании табеля 
посещаемости с отметками о посещаемости, а также с учетом отсутствия ребёнка по 

различным причинам. По причинам непосещения должны иметься подтверждающие 

документы (при отсутствии ребенка в МБДОУ более 5 календарных дней (за 

исключением выходных и праздничных дней). Начисление родительской платы 

производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно 

количеству календарных дней, в течение которых оказывается услуга излишне внесенная 

родительская плата зачисляется в последующие платежи. 

       2.6. Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы 

дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества 

МБДОУ в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком. 

       2.7. Оплата родительской платы  за присмотр и уход за ребенком  может 

осуществляться  за счет средств (части средств) материнского(семейного) капитала 

территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования РФ в 

соответствии с законодательством российской Федерации. 

         2.9. Возврат родительской платы за присмотр и уход за ребенком, оплаченный за счет 

средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления ребенка 



 

осуществляется с учетом фактического посещения ребенком МБДОУ через бухгалтерию 

МБДОУ на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации. 

         2.10.  Для освобождения от оплаты за присмотр и уход за ребенком, родители 

(законные представители) представляют руководителю МБДОУ следующие документы: 

– заявление о предоставлении льготы; 

– копию справки об инвалидности ребенка – для родителей (законных 
представителей), имеющих ребёнка– инвалида; 

– копию решения органа местного самоуправления об установлении опеки над 

ребенком – для законных представителей; 

– копию медицинского заключения (медицинской справки) на ребенка с 
туберкулезной интоксикацией. 

         2.11. Льгота устанавливается с момента предоставления родителями (законными 

представителями) руководителю МБДОУ вышеперечисленных документов и письменного 

заявления. 

          2.12. Руководитель МБДОУ на основании представленных документов направляет 

служебное письмо в адрес учредителя и на основании приказа Отдела образования 

администрации Волгодонского района Ростовской области издает приказ о предоставлении 

льготы заявителю. Расходы по предоставляемой льготе за присмотр и уход за детьми 

компенсируются из средств местного бюджета. 

          2.13. В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 

МБДОУ, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, 

устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, но 

не менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в МБДОУ, на первого ребенка, не менее пятидесяти процентов размера такой платы 

на второго ребенка, не менее семидесяти процентов размера такой платы на третьего 

ребенка и последующих детей. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в МБДОУ устанавливается органами государственной власти субъекта Российской 

Федерации. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 

представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в МБДОУ. 

          2.14. Порядок обращения за получением компенсации и порядок ее выплаты 

устанавливаются органами государственной власти субъектов Российской Федерации, в 

соответствии с пунктом 5 статьи 65 Федерального закона "Об образовании в Российской 

Федерации" от 29.12.2012г №273–ФЗ. 

         2.14.Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой компенсации, является 
расходным обязательством субъектов Российской Федерации, в соответствии с пунктом 5 

статьи 65 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012г 

№273–ФЗ. 

 

3. Порядок внесения родителями (законными представителями) платы  за 

присмотр и уход за детьми в МБДОУ. 

3.1. Родители (законные представители) обязаны вносить плату за присмотр и 
уход за детьми в МБДОУ до 10 числа каждого месяца. 

3.2. Возврат сумм родителям (законным представителям) в случае выбытия или 
перевода воспитанников производится на основании их личного заявления, через 

бухгалтерию МБДОУ. 

3.3. Родительская  плата за присмотр и уход за детьми в МБДОУ вносится 
родителями (законными представителями) безналичным расчетом, 

согласно выданной квитанции родителям (законным представителям) МБДОУ, с 

последующим обязательным предоставлением в МБДОУ оригинала квитанции об оплате 

для начисления компенсации. В случае непосещения ребенком МБДОУ по уважительным 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/?dst=100004


 

причинам (болезнь, отпуск родителей (законных представителей), др.) в следующем месяце 

за отчетным, производится перерасчет родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

МБДОУ. 

4. Порядок расходования денежных средств 

4.1. Средства родительской платы за присмотр и уход  полностью учитываются в 
доходах МБДОУ. 

4.2. Средства родительской платы за присмотр и уход расходуются МБДОУ в 

соответствии с утверждённым планом финансово – хозяйственной деятельности на цели 

питания воспитанников. 

 

5. Возмещение расходов за присмотр и уход за детьми в МБДОУ 

5.1. Разница между расходами за присмотр и уход за детьми в МБДОУ и платой, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 

МБДОУ возмещается за счёт средств местного бюджета. 

6. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее Положение 

6.1. Изменение и дополнение в настоящее Положение вносятся в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми 

актами субъектов Российской Федерации. 

 

7. Ответственность сторон за сбор и расходование денежных средств 

7.1. Ответственность за организацию своевременного поступления родительской 
платы и целевое расходование средств несёт руководитель МБДОУ. 

7.2. Ответственность за достоверность предоставляемой в МБДОУ информации 

несут родители (законные представители). 

7.3. Родители (законные представители) ребенка несут ответственность за 
несвоевременное внесение родительской платы за присмотр и уход в МБДОУ. При не 

поступлении родительской платы в указанный срок к родителям (законным 

представителям) ребенка принимаются меры, предусмотренные договором об образовании 

по образовательным программам дошкольного образования, заключенного между 

МБДОУ и родителями (законными представителями) ребенка. МБДОУ имеет право 

обратиться в суд с иском к родителям (законным представителям) ребенка о погашении 

задолженности по родительской плате за присмотр и уход ребенка в МБДОУ. 

 

8. Заключительные положения 

 

8.1. Настоящее Положение устанавливает правоотношения по родительской 
плате за присмотр и уход детей в МБДОУ, между МБДОУ и родителями (законными 

представителями) по срокам, возникшим в соответствии с постановлениями 

Администрации Волгодонского района Ростовской области. 

8.2. Изменения и дополнения вносятся в Положение по мере необходимости и 

подлежат утверждению заведующим МБДОУ. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 1 

к Положению о порядке  установления и взимания платы  

с родителей (законных представителей) за присмотр и уход  

за детьми в ДОУ 

 

 

 

Перечень документов, подтверждающих право на полное освобождение  

от родительской платы отдельных категорий родителей (законных представителей)  

 



 

№ 

п/п 

Перечень 

льготных категорий 

Наименование  

документов 

Периодичность 

предоставления 

1. Родители (законные       

представители), имеющие  

детей - инвалидов 

справка медико-

социальной экспертизы 

(далее по тексту - МСЭ) 

(копия документа и 

оригинал) 

по мере истечения 

установленного срока 

2. Лица, являющиеся законными 

представителями детей-сирот 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

акт органа опеки и 

попечительства о передаче 

ребенка (детей) на 

воспитание в семью или о 

назначении опекуном 

(копия документа и 

оригинал) 

обновляется по мере 

истечения 

установленного срока 

 

3. Родители (законные       

представители), имеющие  

детей с туберкулезной 

интоксикацией 

заключение медицинского 

учреждения о том, что 

ребенок имеет 

туберкулезную 

интоксикацию (копия 

документа и оригинал) 

обновляется по мере 

истечения 

установленного срока 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Приложение 2 

к Положению о порядке  установления и взимания платы  

с родителей (законных представителей) за присмотр и уход  

за детьми в ДОУ 

 

 
 

 

 

Форма заявления 



 

 

Руководителю ДОУ _______________ 
___________________________________________ 

(наименование учреждения) 

____________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество) 

от _________________________________ 
 (Фамилия, имя, отчество) 

____________________________________ 
(адрес проживания) 

_____________________________________ 
(документ, удостоверяющий личность) 

 

Заявление 

 

Прошу предоставить меру социальной поддержки в виде полного освобождения от 

установленной родительской платы на ребенка 

_____________________________________________________________________________ 
                               (Фамилия, имя, отчество ребенка (полностью),  дата рождения)  

 

К заявлению прилагаю копии подтверждающих документов  

 

 

 

 

 

 «____»  __________20____г.                                                                    ________________  
                                                                                                                                              (подпись заявителя) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


