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1. Основные сведения о МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 
Наименование учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования Центр творчества «Ка-

лейдоскоп» муниципального образования Тимашевский район, сокращенное 

наименование МБУДО ЦТ «Калейдоскоп». 

Юридический адрес: 352720, Российская Федерация, Краснодарский 

край, Тимашевский район, станица Медведовская, ул. Фадеева, д. 42. 

Телефон/факс: 8(86130) 7-16-47. 

Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное учре-

ждение. 

Вид образования: дополнительное образование. 

Подвид: дополнительное образование детей и взрослых. 

Вид образовательной организации: Центр творчества. 

Язык образования: русский. 

Учредитель: муниципальное образование Тимашевский район. 

Форма собственности: оперативное управление. 

Руководитель учреждения: Шульга А.Е., директор МБУДО ЦТ «Калей-

доскоп» с 22.08.2016 года. 

Год основания учреждения: 12 октября 2000 год. 

Регистрация устава: постановление администрации муниципального 

образования Тимашевский район от 04.06.2015 г. № 606. 

Лицензирование: Лицензия №05466 от 11 апреля 2013 года. Лицензия  

№ 07249 от 30 октября 2015 года.  

ОГРН: 1022304840832. 

ИНН:2353017644 

КПП:235301001 

Аккредитация образовательного учреждения дополнительного обра-

зования: свидетельство департамента образования и науки Краснодарского 

края о государственной аккредитации. Регистрационный № 2457 от 17 октября 

2007 г.  

Формы управления: 

 единоначально (управление МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» осуществляет-

ся директором); 

 коллегиально (коллегиальное управление МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 

осуществляется общим собранием работников, педагогическим советом, мето-

дическим советом). 

Источники финансирования: бюджетные и внебюджетные средства, 

добровольные пожертвования. 

Режим работы: 08.00–20.00 

Основной вид деятельности:  

 реализация дополнительных общеразвивающих программ по следую-

щим направленностям: техническая; естественнонаучная; физкультурно-

спортивная; художественная; туристско-краеведческая; социально-

гуманитарная. 
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 осуществление индивидуально ориентированной педагогической, пси-

хологической, социальной помощи учащимся; 

 создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, ор-

ганизации питания работников Учреждения; 

 организация отдыха и оздоровления детей; 

 организация разнообразной массовой работы с учащимися и родителя-

ми (законными представителями) несовершеннолетних учащихся для отдыха и 

досуга, в том числе клубных, секционных и других занятий, экспедиций, сорев-

нований, экскурсий, смотров-конкурсов, слетов, выставок, акций, олимпиад и 

другое; 

 организация научно-методической работы, в том числе организация и 

проведение научных и методических конференций, семинаров; 

 организация научной, творческой, экспериментальной и инновацион-

ной деятельности; 

 проведение мероприятий по межрегиональному и международному со-

трудничеству в сфере образования. 

Адрес электронной почты: medvedovskycentr@yandex.ru 

Адрес сайта: http://xn----8sbmbcyeefqsbndxg9d.xn--p1ai/#/ 

 

На сегодняшний день МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» – это многопрофильное 

учреждение дополнительного образования, которое предоставляет детям воз-

можность для разностороннего развития, укрепления здоровья и самоопределе-

ния. МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» является неотъемлемой частью образователь-

ной системы Тимашевского района, обогащает содержание основного образо-

вания, усиливая социально-педагогическую функцию и обеспечивая условия 

для творческого развития детей. 

Все образовательные услуги направлены на: 

 формирование и развитие творческих способностей учащихся; 

 удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллек-

туальном, художественно-эстетическом и нравственном развитии. 

 формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укреп-

ление здоровья учащихся; 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, во-

енно-патриотического, трудового воспитания учащихся; 

 выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также 

лиц, проявивших выдающиеся способности; 

 профессиональную ориентацию учащихся; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного разви-

тия, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся; 

 социализацию и адаптацию учащихся к жизни в обществе; 

 формирование общей культуры учащихся. 

Развитие дополнительного образования проводится целенаправленно в 

соответствии с запросом детей, родителей (законных представителей). 

mailto:medvedovskycentr@yandex.ru
http://центр-калейдоскоп.рф/#/
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Учебно-воспитательная и методическая работа строится с учетом дости-

жений педагогической науки, опыта творческих коллективов, на основе прин-

ципа соединения теоретического обучения с практической деятельностью уча-

щихся. Учреждение самостоятельно в организации образовательного процесса, 

выборе способов, форм, средств и методов обучения, вправе работать по учеб-

ным планам и многопрофильным программам, разработанным самостоятельно 

и утвержденным педсоветом, проводить опытническую, исследовательскую и 

научную работу. 

Основная деятельность учащихся в учреждении осуществляется как в од-

новозрастных, так и в разновозрастных объединениях по интересам. Объедине-

ние может быть представлено несколькими учебными группами. 

Каждый учащийся может заниматься в одном или нескольких объедине-

ниях, менять их в течение года. 

Форма организации занятий: групповая и в малых группах. Учитывая 

особенности и содержание работы объединения, исходя из педагогической це-

лесообразности, педагог может проводить занятия со всем составом объедине-

ния, по подгруппам, с распределением времени занятия. Педагог может вести 

обучение индивидуально, если индивидуальные часы заложены в программу 

(для углубленной работы с талантливыми детьми, для отработки элементов 

массовых постановок). Для детей, выполнивших программу, но желающих 

продолжить обучение, и для особо одаренных детей (дипломантов, лауреатов, 

победителей конкурсов) могут быть созданы мастер-классы, занимающиеся по 

специальному учебно-тематическому плану. 

Кадровый состав МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 
МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» укомплектован кадрами, имеющими необхо-

димую квалификацию для решения задач, определенных программой образова-

тельной организации, способными к инновационной профессиональной дея-

тельности. Общая численность педагогических работников составляет 19 чело-

век. Из них:  

 штатные педагогические работники (без учета внешних) – 17 человек;  

 педагогические работники, работающие на условиях штатного совме-

стителя (внешние совместители) – 2 человека. 

15 педагогических работников с высшим профессиональным образовани-

ем, 4 – со средним профессиональным образованием. 

Характеристика уровня квалификации педагогических работников: 4 че-

ловека с вышей квалификационной категорией, 6 человек с первой квалифика-

ционной категорией, 9 человек без категории. 

Профессиональное мастерство постоянно повышается. Обеспечение не-

прерывного совершенствования профессиональной квалификации педагогиче-

ских работников осуществляется посредством методической работы. 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная го-

товность работников образования к реализации образовательной программы: 

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в си-

стему ценностей современного образования; 
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 освоение новой системы требований к структуре основной образова-

тельной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также 

системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач образования; 

 создание системы методической работы, обеспечивающей сопровож-

дение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований програм-

мы. 

 

2. Особенности организации учебно-воспитательного процесса 

Организация учебно-воспитательного процесса МБУДО ЦТ «Калейдо-

скоп» регламентируется Уставом, лицензией, Положениями об организации об-

разовательного процесса, Программой деятельности, образовательной про-

граммой, учебным графиком, расписанием занятий, дополнительными общеоб-

разовательными программами.  

Благодаря многообразию, разнонаправленности, вариативности предлага-

емых дополнительных образовательных программ, дети выбирают то, что близ-

ко их природе, отвечает их потребностям и удовлетворяет их многообразные 

интересы. 

Деятельность детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных 

объединениях по интересам. Продолжительность занятий объединений, при 

наличии образовательной программы, определяется педагогом и утверждается 

директором с учетом возрастных особенностей детей и установленных сани-

тарно-гигиенических норм. 

Образовательно-воспитательная работа педагогического коллектива про-

ходит через все виды и формы деятельности учреждения. Таким образом, реа-

лизация данного учебно-воспитательного плана предполагает: 

 удовлетворение потребностей учащихся и их родителей в дополни-

тельном образовании; 

 создание единого воспитательно-образовательного в пространстве со-

циума; 

 повышение качества знаний, умений и навыков учащихся; 

 создание каждому учащемуся условий для самоопределения и самораз-

вития; 

 создание равных условий для детей из социально незащищенных се-

мей; 

 воспитание толерантности у детей. 

Образовательный процесс в учреждении строится на дифференцирован-

ном, вариативном, индивидуальном подходах, на специфике, мотивации вклю-

ченности ребёнка в образовательный процесс. 

Воспитание и социализация обучающихся осуществляется через систему 

мероприятий Программы деятельности МБУДО ЦТ «Калейдоскоп», строится 

на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких как 

патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, 
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труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, 

человечество, и направлена на развитие и воспитание компетентного гражда-

нина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духов-

ных и культурных традициях многонационального народа России. 

Реализация мероприятий Программы обеспечивает: 

 формирование уклада жизни в МБУДО ЦТ «Калейдоскоп», обеспечи-

вающего создание социальной среды развития учащихся, включающего обще-

ственно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, куль-

турных и социальных практик, основанного на системе социокультурных и ду-

ховно-нравственных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах по-

ведения в интересах человека, семьи, общества и государства, российского об-

щества, учитывающего историко-культурную и этническую специфику регио-

на, потребности учащихся и их родителей (законных представителей); 

 усвоение учащимися нравственных ценностей, приобретение начально-

го опыта нравственной, общественно значимой деятельности, конструктивного 

социального поведения, мотивации и способности к духовно-нравственному 

развитию; 

 приобщение учащихся к культурным ценностям своего народа, своей 

этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям 

российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирова-

ния у них российской гражданской идентичности; 

 социальную самоидентификацию учащихся посредством личностно 

значимой и общественно приемлемой деятельности; 

 формирование у учащихся личностных качеств, необходимых для кон-

структивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом пра-

вовых норм, установленных российским законодательством; 

 приобретение знаний о нормах и правилах поведения в обществе, соци-

альных ролях человека; формирование позитивной самооценки, самоуважения, 

конструктивных способов самореализации; 

 участие учащихся в деятельности производственных, творческих объ-

единений, общественных организаций; 

 в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения; 

 формирование способности противостоять негативным воздействиям 

социальной среды, факторам микросоциальной среды; 

 развитие педагогической компетентности родителей (законных пред-

ставителей) в целях содействия социализации учащихся в семье; 

 учет индивидуальных и возрастных особенностей учащихся, культур-

ных и социальных потребностей их семей; 

 формирование у учащихся мотивации к труду, потребности к приобре-

тению профессии; 

 развитие собственных представлений о перспективах своего професси-

онального образования и будущей профессиональной деятельности; 
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 приобретение практического опыта, соответствующего интересам и 

способностям учащихся; 

 создание условий для профессиональной ориентации учащихся через 

систему работы педагогических работников, педагогов-организаторов, педаго-

гов дополнительного образования;  

 осознание учащимися ценности экологически целесообразного, здоро-

вого и безопасного образа жизни; 

 формирование установки на систематические занятия физической 

культурой и спортом. 

Целью духовно-нравственного развития, воспитания и социализации 

учащихся является развитие и воспитание компетентного гражданина России, 

принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответствен-

ность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и куль-

турных традициях многонационального народа России. 

Задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации 

учащихся: 

 освоение учащимися ценностно-нормативного и деятельностно-практи-

ческого аспекта отношений человека с человеком, патриота с Родиной, гражда-

нина с правовым государством и гражданским обществом, человека с приро-

дой, с искусством и т.д.; 

 вовлечение учащегося в процессы самопознания, само-понимания, со-

действие учащимся в соотнесении представлений о собственных возможностях, 

интересах, ограничениях с запросами и требованиями окружающих людей, об-

щества, государства, помощь в личностном самоопределении, проектировании 

индивидуальных образовательных траекторий и образа будущей профессио-

нальной деятельности, поддержка деятельности учащегося по саморазвитию; 

 овладение учащимся социальными, регулятивными и коммуникатив-

ными компетенциями, обеспечивающими им индивидуальную успешность в 

общении с окружающими, результативность в социальных практиках, процессе 

в сотрудничества со сверстниками, старшими и младшими. 

 

План воспитательной работы 
Целью воспитательной деятельности Центра творчества является со-

здание целостной среды, способствующей максимальному развитию личности 

и индивидуальности учащегося, освоению социально-культурных ценностей, 

нравственно-правовой культуры, самоопределению и саморазвитию на основе 

свободного выбора деятельности. 

Задачи: 
1. Формировать сознательное отношения к общечеловеческим ценностям: 

долгу, чести, уважительному отношению к людям; развивать навыки правовой 

культуры учащихся. 

2.  Поддерживать и развивать историко-культурные традиции России и 

Кубани. 
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3. Прививать чувства долга и ответственности у учащихся через участие в 

общественной жизни центра творчества. 

4. Повышать уровень физического развития детей и подростков, приви-

вать навыки здорового образа жизни. 

5. Развивать и формировать эстетический вкус учащихся; предоставлять 

возможность детям проявлять себя в творческой деятельности. 

6. Предоставлять возможности для реализации индивидуальных творче-

ских запросов детей и подростков, развивать интеллектуальный потенциал 

учащихся в условиях центра творчества. 

7. Повышать качество дополнительного образования.   

8. Создавать условия для взаимопонимания и общности интересов семьи 

и образовательной организации; привлекать родителей к управлению и сопро-

вождению воспитательного процесса. 

План воспитательной работы разрабатывается на учебный год, является 

основой для планирования воспитательной и организационно-массовой работы 

педагогов-организаторов Центра.  

 

План воспитательной работы 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок проведе-

ния 

Ответственные 

1. Игра-викторина «Я и мои пра-

ва» 

Сентябрь Кропачева Ю.Ю. 

2. Экологический конкурс «Се-

мейные экологические проек-

ты» 

Сентябрь Бурдюг Е.А. 

3. Большой всероссийский фе-

стиваль детского и юношеско-

го творчества, в том числе для 

детей с ограниченными воз-

можностями 

Сентябрь Кропачева Ю.Ю. 

4. Спортивно-игровая програм-

ма, приуроченная ко Дню ту-

ризма 

Сентябрь Аксентьева Е.В. 

5. День открытых дверей «Со-

звездие друзей» 

Сентябрь Аксентьева Е.В., 

Кропачева Ю.Ю. 

6. Районный туристический слет 

«Туризм, спорт, движение» 

Сентябрь Аксентьева Е.В., 

Чирко И.В. 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

7. Участие в краевом фестивале 

юных туристов Кубани 

Сентябрь Аксентьева Е.В. 

8.  Информационный час «Права Октябрь Кропачева Ю.Ю. 
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человека в обществе» 

9. Поздравление с Днем учителя 

«Тебе гордое имя, Учитель!» 

Октябрь Кропачева Ю.Ю., 

Аксентьева Е.В. 

10. Краевые краеведческие чтения 

«Кубань – наш общий дом», 

посвященный 86-ой годов-

щине образования Краснодар-

ского края» 

Октябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

11. Конкурс рисунков и плакатов 

«Безопасность прежде всего» 

Октябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

12. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«День урожая» 

Октябрь Бурдюг Е.А. 

13. Краевой краеведческий кон-

курс «Жизнь во славу Отече-

ства» 

Октябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

14. Всероссийский конкурс «От-

крытие 2030» 

Октябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

15. Конкурс детской песни «Раду-

га детства» 

Октябрь Шабельник Е.Н. 

16. Мастер-класс «Осенний ка-

лейдоскоп» 

Октябрь Смирнова Е.А. 

17. Военно-спортивные игры сре-

ди допризывной молодежи, 

памяти генерал-майора, атама-

на Кубанского казачьего вой-

ска Якова Герасимовича Куха-

ренко» 

Октябрь Прочка В.А.,  

Чирко И.В. 

18. Квест-игра «Мы туристы» Октябрь Аксентьева Е.В. 

19. Правовая игра «Мой взгляд» Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 

20. Краевой краеведческий кон-

курс «Жизнь во славу Отече-

ства» 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

21. Региональный этап Всерос-

сийского конкурса «Моя малая 

Родина: природа, культура, эт-

нос» 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 

 

22. Всероссийский день сбора ма-

кулатуры 

Ноябрь Бурдюг Е.А. 

23. Краевой конкурс «Семейные 

экологические проекты» 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю., 

Бурдюг Е.А. 

24. Викторина «Краски осени» Ноябрь Аксентьева Е.В. 

25. Учрежденческий конкурс ри-

сунков и поделок «Красочное 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 
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настроение осени» 

26. Конкурс экологических рисун-

ков «Береги природу» 

Ноябрь Бурдюг Е.А. 

27. Традиционный турнир по пу-

левой стрельбе из пневматиче-

ской винтовки памяти участ-

ника Великой Отечественной 

войны Петренко Н.К. 

Ноябрь Прочка В.А., 

Чирко И.В. 

28. Районный конкурс «Эхо че-

ченской войны!», посвящен-

ный подвигу земляков в че-

ченской войне 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 

29. Выставка творческих работ 

«Для любимой мамы» 

Ноябрь Кропачева Ю.Ю. 

30. Круглый стол «Ребенок и за-

кон» 

Декабрь Кропачева Ю.Ю. 

31. Тематический час «Права де-

тей – мир без границ» 

Декабрь Бурдюг. Е.А. 

32. Видео презентация «День 

Конституции» 

Декабрь Смирнова Е.А. 

33. Мастер-класс «Символы От-

чизны» 

Декабрь Кропачева Ю.Ю. 

34. Тематический урок «Плакат ко 

Дню Конституции» 

Декабрь Шульга Е.А. 

35. Тематический урок «День кон-

ституции РФ» 

Декабрь Никулина О.С. 

36. Познавательный час «Путеше-

ствие в страну Конституции»  

Декабрь Прочка В.А. 

37. Акция «Триколор» Декабрь Шабельник Е.Н. 

38. Тематическое занятие «День 

Конституции» 

Декабрь Аксентьева Е.В. 

39. Краевая благотворительная 

акция декоративно-

прикладного творчества «Но-

вогодняя сказка» 

Декабрь Кропачева Ю.Ю., 

Аксентьева Е.В. 

40. Краевой конкурс-фестиваль 

детского творчества «Светлый 

праздник Рождество-

Христово» 

Декабрь Кропачева Ю.Ю. 

41. Выставка творческих работ 

«Новогодняя сказка» 

Декабрь Кропачева Ю.Ю. 

42. Деловая игра «Я и мои права» Январь Кропачева Ю.Ю. 

43. Квест-игра «Экологическая 

кругосветка» 

Январь Аксентьева Е.В. 
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44. Тематические мероприятия, 

посвященные освобождению 

Ленинграда «Блокадный Ле-

нинград» 

Январь Кропачева Ю.Ю., 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

45. Традиционный районный тур-

нир по пулевой стрельбе из 

пневматической винтовки сре-

ди учащихся старшей возраст-

ной группы 

Январь Прочка В.А. 

46. Тематическая викторина «Дни 

воинской славы России. День 

прорыва и день снятия блока-

ды Ленинграда» 

Январь Аксентьева Е.В. 

47. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«День открытия Антарктиды» 

Январь Бурдюг Е.А. 

48. Всероссийский конкурс твор-

ческих работ «Неопалимая ку-

пина» 

Январь Кропачева Ю.Ю. 

49. Познавательная викторина 

«Рождество на Кубани» 

Январь Аксентьева Е.В. 

50. Муниципальный конкурс 

творческих работ «Неизвест-

ная война», посвященный по-

двигу земляков в Афганской 

войне 

Январь Кропачева Ю.Ю. 

51. Рождественский турнир по 

гандболу 

Январь Шульга Е.А. 

52. Краевой конкурс детского ху-

дожественного конкурса твор-

чества «Служба спасения 01» 

Февраль Кропачева Ю.Ю. 

53. Игра-викторина «Я имею пра-

во» 

Февраль Кропачева Ю.Ю. 

54. Спортивная эстафета «Силь-

ные, быстрые, ловкие» 

Февраль Шульга Е.А., 

Аксентьева Е.В. 

55. Зимние казачьи игры, посвя-

щенные Дню освобождения 

станицы Медведовской от 

немецко-фашистских захват-

чиков 

Февраль Прочка В.А., 

Чирко И.В. 

56. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийского урока 

Арктики 

Февраль Бурдюг Е.А. 

57 Спортивный досуг «Зимние Февраль Аксентьева Е.В., 
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забавы» Кропачева Ю.Ю. 

58. Турнир по пулевой стрельбе, 

посвященный Дню защитника 

Отечества 

Февраль Прочка В.А., 

Чирко И.В. 

59. Выставка творческих работ 

«Славим мужество» 

Февраль Кропачева Ю.Ю. 

60. Участие в концертной про-

грамме, посвященной Дню 

Защитника Отечества 

Февраль Шабельник Е.В. 

61. Конкурс плакатов «Вредным 

привычкам «нет» 

Март Кропачева Ю.Ю. 

62. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«День леса» 

Март Бурдюг Е.А. 

63. Спортивно-игровая программа 

«Весенний забег» 

Март Шульга Е.А. 

64. Традиционный турнир по пу-

левой стрельбе из пневматиче-

ской винтовки памяти атамана 

Головина А.Т. 

Март Прочка В.А.,  

Чирко И.В. 

65. Спортивно-игровая программа 

«Весенние забеги» 

Март Аксентьева Е.В., 

Шульга Е.А. 

66. Краевой краеведческий кон-

курс «Кубань – многонацио-

нальный край» 

Март Кропачева Ю.Ю. 

67. Познавательная викторина по 

ПДД «Я иду по улице» 

Март Аксентьева Е.В., 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

68. Участие в праздничном кон-

церте, посвященном Между-

народному женскому дню  

Март Шабельник Е.Н. 

69. Краевой краеведческий кон-

курс «Я юный экскурсовод 

краевед» 

Март Аксентьева Е.В., 

Чирко И.В.,  

Назаренко О.А. 

70. Выставка детских работ деко-

ративно-прикладного творче-

ства «Весны чудесные моти-

вы» 

Март Кропачева Ю.Ю. 

71. Урок-игра «Конвенция о пра-

вах ребенка» 

Апрель Кропачева Ю.Ю. 

72. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«День птиц» 

Апрель Бурдюг Е.А. 
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73. Развлекательно-игровая про-

грамма «Апрельский перепо-

лох» 

Апрель Аксентьева Е.В., 

Кропачева Ю.Ю. 

74. Спортивная эстафета «Косми-

ческие старты» 

Апрель Аксентьева Е.В. 

75. Тематические мероприятия, 

посвященные Дню космонав-

тики 

Апрель Кропачева Ю.Ю., 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

76. Творческий конкурс «Пас-

хальный звон» 

Апрель Кропачева Ю.Ю. 

77. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«День земли» 

Апрель Бурдюг Е.А. 

78. Экологический квест  Апрель Аксентьева Е.В., 

Бурдюг Е.А. 

79. Региональный конкурс изобра-

зительного и декоративно-

прикладного творчества «Пас-

ха в кубанской семье» 

Апрель Кропачева Ю.Ю. 

80. XII муниципальный фести-

валь-конкурс «Театральный 

марафон» 

Апрель Кропачева Ю.Ю. 

81. Выставка детских работ деко-

ративно-прикладного и изоб-

разительного творчества 

«Здравствуй, космос!» 

Апрель Кропачева Ю.Ю. 

82. Экспедиция «Тимашевская 

кругосветка» 

Апрель-май Аксентьева Е.В., 

Чирко И.В.,  

Назаренко О.А. 

83. Туристический слет педагогов Май Аксентьева Е.В., 

Чирко И.В.,  

Назаренко О.А. 

84. Конкурс рисунков на асфальте 

«Вредным привычкам – 

«НЕТ!» 

Май Кропачева Ю.Ю. 

85. Краевой конкурс «Было вой-

на…Была Победа…» 

Май Кропачева Ю.Ю. 

86. Участие в праздничном кон-

церте, посвященном Дню По-

беды 

Май Шабельник Е.Н. 

87. Тематические мероприятия в 

рамках Всероссийской акции 

«Сад памяти» 

Май Аксентьева Е.В., 

педагоги дополни-

тельного образова-
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ния 

88. Цикл мероприятий в рамках 

Уроков Победы 

Май Аксентьева Е.В., 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

89. Выставка детского творчества 

«День Победы» 

Май Кропачева Ю.Ю. 

90. Выставка творческих работ 

«Вот, как мы умеем!» 

Май Кропачева Ю.Ю. 

91. Годовой отчетный концерт 

МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 

Май Аксентьева Е.В., 

Кропачева Ю.Ю., 

Шульга Е.А. 

 

3. Особенности организации методической деятельности  
Система обеспечения профессионального развития педагогических кадров 

предполагает совершенствование индивидуальных траекторий профессиональ-

ного развития педагогических кадров, построенных на основе диагностики 

профессиональных компетенций; стимулирование участия педагогов в работе 

различных сообществ; переформатирование методической работы, активного 

распространения лучшего управленческого и педагогического опыта. 

Методическая тема 2023-2024 учебного года: «Непрерывное совершен-

ствование профессиональных компетенций педагогических работников                 

МБУДО ЦТ «Калейдоскоп», как условие повышения качества образовательно-

го процесса». 

Цель: создание условий для роста профессиональных компетенций педа-

гогических работников МБУДО ЦТ «Калейдоскоп». 

Задачи: 

совершенствование учебно-программного и учебно-методического обес-

печения с учетом современных тенденций развития образования; 

проектирование востребованных уровневых, разноуровневых, в том числе 

модульных, дополнительных общеразвивающих программ, для детей разных 

категорий;  

обеспечение внедрения современных образовательных технологий как 

значимого компонента содержания образования; 

продолжение работы по выявлению и оценке результативности педагоги-

ческой деятельности; 

выявление, изучение, обобщение и распространение педагогического 

опыта; 

способствовать выявлению, изучению передового педагогического опыта 

и его распространению. 

активизировать и стимулировать профессиональную деятельность педа-

гогических работников через подготовку к различным конкурсам профессио-

нального мастерства; 
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организация методической помощи в подготовке педагогических работ-

ников к аттестации; 

оказание методической поддержке начинающим педагогам;  

методическое сопровождение инновационной деятельности; 

прогнозирование, планирование и работа по повышению квалификации 

педагогических работников; 

Направления деятельности методической работы на 2023-2024 учеб-

ный год: 

организация работы методических объединений педагогов дополнитель-

ного образования, наставничества.  

программно-методическое сопровождение образовательной деятельно-

сти: консультирование по разработке и корректировке ДООП, оценочных мате-

риалов, конспектов занятий и других методических материалов, формирование 

банка методических материалов. 

осуществление контроля за профессиональной деятельностью педагогов: 

посещение и анализ занятий, воспитательных мероприятий.  

повышение уровня профессионального мастерства педагогов: проведение 

обучающих и практико-ориентированных семинаров, организация работы по 

разработке и реализации планов профессионального развития педагогов, орга-

низация участия педагогов профессиональных конкурсах, сопровождение педа-

гогов при прохождении аттестации, организация повышения квалификации пе-

дагогов.  

обобщение и распространение результативного опыта работы педагогов 

(мастер-классы, выступления на семинарах, открытые занятия, презентации 

программ и др.).  

методическое сопровождение педагогических работников в условиях ин-

новационной образовательной деятельности. 

 

Содержание методической деятельности  

 

I Аналитическая деятельность 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Мониторинг образовательного процесса. 

Выявление результатов освоения обще-

образовательных общеразвивающих про-

грамм учащимися. 

В течение 

учебного года 

(согласно КУГ) 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

 

Мониторинг результатов деятельности 

педагогических работников.  

 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В. 

Изучение, обобщение и распространение 

передового педагогического опыта 

В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Изучение и анализ состояния и результа-

тов методической работы. 

В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 
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Бурдюг Е.А. 

II Информационная деятельность 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Формирование банка педагогической 

информации: 

- дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ ПДО; 

- нормативно-правовой документации; 

- электронных версий программ; 

- методических разработок (конспекты 

занятий, методических рекомендаций, 

сценариев мероприятий и др.); 

- о педагогических работниках. 

В течение 

учебного года 

 

 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

 

 

 

Справочно-информационное сопровож-

дение педагогов дополнительного обра-

зования:  

- обзор методической литературы по 

проблемам организации дополнительно-

го образования;  

- обзор интернет-ресурсов (дистанцион-

ное повышение квалификации, сетевые 

сообщества педагогов с возможностью 

публикации);  

- обзор международных, всероссийских и 

региональных научно-практических кон-

ференций, семинаров по проблемам об-

разования, на которых педагоги могут 

обобщить опыт своей работы;  

- ознакомление педагогических работни-

ков с новинками методической литерату-

ры.  

В течение 

учебного года 

 

 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

 

 

 

Информирование педагогических работ-

ников о нормативно-правовых актах и др. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В. 

Работа на сайте МБУДО ЦТ «Калейдо-

скоп»: 

- подготовка информационно-методичес-

ких материалов; 

- организация смены оперативной ин-

формации методического отдела; 

- внесение информации о методической 

деятельности МБУДО ЦТ «Калейдо-

скоп». 

В течение 

учебного года 

 

 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 
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Работа со СМИ: подготовка информации 

о методических мероприятиях, проводи-

мых в МБУДО ЦТ «Калейдоскоп». 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Подготовка и редактирование подготав-

ливаемых к изданию статей, методиче-

ских материалов. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

III Консультационная деятельность 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Оказание помощи педагогам при плани-

ровании деятельности, отчетности, раз-

работке и корректировки дополнитель-

ных общеобразовательных программ, ка-

лендарных учебных графиков, организа-

ции и проведении мероприятий, занятий 

и др. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Проведение групповых и индивидуаль-

ных консультаций для педагогов допол-

нительного образования по рабочим во-

просам. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Организация наставничества. Август,  

сентябрь 

Антипова Ю.В. 

Знакомство педагогов с нормативными 

документами и локальными актами по 

организации образовательного процесса. 

Август,  

сентябрь 

 

Антипова Ю.В. 

 

Оформление аттестационных докумен-

тов педагогических работников 

 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В. 

 

 

IV Организационно-методическая деятельность 

Обеспечение образовательного процесса 

Организация экспертизы (рецензирова-

ния) и подготовки к утверждению про-

граммно-методической документации: 

- проверка и подготовка к утверждению 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ; 

- корректировка программ (по мере 

необходимости). 

Февраль, май 

2024 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Проверка календарных учебных графи-

ков. 

Сентябрь, май  Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Подбор и оформление необходимого ма-

териала для проведения педагогических 

советов, семинаров, круглых столов, 

практикумов и др. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 
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Оказание методической помощи педаго-

гам, участвующим в конкурсах профес-

сионального мастерства. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Оформление конспектов занятий, ма-

стер-классов педагогов дополнительного 

образования и др. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Посещение занятий в объединениях с 

целью оказания методической помощи 

педагогам дополнительного образования. 

В течение 

учебного года 

(согласно пла-

ну) 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

 

Оформление протоколов методических 

советов, методических объединений и др. 

В течение 

учебного года 

(согласно пла-

ну) 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Подготовка и оформление отчётов о 

проделанной работе. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Разработка учебно-методических мате-

риалов. 

В течение 

учебного года 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., 

педагогические 

работники  

Корректировка локальных актов В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В. 

Работа в жюри конкурсов. В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Работа методического совета 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Заседание методического совета № 1  

Тема: «Обновление содержания 

дополнительного образования». 

1. Выбор председателя и секретаря 

методического совета на 2023-2024 учеб-

ный год. 

2. Определение основных задач ме-

тодического совета, планирование рабо-

ты на 2023-2024 учебный год.  

3. Аттестация педагогических ра-

ботников в 2023-2024 учебном году. 

Сентябрь 2023 Члены методи-

ческого совета. 

 

Заседание методического совета № 2 

Тема: «Роль туризма и краеведе-

ния в патриотическом воспитании 

учащихся». 

Ноябрь 2023 Члены методи-

ческого совета. 
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1. Сущность гражданского и патрио-

тического воспитания в системе допол-

нительного образования детей. 

2. Туризм в воспитании патриота. 

Заседание методического совета № 3  

Тема: «Дополнительная общеоб-

разовательная программа как доку-

мент». 
1. «Дополнительная общеобразова-

тельная программа как документ». 

2. Деловая игра «Поле чудес» - «Де-

нежные вопросы» 

Январь 2024 Члены методи-

ческого совета. 

Заседание методического совета № 4  

Тема: «Итоги деятельности учре-

ждения за 2023-2024 учебный год. 
1. Итоги работы за 2023-2024 учеб-

ный год.  

2. Проектирование плана работы на 

2024-2025 учебный год. 

Май 2024 Члены методи-

ческого совета 

Работа методических объединений 

МО художественной направленности 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Заседание № 1 

Тема: «Особенности организации 

и планирования образовательного 

процесса в 2023-2024 учебном году». 
1. Планирование работы МО на 

2023-2024 учебный год.  

2. Аттестация педагогических ра-

ботников в 2023-2024 учебном году. 

3. Повышение профессионального 

мастерства педагогов. 

сентябрь 2023 

г. 

Руководитель 

МО  

Антипова Ю.В. 

Заседание № 2 

Тема: «Профессиональное мастер-

ство педагога – один из факторов раз-

вития и самоопределения личности» 
1. Создание оптимальных условий 

для повышения образовательного уровня 

педагогических работников по квалифи-

кации с учётом современных требований.  

2. Повышение мотивации педагогов 

в росте профессионального мастерства. 

ноябрь 2023 г. Руководитель 

МО  

Антипова Ю.В. 

Заседание № 3 

Тема: «Рефлексивная педагогика 

февраль 2024 г. Руководитель 

МО  
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– инновационная стратегия развития 

профессиональной компетенции педа-

гога» 

1. Педагогическая рефлексия как не-

обходимое условие развития его профес-

сиональной компетентности. 

2. Способность педагога к рефлек-

сии. 

Антипова Ю.В. 

Заседание № 4 

Тема: «Подведение итогов дея-

тельности методического объединения 

за 2023-2024 учебный год». 
1. Подведение итогов деятельности 

методического объединения за 2023-2024 

учебный год. 

2. Результаты работы педагогов до-

полнительного образования. 

май 2024 г. Руководитель 

МО  

Антипова Ю.В. 

МО физкультурно-спортивной и  

туристско-краеведческой направленностей 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Заседание № 1 

Тема: «Особенности организации 

и планирования образовательного 

процесса в 2023-2024 учебном году». 

1. Определение основных задач ме-

тодического объединения, планирование 

работы на 2023-2024 учебный год. 

2. Аттестация педагогических ра-

ботников в 2023-2024 учебном году. 

3. Повышение профессионального 

мастерства педагогов дополнительного 

образования. 

сентябрь 2023 

г. 

Руководитель 

МО  

Сочнева Т.П. 

 

Заседание № 2 

Тема: «Содержание и методиче-

ское обеспечение туристско-

краеведческой деятельности, как сред-

ства патриотического воспитания 

учащихся». 
1. Современные подходы к форми-

рованию патриотического сознания уча-

щихся посредством туристско-

краеведческой деятельности. 

2. Образовательный туризм – эф-

фективный инновационный ресурс пат-

ноябрь 2023 г. Руководитель 

МО  

Сочнева Т.П. 
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риотического воспитания. 

3. Туристский поход как форма пат-

риотического воспитания. 

Заседание № 3 

Тема: «Современные технологии 

как инструмент управления качеством 

образования». 

1. Технологии активного обучения и 

практика в дополнительном образовании. 

2. Активизация выбора средств и ме-

тодов обучения на разных этапах учебно-

го занятия. 

3. Роль здоровьесберегающих техно-

логий в образовательном процессе. 

февраль 2024 г. Руководитель 

МО  

Сочнева Т.П. 

 

Заседание № 4 

Тема: «Подведение итогов дея-

тельности методического объединения 

за 2023-2024 учебный год». 

1. Подведение итогов работы ме-

тодического объединения за 2023-2024 

учебный год.  

2. Методическая выставка «Первые 

итоги инновационного проекта «Патрио-

тическое воспитание в организации до-

полнительного образования посредством 

туристско-краеведческой деятельно-

сти»». 

май 2024 г. Руководитель 

МО  

Сочнева Т.П. 

 

МО социально-педагогической, технической,  

естественнонаучной направленностей 

Заседание № 1 

Тема: «Анализ готовности педа-

гогов к организации воспитательно-

образовательного процесса в 2023 – 

2024 г». 

1. Определение основных задач ме-

тодического объединения, планирование 

работы на 2023-2024 учебный год. 

2. Презентация новых образова-

тельных программ педагогов. Планиро-

вание и утверждение графика проведения 

открытых занятий, тем по самообразова-

нию. 

сентябрь 2023 

г. 

Руководитель 

МО  

Бурдюг Е.А. 

Заседание № 2 

Тема: «Повышение информаци-

ноябрь  2023 г. Руководитель 

МО  
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онно – коммуникационных компетен-

ций педагогов». 
1. Видеоматериалы и сетевые видео 

сервисы в работе педагога. 

2. Использование интернет-

ресурсов в помощь педагогу. 

Бурдюг Е.А. 

Заседание № 3 

Тема: «Опыт использования не-

традиционных форм проведения заня-

тий». 
1. Внедрение технологии игрового 

проектирования на занятиях. 

2. Опыт использования нетрадици-

онных форм проведения занятий. 

февраль 2024 г. Руководитель 

МО  

Бурдюг Е.А. 

Заседание № 4 

Тема: «Подведение итогов деятельно-

сти методического объединения за 

2023-2024 учебный год». 

1. Подведение итогов работы мето-

дического объединения за 2023-2024 

учебный год. Определение целей и задач 

на новый учебный год. 

2. Результативность участия обуча-

ющихся отдела в интеллектуально-

творческих мероприятиях различного 

уровня. 

май 2024 г. Руководитель 

МО  

Бурдюг Е.А. 

Организация и проведение мероприятий 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Районный практико-ориентированный 

семинар «Педагогическая мастерская» 

Апрель 2024 Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П.,  

Бурдюг Е.А.,  

педагоги  

Инновационная деятельность 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Разработка и внедрение инновацион-

ного проекта «Модель патриотического 

воспитания в организации дополнитель-

ного образования в условиях туристско-

краеведческой деятельности», подготов-

ка методических документов: отчета по 

реализации данного проекта за 2023 год, 

презентации к отчету, плана работы на 

2024 год. 

До 10.10.2023 г. Директор, заме-

ститель дирек-

тора по УВР, 

методисты, ПДО 

Подготовка, оформление методиче- В течение Сочнева Т.П., 
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ских продуктов инновационной деятель-

ности. 

учебного года Бурдюг Е.А.,  

Антипова Ю.В. 

Проведение мониторинга реализации 

инновационного проекта, разработка 

критериев формирования патриотизма в 

условиях туристско-краеведческой дея-

тельности. 

В течение 

учебного года 

Сочнева Т.П. 

Осуществление информационно-

методической подготовки участников 

проекта к проведению инновационной 

деятельности. 

В течение 

учебного года 

Сочнева Т.П.,  

Бурдюг Е.А.,  

Антипова Ю.В. 

Проведение мастер-класса по теме 

«Квест-экскурсия как инновационное 

направление в туристско-краеведческой 

деятельности» на краевом форуме класс-

ных руководителей в г. Геленджике. 

Октябрь 2023 г. Сочнева Т.П. 

Проведение краевой стажировочной 

площадки по теме: «Туристско-краевед-

ческая деятельность как средство патри-

отического воспитания». 

Октябрь 2023 г. Сочнева Т.П.,  

Бурдюг Е.А. 

Подготовка к публикации статьи в 

журнале «Кубанская школа» по теме 

«Современные подходы к патриотиче-

скому воспитанию в условиях туристско-

краеведческой деятельности» 

Ноябрь 2023 г. Сочнева Т.П. 

Подготовка и публикация методиче-

ской продукции по теме инновационного 

проекта «Сборник сценарных разработок 

массовых мероприятий и дидактических 

материалов по туристско-краеведческой 

работе «Туристский калейдоскоп». 

Ноябрь 2023 г. Сочнева Т.П. 

Участие в профессиональных конкурсах педагогического мастерства 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Краевой конкурс «Лучшие практики 

региональной системы дополнительного 

образования Краснодарского края» 

Октябрь 2023 г. Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., пе-

дагоги 

Краевой конкурс «Лучшие практики 

региональной системы дополнительного 

образования Краснодарского края» 

Ноябрь 2023 г. Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., пе-

дагоги 

Краевой конкурс «Моя высота» Октябрь 2023 г. Аксентьева Е.В. 

Краевой конкурс «Лучшая туристская 

организация» 

Октябрь 2022 г. Аксентьева Е.В. 
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Муниципальный конкурс профессио-

нального мастерства педагогов «Мой 

лучший урок». 

Ноябрь 2023 г. Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., пе-

дагоги 

Краевой профессиональный конкурс 

«АРКТУР» 

Февраль-март 

2024 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А. 

Краевой конкурс «Педагогический 

дебют». 

Февраль-март 

2024 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., пе-

дагоги 

Краевой конкурс профессионального 

мастерства «Сердце отдаю детям» 

Март-апрель 

2024 

Антипова Ю.В., 

Сочнева Т.П., 

Бурдюг Е.А., пе-

дагоги 

Работа с начинающими педагогами (наставничество) 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Организация наставничества. Оформ-

ление реестра наставников, характери-

стик на каждого наставника, заявлений, 

листов согласования и др. 

Август 2023 Антипова Ю.В. 

Собеседование с целью закрепления 

наставников, организация работы по 

наставничеству 

Август 2023 Антипова Ю.В. 

Разработка программы наставниче-

ства. 

Сентябрь 2023 Антипова Ю.В. 

Занятие 1. 

Разработка дополнительных общеоб-

разовательных общеразвивающих про-

грамм в учреждениях дополнительного 

образования. Составление календарного 

учебного графика. 

Август-

сентябрь 2023 

Антипова Ю.В. 

Занятие 2. 

«Особенности проведения занятия 

«Введение в дополнительную общеобра-

зовательную общеразвивающую про-

грамму»» 

Сентябрь 2023 Антипова Ю.В. 

Занятие 3. 

Организация учебных занятий в УДО. 

Сентябрь 2023 Антипова Ю.В. 

Посещение занятий молодого специа-

листа педагогами – наставниками. 

В течение 

учебного года 

Наставники  

Занятие 4. 

Информационно-методическое обес-

печение дополнительной общеобразова-

Ноябрь 2023 Антипова Ю.В. 
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тельной общеразвивающей программы. 

Изучение методических разработок. 

Занятие 5. 

«Психогигиена педагога. Способы 

преодоления стресса». 

Декабрь 2023 Антипова Ю.В. 

Занятие 6. 

Самоанализ занятия. 

Январь 2024 Антипова Ю.В. 

Занятие 7. 

«Использование информационно-

коммуникативных технологий в повы-

шении методической грамотности». 

Март 2024 

 

Антипова Ю.В. 

Занятие 8. 

Организация индивидуальных заня-

тий с различными категориями учащихся 

(талантливые дети, дети-инвалиды, дети 

из асоциальных семей) 

Апрель 2024 

 

Антипова Ю.В. 

Занятие 9. 

Подведение итогов работы про-

граммы наставничества. 

Май 2024 

 

Антипова Ю.В. 

Повышение квалификации педагогических работников 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

Организация подготовки повышения 

квалификации: 

- консультации с педагогами по выбо-

ру направлений курсов повышения ква-

лификации (курсовой переподготовки); 

- оформление заявок на прохождение 

курсов повышения квалификации. 

В течение 

учебного года 

(по плану) 

Антипова Ю.В. 

 

Посещение педагогами семинаров, 

вебинаров различного уровня, с предо-

ставлением педагогической обществен-

ности собственного профессионального 

опыта. 

В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В. 

 

Аттестация педагогических работников 

Организация и проведение аттестации 

педагогических работников. 

В течение 

учебного года 

(согласно пла-

ну) 

Антипова Ю.В. 

 

Ознакомление педагогических работ-

ников учреждения о порядке и проведе-

нии аттестации.  

Август-

сентябрь 2023г. 

Антипова Ю.В. 

Проведение индивидуальных и груп-

повых консультаций для педагогических 

работников по оформлению форм и при-

В течение 

учебного года  

Антипова Ю.В. 
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ложений к ним. 

Аттестация педагогических работни-

ков. 

В течение 

учебного года 

(согласно гра-

фику) 

Антипова Ю.В. 

 

 

Педагогические советы 

№ 

п/п 

Тема педагогического совета Дата прове-

дения 

Ответственные 

1 Анализ результатов деятельности 

МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» в летний 

период. Приоритетные направления 

учебно-воспитательной, методиче-

ской работы в 2023-2024 учебном 

году.   

Август 2023 Шульга Е.А. 

Антипова Ю.В. 

2 «Роль туризма и краеведения в пат-

риотическом воспитании учащихся». 

Ноябрь 2023 Сочнева Т.П., 

Антипова Ю.В. 

3 «Дополнительная общеобразова-

тельная программа как документ». 

Февраль 

2024 

Антипова Ю.В. 

4 Итоги деятельности учреждения за 

2023-2024 учебный год. Утвержде-

ние карты занятости учащихся и пе-

дагогов на лето. 

Май 2024 Шульга Е.А. 

Антипова Ю.В. 

 

Совещания 
Совещания Сентябрь  Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май 

При  

директоре 

 +   +  +  + 

При заме-

стителе ди-

ректора 

+  + +  +  +  

 

В 2023-2024 учебном году необходимо пройти курсовую подготовку сле-

дующим педагогическим работникам 

№ 

п/

п 

Ф.И.О. Должность Направленность 

1.  Кропачева Юлия Юрьевна ПДО Художественная 

2.  Гудкова Галина Викторовна ПДО Художественная 

3.  Казакевич Юлия Васильевна ПДО Естественнонаучная 

4.  Кирсанова Светлана Николаевна ПДО Художественная 
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Список 

педагогических работников МБУДО ЦТ «Калейдоскоп»,  

подлежащих аттестации 

в 2023-2024 учебном году 
 

№ 

п/

п 

Фамилия 

Имя Отче-

ство 

Должность Квалифика-

ционная кате-

гория 

Аттеста-

ция (срок) 

Заявлен-

ная кате-

гория 

1.  Шульга 

Екатерина 

Алексан-

дровна 

Педагог дополни-

тельного образо-

вания 

Без категории Февраль 

2024 

Первая 

2.  Кропачева 

Юлия 

Юрьевна 

Педагог дополни-

тельного образо-

вания 

Без категории Январь 

2024 

Первая 

3.  Чекалина 

Татьяна 

Сергеевна 

Педагог дополни-

тельного образо-

вания 

Без категории Январь 

2024 

Первая 

 

Список  

педагогических работников МБУДО ЦТ «Калейдоскоп»,  

подлежащих аттестации в целях подтверждения соответствия занимаемой 

должности  

в 2023-2024 учебном году 

№ 

п/

п 

Фамилия Имя 

Отчество 

Должность Квалификаци-

онная категория 

Аттестация 

(срок) 

1.  Казакевич Юлия 

Васильевна 

Педагог допол-

нительного об-

разования 

Без категории Февраль  

2024 

 

График посещения занятий методистами  для оказания методической по-

мощи  

№ 

п/п 

ФИО педаго-

га дополни-

тельного об-

разования 

Название объедине-

ния 

ФИО прове-

ряющего 

Сроки 

Физкультурно-спортивная направленность 

1. Прочка В.А. «Пулевая стрельба» Сочнева Т.П. Ноябрь,  

февраль 

2. Шульга Е.А. «Гандбол» Сочнева Т.П. Октябрь, 

апрель  

3. Федосеев 

Ю.А. 

«Факел» (футбол) Сочнева Т.П. Ноябрь, 

март 
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Туристско-краеведческая направленность 

4. Аксентьева 

Е.В. 

«Вертикаль» Сочнева Т.П. Ноябрь, 

апрель 

5. Чирко И.В. «Туристы-краеведы» Сочнева Т.П. Ноябрь, 

май 

Естественнонаучная направленность 

6 Казакевич 

Ю.В. 

«Юный эколог» Сочнева Т.П. Декабрь, 

апрель 

7 Черенкова 

А.Л. 

«Эко-десант» Сочнева Т.П. Декабрь, 

апрель 

8 Бурдюг Е.А. «Эко-десант» Сочнева Т.П. Декабрь, 

апрель 

Художественная  направленность 

9 
Кропачева 

Ю.Ю. 

«Волшебный бисер» Антипова Ю.В. Октябрь, фев-

раль 

10 
Гудкова Г.В. «Чудо-кисточка» Антипова Ю.В. Октябрь, фев-

раль 

11 Шульга Е.А. «Индиго» Антипова Ю.В. Ноябрь, апрель 

12 
Кирсанова 

С.Н. 

«Пиноккио» Антипова Ю.В. Ноябрь, апрель 

13 
Шабельник 

Е.Н. 

«Альтернатива» Антипова Ю.В. Декабрь, март 

14 
Айрапетян 

А.А. 

«Ритм» Антипова Ю.В. Декабрь, март 

15 Чекалина Т.С. «Страна вязания» Антипова Ю.В. Январь, май 

Социально-гуманитарная направленность             

16 Казакевич Ю. 

В. 

«Финансовая переза-

грузка» 

Бурдюг Е.А. Ноябрь 

Март 

17 Казакевич 

Ю.В. 

«Хранители приро-

ды» 

Бурдюг Е.А. Ноябрь 

Март 

18 Никулина 

О.С. 

«Друзья английско-

го» 

Бурдюг Е.А. Ноябрь 

Март 

Техническая направленность 

19 Смирнова 

Е.А. 

«Цифровая фотогра-

фия» 

Бурдюг Е.А. Ноябрь 

Март 
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ПЛАН  

совещаний при директоре МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1.Итоги проверки обязательной документации 

педагогов дополнительного образования: программ, 

календарно-учебных графиков, журналов по техни-

ке безопасности. 

2.Планирование работы на осенние каникулы. 

3.Результаты комплектования учебных групп. 

4.Текущие вопросы. 

Октябрь 

2023 

Заместитель  

директора по УВР, 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния, педагоги-

организаторы  

1.Подготовка к педагогическому совету.  

2.Отчет о реализации дополнительных общеоб-

разовательных общеразвивающих программ, плана 

воспитательной работы в первом полугодии 2023-

2024 учебного года. 

3.Текущие вопросы. 

Январь 

2024 

Заместитель  

директора по УВР, 

методисты 

1.Подготовка и проведение XII муниципально-

го фестиваля-конкурса «Театральный марафон»  

2.Текущие вопросы 

Март 

2024 

Заместитель  

директора по УВР, 

педагоги-

организаторы 

1.Итоги деятельности учреждения за 2023-2024 

учебный год  

2.Отчет о реализации дополнительных общеоб-

разовательных общеразвивающих программ, плана 

воспитательной работы во втором полугодии 2023-

2024 учебного года. 

3.Текущие вопросы. 

Май 2024 Заместитель  

директора по УВР, 

методисты, педаго-

ги-организаторы 

 

ПЛАН  

совещаний при заместителе директора по УВР  

МБУДО ЦТ «Калейдоскоп» 

Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1. Инструктаж по заполнению и ведению жур-

нала учета работы педагога дополнительного обра-

зования. 

2. Проведение первичного инструктажа по тех-

нике безопасности. 

3. Текущие вопросы. 

Сентябрь 

2023 

Заместитель  

директора по УВР, 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния, педагоги-

организаторы  

1.Итоги проверки объединений физкультурно-

спортивной и туристско-краеведческой направлен-

ностей. 

2.Своевременность и правильность заполнения 

журналов учета работы педагога дополнительного 

образования. 

Ноябрь 

2023 

Заместитель  

директора по УВР, 

методисты 
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3.Текущие вопросы. 

1.Итоги проверки объединений социально-

гуманитарной направленности. 

2.Подготовка к зимним каникулам 

3.О проведении инструктажей по технике без-

опасности с обучающимися 

4.Текущие вопросы. 

Декабрь 

2023 

Заместитель  

директора по УВР, 

методисты, педаго-

ги-организаторы, 

педагоги дополни-

тельного образова-

ния 

1.Итоги проверки объединений технической и 

естественнонаучной направленностей. 

2.Своевременность и правильность заполнения 

журналов учета работы педагога дополнительного 

образования. 

3.Текущие вопросы. 

Февраль 

2024 

Заместитель  

директора по УВР, 

методисты 

1.Итоги проверки объединений художествен-

ной направленности.  

2.Своевременность и правильность заполнения 

журналов учета работы педагога дополнительного 

образования. 

Апрель 

2024 

Заместитель  

директора по УВР, 

методисты 
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