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 Руководители кружков и секций
· Психолог
· Библиотекарь
· Родители или законные представители обучающихся

1.6. Формы проведения мониторинга реализации положения:
	Формы
	Периодичность

	Предметные олимпиады
	1 раз в год

	Школьная научно- практическая  конференция 
	1 раз в год

	Парад наук
	По годовому плану

	Творческие отчеты учителей из опыта работы с одаренными детьми
	На школьных методических объединениях учителей 

	Внутришкольный контроль
	По годовому плану

	Творческие отчеты кружков и спортивных секций
	1 раз в год

	Тематические конкурсы,  конференции
	По годовому плану

	Проектная деятельность
	По годовому плану

	Мониторинг динамики развития
	По годовому плану


 
 
2. Организация и функциональное обеспечение положения
2.1. Функции заместителя директора:
· Регулирование и коррекция образовательных процессов, связанных с реализацией данного положения (учебный план, расписание, элективы, ПИДы).
· Оформление нормативной документации
· Разработка программ
· Подготовка отчетов о работе с одаренными детьми
· Организация и проведение семинаров по проблемам работы с одаренными детьми
· Координация действий учителей, работающих с одаренными детьми
· Помощь в разработке индивидуальных образовательных  маршрутов  для одаренных детей
· Сбор банка данных по одаренным детям
2.2. Функции руководителей школьных методических объединений:
· Планирование и проведение школьных предметных  олимпиад (ежегодно).
· Оформление материалов по работе с одаренными детьми на сайте школы, стенде методической работы (диагностики,  результаты олимпиад и т. д.).
· Руководство подготовкой творческих отчетов учителей, работающих с одаренными детьми.
2.3. Функции учителей-предметников:
· Выявление одаренных детей
· Организация индивидуальной работы с одаренными детьми
· Подготовка обучающихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам, конференциям школьного и районного уровня
· Отбор и оформление в течение года достижений одаренных детей для предъявления на  конкурсе «Ученик года»
· Оформление своего опыта работы с одаренными детьми в виде творческого отчета для предъявления на ШМО
· Консультирование родителей одаренных детей по вопросам развития способностей их детей
· Подготовка отчетов о работе с одаренными детьми
2.4. Функции классных руководителей:
· Выявление детей с общей одаренностью
· Ведение Индивидуальных образовательных маршрутов по видам (областям) одаренности детей, используя данные своих диагностик и наблюдений, учителей-предметников, руководителей кружков, родителей
· Планирование воспитательной работы в классе с учетом реализации одаренными детьми класса своих способностей
· Взаимосвязь с учреждениями дополнительного образования
2.5. Функции руководителей кружков и секций:
· Выявление одаренных детей
· Организация творческих отчетов детей
· Предоставление необходимой информации классным руководителям
· Консультирование родителей
· Подготовка отчетов о работе с одаренными детьми (в произвольной форме)
2.6. Функции психолога: 
· Психодиагностическая работа (групповая, индивидуальная)
· Индивидуальные и групповые занятия с обучающимися
· Индивидуальные и групповые консультации для обучающихся
· Работа с родителями (выступления на родительских собраниях, консультации)
· Работа с учителями (консультации, тренинги, просветительская работа)
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IOJIOKEHHE
O PABOTE C OJJAPEHHBIMU JETHMU

1.00mue moJioxkeHust

1.1. Hacrosmee Ilonoxxenue paspaborano B cootBercTBuu ¢ Koncrurynueir P®, 3akonom PD
«06 obpazoanumu» Ne 273-@3 ot 29.12.2012r., Koupenmuei o mpasax pebGenka (omoOpeHa
I'enepampHoif Accambneeit OOH B 1989r, Bcrymmma B cmiry B Poccum B 1990r.);
KOHIIEITLEN PA3BUTUA CUCTEMBI OBPA3B0OBAHIS POCTOBCKOM OBJIACTU HA
ITEPMO/J] 1O 2020 TOJA (Tloctanosnenue IIpaButenscrBa PoctoBekoit o6mactu ot 19 nrons
2012 1. Ne 659)

1.2. OpapeHHOCTh - 3TO CHCTEMHOE, Pa3BUBAIOIICECS B TEUCHHE JKU3HM KayeCTBO ICHXHKH,
KOTOpPOE OIpPEAEIeT BO3MOXKHOCTDh IOCTHIKEHHS UYEIOBEKOM OoJiee BBICOKHX, HE3aypsIHBIX
pe3yabTaTOB B OJHOM HJIHM HECKOJNBKHMX BHAAX JEITEIFHOCTH IO CPaBHEHUIO C APYTHMHU
moneMu. OnapeHHBIH peGeHOK — 3TO peOEHOK, KOTOPBIM BBIAEISIETCS SIPKUMH, OUEBHIHBIMH,
HHOT/A BBINAIOIIMMUCS NOCTHIKEHUSMH (WJIH MMEeT BHYTPEHHHE MPEINOCBUIKM JUIS TaKhX
JOCTIKEHHIA) B TOM WA WHOM BHJIE JEATENIHLHOCTH.

1.3. lean u 3agaumn.

Llens: co3nanye yCIoBUil VIS ONTUMAIBHOTO Pa3BUTHS JIETEM.

3agaun:

e BrIBICHHUE ONApPEHHBIX JETEH C HCIIOIB30BAHHEM PA3IMYHBIX JUATHOCTHK.

e Hcnonp3oBanue Ha ypoke nudepeHIHaly Ha OCHOBE HHANBUIYAILHEIX 0COOEHHOCTEN
JETEN.

e Ot6op cpeacTB 00yUyeHHs, CIIOCOOCTBYIOIINX PA3BUTHIO CAMOCTOSATEIBHOCTH
MBIIUICHHS, HHAIIMATUBHOCTH M HAy4YHO-HCCIIE0BATEIBCKIX HABBIKOB, TBOPYECTBA B
YPOYHOH ¥ BHEYPOUHOH NEATEIBHOCTH.

o Oprasuszanus pa3sHOOOpa3HOM BHEYPOUHOM U BHEIIKOJIBHOU JESTENLHOCTH.

o PasBuTue y OmapeHHBIX eTel Ka4eCTBEHHO BHICOKOTO YPOBHS MPEICTABIEHUH 0
KapTHHE MUpPa, OCHOBAHHBIX Ha O0IIEUEIOBEUECKUX [IEHHOCTSIX.

1.4. IlpuHIUNBI paGoThI ¢ 0AAPEHHBIMH N€THMH:

o [IpuHnUD onepexaromero o0y4eHus

o IIpuHnun xoMQOPTHOCTH B JTFO00M NEITETBHOCTH

o [Ipunmmn pasHooGpa3us NpeaIaraeMbIX BO3MOXHOCTEH IS peati3aliii CII0COOHOCTEH
o0yJarommxcs

o Bospacranue ponu BHEYPOUHOH NEATETBHOCTH

o IlpuHnun pa3sBuBaromero o0ydeHus

e [lpuniun 106POBOIBHOCTH

1.5. YuacTHHKAMH peaTH3aliii JaHHOTO MOJI0KEHUS ABJIAIOTCH:

e AIMMHHCTpaLUs MIKOJIBI (TUPEKTOP, 3aMECTHTEIIH).

o YuuTens-npeaMeTHUKA

e KiaccHble pykoBoaUTEH




