
Приложение № 1 
к распоряжению начальника У О

от /&№.<&>/$ № /СМ 'Г'

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе сайтов образовательных учреждений 

муниципального образования Ейский район 
«Лучший сайт образовательного учреждения -  2018»

1. Общие положения
Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

муниципального конкурса «Лучший сайт образовательного учреждения -  2018» 
(далее -  Конкурс).

Организатором Конкурса является управление образованием 
администрации муниципального образования Ейский район, муниципальное 
казенное учреждение «Информационно-методический центр системы 
образования Ейского района» (далее -  ИМЦ).

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса -  повышение качества интернет-представительства 

образовательных учреждений, создание ориентиров качества в области 
создания сайтов ОУ.

2.2. Задачи конкурса:
- активизация деятельности образовательных учреждений Ейского района 

по созданию сайтов и поддержанию их в актуальном состоянии, 
ориентирование на активное их использование в образовании и управлении ОУ;

- стимулирование информационной открытости образовательного 
учреждения и развитие диалога образовательных учреждений с учениками и 
родителями (законными представителями), общественностью, как одного из 
механизмов развития государственно-общественного управления;

- развитие единого информационного образовательного пространства 
Ейского района;

популяризация интернет-технологий как средства обмена 
педагогическим опытом.

3. Участники Конкурса
В Конкурсе могут принять участие педагогические работники и 

образовательные учреждения муниципального образования Ейский район.

4. Организация и порядок проведение конкурса
4.1. Конкурс проводится заочно по следующим номинациям:
- Лучший школьный сайт;
- Лучший сайт детского сада;
- Лучший сайт учреждения дополнительного образования;
- Лучший сайт педагога.



2

4.2. В Конкурсе принимают участие педагогические работники и 
образовательные учреждения, имеющие сайты в сети Интернет в свободном 
доступе, подавшие заявку (Приложение № 3) до 26 марта 2018 года по 
электронному адресу: ok.vavilina@bk.ru с пометкой «Конкурс сайтов» или по 
адресу: город Ейск, улица Советов 105, МКУ ИМЦ, кабинет № 9.

4.3. Каждый участник Конкурса имеет право представить 1 Интернет- 
ресурс, соответствующий требованиям Конкурса.

4.4. Заявки, поступившие на конкурс позднее указанного срока, к 
рассмотрению не принимаются.

4.5. К участию в Конкурсе допускаются только завершенные сайты, 
отвечающие целям и задачам Конкурса. Не допускается наличие на сайтах 
рекламы не соответствующей образовательным целям и задачам, а также 
информации противоречащей Российскому законодательству и этическим 
нормам. Такие сайты по решению оргкомитета с конкурса снимаются.

4.6. Список участников и итоги конкурса будет размещен на сайте МКУ
ИМЦ.

5. Критерии оценки
Оценка участников конкурса независимыми экспертами производится 

по следующим критериям:
Для образовательных учреждений -  максимальный балл - 20
1. Удовлетворение требований законодательства РФ до 5 баллов.
2. Актуальность информации:
- периодичность обновления новостных статей (не реже 1 раза в неделю) 

-  1 балл.
- оформление новостных статей (наличие даты, заголовка) -2 балла.

- форматирование текста новостной статьи (использование единого 
шрифта, выравнивание текста на странице) -1 балл.

3. Методическая работа:
- наличие методических работ педагогов - разработки уроков, 

внеурочных мероприятий, мастер-классы, авторские электронные 
образовательные ресурсы -2 балла.

- наличие ссылок на сайты, блоги учителей, воспитателей, педагогов 
дополнительного образования -2 балла.

- наличие на сайте раздела, посвященного году добровольца (волонтера) 
(план мероприятий, разработки, фотографии, отчеты о мероприятиях) -1 балл.

4. Индивидуальные критерии оценки сайтов образовательных 
организаций ( до 3 баллов):

-ДОУ -  просветительская работа с родителями;
- СОШ -  профориентация -  материалы для выпускников ( советы, 

рекомендации ссылки на он-лайн тренажеры по ОГЭ и ЕГЭ, информация о 
ВУЗах края, СУЗах района, края, информация об экскурсиях на 
предприятия/учреждения района);

- УДО -  яркая выразительная реклама образовательных услуг.
5. Интерактивность сайта -  наличие действующих форм обратной 

связи, действующие форумы, систематическая адресная помощь (ответы на 
вопросы, комментарии), регулярность обратной связи и количество

mailto:ok.vavilina@bk.ru
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вовлеченных пользователей (наличие информации о посещении сайта) -  3 
балла.

При оценке сайтов могут учитываться дополнительные 
характеристики штрафного характера. Каждая дополнительная 
характеристика штрафного характера -  минус 1 балл.

Дополнительные штрафные характеристики:
- несоответствие текста сайта нормам литературного языка;
-немотивированное использование анимационных эффектов,

отвлекающих от восприятия информации;
- использование плохо обработанной графики;
- неработающие ссылки, пустые страницы.

Для личных сайтов педагогов - максимальный балл - 20
- Информационная насыщенность (до 4 баллов) - полнота 

информации, методическая ценность материалов, тематическая 
организованность.

- Безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды 
(до 4 баллов) - понятное меню, удобство навигации, наличие карты сайта, 
подсказок, наличие возможностей использования сайга лицами с 
ограниченными возможностями здоровья.

- Эффективность обратной связи (до 4 баллов) -  разнообразие форм 
обратной связи, доступность обратной связи, наличие контактных данных, 
систематичность и адресная помощь (ответы на вопросы, комментарии), 
регулярность обратной связи, вовлеченность пользователей.

- Актуальность информации (до 4 баллов) -  регулярность обновления 
информации, наличие информации о нормативно-правовой базе образования, 
связь информации с текущими событиями, возможности создания детско- 
взрослых виртуальных сообществ.

- Оригинальность и адекватность дизайна (до 4 баллов) -  четкая 
информационная архитектура, грамотные цветовые решения, оригинальность 
стиля, корректность обработки графики.

6. Награждение победителей
Победители и призеры Конкурса в каждой номинации после 

опубликования итогов награждаются грамотами управления образованием 
администрации муниципального образования Ейский район.

Начальник управления Т.С.Кудинова



Приложение № 2 
к распоряжению

от/&-/93,ol£>/% №

СОСТАВ
организационного комитета с функциями жюри 

конкурса сайтов образовательных учреждений муниципального
образования Ейский район 

«Лучший сайт образовательного учреждения -  2018»

Председатель:

Кудинова Татьяна 
Сергеевна

Члены оргкомитета: 
Донченко Виктория 
Евгеньевна

Быстрицкая Олеся
Станиславовна
Вавилина
Оксана Михайловна

начальник управления образованием
администрации муниципального образования 
Ейский район

главный специалист управления образованием 
администрации муниципального образования 
Ейский район
заместитель директора МКУ ИМЦ системы 
образования Ейского района 
начальник информационно-методического отдела 
МКУ ИМЦ системы образования Ейского района

Фомин Андрей Томасович

Логунова Юлия 
Владимировна 
Переверзева Татьяна 
Алексеевна

учитель информатики МБОУ гимназия № 14 г.
Ейска, администратор сайта
администратор сайта МБОУ лицей № 4 г. Ейска

Воспитатель МБДОУ 
администратор сайта

ДСОВ № 6 г. Ейска,

Начальник управления Т.С.Кудинова



Приложение № 3 
к распоряжению У О

от /003 <10/О  № -У0 3 -/л-

Заявка на участие в конкурсе сайтов 
образовательных учреждений Ейского района 

«Лучший сайт образовательного учреждения -  2018»

Сведения об участнике:
- учебное заведение____________________________
- телефон:____________________________________
- e-mail:______________________________________
Адрес сайта:_________________________________
Ф.И.О. ответственного за сайт:__________________
Ф.И.О. руководителя ОУ:_______________________
В заявке проставляется только реальный адрес сайта.

Начальник управления Т.С.Кудинова


