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ПЕРЕЧЕНЬ
профессий и должностей, на которых работникам выдается бесплатно мыло, 
смывающие и  обезвреживающие средства
(приложение №1 к приказу Министерства здравоохранения и соцразвития РФ от 17.12.2010 года №1122н)
	№

п.п.
	Профессия (должность)
	Виды смывающих и (или) обезвреживающих средств
	Наименование работ (профессия) и производственных факторов
	Норма выдачи  на месяц

	1.
	Повар, помощник повара

Сторож

Дворник

Садовник

Рабочий по

комп.обслуж.  и рем. зданий
	Очищающие средства

1. Мыло или жидкие моющие средства для мытья рук
	1.Работы связанные с легкосмываемыми загрязнениями
	200 г  (мыло туалетное или 250 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)

	2.
	Уборщик служебных помещений

Помощник повара

Мойщик посуды, кухонный рабочий
	Защитные средства

1. Средства гидрофобного действия (отталкивающие воду, сушащие кожу)
Очищающие средства

2. Мыло или жидкие моющие средства для мытья рук
Регенерирующие, восстанавливающие средства

3.  Регенерирующие, восстанавливающие кремы, эмульсии
	1.Работы с водными растворами, водой, дезинфицирующими средствами; работы выполняемые в резиновых перчатках
2.Работы связанные с легкосмываемыми загрязнениями

3.Работы с водными растворами, водой, дезинфицирующими средствами; работы выполняемые в резиновых перчатках
	100 мл
200 г  (мыло туалетное или 250 мл (жидкие моющие средства в дозирующих устройствах)

100 мл


1. Нормы выдачи смывающих и (или) обезвреживающих средств, соответствующие условиям труда на рабочем месте работника, указываются в трудовом договоре работника.

2. На работах, связанных с легкосмываемыми загрязнениями, работодатель имеет право не выдавать непосредственно работнику смывающие средства, а обеспечивает постоянное наличие в санитарно-бытовых помещениях мыла или дозаторов с жидким смывающим веществом.

3. Выдача работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств должна фиксироваться под роспись в личной карточке учета выдачи смывающих и (или) обезвреживающих средств, образец которой прилагается к настоящему перечню.

