
АД{ИНИСТРАЦИЯ МУНИIЩПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАItИЯ
ПАВЛОВСКИЙРАЙОН

ПОСТАНОB"ПЕНИЕ

Ns //J
сг-ца Павловская

о впесении изменений в постаIiовление адмицистрации муниципального
образования Павловскпй район от 31 октября 2022 r.ЛЪ 1921

<Об утверждении мунпципальной программы <<Молодежь района в
муниципальном образовапии Павловский район>>

в целях реализации государственной молодежной политики в
муниципаJIьном образовании Павловский район, руководствуясь ст. 17g
Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Федеральным законом
от 06 октября 200З г. Ng 131-ФЗ <Об общих приIrципах организации местного
самоуправлеНия в Российской Федерации>>, Законом Краснодарского края
от 04 марта 1998 г. Ns 123-КЗ <О государственной молодежной политике в
краснодарском крае), постановлением администрации муницип€шьного
образования Павловский район от 30 июля 2Ol4 r. J\Ъ l130 <Об утверждении
порядка принятия решения о разработке, реализации муниципальных программ
в муницип€}льЕом образовании Павловский район>, решением Совета
муниципаJIьного образования Павловский район от 20 апреля 202З г. ЛЪ 44128з
<<о внесениИ изменений в решение Совета муниципального образования
Павловский район от 15 декабря 2022 года Nч з7/25| (О бюджете
муниципального образования Павловский район на 202З год и плановый период
2024 и2025 годов>, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципalJIьного
образования Павловский район от З1 октября 2022 г. Ns l92|
(Об утверждении муниципальной программы <Молодежь района в
муниципальном образовании Павловский район>, следующие изменения:

муниципальную програI\4му <Молодеrкь района в муниципальном
образовании Павловский район> изложить в новой редакции (приложение).

2. Отделу по делам молодежи администрации муниципального
образования Павловский район (Сайко И.И.) осуществить регистрацию
муниципальной программы в течении lO-TLr дней со дня её утверждения
(внесения в нее изменений) в федеральЕом государственном реестре документов
стратегического планирования ГАС <Управление>>.

от /2.0fД,O&J
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З. Отделу по делам молодежи администрации муниципalJIьного
образования Павловский район (сайко И.и.) обеспечить размещение настоящего
постановления на официальном сайте муниципаJIьного образования Павловский
район (www.pavl2З.ru) в подразделе (целевые муницип€rльные программ>.

4. Возложить контроль за выполнеЕием настоящего постановления на
заместителя главы администрации муниципального образования Павловского
района Киселеву Е.В.

5. Постановление всryпает в силу со дня его подписания.

Главе муниципшIьного образования
Павловский район Р.А. Парахин4



Приложение

УТВЕРЖШНА
постановлением администрации
муниципального образования
Павловский район

от 0k 0,f.J,&Np

<Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муttиципального образования

Павловский район
от З|.10.2022 Jф 1921

МУНИЦИIIАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
<<молоделсь райопа в муниципальпом образовании Павловски й район>

пАспорт

Координатор
муниципальной
программы

муниципальЕой программы <<Молодежь района в муниципаlIьном образовании

Павловский район>

Отдел по делам молодежи администрации

,у*rrцr.r-urого образования Павловский район
(далее - Отдел по делам молодежи),

Отдел по делам молодежи, МКУ <Молодежный

центр <Параллель> (дшее - Молодежный центр),
участники
муниципал
программы

Задачи муниципальЕои
программы

ьнои

Развитие и реализация потенциала молодежи,

создание благоприятных экоIlомических,

социаJIьных, организациоНЕо-правовых условий

дJUI воспитаЕия, обучения, развития молодых

граждаЕ и иIIтеграции молодёжи, как активIIого

субъекта в процессы социальЕо-экономического,

общественно-гражданского, общественно-

политического, культурного развития общества,

создание условий для гражданского становления,

правового, духовно-нравственного и

пurр"оr""aa*ого воспитания молодёжи,

Щели муниципальной
программы
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Профилактика правонарушений,
вирryа-тtьной и интернет-зависимости
среде,

экстремизма,
в молодёжной

Развитие клубной системы, укрепление
организационной, методической и материально-

тЁхвической базы молодёжных цеЕтров и клубов по

месту жительства.
Поддержка интеллектуального, творческого и

физического развития молодых граждан,

молодёжных общественных иЕициатив,

инновационной деятельности.
Развитие системы школьного и студенческого

самоуправлениlI.

Формирование здорового образа жизни, развитие
массового молодёжного спорта и туризма,

Содействие решению социаJIьЕо-экоЕомических

проблем, организации трудового воспитани,I,

профеосиональЕого самоопределеЕи,I молодёжи,

Развитие и поддержка
предпринимательства.

молодёжного

Выявление и поддержка социально значимых

молодёжных инициатив, повышеЕие уровня
взаимодействия и коордиЕации деятельности

молодёжных общественных объединений,

Профилактика асоциальных явлений среди

подростков и молодёжи, пропаганда толерантности,

Организация оздоровления подростков и молодёжи

рйвитие системы информационного обеспечения

молодёжи через средства массовой коммуникации,

современные технологии и компьютерные сети,

Перечень целевых
показателей
муниципальной
программы

количество комплексных молодёжных центров,

Количество творческих и иЕтеллектуальных клубов

(центров, уrреждений), осуществляющих
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деятельность, по повышению творческого
интеллектуального развития молодых граждан.
Количество студеЕческих трудовых отрядов.

и

Количество молодых людей, вовлечённых в

деятельность молодёжньrх центров, в куJIьтурно-

досуговые мероприlIтия, в молодёжные советы при
главе муниципдIьного образования Павловский

район, в мероприJIтия творческой и
интеллекryальной направленности, в
муЕиципаJIьные коЕкурсы, в добровольческую
деятельность, в деятельность подростково-
молодёжных дворовых площадок по месту
жительства, в деятельность подростково-
молодёжных клубов по месту жительства, в

мероприятиlI, направленные на:
- формирование здорового образа жизни;
- вовлечение молодёжи в предпринимательскую

деятельпость;
- гражданское и патриотическое воспитание,

духовно-нравственное развитие молодёжи.

Количество молодых людей,
студенческих трудовых отрядах.

занятых в

Количество подростков, состоящих на

профилактическом учете, вовлечённьrх в

деятельность подростково-молодёжных клубов по

месту жительства, в деятельность подростково-
молодёжных дворовых площадок по месту
жительства.

Количество военно-патриотических клубов
(центров, учреждений) и поисковых общественных
организаций, осуществляющих рабоry по военЕо-

патриотическому воспитанию молодёжи и

подготовке её к военной службе.

Этапы и сроки

реализации
муниципальной
программы

202З-2025 rr.
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Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной
программы

Прогнозируемый объем финансирования
мероприятий муниципalльной программы (в ценах
соответствующего года) из средств
муниципального бюджета составляет:
24,545 ,600 (двадцать четыре миJIлиона IuITbcoT

сорок пять тысяч шестьсот рублей 00 копеек)

рублей, по годам:
202З т,,, 8,851,400 (восемь миллионов восемьсот
пятьдесят одна тысяча четыреста рублей 00 копеек)

рублей;
2024 r,,.7,847,100 (семь миллионов восемьсот сорок
семь тысяч сто рублей 00 копеек) рублей;
2025 r.:7,847,100 (семь мил,чионов восемьсот сорок
семь тысяч сто рублей 00 копеек) рублей.

1. Харакгеристика текущего состояниJI и прогноз развитиJI
соответствующей сферы решIизации муниципальной программы

Эффекгивная государственнаJI молодежнtш политика - один из важнейших

инструментов развития страны, роста благосостояния ее грапцан и

совершенствования общественных отношений.
Государственная молодежнаJI политика реапизуется в Российской

Федерации в отношении молодых жителей в возрасте от 14 до 35 лет.

В районе проживает около 15 тысяч молодых rподей в возрасте от 14 до 35

лет. В целях реаJIизации государственной молодежной политики в Павловском

районе разработана настоящzи програп,Iма, котораJI ориентирована

преимущественно на граждalн района возрасте от 14 до 35 лет, в том числе на

молодых людей, состоящих на профилакгическом учете, а также на молодые

семьи. Районная программа направлена на решение KoMIUIeKca проблем в

молодежной среде, формирование гарантий дlIя становлениJI личности молодого

челоВека,разВиТиямоЛоДежныхинициатиВ,ДетскихиМолоДежных
объединений.

от позиции молодежи в общественно_политической жизни, ее уверенности
в завтрашнем дне и активности булет зависеть темп продвижения России, края,

района по пути демократических преобразований. Именно молодые люди

должны бьтть готовы к противостоянию политическим манипуляциям и

экстремистским I1ризывам. В условиях глобализации и вынуя(денного притока

мигрантов молодежь призвана выступить проводником идеологии

толерантности, развития российской культуры и укрешIения межпоколенческих

и межнационrшIьных отношений.
очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем

,rлобильности, интеллектуаJIьной активЕости и здоровья, который выгодно
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приспосабливаются к новым условиям жизни, Стратегические цели молодежнои

nbo"a"n" в Павловском районе опредеJUIются направленностью Еа социальное,

культурное, нравственЕоъ и физическое развитие молодежи, ее благополучие, а

также стремлением к использованию потеЕциала молодежи в интересах

государства и общества.
Меры, принятые в 202|-2022 гг, отделом по делам молодежи

администрации муниципального образования Павловский район, в рамках

рutо"rrо# компле;сноЙ программы реализации государственноЙ молодежноЙ

политики в Павловском рuйоrra (Молодежь раЙонD, создали базу для решения

задач, направленных на усиление роли молодежи в социЕLпьно-экономическом и

общественно-политическом развитии раЙона,
государственнаlI молодежная политика разрабатывается и реализуется с

учетом соци€}льно-экономического развития страны на основе следующих

принципов:

- выделенияприоритетныхнаправлении;

- учета иЕтересов и потребностей различных групп молодежи;

участия молодых граждан в разработке и реализации приоритетных

направлениЙ государственной молодежноЙ политики;

- взаимОдеЙствия государства, институтов гражданского общества и

представителей бизнеса;

- информациоЕItоЙ открытости,

выбор программно-целевого метода решения проблемы позволяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы программы,

Программно-целевой метод управлеItия позволяет оперативно и с

максимальной степенью управляемости создавать новые инструменты и

технологии реализации приоритетов молодежной политики, Кроме того,

СтратегиейгосУДарстВен,,ой'опоД.*нойполитикивРоссийскойФедерации
зaданпpoeктньrймeтoдyпpаBлeнияпpиpeaлизациимеpoпpият

Применение программЕо-целевого метода в решении ключевоЙ проблемы

позволит:
обеспечить адресность, последовательность, преемственность и

контроль за целевым использованием бюджепrых средств, направляемых на

реализацию молодежной политики в Павловском районе;

разработать и внедрить инновационные технологии решени,lI

aкTya,lbнblx проблем молодежи при активном ее участии;

- создать условия дJuI устойчивого развития и функциоЕирования

инфраструкryры сферы государственноЙ молодежной политики
" Тйм 

- 
ъбр*оr, будут созданы условия для развития молодежнои

политики и оЪеспечения увеличения вкJIада молодежи в социально-

экономическое развитие Павловского раиона,

2. I_{ели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации
муниципаJIьноЙ программы
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Щелью Программы является создание благоприятных экоtlомических,
социаJIьных, и организационно-правовых условий для гармоничного и

позитивного развития и самосовершенствования молодого человека в условиях
переходного периода и меняющихся социально-экономических, общественно-

политических и информационно-психологических факторов жизЕи.
Значения целевых показателей муницип€rльIiой программы на очередной

финансовый год (плановый период) приведены в приложеЕии 1 к паспорry
муниципальной программы <<Молодежь района в муниципЕIльном образовании

Павловский район>
Задачами Программы являются:
1. Создание условий для развитиlI молодёжного самоуправления,

волонтерского движения, студенческих трудовых отрядов; развитие
предпринимательской и инновационной деятельности в молодёжной среде.

2, Профилактика правонарушений, экстремизма, виртуальной и

интерЕет-зависимости в молодёжной среде, в том числе обеспечение

информационной и психологической безопасности личности молодого человека.

з. Создание условий для гражданско-патриотического воспитаниJI

молодёжи, развитие молодёжного туризма и привитие моды на здоровый

физический и духовный образ жизни; творческое, духовное и интеллектуatльное

рalзвитие молодёжи.
4. Создание, развитие и продвижение информационных ресурсов для

молодёжи.
5. Развитие клубной системы, укрепление организационной,

методической и материально-технической базы молодёжных центров и клубов

по месту жительства.
6. Дренда помещения с целью размещениJI муниципального казенного

учреждения <<Молодежный центр (Параллель>>, а также функционирования
досуговых клубов по месту жительства.

Решению поставленных задач активно способствует Молодежный центр,

основными задачами которого явJUIются профилактика правонарушений в

подростковой и молодежной среде, укрепление института семьи и повышение

роли общественItого воспитания детей и подростков, оказание социальной

помощи подросткам и молодежи, поддержка молодежных социальных

инициатив, создание единой системы работы по месту жительства,

Большое внимание уделяетсЯ развитию лидерских качеств молодого

человека, поддержке талантливой молодежи, в том числе и представителей

молодежной субкультуры, как в творческом, так и в социальном плаЕе,

дальнейшему развитию системы работы по месту жительства,

приоритетной остается работа по воспитанию человека-патриота,

знающего и уважающего традиции своего народа, тружеIrика, любящего свою

землю, гражданина, готового защищать свое отечество,
таким образом, основополагающей задачей политики администрации

Павловского рuЙоrru на современном этапе является создаIrие благоприятньrх

экономических, социальных, оргаItизационно-правовых условий для
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экономических, социальных, организационно-tIравовых условий для
воспитания, обучения и развития молодых граждан, проведение на территории

района эффективной государственной молодежной политики как одного из
валtнейших инструментов рчIзвитиJI района, роста благосостояниrI его граждан и
совершенствования общественных отношений.

З. Перечень и краткое описание основных мероприятий
муниципiшьнои программы

Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципа.ltьной
программы <Молодежь района в муниципa}льном образовании Павловский

район> приведен в приложении 2 к паспорту муниципальной программы
<Молодеlttь района в муниципальном образовании Павловский район>.

4. Обоснование ресурсЕого обеспечения муЕиципальной программы
На реализацлпо программных мероприятий в 2023 г. предусматриваются

ассигнования из бюджета муниципztльного образования Павловский район в

размере 8,851,400 (восьми миJIлионов восьместа пятидесяти одной тысячи
четыреста рублей 00 копеек) рублей, 2024 r. - 7,847,100 (семи миллионов
восьместа сорока семи тысяч ста рублей 00 копеек) рублей, 2025 r. - 7,847,100

(семи миrшиОнов восьмесТа сорока семи тысяtI ста рублеЙ 00 копеек) рублей.
pac,reT объема финансирования Программы составлен на осIIовании

лроеюно-сметной документации, смет расходов, коммерческих предrожений на

текущий год и смет расходов анаJIогичных видов товаров, работ, услуг с учетом
индексов-дефляторов на последующие годы реzшизации Программы.

5. Методика оценки эффективности реаJIизации муниципальной
fiрограммы

оценка эффективности реаJIизации муниципа,rьной программы
производится ежегодно. Результаты оценки эффекгивности реализации
муниципальной программы предQтавJUIются в составе годового отчета

ответственного ис11олнитеJUI муЕиципаJIьЕой прогрatммы о ходе ее реапизации и

об оценке эффекгивности.

оценка эффеюивности муниципапьной программы производится с у{етом
следующих составляющих:

оцеЕки степени достижениlI целей и решеЕиrI задач муниципальной

программы;

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

муниципа.,чьной

результатов их
оценки степени реализации ocнoBltblx мероприятии

программы и достижения ожидаемых ЕепосредственIlых

р"-r.uч"" (далее - оценка степени реЕUIизации мероприятий);
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l. .Щля оценки степени достижения целей и решениJI задач (далее - степень

реализации) муниципальной программы определяется степень достижения
плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели и
задачи муниципальной программы.

2. Степень достижениrI планового значения показателя (индикатора)

рассчитывается по следующим формулам:

для покtвателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которьж
явJLяется увеличение значений:

СДыпп.: ЗПп7п4 / ЗП7пп;

для покtвателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

С,Щмпп,: ЗПпzпп / ЗП7лq, Г,Ще:

СДапп._ степень достижениrI планового значения floKEtзaTeJuI (индикатора),

характеризующего цели и задачи муЕиципаJIьной программы;

зпппф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и
задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного

периода;

зпvпп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего

цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается для
каждого основного мероприятия муниципыIьноЙ программы как отношение

фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к

плаЕовым значениям по следующей формуле:

ССуr: Зб / Зп, где:

ССr. - степеНь соответствИя запланироВанному уровIrю расходов;

ЗЕ - фактические расходы на реализацию основного мероприятия

муниципarльной программы в отчетном году;

зп - плановые расходы на реализацию основного мероприятия

муниципальной программы в отчетном году.

2. С учетом специфики конкретЕой муЕиципальной программы

ответственный исполнитель в составе методики оцеItки эффективности

муниципальноЙ программы устаЕавливает, учитываются ли в составе показателя

(степень соответствия запланированному уровню расходов> только бюджетные

расходы, либо расходы из всех источников.



Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных ассигнований,

предусмотренЕые на решIизацию соответствующего основного мероприятия

*уr"ц"rr*u*ой программы в муниципальном бюджете на отчетный год,

Под плановыми расходами из средств иных источников понимzIются

объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реализацию основного мероприJIтия муниципальЕой программы в соответствии

Ь действующей на момеЕт проведения оценки эффективности редакцией

муниципальной программы.

Оценка степени реализации мероприятий

l, Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основItого

мероприятия муниципаJIьt{ой программы как доля мероприятий выполненных в

полном объеме по следующей формуле:

СР*: Mu / М, где:

СР" - степень ре€шизации мероприятий;

Mu - количество мероприJIтий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетЕом году;

М - общее количество мероприятий, заплаЕированных к реализации в

отчетном году.

2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих результатов:

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей

(индикаторов), считается выполЕенным в полном объеме, если фактически

достигнутое значеЕие показателя (индикатора) составляет Ее менее 95% от

запланированItого и не хуже, чем значение показателя (индикатора), достигнутое

в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов

финансирования по мероприJIтию,

выполнение данного условия подр€вумевает, что в случае, если степень

ДостижениlIпоказаТеля(индикатора)состаВляетменее1000/о'проВодиТся
сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном году,

со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году,

предшествующем отчетному, В случае ухудшения значения показатеJuI

(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т,е, при снижении

значеЕия показатеJш (индикатора1 по показателю (индикатору), желаемой

тенденцией развития которого является рост и при росте зЕачени,I показателя

(индикатора), желаемоЙ тенденцией развитиJI которого является снижение),

проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с

,Ъrrrur" роста объемов расходов по рассматриваемому меропри,Iтию, При этом

9
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мероприJIтие может считаться выполненным только в сJryчае, если темпы

ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на

реализацию мероприятиJI (например, допускается снижение на \оh значения

показателя, если расходы сократились не менее, чем на 1о% в отчетном году по

сравнению с годом, предшествующим отчетному).

в том случае, когда для описания результатов реализации мероприllтиrl

используется несколько показателей (индикаторов), Для оценки степеЕи

реализации мероприятия используется средЕее арифметическое значение

отношений фактических значений показателей к запланированЕым значениям,

выраженное в процентах.

оценка эффективности реализации муниципальной программы

l. Эффективность реаJIизации муниципаltьной программы оценивается в

зависимости от значений оценки степеЕи реализации муниципальной

программы и оценки эффективности использования средств муниципального

бюджета по следующей формуле:
ЭРып = СРып*Эп", где:

эрпlп- эффективность реализации муниципальной программы;

СР,Vп - степень реализации муниципальIrой программы;

Эис - эффектЙвность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственЕого исполнителя - эффективность использования

фr"u*r.о""r* ресурсов на реализацию муниципальноЙ программы),

2. Эффективность реализации муЕиципальной программы призЕается

высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9,

Эффективность решIизации муниципЕrльЕой программы признается

среднейrв сrryчае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8,

ЭффективItость реализации муЕиципальной программы признается

уловлетворительной " 
anyrua, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных any,r** эффективность реализации муниципатlьной

программы признается неудовлетворительнои,

ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для

признания эффективности муниципальной программы высокой, средней,

удовлетворительной и Ееудовлетворительной, в том числе на осЕове

определениЯ пороговыХ йачениЙ пЪказателей (индикаторов) муниципальной

программы

7. Механизм реализации муниципальяой программы и коЕтроль за ее

выполнением

текущее управление Программой осуществляет отдел по делам молодежи

администрации муниципального образования ПавловскиЙ раЙон, который:

-обеспечиваетВыполнениеПрограммыпосреДствомдостиЖениJIцеЛии
выполЕения задач Программы;

-органиЗУеткоорДинациюДеятельЕостиисполниТелеЙМероприятии
Программы;
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- осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств
на реаJIизацию Программы на основании предложений исполнителей
мероприятий Программы;

- организует нормативно-правовое и методическое обеспечение

реализации Программы;
- организует информационную и ра:}ъяснительную рабоry, направленную

на освещение целей и задач Программы;
- утверждает сетевой плаЕ-график ремизации мероприятий Программы и

отчет о его исполнении;
- проводит оценку эффективности реализации Программы;
- осуществJuIет мониторинг Программы;
- подготавливает и представляет отчетность о финансировании

Программы, ежегодный доклад о результатах выполнения мероприятий
Программы и эффективности использования финансовых средств в управление
экономики администрации мунициfi€rльного образования Павловский район.

,Щля достижения поставленных целей при решIизации муниципальной
программы планируется выполнение мероприятий в сфере реализации
молодежной политики на территории муниципального образования Павловский

район (приложение 2 к паспорту муниципЕIльной программы).
Г[лан работы отдела по дела}4 молодежи муниципального образования

Павловский район, организующего рабоry с молодежью в муЕиципальЕIом

образовании Павловский район, на соответствующий год ежегодно

утверждается прикЕlзом начальника отдела по делам молодежи администрации

муниципalJIьного образования Павловский район.
определение объемов и условий предоставления субспдuй отделом по

депам молодежи администрации муЕицип€rльного образования Павловский

райоН осуществJUIется в соответствии с порядком, утвержденЕым
администрацией муниципального образования Павловский район.

Исполнителями прогр€Iммы являются отдел по делам молодёжи

администрации муниципального образования Павловский район и

муниципtlльное казенное учреждение (Молодёжный центр <Параллель>.

Начальник отдела по делам
молодежи администрации муниципального
образования Павловский район И.И. Сайко



Приложение 1

к паспорту муниципмьной
программы <Молодежь района в
муниципаJlьном образовании
Павловский район)

I_{ели' задачи и целевые показатели муниципальной программы
<Молодежь аиона в иципальном об азовании Павловский аион>

Значение
показателей
на 2025 год

Значение
показателей
на2024 rод

Стаryс
Значение

показателей
на 2023 год

Единица
измерения

Наименование целевого
показателя

ль
пlп

м ма (молодежь иципальном об вании Павловский он))аиона виципаJIьн€UI1

I{ель: Развитие и реzrлизация потенциала молодёжи, создание
организационно-правовых условий д,,UI воспитания, обучения, развития молодых граждан и интеграции

молодёжи,, как активного субъекта в tlроцессы социально-экономического, общественно-гражданского,

благоприятных экономических, соци€Lпьных,

ль ного азвития общества.общественно-политического,
Задача: реализация государственной молодежной политики на территории мунициflаJIьного образования

павловский айон

350 з50з 350Ед.
1.1 количество

мероприятий
политики

заплаЕированных
сфере молодежнойв

300,0030,000_, 30,000Чел.
Количество молодежи (охват в

участвующей в мероприятиях
молодежной политике

гоД),
по

1.2

Ме ведению соци€lJIьно-значимых м иятий в области молодежной политикие оиятия по о ганизации п2

2.| задача: Создание условий для гражданского становления, IIравового, духовно-нравственного и

иотического воспитания молодежи.
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2.1.1 количество мо
участвующей
направленньlх

лодежи (охват в год),
в мероприятиях,,

на гражданское и
воспитаниеп отическое

Чел. _, 1 1,000 11,000

Количество военно-патриотических
ов и объединений

Ед J 5 5 5

2.2 задача: Профилактика правонарушений, экстремизма, виртуально й и интернет-зависимости в молодежнои

еде.

2.2.| Количество молодежи (охват за год),

участвуюцей в культурно-досуговых
мероприятиях и мероприятиях|'
направленных на профилактику
экстремистской деятельности в

молодежной среде, направленных на

формирование здорового образа
жизни.

Чел. J 11,000 11,000 11,000

задача: Развитие клубной системы, укреплеЕие организационЕо й, методической и материально-технической

базы молодёжных цен ви впоме
2.з.1 количество

молодежных
жительства

подростково_
клубов по месту Ед J |2 12 |2

2.4 задача: Поддержка интеллекту€rльIlого, творческого и физического развития молодых граждан, молодёжных

общественных инициатив инновационЕой деятельности
2.4.1 Количество молодежи (охват в год),

участвующей в мероприятиях
творческой и интеллектуальной
Еаправленности

Чел. J 3,800 з,800 3,800

2.5 Задача: Развитие системы школьного и студенческого самоуправления

1 1,000

2.|.2

жительства.
1.5



J

6060J 60Чел.
Количество молодежи' занятой в

студенческих трудовых и
волонте ких о ядах

2.5.1

2.6 Задача: Фо витие массового молодежного сп измааза жизни,вого о ими ование здо

1 5001,500з
2.6.| Количество молодёжи (охват за гол),

принимающей участие в мероприятиях
истической нап авленности

задача: Содействие решению социально-экономических проблем, организации трудового воспитания,

делениJI молодёжи. Развитие и подд жка молодёжного fiп ессионаJlьного самооп инимательства.
2.7

2.8 Задача: О вления под остков и молодежиганизация оздо

150150J 150Чел.

2.8.1 Количество молодежи принимающей

участие в краевых и муниципальных
сменах летней оздоровительной
кампании

1,4001,400з t,400

Количество молодежи (охват за гол),
посещающей летние подростково-
молодежные площадки по месту
жительства

2.8.2

2.9 задача: организация работы с молодежью в сельских поселениях в рамках реализации государственно

молодежной политики

и

1з1з13_1Чел.
2.9.1 Количество специaшистов по работе с

молодежью в сельских поселениях
павловского она

обеспечение деятельности отдела по делам молодежи администрации муниципального
павловский он

образования
1

задача: реализация государственной молодежной политики на территории муниципzrльного о

онпавловский

бразования3.1

1,500Чел.

Чел.



4

1,021,7001,021,700|,02]',700Jруб.

Расходы бюджета муниципального
образования Павловский район на

реarлизацию государственной
молодежной политики в
муниципа,'Iьном образовании
павловский он

-') 1.1

Обеспечение деятельности еждения <Молодежный цениципаJIьного казенного <Па аллель)ч4

4.1 Задача: реаJIизация государственной молодежной политики на территории муниципального
аионпавловский

образования

6,825,4006,825,4006,829,700)руб.

4 1.1 Расходы бюджета муниципального
образования Павловский район на

реализацию государственной
молодежной политики в

муниципальном образовании
павловский аион

Начальник отдела по делам молодежи
администрации муниципального
образования Павловский район И.И. Сайко



Прилотtение 2
к паспорту муниципальной
программы (Молодежь района в
муниципаJIьном образовании
Павловский район))

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий муниципЕlJIьной программы

(Молодежь района в муниципальном образовании Павловский район>

Источники
финансиров

ания
Всего 202з

год
2024
год

2025
год

Nъ

лlл
наименование
мероприятиrI

Непосредственны
и

результат
реаJIизации

мероприятия

Участник
муницип€шь-

ной
программы

(муниципаль-
ный заказчик,

главный
распорядитель

бюджетных
средств)

_) 4 5 6 ,7
1 2 8 9

всего 1 000 000 1,000,000 0 0

1,000,000 1,000,000 0раЙонныЙ
бюджет

0

реализация
мероприятий
муниципальной
программы краевой

бюджет
0 0 0 0 0 0 0 0

количественное и
качественное

развитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
кМолодежный

l.



внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0
центр
(Параллель)

1.1 Организация и
проведение
комплекса
досуговьiх
мероприя,гий и
мероприятий,
направлеЕных
на физическое,
творческое,
духовное и
интеллектуЕUrьн
ое развитие
молодёжи

всего 1з0,000 lз0,000 0 0 увеличение
количественных и
качественных
показателей
учасl,ия молодёжи
в мероприятиях
пропорцион€rльно
выделенным
средствам.
Игры, фестивали
КВН;
сезон
интеллекryальной
игры кЧто? Где?
Когда?>,
приобретение
музыкальной
аппараryры;
поощрение
тшtантливой и
активIrой
молодёжи;
.Щень молодежи
России,

отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
цен,Iр
<Параллель>

районный
бюджет

l30,000 ] 30,000 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

N)

внебюджет
ные
источники



Лень станицы
павловской и
павловского
района; !ень
семьи, любви и
верности;

фестива.ль
современного
молодежного
творчества;
участие во
Всероссийских,
мекрегионаJIьных
, краевых
мероприятиях;
приобретение
кубков, грамот,
раздаточного и
наградного
материаJIа,
ткаЕевых
растяжек,
расходных
материалов дJIя
оформления
сцены

1-2 всего l20 000 |20 000 0 0

l
I



раЙонныЙ
бюджет

l20,000 l20,000 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0

Организация и
проведеr{ие
комплекса
мероприятий в

рамках
развития
молодёжного
самоуправлени
я,
волонтерского
движения,
студенческих
трудовых
отрядов,
социаlIьно-
экономической
и общественно-
политической
адаптации
молодёжи

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0

увеличение
количественного
и качественного
состава органов
молодёжного
саN{оуправления>
волонтерских,
трудовых и
студенческих
отрядов,
Благотворительна
я акция <Я с
тобой!>, выборы
в орг;lны

ученического и
молодёжного
самоуIIравлеItиrI,
оргчlнизация
заседаний
молодежного
Совета при главе
МО. Круглые
столы, акции по
вовлечеЕию в
волонтерское
движение,
участие в оrшайн-
голосовании по

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

ý

0,0 0,0

0,0 0,0



формированию
комфортной
городской среды,
закупка основных
средств
(планшетов,
мобильных промо
стоек для
волонтеров),

развитию
инновационной и
предприниматель
ской
деятельЕости,
Приобретение
наградного и
рrвдаточного
материала
пропорциончlJIьно
выделенным

дствЕlм
1.3 Организация и

проведенис
комплекса

цФистиtlеских
мероприятий

всего 200,000 200,000 0 0 увеличение
колшIества и
качества
туристиtIеских
мероприятий;
также рост
колиЕIества

Отдел по
делам
молодежи,
мку
кМолодежный
центр
(ГIарал'Iель>

раЙонныЙ
бюджет

200,000 200,000 0 0

краевой
бюджет

0 0 0 0

внебюджет
ные

0 0 0 0 0 0 0 0



источll и ки участников
туристических
мероприятий,
пропорционально
выделенным
средствам.
огlrrата
пребывания
молодежи в
стационарном
лагере на
тематических
сменах, на
форумных
площадках.
Приобретение и
закупка
туристи!Iеского
снаряжения и
инвентаря,
приобретение
наградного и

раздаточного
м иала

всего 22 500 22 500 0 01.4 Организация и
проведение
комплекса

районный
бюджет

22,500 22,500 0 0

увеличение
колиtIества
молодёжи

отдел по
делам
молодежи,

I



краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0
мероприятий в

области
профилакгики
правонаруше
ний,
мероприятия)
направленные
на пропаганду
здорового
образа жизни

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0

участвующей в
мероприятиях,
направленных на
профилактику
правонарушений,
профилактику
экстремизма в
молодежной
среде

цропорциона.J,Iьно
выделеЕным
средства:r,r.Органи
зация работы с
молодежью по
реаJIизации
краевого зalкона
1539- кз.
Индивидуальная
профилактическа
я работа с
подростками,
состоящими Еа
профилаIсгическо
м )дете в органе
по делам
молоде)(и;
мероприятиrI,

авленЕые на

мку
<Молодежный
центр
<Параллель>

-)

0,0



пропаганду
здорового образа
жизни,
приобретение
наградного и
(или)

раздаточного

всего l07 500 ] 07,500 0 0

раЙонныЙ
бюджет 107,500 107,500 0

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0

Организация и
проведеЕие
комплекса
мероприятий в

рамках
районного
проеюа <Я
па,триот)

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0

увеличение
колиI{ества

молодежи>

участвующей в
мероприятиях,
направленных на
гражданское и
патриотическое
воспитание,
пропорционально
выделенным
средствам.
обеспечение
мероприятий:
игра (Зарницa>,
месячник
оборонЕо-
массовой и
военно-

отической

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
ценlр
(Параллель))

оо

материала.
1.5

0

0,0 0,0



рабо,гы;
проведение
сIlортивных
показатеJIьных
соревнований
совместно с
военно-
патриотическими
клубами;День
России; .Щень

флага Российской
Федерации,
r{астие в краевых
и мунициtIЕlJIьных
BoeItHo-
патриотических
конкурсах.
обеспечение
мероприятий,
посвящеIlных
памятным
событиям,
укрепление
шефских связей
воиЕских частей и
молодежных
объединений,
м о в



раN{ках Победы в

ВОВ;
приобретение
наградного и

раздаточного
материаJIа,

формы, тканевой
астяжки

0020 000всего

0020,00020,000районный
бюджет

0 00 0краевой
бюджет

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Пара.плель>

увеличение
качества и
количества
молодёжных
мероприятий,

рост числа
молодёжи,
rIринявшей

участие в дiшных
мsроприятиrlх;
обеспечение
материatльно-
технической базы
и IIроведения
мероприятий
молодежных
кпубов по месту
жительства и

увеличение числа
члеЕов ов

000 00 0

внебюджет
ные
источники

Формирование
и развитие сети
муницип;lJIьны
х комплексных
молодежных
центров,
подростковых
rс,rубов, НКО и

других фор*
работы с
молодежью по
месту
жительства и

укреIшеЕие их
материально-
технической
базы

1.6 20,000

0,0 0,0

0,0



обеспечение
деятельности 27-и
летних дворовых
плоцадок
пропорционrl,,Iьно
выделенным
средствам;
приобретение
игрового и
спортивного
иЕвентаря,
наградного и

раздаточного
материала,
жypHilJIoB и
методических
рекомендаций по

работе летних
дворовых
площадок

00всего

0400,000400,000раЙонныЙ
бюджет

000 00 00 0краевой
бюджет

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
<Паралrrель>

рост количества
молодёжи,
принявшей
участие в

районных и
краевых
досуговых,
обучающих и

0 00 00 0
внебюджет
ные
источники

оrrлата
транспортных
расходов,
связzlнных с

реализацией
государствеII-
ной
молодёжной

|.,7 400,000400,000

0

0,0



11олитики в

мунициflаль-
ном
образовании
павловский
район

развивающих
мероприяl,иях,
пропорциона,тIьно
вьiделенIIыN{
средствам.
ОргалIизация
подвоза
молодёжи к
местам собраний,
семинаров, акций,
форумов,
конкурсов и
прочих
мероприятий;
организация
экскурсионных
мероприятий.

2 Расходы на
обеспечение
функrrий
отдела по
делам
молодежи

всего 3,065,100 1,021,700 1 021'
,700 1,021,700 обеспечение

деятельности
(функциональной,

управленческой,
кадровой,
материальной)
отдела по делам
молодежи

Отдела по
делам
молодежи

районньтй
бюджет

3,065,100 l 02 1
,700 1,021,700

краевои
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источtlики 0 0 0 0 0 0 0 0

_-) всего 20,480,500 6,829,,l00 6 4825 00 б,825,400

N)

I

l ,021,700



расходы на
обеспечение
функчий МКУ
<Молодежный
центр
<Парыlлель>

Нача.,rьник отдела по делам молодежи
администрации муниципаJIьного
образования Павловский район

районный
оюджет

20,480,500 6,829,700 6,825,400 6,825,400
обеспечение
лея,гельнос,rи
(функчиональной,

управленческой,
кадровой,
материальной)
мку
кМолодежный
центр
кПара-,rлель>

краевои
0юджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджеr,
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

Итого всего 24,545,600 8,851,400 7,847,l00 7,847,100 количественное и
качественное

развитие
молодёжной
политики

Отдел по
делам
молодежи,
мку
<Молодежный
центр
кПараллель>

районный
бюджет

24,545,600 8,85l,400 7,847,100 7,847,l00

краевой
бюджет

0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджет
ные
источники

0 0 0 0 0 0 0 0

мку
<молодежный
центр
<Пара.ltлель>

И.И. Сайко

I

I

?



Приложение 3

к паспорту муниципальной
программы кМолодежь района
в муItиципаJIьном образовании
Павловский район>

прогноз
сводных показателей муниципаlIьных заданий Еа оказание муниципаJIьных услуг (выполнение работ)

муниципальными учреждениями в сфере реализации муниципа,rьной программы кмолодежь района в муниципrrльном

образовании Павловский раЙон) на очередной финансовый год (плановый период)

Значение показателя объема (качества)

услуги (работы)

202з 2024 20252024 2025
изм ния
единица 202з

Наименование услуги (работы),
показателя объема (качества) услуги

(работы),
подпрограммы (основного мероприятия)

Координаuия работы с молодежью по месry жительства в муниципаJIьном
о zIзовании Павловский oIi

Наименование услуги (работы) и ее

жаниесод
показатель объема ботыгикачества

12 |212Ед.ми ованийколичество юr бных

з50 з50350ЕдКоличество культурно-досуговых
о ия,гиим

215 220Челколичество членов ба
7,847,100 7,847,100

25,000 26,000

8,851,400

24,000Количество участников культурно-
дос говых м иятии

)

Начальник отдела по делам
молодежи админисцации муниципаJIьного
образования Павловский район И.И. Сайко

Расходы районного бюджета
на оказание муниципальной

yслуги (работы). рублей

2|0

Чел.

.-4


