
ЛДМИНИСТРАIЦ{Я МУНИЦИПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНЛIЯ
плвловскиЙ рлЙон

ПОСТДНОВ.ПЕНИЕ

Jlэ /б/!
сг-ца Павловская

о внесении изменений в постановление администрацпи муниципального обра-

зования Павловский район от 28 февраля 2014 г ЛiI 227 <<Об организации
проведения мониторинга качества финансового

менеджмента главныХ распорядптеЛей средств бюджета муниципального обра-

зовапия Павловский район, главных адмивистраторов доходов
(источников фишансировапия дефицита) бюджета муниципального

образования Павловский район>l

ВсоответствииспУнктоМбстатьи160.2.1БюджетногоКодексаРоссийской
Федерачии, в целях обеспечения эффекгивности и качества проведения мониторинга

ku.reci"a финансового менеджмента осуществJulемого главными распорядителями

средств бюджета муниципального образования Павловский район, главными админи-

arpuropu*" доходов (источников финансирования дефичша) бюджgта муниципаль-

ного образования Павловский район п о с т а н о в л я ю:

1. ВнестИ в Положение Ъб организации проведениJI мониторинга качества фи-

нансового менеджмента, осуществляемого главными распорядитеJuIми средств бюд-

жета муниципtlльного образования Павловский район, главными администраторами

oo*ooou (источников фrrаrсиро"а,ия дефицита) бюджsта муниципального образо-

ванияПавловскийрайон,lтверждённоепостаноВлениемаДминисТрациимУници-
n-"ro.o образования Пч"лЬ"с*rЙ район от 28 февраля 20l4 г Ns 22,7 <об организа-

ции проведения мониторинга качества финансового менеджмента главных распоря-

д"r.пЁй средств бюджеiа муницип:rльного образования Павловский район, главных

администраторов доходов (источников финансирования лефичита) бюджета муници-

n-"roro Ъбр*ования Павловский район> (далее-положение), слелующие изменения:

Положение изложить в новой редакции (приложение 1),

2, Внести в приложения 1 - 3 к Положению следующие изменения:

приложение i - 3 
".non "r" 

в новой редакции (приложение 2-4),

3'КонтрользаисполнениеМнастояЩегопостаноВлениявозложитьназамести-
теля главы муниципаJlьного образования Павловский район ,Щзюба Е,Ю,

4. Постановление вступает в силу со днJl его подIlисани,l,

от

Исполняющий обязанности
главы муниципа,,lьного образования
Павловский район

Е.Ю. ДзюбаФ



Приложение 1

к постановлению администрации
муниципального образования
Павловский раион

N9 /6/!от a/l. //.

<Приложение

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муниципаJIьного образования
Павловский район
от 28.02.2014 г. Ns 227
(в редакции постановления
администрации муниципального
образования Павловский район
от 16.10.2019 г. Nэlб83)

l. Настоящее Положение разработано с целью повышения качества

управления средствами бюджета муниципЕIльного образования Павловский

paiioH 1даr,ее - бюджета муниципЕIльного района) и определяет организацию

проведения в текущем финансовом Iоду мониторинга качества финансового

менеджмента главных распорядителеЙ средств бюджета муниципального обра-

зования Павловский район, главных администраторов доходов (источников фи-

нансирования дефичита) бюджета муниципального района (за исключением

вновь созданных в оцениваемом периоде главных распорядителей средств

бюджета муниципмьного района, главных администраторов доходов (источни-

ков финансирования дефичита) бюджета муниципального района) - анаJIиза и

оценки совокупности .rръч"a"о" и процедур, обеспечивающих эффективность и

результативность использования бюджетных средств и охватывающих все эле-

менты бюджетного процесса за отчетный период,

2.МониторингкачествафинансовогоМенеджМентасостоитизгоДового
мониторинга качества финансового менеджмента,

ПОЛОЖЕНИЕ
об организации проведения мониторинга качества финансового
менеджмента главных распорядителей средств бюджета муници-

пального образования Павловский район, rлавных
администраторов доходов (источников финансировдццq дефицита)

бюджета муницппального образования Павловский район

L Общие положения



3. Годовой мониторинг качества финансового менеджмента проводится
на основании бюджетной отчетности и материалов, представляемых в финан-
совое управление администрации муниципального образования Павловский

район (далее - финансовое управление) участниками мониторинга.

II. Организация проведения мониторинга качества финансового
менеджмента

1. Мониторинг качества финансового менеджмента осуществляется

финансовыМ управлениеМ администрации муниципаJIьного образования Пав-

ловский район (лмее - финансовое управление) на основании показателей го-

дового мониторинга качества финансового менеджмента (далее - годовой мо-

ниторинг), установленным приложением 1 к настоящему Положению,
2. Сбор и подготовка информации, необходимой для расчета показате-

лей мониторинга качества финансового менеджмента осуществляется струк-

турными подрЕвделениями финансового управления, согласно приложению 2 к

настоящему Положению.
3. Участники мониторинга в срок до l мая представляют в соответст-

вующие структурные подразделения финансового управления следующие ма-

териалы:
1) копии утвержденных до 1 января отчетного года правовых актов, не-

обходимыХ для расчета показателеЙ годовогО мониторинга качества финансо-

вого менеджмента, предусмотренных приложением l к настоящему Положе-

нию;
2) сведениЯ о кадровоМ потенциале учреждения, обеспечивающего фи-

нансоВо-эконоМиЧескУюдеятелЬностьглаВноГораспорядителябюДжетных
средств по форме согласно приложению З к настоящему Положению;

МатериаJIы предоставляются на бумажном носителе и в электронном

виде в форЙте Excel (на электронный адрес бюджетного отдела финансового

управления с пометкой "Мониторинг ГРБС"),
4. Струкryрные подразделения финавсового управления проводят про-

верку вышеуказанных материЕlJIов на полноту и достоверность и представляют

их в бюджетный отдел финансового управления в срок до 20 мая текущего фи-

нансового года.
информация передаётся в бюджетный отдел финансового управления

на бумажном носителе и в электронном виде,

III. Порядок расчета показателей мониторинга качества финансового
менеджмента и формирования отчета о результатах

1.БюДжетныйотделфинансовогоУпраВлениянаосЕоВанииполУченной
информации, осуществляет расчет показателей годового мониторинга в соот-

ветствии с приложением 1 к настоящему Положению в срок до 15 июня теку-

щего финансового года.
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2. Бюджетный отдел финансового управления на основании рассчитан-
ных покaвателей годового мониторинга проводит итоговую оценку качества

финансового менеджмента по каждому участнику мониторинга по следующей

формуле:
Е: 100, Si,Sij E(Pij)

lJ
где Е - итоговая оценка участника мониторинга;
Si - вес i-й группы показателей качества финансового менеджмента;
Sij - вес j-го показателя качества финансового менеджмента в i-й группе

показателей качества финансового менеджмента;
E(Plj) - оценка по j-My показателю качества финансового менеджмента,

в i-ой группе показателей качества финансового менеджмента.
в случае если дJlя участника мониториЕга показатель (группа показате-

лей) качества финансового менеджмента не рассчитываются (в силу специфики

его (их) дa"raп"rо"rr), вес указанного показателя (группы показателей) про-

порционально распределяется по остaшьным показателям (группам показате-

леЙ) качества финансового менеджмента.
3.БюджетныйотДелфинансовогоУпраВленияпорезУлЬтатаМоценки

формирует рейтиt{г }частников мониториЕга и представляет их начальнику

фr"uп"о"о.о управления для рассмотрения до 25 июня текущего финансового
года.

4. По результатам рассмотрения покчвателей оценки бюджетный отдел

финансового управления осуществляет подготовку проекта распоряжения об

итогах мониторинга качества финансового менеджмента,

5. Рейтинг r{астников мониторинга и распоряжение администрации му-

t{иципаJIьного образования Павловский район об итогах мониторинга качества

финансового менеджмента размещаются на официальном сайте администрации

муниципального образования Павловский район,

Начальник финансового управления
администрации муЕиципаJIьного
образования Павловский район fr7"- о.В. Ковач



Приложение 2
к постановлению администрации
мун иципzrльного образования
Павловский район
от 0/. // аrа?6 xn r'6/,?_

<Приложение l
к Положению об организации проведения
мониторинга качества финансового
менеджмента главных распорядителей
средств бюджета муниципаJIьного
образования Павловский район,
главных администраторов доходов
(источников финансирования дефицита)
бюджета муниципмьного образования
Павловский район

ПОКАЗАТЕЛИ
годового мониторинга качества финансового менеджмента главных распорядителей,
главных администраторов доходов (источников финансирования дефицита) бюджета

муниципального образования Павловский район

комментарийОценка

Вес
(группы в
оценке/

расчет покаj}ателя
(р)

наименование
показателей

Iоказателя
в группе,

%)



54J2l
351. Бюджетное планирование и исполнение бюджета в час-

сходовти

20

Е(Р):1, еслиР53О/о

Е(Р):0,5, если

зо^<Р<l0уо

Е(Р):0, если Р>100/о

Ь- объем бюджетных ассигнований
ГРБС согласно сводной бюджетной

росписи бюджета муниципального

района с учетом внесенных в нее

изменений по состоянию на конец
отчетного периода
Е - кассовое исполнение расходов
бюджета муницитrального района
ГРБС в отчетном финансовом году

1.1. ,Щоля неисполнен-
ных на конец отчетного

финансового года бюд-
жетных ассигнований,
запланированных ре-
шением о бюджете му-
ницип€rльного образо-
вания Павловский рай-
он

Показатель отражает
качество осуществ-
ления расходов ГРБС
в отчетном финансо-
вом году.
Щелевым ориентиром
для ГРБС является
значение показателя,
при котором кассо-
вые расходы в чет-
вертом квартчIле от-
четного периода не
превышает ЗЗ Yо го-
довых асходов.

z7

Р: l00 * ЕсlЕ, где

Еа- кассовые расходы в 4 квартале

отчетного периода;
Е - кассовое исполнение расходов
ГРБС в отчетном финансовом году

1.2. Качество осущест-
вления равномерности
расходов

Р: l00't (Ь-Е)/Ь,где показатель позволяет
оценить объем неис-
полненных на конец
года бюджетных ас-
сигнований
I_[елевым ориентиром
для ГРБС является
значение показателя,
менее 3о%

Е(Р):1, еслиР <ЗЗYо

р-зз
Е(р) : 1_ ..
если 3Зо/о<Р9Oо/о

Е(Р):0, если Р>40Оlо



негативным считает-
ся факт накопления
кредиторской задол-
женности по расче-
там с поставщиками
и подрядчиками по
состоянию 1 января
года, следующего за
отчетным, по отно-
шению к кассовому
исполнению расхо-
дов ГРБС в отчетном

инансовом го

Е(Р):1, если Р=0

Е(Р)-0,5, если

0<р<10%

Е(Р):0, если P:l00%
16

К - объем кредиторской задолжен-
ности по расчетам с поставщиками
и
подрядчиками по состоянию на 1

января, года, следующего за отчет-
ным;
Е - кассовое исполнение расходов
в отчетном финансовом году

Р:100*К/Е,где1.3.Эффективность

управления кредитор-
скоЙ задолженностью
по расчетам с постав-

щиками и подрядчика-
ми

Негативно расцени-
вается факт н€Lпичия
просроченной креди-
торской задолженно-
сти по расходам

l,еслиР=0
0, если Р>0

Е(р)=
16Р - объем просроченной кредитор-

скоЙ задолженности главного ад-

министратора и подведомственных
ему пол}п{ателей бюджетных
средств по расходам на конец от-

инансового годачетного

1.4. Наличие просро-
ченной кредиторской
задолженности по рас-
ходам



ориентиром является
закJIючение соглаше-
ний о предоставле-
нии субсидий из
бюджета Краснодар-
ского края бюджеry
муниципЕtльного об-

разования Павлов-
ский район в уста-
новленные сроки

Е(р)=
l,еслиР= l

0,еслиР<l

25

Nv - количество соглашений о пре-

доставлении субсидий из бюджета
Краснодарского крм бюджету му-
ниципшIьного образования Павлов-
ский район, заключенных своевре-

менно;
No - общее количество соглашений
о предоставлении субсидий из

бюджета Краснодарского края

бюджету муниципального образо-

вания Павловский район, подле-

жащих заключению в сроки, уста-
новленные правовыми актами

Р: Nv/ No, где

к аснода ского ая

1.5. Своевременность
закJIючения соглаше-
ниЙ о предоставлении
субсидий из бюджета
Краснодарского края
бюджеry муниципzrль-
ного образования Пав-
ловский район

352. Контроль и аудит



Е(Р) : l, если в тек-
стовой части раздела 5

"Прочие вопросы дея-
тельности субъекта
бюджетной отчетно-
сти" Пояснительной
записки (ф. 05031б0)
отражена информация,
подтверждающая факт
проведеЕия годовой
инвентаризации;
Е(Р) : 0, если в тек_
стовой части раздела 5

"Прочие вопросы дея-
тельности субъекта
бюджетной отчетно-
сти" информация,
подтверждающая факт
проведения годовой
инвентаризации в По-
яснительной записке
(ф. 0503l60) отсутст-

ет

35

Наличие в годовой бюджетной от-
четности за отчетный финансовый
год информации, подтверждающей

факт проведения годовой инвента-

ризации в текстовой части р€вдела
5 "Прочие вопросы деятельности
субъекта бюджетной отчетности"
Пояснительной записки (ф.

050з 160)."

2.1. Провеление инвен-
таризации

Позитивно рассмат-
ривается факт нали-
чия заполненной ин-
формации, подтвер-
ждающей факт про-
ведения годовой ин-
вентаризации.



Негативно расцени-
вается нЕuIичие фак-
тов недостач госу-
дарственной собст-
венности

Е(Р) = 0, если наруше-
ния выявлены;
Е(Р) : 1, если наруше-

ний не выявлено

з5Р: Qot, где:

Qot - сумма недостач, выявленных

главным администратором и под-

ведомственными ему получателями

бюджетньrх средств при инвента-

ризации имущества в целях состав_

ления годовой бюджетной отчетно-

сти

2.2 Управление актива-
ми (имуществом)

негативным считает-
ся рост просроченной
дебиторской задол-
женности по плате-
жам в
бюджет

Е (р):
0,если Р > 0

-2Р,если-0,5<Р<0
l,еслиР<-0,5

30

если Dpl '0, Dpo:0, то Р :0;
если Dpl : Dpo: 0, то Р : -1, где:

DpO - просроченная дебиторскм
задолжеЕность на нач€Lпо отчетного

финансового года;
Dpl - просроченная дебиторская
задолженность на конец отчетЕого

инансового года

р= 
DP, - DPo

DPo
2.3. Качество управле-
ния просроченной де-
биторской задолженно-
стью

30
3. Кадровый потенциал учреждения, обеспечивающего

финансово - экономическую деятельность ГРБС



Р : 100 * Nlu/ N, где
Nlu _ КОЛИЧ€СТВО СОТРУДНИКОВ, ОСУ-

ществляющих финансово - эконо-
мическую деятельность ГРБС, об-
ладающих свидетельствами (сер-

тификатами, удостоверениями) о
прохождении повышения квалифи-
кации в области

з0
р

Е(Р) : 
100

Прохождение повы-
шениJI квмификации
в области экономики
и финансов ведет к
росту уровня кв€UIи-

фикации сотрудни-
ков, осуществляю-
щих

экономики и финансов в течение
последних трех лет
N - общее фактическое количество
сотрудников, осуществляющих фи-
нансово - экономическую деятель-
ность ГРБС по состоянию на
l января текущего финансового го-

да

финансово
мическую
НОСТЬ ГРБС

- эконо-
деятель-

I_{елевым ориентиром
для ГРБС является
значение показатеJUI,

| равное 100 %

З.2. Укомплектован-
ность должностей со-
,}фудниками, осуществ-
ляющих финансово
экономическую дея-
тельность ГРБС

Р:l00*п/N,где
n - фактическое количество со-
трудников, осуществляющих фи-
нансово - экономическую деятель-
ность ГРБС по состоянию на l ян-
варя текущего финансового года
N - общее количество сотрудников,
осуществляющих финансово - эко-
номическую деятельность ГРБС по
штатному расписанию по состоя-
нию на l января текущего финан-
сового года

35

р
Е(Р) : 

100

Положительно рас-
ценивается сокраще-
ние количества ва-
кансий должностей
сотрудников, осуще-
ствляющих финансов
- экономическую
деятельность ГРБС,
I-(елевым ориентиром
для ГРБС является
значение показатеJtя,
авное 100 о%.

3.1. Повышение квuIли-

фикации сотрудников,
осуществляющих фи-
нансово - экономиче-
скую деятельность
грБс



3.З.Количество сотруд.
ников, осущеaauп"о*r*
финансово экономиче-
скую деятельность
ГРБС, имеющих стаж

работы в учреждении
более трех лет

Р : 100 * (N, / N), где

N, - количество сотрудников, осу-

ществляющих финансово - хозяй-
ственную деятельность ГРБС,
имеющих стаж работы в подразде-
лении более трех лет, по состоянию
на 1 января текущего финансового
года;
N - общее фактическое количество
сотрудников, осуществляющих фи-
нансово - экономическуtо деятель-
ность ГРБС по состоянию на 1 ян-
варя текущего финансового года

з5

E(P):l, если Р>25О/о

р
Е(р) : Б
если Р<25о/о

I_{елевым ориентиром
для ГРБС является
значение показателя,
большее или равное
25 уо.

))

Начальник финансового управления администрации
муницип.rльного образования Павловский район W- о.В. Ковач



Приложение 3

к постановлению администрации
муниципаJIьного образования
павловский оайон
о, ох.//,/r*6 Nп__ЦЦ

<Приложение 2
к Положению об организации проведения
мониторинга качества финансового
менсджмента главных распорядlл,гелей
средств бюджета муниципального образования
Павловский район, главных администраторов
доходов (источников финансирования лефицита)
бюджета муниципального образования
Павловский район

СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ
финансового управления, ответственные за сбор и предоставление

информации, необходпмой для расчета показателей мониторинга качества фпнансового менеджмента

ответственный испо,:lнитель
наименование показателя

l . Бюджетное пл ование и исполнение бюджета в части сходов

Бюджgгный отдел
1.1. .щоля неисполненных на конец отчетного финансового года бюджетных ассигнований,

шением о бюджете м иципального об азования Павловский аионзаплаIlи ованIлых
Бюджетный отделl .2. Качество ос нос,l,и сходовl]IloMения



с}гветственный исполнитель
наименование показателя

ета и отчетtIостиОтдел
1.3. эффективность управления кредиторской задолженностью по расчетам с поставциками

дчикамиипо

ета и отtlетнос,гиОтделсходамкой залолженности поди1.4. На,rичие п ос оченнои

Отдел казначейского
оля

коlo етас и бзставло иени джIIис ои илисIlия l,о ал UIзакJlсть чю с субвс е(} в еннN,| о пред5 ре
киl]c и оlI IlIIиява авлll ооон I,oьпilлая loб I Iиц1.1он кос го дж

2. Ко ольиа дит
Отдел ста и oTtleTнoc,гll

2.1 .п овеление инвента изации
ета и отчетностиОтделавление акгивами ( и ществом)2.2,у
ета и отчетнос,гиОтдел2.3 Качество ченнои део кой задолженностьюеIIия

3. Кадровый потенциал учреждения, обеспечивающего финансово - экономическую деятель-

НОСТЬ ГРБС

Бюджетный отделэкономичес деятельность ГРБС

Бюджетный отдел
3.2. Укомплекгованность должностей сотрудниками, осуществляющих финансово - эконо-

мичес деятельность ГРБС

Бюджетный отдел
3.3. Количество сотрудников, осуществляющих финансово - экономическую деятельность

более ех летГРБС имеюших стаж аботы в инансово-экономической
))

Начальник финансового
управления администрации муницип:rльного
образования Павловский район ,,,,,',%-_ о.В. Ковач

Крас-l

3. l . Повышение квалификации сотудников учреждения, обеспечивающего финансово -



Приложение 4
к постановлению администрации
муниципaшьного образования
павловский оайон
;, а{,// х2/а yn y'6,ff

<Приложение 3
к Положению об организации проведения
мониторинга качества финансового
менеджмента главных распорядителей
средств бюджета муниципального
образования Павловский район,
главных админис,траторов доходов
(источников финансирования дефицита)
бюджета муниципirльного образования
Павловский район

наименование главного

распорядителя средств

Численность сотрудников, осуществляющих финансово - экономическую деятел ьность

по штату фактиче-

в том числе
обладающих дипломами

профессионального
образования по эконо-

обладающих свиде-
тельствами (сертифи-
катами, удостовере-

имеюших стаж

работы в под-
разделении бо-

свЕдЕниrI
о кадровом потенциале учреждения, обеспечивающего финансово - экономическую деятельность главного

распорядителя бюджетных средств



бюджета муниципального
образования Павловский

район (подразделения)

ски, всего мическим направлениям
подготовки (специаль-

ностям)

ниями) о прохождении
повышения квалифика-
ции в области эконо-
микиифинансоввте-
чение последних трех

лет

лее трех лет

высшего среднего

на l ян-
варя от-
четного

года

на1
янва-

ря
теку-
щего
года

l 2 з 4 5 6 7 8

))

Руководитель
(подпись)

исполн итель
(подпись)

Начальник финансового
управления администрации муницип€lльного
образования Павловский район

(расшифровка подписи)

(расшифровка подписи)

ffi- о.В. Ковач


