
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIЬЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТЛНОВ.ПЕНИЕ

от *f,7, /z /lJ/ Ng ,ХИJ
сг-ца Павловская

О внесении изменений в постановление администрации муниципального
образования Павловский район от 06 ноября 2020 года ЛЬ 2011 (Об

утверrцении муниципальной программы <<развитие массовой
физической культуры п спорта в Павловском районе>>

В соответствии со статьей |79 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, постановлением администрации муниципЕrльного образования
Павловский район от 30 июля 2014 года N9 11З0 <Об утверждении Порядка
принrIтия решения о разработке, формирования, реализации и оценки
эффективности реаJIизации муницип€}льньIх программ в муниципаJIьном
образовании Павловский район>>, в целях развития спорта в районе, достижения
высокого уровня функционирования комплекса спортивных мероприятий, с

учетом региональных особенностей, на основании решениrI Совета
муниципального образования Павловский район от 16 декабря 2021 года
Ns2l/133 (О внесении изменений в решение Совета муниципального
образования Павловский район от i7 декабря 2020 года М5/32 (О бюджете
муниципмьного образования Павловский район на 2021' год и на плановый
период 2022 и2O2З годов> п о с т ан о в л я ю:

1. В постановление администрации муниципального образования
Павловский район от 06 ноября 2020 года Jф 2011 (Об утверждении
муЕиципальной программы <Развитие массовой физической культуры и спорта
в Павловском районе> внести следующие изменения: приложение к
постановлению изложить в новой редакции (приложение).

2, Настоящее постановление обнародовать путем размещения на
официальном сайте администрации муниципального образования Павловский

район в информационЕо-телекоммуникационной сети <Интернет>
(www.рачl2З.ru) и на информационных стендах, расположенных на территории
муниципаJIьного образования Павловский район, в специально установленньD(
местах для обнародования.

З. Постановление вступает в силу после дня его официального
обнародования и распространяется на правоотношения, возникIпие с 01 января
2021 года. 

l

Глава муниципального образования
Павловский район i tl Б.И. Зуев

l
ýl



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

муниципального образования
Павловский район

от -1о.Q. lHr' Nэ Jr'бЗ
(ПРИЛоЖЕFtИЕ

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

муниципального образования
Павловский район

от 0б.1 1.2020 Л9 201 l

МУНИLИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
пАспорт

муниципальной программы <Развитие массовой физической культуры
и спорта в Павловском районе)

Коорлинатор
муниципа,чьной
программы

участники
муниципальной
програм мы

Отдел по вопросам физической культуры и спорта
администрации муницип€l,,lьного образования
Павловский район

Отдел по вопросам физической культуры и спорта
администрации муниципального образования
Павловский район, муниципальное автономное
образовательное учреждение дополните.ц ьно го
образования детей Детс ко-юношес кая спортивная
школа <Виктория> муниципального образования
Павловский район

I_{елью программы является развитие спорта в

районе, достижение высокого уровня
функционирования комflлекса спортивных
мероприятий, с учетом региона_пьных особенностей.

I {ели муниципальной
программы

Задачи муниципальной
программы

l. Обеспечение организации соревнований
массового спорта, привлечения населения к занятиям

физкультурой и спортом.
2. Обеспечение высокого уровня развития детско-
юношеского спорта, подготовка и селекция
лерспективных молодых спортсменов для сборных
команд края и России,
3, Создание условий фу нкционирования
любительских команд.
4. !остижение высокого уровня пропаганды спорта.



)

Перечень целевых
показателей
муни ципальной
программы

Этапы и сроки

реализации
муниципальной
лрограммы

Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной
программы

5. Постоянное повышение эффективности
организации спортивных соревнований, привлечение
местных органов власти и других организаций к
решению проблем развития спорта, в том числе и к
финансированию спортивных программ.

- численность населения систематически
занимающегося физической культурой и спортом.
- количество физкультурно-оздоровительных и
спортивно-массовых мероприятий.
- численность инвалидов занимающихся физической
культурой и спортом.
- численность детей, занимающихся в спортивных
школах Павловского района.

2021-2023 годы

Общий объем финансирования программы из
средств бюджета муниципацьного района на 202l-
202З годы составляет 4б9б58 l00 (четыреста
шестьдесят девять миллионов шестьсот пятьдесят
восемь тысяч сто) рублей, из которых 336 l77 500
(триста тридцать шесть миллионов сто семьдесят
семь тысяч пятьсот) рублей бюджет Краснодарского
края, в том числе:

202l год - 109 0l0 000 (сто девять миллионов
десять тысяч) рублей, из которых 56 8З5 З00
(пятьдесят шесть миллионов восемьсот тридцать
пять тысяч триста) рублей бюджет Краснодарского
края.

2022 год - 296 186 400 (двести девяносто
шесть миллионов сто восемьдесят шесть тысяч
четыреста) рублей' из которых 248 856 300 (двести
сорок восемь миллионов восемьсот пятьдесят шесть
тысяч триста) рублей бюджет Краснодарского края,

2023 год - 64 461 700 (шестьлесят четыре
миллиона четыреста шестьдесят одна тысяча
семьсот) рублей, из которых З0 485 900 (трилuать
миллионов четыреста восемьдесят пять тысяч
девятьсот) рублей бюджет Краснодарского края.

1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития
физической культуры и спорта в Павловском районе
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Важной составной частью социально-экономической политики
администрации муниципального образования Павловский район является
укрепление материarльно-технической и спортивной базы массового спорта на
территории района, создание условий для проведения в сельских поселениях
комплексных спортивно-массовых мероприятий среди различных категорий
населения и оказание физкультурно-оздоровительных и спортивных услуI .

Современная ситуация в Павловском районе характеризуется средним
показателем уровня обеспеченности населения спортивными сооруrкениями. В
связи с чем стелень вовлеченности в занятия физической культурой и спортом
всех категорий населения составляет 54,2 % от общего количества жителей
района. Показатель числа детей, занимающихся в спортивных школах района
составляет 30,1%. Недостаточно ведется работа с гражданами, имеющими
ограниченные физические возможности. Число инва,lидов Пав,rовского района,
занимающихся физической культурой и спортом, состав-цяет l9,4% от общего
количества. Очевидно, что для развития массовой физической культуры и
спорта в Павловском районе требуется применение комплексного и системного
подхода,

Поддержка администрации муниципаJlьного образования Павловский
район в данной отрасли становится наиболее значимой и заключается в

применении программно-целевого метода решения данной приоритетной
проблемы с привлечением средств из местного бюдя<ета на целевое
финансирование комплексных спортивно-массовых мероприятий, проводимых
среди различных категорий населения: детей, подростков, студентов,
трудящихся, старшего поколения, ветеранов спорта, на укрепление
материально-технической базы объектов спортивных учреждений и развития
сети комплексных спортивно-игровых площадок.

на основании поставленных целей и краткого ана-пиза современного
состояния разработана муниципальная программа развития массового спорта в

районе. Принятие и реaшизация муниципальной программы не только позволят
избежать негативных явлений в обществе, но и создаст необходимые условия
для укрепления физического здоровья детей, подростков, молодежи и старшего
поколения населения Павловского района.

2. IJели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реа,rизации
муниципальной программы

Главной целью муниципальной программы является развитие спорта в

районе, достижение высокого уровня функционирования комплекса
спортивных мероприятий, с учетом региональных особенностей.

Задачи отдела по вопросам физической культуры и спорта
администрации муниципального образования Павловский район :

обеспечение организации соревнований массового слорта, прив"rlечения
населения к занятиям физкультурой и спортом, как результат увеличение
количества мероприятий и количества людей,, принявших в них участие;
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обеспечение высокого уровня развития детско-юношеского спорта,
подготовка и селекция перспективных молодых спортсменов для сборных
команд края и России, улучшение материально технической базы,
приобретение инвентаря, спортивной формы;

создание условий функционирования любительских команд;
достижение высокого уровня пропаганды спорта;
постоянное повышение эффективности организации спортивных

соревнований, как результат вь]полнение массовых спортивных разрядов;
привлечение местных органов власти и других организаций к решению

проблем развития спорта, в том числе и к финансированию спортивных
программ (приложение Nч 1 ).

Сроки реализации программы 2021-2023 годы.

Индикаторы целей программы

наименование
индикаторов целей

программы

Единица
измерения

Значение
в2020
гОДУ

2021 год 2022 гол 2023 гол

численность
насеJlения

систе}tатически
занимающегося

физической
культурой и

спортом

% 51;7 55 56 57

Числеrlность детей.
занима}ощихся в

спортивных школах
Пав",tовского района

2020 2l09 2150

l 100 l l94 l200

числен1,Iость
иrIвалидов

занимающихся

физической
культурой и

сп о N,l

человек

З. Перечень мероприятий программы отображен в прилоrкении Л!2
к паспорту муниципальной программы (прилагается)

4, Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание
муниципальных услуг (выполнение работ) муницип€Lпьными учреждениями в

сфере реализации муниципальной программы на 202l год плановый 2022,202З
годы (приложение Nч3)

5. Обоснование ресурсного обеспечения
муниципальной программы

I

I

I

I

I

l250

21,20че,ловек
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Общий объем финансирования программы из средств бюджета
муниципzшьного района на 202|-2023 годы составляет 469 658 l00 (четыреста
шестьдесят девять миллионов шестьсот пятьдесят восемь тысяч сто) рублей, из
которых 336 177 500 (триста тридцать шесть миллионов сто семьдесят семь
тысяч пятьсот) рублей бюдrкет Краснодарского края, в том числе:

2021 год - 109 0l0 000 (сто девять миллионов десять тысяч) рублей, из
которых 56 8З5 300 (пятьдесят шесть миллионов восемьсот тридцать пять
тысяч триста) рублей бюджет Краснодарского края,

2022 год - 296 186 400 (двести девяносто шесть миллионов сто
восемьдесят шесть тысяч четыреста) рублей, из которых 248 856 З00 (лвести
сорок восемь миллионов восемьсот пятьдесят шесть тысяч триста) рублей
бюджет Краснодарского края'

202З год - 64 461 700 (шестьдесят четыре миллиона четыреста
шестьдесят одна тысяча семьсот) рублей, из которых 30 485 900 (тридцать
миллионов четыреста восемьдесят пять тысяч девятьсот) рублей бюдrкет
Краснодарского края.

6, Методика оценки эффективности реализации
муниципаJIьной программы

Оценка эффективности ре.шизации муниципальной программы
производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации
муниципальной программы представляются в составе годового отчета
ответственного исполнителя муницип€цьной программы о ходе ее реаJlизации и

об оценке эффективности.
Оценка эффективности муниципальной программы производится с

учетом следующих составляющих:
оценки степени достижения целей и решения задач муниципапьной

программы;
оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценки степени ремизации основных мероприятий муниципальной
программы и достижения ожидаемых непосредственных результатоt] их

реализации (далее - оценка степени реапизации мероприятий);

Оценка степени достижения целей и решения задач
муниципt}льной программы

l.
степень

.Щля оценки

реализации)
достижения плановых

степени достижения целей и решения задач (далее -
муниципальной программы определяется степень

значений каждого показателя (индикатора),

характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора)

рассчитывается по следующим формулам :

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений:
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С.ЩМ,,пз = ЗПп7пq / ЗП,,7,,,,;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

СД1lпп.: ЗП,1,,,, / ЗПlл6, Г.Ще:

СДопп3 - СТеПеНЬ ДОСТИЖеНИЯ ПЛаНОВОГО 3НаЧеНИЯ ПОКаЗаТеЛЯ
(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗП,,l,,ф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и
задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного
периода;

ЗПпiпп - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего
цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается
для каждого основного мероприятия муниципальной программы как отношение
фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к
плановым значениям по следующей формуле:

ССr,, : Зб / Зп, где:
ССr, - степень соответствия запланированному уровню расходов;
З,1 - фактические расходы на реаJIизацию основного мероприятия

муниципальной лрограммы в отчетном году;
З,, - плановые расходы на ре€rлизацию основного мероприятия

муниципальной программы в отчетном году.
2. С учетом специфики конкретной муницип.tJIьной программы

ответственныЙ исполнитель в составе методики оценки эффективности
муниципальной программы устанавливает, учитываются ли в составе
показателя ((степень соответствия запланированному уровню расходов) только
бюджетные расходы.' либо расходы из всех источников.

Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных
ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного
мероприятия муницип.шьной программы в муниципальном бюдя<ете на
отчетный год.

Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются
объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

ре€rлизацию основного мероприятия муницип€l,,lьной программы в соответствии
с деЙствующеЙ на момент проведения оценки эффективности редакциеЙ
муниципаJIьной программы.

Оценка степени реализации мероприятий

является снижение значений:
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1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного
мероприятия муниципальной программы как доля мероприятий, выполненных
в полном объеме по следующей формуле:

СР" : М" / М, где:
СР" - степень ре€шизации мероприятий;
М" - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее количество мероприятий9 запланированных к реализации в

отчетном году.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих результатов :

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании
числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей
(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически
достигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95% от
запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),

достигнутое в году, предшествующем отчетному' с учетом корректировки
объемов финансирования по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень
достижения показателя (индикатора) составляет менее l00%o, проводится
сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном
году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году,
предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя
(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении
значения показателя (инликатора) по показателю (индикатору),, желаемой
тенденцией развития которого является рост и при росте значения показателя
(индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение),
проводится сопоставление темпов роста данного показате,ця (инликатора) с

темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом
мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы

ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на

реализацию мероприятия (например, допускается снижение на lyо значения
показателя, если расходы сократились не менее, чем на 10% в отчетном году по

сравнению с годом., предшествующим отчетному).
В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение

отношений фактических значений показателей к запланированным значениям,

выраженное в проценl ах.

Оценка эффективности реапизации муниципtшьной программы

1, Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в

зависимости от значений оценки стелени реализации муниципальной
программы и оценки эффективности испо,цьзования средств муниципального
бюджета по следующей формуле:
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ЭРп,п: СРпп*Эп", где:

ЭР,,1u - эффективность реализации муниципальной программы;
СРпп - ст€п€нь ре€1,Iизации муниципальной программы;
Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя эффективность использования

финансовых ресурсов на реализацию муниципальной программы).
2. Эффективность реализации муниципальной программы признается

высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации муниципальной программы признается

средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0.'8.

Эффективность реализации муниципальной программы признается

удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной
программы признается неудовлетворительной.

Ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для
признания эффективности муниципальной программы высокой, средней,'

удовлетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе
определения пороговых значений показателей (индикаторов) муниципапьной
программы.

Координатор муниципальной программы в процессе реализации
муниципацьной программы :

организует реализацию муниципальной программы, координацию

деятельности координаторов подпрограмм, иных исполнителей отдельных
мероприятий муниципацьной программы;

принимает решение о внесении в установленном порядке изпленений в

муницилальную программу и несет ответственность за достижение целевых
показателей муниципальной программы;

осуществляет мониторинг и анапиз отчетов координаторов подпрограмм,
иных исполнителей отдельных мероприятий муниципальной программыl,

включенных в муниципаJIьную программу (подпрограммы);
проводит оценку эффективности муниципацьной программы;
готовит годовой отчет о ходе реализации муниципацьной программы;
организует информационную и разъяснительную работу, направленную

на освещение целей и задач муниципальной программы;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых
муниципа,.Iьной программы на официальном сайте в сети "Интернет".

Ежеквартально, до 25-го числа' следующего за отчетным (за

исключением отчетного периода год) координатор муниципальной программы

предоставляет в управ.цение экономики администрации муниципального
образования Павловский район отчетность об объемах и источниках

финансирования муниципапьной программы в разрезе мероприятий.

7. Механизм реализации муниципальной программы
и контроль за ее выполнением
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Механизм реализации государственной программы предполагает закупку
товаров, работ,, услуг для государственных нужд за счёт средств бюджета
муниципального образования в соответствии с Федеральным законом от 5

апреля 20l3 года Л9 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

Заместитель главы муниципального
образования, начаJIьник отдела по
делам казачества и воспитания
допризывной молодежи администрации
муниципепьного образования
Павловский район Н.П. Смирнов

,
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приложЕниЕ N,]
к муниципальной программе

((Развитие массовой физической
культуры и спорта

в Павловском районе>

llели, задачи и целевые индикаторьJ муниllипаJlыlой программы
<<Развитие массовой (lизической культуры и слорта в Павловском районе>>

Залача: ()бесtlечение высокого уроRI{я развит,ия .,1еl,скO-юноIIIеского cIlopTa. п()дIl)товка и селекция перслек,гивных мо-!одых
cIl() l cN{eH()t] .lljlя сOо ных KoMa]lrl к и I)оссии,
Чис_псtlllсlсть ilетей, занимающихся в сllортивных

2l 09
ItlKtl:Iax I IaB,lttltзcKtlIrl иOна
i3ада.tа: создание условий. обесttечи вак,ltцих возможносl ь инваlидам и мапомобиllьным l,p)lllllaM насе-!сIlия систсматически заllиматься

и]]иttескои _]I ь и и cllo l ()N,l

2() 2l

('tr,зjlание слоt]ии н kllиotl и l]aIl ия,ll{)t)иl'е,'Il)CКих K()NlaH_rl

llрtlвслсние районных физкуlIы,чрно-массовых
1()() l25 150

]\{ с ]l иятии

.i|ocr ижение Bb]coкo1,o Rliя ll oIlal аltды спо

Ла

п/п
I lаимеltоваlrие IlеJ|евого пока,]ателя

Единица Статус зна.tения показателей
и,Jме tt ия 2021 I 2022 t 2023 г.

2 _) _5 6 ]
]\4 IIllципаJыIая п ма <развиr,ие плассовой и:]ическои к ,rl ь ыисп та в Пав.lItlвсKt,lM иоItе)
l{c-ltb: сtlздание ус-,lовий. обесt tеч и ваюulи х t]озможность граж,]lанам сис,lема,I ически занима]-ься физичсской культурой и спортом лутем
поllу_пяри:]аllии массового и дстскO-к)tJ()шеского спорта, I]риобшlения разjlич}tых слtrсв обшlества к рег)лярным занятиям физической
к ль и и cllo l\,|

Задача: ()бсспеllсIlие о |,ан изаtlи и соревноваIlии массового спо а-п ивлече]lия Hace_]Ie|l и я к,]аllяl,ияN,, изк ,j lb ои и спо N,l

чис:lеlllitrсr ь насеJlения
и,Jической к

систематиtlески
55.5 _56

зая и N4 al()I Itс1,()ся ,]lb ои и cllo ]\,|

l

1

1.2

rlcjlOBcK J 2120 21 50

1.з

ч) \,_]l ь I \l]() l)
tl ис.ltен нос гь инtsil]lидов сисlсматически
tаllимаI()шс| ося фи,tической куllьl\рой и спогIом
в обцей численности иlIвit.llи/,lоl]

_1 22

1.,l,

к<lличествtr
мероприятий

з

l75 200_)ll бликации в СМИ. сеl,и инIe!He l i оннои

I

]5(l

I

I 1

1.1.

55

l(оJIи чество



I,a,]e,]c ( Ijjlи I IcTBO) сll()рl-ивных
сl аl ей в 0,0,,l

Заместитель главы муни llи паJlьного образования, начальник отдеJlа по
l1елам казачества и воспитания допризывной молодежи администрации
MyIl иципал ьного образования Павловский район Н.П. Смирнов
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сксйтборд плоlцадки I]a тсрриlории МЛУ f]Ш]
(l]иtсгория)

районнь,й бюjlжеl ] 67.8 I67.8 0.0 0.0 М() I lаlrrк)вский pai.]oll
краевоЙ бк),,l)(е1 0.0 0.0 0.0 0.0
внсбю"lrкgIные
ис l,очl]ики

0.0 ()_() 0.0 ().0

2l] llo81 орlюс llровелеtlйс госцарсl,венной
)кспсрl изы в части проверки лосl,о8ерl!ос'l,и
llllг( l\, lсния ('\|е | нtlй ( I оичl)с l и пll обьект\ :

- i lcllI р a lиll,,бOрс l н. гасI lll,lо-жеllнь,й llп
ajlpccy: КрасlIоларский край, ст- I Iавловская.

ylr, l орького. З04. l rt,att>

55.0 55 () 0.0 0.()

МАУ (-'l[l <Викrrrрия>
М() I lавrlовский райо'l

пilиl'ilн1,1 и l'l()л],к(''l 55.0 55.0 0.0 0.0

красвой бю,,lжс1, 0.0 0.0 0_0 0_0

в |lcolo,Ilr(c,l ные
исl очl{ики

0.0 0.0 0,0 0.0

итого

,169 658.1 l09 0l0.00 296 l86,,l 64 ,lб1,7

раиоllliыи оlо-цжс,l l]J 480,6 52111.70 47.]30.10 зз 975,80
красвой бк],:lrксl зJб 177,5 56 ttJ5.30 2,18 856.-]0 з0 485.90
вl|сбк),lr{с|||ыс
исl o{I llики

0,0 0,00 0,00 0.00

Заместител ь главы муни ципаJlьного образования, нача]t ьни к отдела ло
делам казачества и воспитания допризывной молодежи администрации
муниципапьноГо образования Павловский район Н.П. Смирнов
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ПРИЛОЖЕНИЕ N9З
к муниципаJIьной программе

<Развитие массовой физической
культуры и спорта в
Павловском районе)

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
муницип&пьными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы <<развитие массовой

физической культуры и спорта в Павловском районе>

б

,+000

Заместитель главы муницилального образоваIJия, начальник отдела по
делам казачества и воспитания допризывной моло'',lежи администрации
муниципаJIьного образования Ilавловский район

Наимсноваrlие ус;lуги (работы),
показателя объема услуI и (рабо,гы).

IIодпрограммы (ocHoBHoI,o
мсроприя r ия)- Be.]ovcl веннllй целевой

lrpoI,paM]\{ы

Зна.Iсlrис показа,ге.]lя объема (качсства) услуr,и (работы) Расх<lлы MccTltoI-o бюлжета lla
о казаIl ие мун и ] lи IIа,,]ыlой

услуги (работы) тыс. руб.

e]l. изм 2021 2022 202l 2022 202з

Спорr ивная ll0,Illrl,1OBKa llo
Олиплпийским вилам сп()рта
С'Irортивltая подготовка по

tlео"qимпийским видаNl cIlopтa
()рr,ани зация и ]lрове,l(ение сIlорlиl]но-
oзJlоровител ьной раСrоты l]o разt]ит,ик)
физической культуры и cil()p,Ia среди

ра:]личных I,pyl]ll Hace-]leH ия

llcJloI]cK

чсllовск

че"rlовек
(спорти]lст
pyK1,opoB)

646 6,16

lt,1

646

47 зз0,I0 зз 975,80

84

6

Проведение тестирования выполнения
норма,l-ивов исItыl аtrий (,t ec,loB)

кtlмп_;rекса l"['O
е_циниll 4000 4000

52 l14,10

Н.П. Смирнов

I

6

I

{,}4

202.з

з


