
ЛДМИНИСТРАЦИЯ МУЕИЦИПЛЛЬНОГО ОБРЛЗОВЛНИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

постАнов.iIЕниЕ
от У' Xg d/

gг-ца Павловская

о внесении изменений в постановление администрации муниципального
образования Павловскиr:i район от 3l октября 2023 r. J\Ъ 2150 (Об

утворждепии муllиципальной программы <<обеспечение безопасности

населения на территории муниципального образования
Павловский район>

в соответствии со статьей |79 Бюджетного кодекса Российской

Федераuии, постановлением администрации муниципального образования

Павловский район от З0 июля 2014 г. N9 l l30 <Об утвержлении Порядка

принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки

эффективности реализации муниципальных программ в муниципальном

образовании Павловский район>, решением Совета муниципального

образования Павловский район от 19 декабря 2024 r. Ns 77i554 <о внесении

изйенениЙ в решение Совета муниципального образования Павловский район
от 21 декабря 2О23 г. Nc 59/345 <о бюджете муницип&fIьного образования

Павловский район на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов>,

постановляю:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования

Павловский район от 31 октября 2023 г. Ns 2150 (об утверждении

муниципальной программы <обеспечение безопасности населения на

территории муниципального образования Павловский район> следующие

изменения:
приложение к постановлениIо изложить в новой редакции (приложение).

2. Настоящее постановление обнародовать путем опубликования

(размещения) на официальном сайте администрации муниципального

образования ПавловскиЙ район в информационно-телекоммуникационном ceTlt

<Интернет> : рачl23.ru.
j. Управлению правоI]ого обеспечения и взаимодействия с

правоохранительными органами администрации муниципаJIьного образования

павловский
муниципальной

район (Щружинина А.А.) осуществить регистрацию
программы в течении l0-ти дней со дня ее утверждения
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документов стратегического планирования ГАС (Управление).

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на

заместителя главы муниципzl"льного образования Павловский район

Пикула В.С.
5. ПостановленИе вступаеТ в силу после дня его официального

обнародования и распростраtIяе-г свое действие на правоотношеltия, возникшие

с l января 2025 г.

Глава муниципаJIьного образования

Павловский район
Р.А. Парахин



Приложение
к постановлению админисlрации
муниципaшьного образования
павловский оайон
о, /Г.r/ k?dгхg J/
кПриложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением адм инистрации
муниципаJIьного образования
Павловский район
от 31 окгября 202З г. Л9 2150

МУlИЦИПАJIЬНАЯ IРОГРАММА
<Обеспечение безопасности населения на территории муниципtlJIьного

образования Павловский район>

пАспорт
муниllипfulьной программы <Обеспечение безопасности населения на

территории муниципiulьного образования Павловский район>

Координiтl,ор
мунициllальной программы

участники
муниципальной
программы

Управление правового обеспечения и
взаимодействия с правоохранительными
органами администрации муниципаJIьного
образования Павловский район.

Управление правового обеспечения и
взаимодействия с правоохранительными
органами администрации муниципального
образования Павловский район;
отдел кадров администрации муниципalльного
образования Павловский район;
отдел муниципiчlьных закупок и контракгной
службы администрации муниципального
образования Павловский район;
главный специалист (вопросы казачества и
воспитания допризывной молодежи)
администрации муниципalльного образования
Ilавловский район;
NI},ниципаJIьное казенное у{реждение
кХозяйственно - эксгtлуатационный у{асток



Подпрограм м ы

муниItипaшьной программы

l |ели муниuипа.ltьной
программы

Задачи муниципаrьной
IIрограммы

Подпрограмма <Укрепление правопорядка,
профилакгика правонарушений, усиление
борьбы с преступностью в муниципальЕом
образовании Павловский район) (приложение l ).

Подпрограмма <Профилактика терроризма и

экстремизма в м},ниципilльном образовании
Павловский район> (приложение 2).

Подпрограмма кПротиводействие коррупции в

администрации муниципаJtьного образования

Павловский район) (приложение 3).

Оптимизация системы укрsпления
правопорядка, профилактики правонарушений,

усиление борьбы с преступностью на

территории муниципального образования

Павловский район.
Профилакгика террористических и

экстремистских проявлений Еа территории

муниципального образования Павловский район
в рамках решtизации государственной политики

в области противодеЙствия терроризму и
экстрем изму.
Муниципатtьная политика
противодействия коррупции,
проявлений коррупции во

жизнедеятельности
образования Павловский район,
повышение безопасности
территории муниципального
Павловский район.
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муниципа,.Iьного

район>.

обоазования Павловский

в области
недопущение

всех сферах
муниципаJIьного

населения на
образования

повышение эффекгивности мер, принимаемых

для охраны общественного порядка и

обеспечения общественной безопасности;
привлечение граждан к участию в охране

обшественного порядка.
испо.qьзование эффективных мер

противодействия угрозам терроризма и

экстремизма;
повышение инженерно-техническои
защищенности социaшьно значимых объекгов,

располох(енных на территории муниципiUIьного

образования Павловский район;
информаuионно-пропагандистское
сопровождение антитеррористической



Перечен ь целевых
показагелей муниципальной
програм мы

Этапы и сроки реализации 2024-2026годы
MyHtl ципаJIьной программы

Объемы бюджетных
ассигнований и

обосtrование ресурсного
обеспечения
муни1-1ипальной программы

з

деятельности на территории муниципального
образования Павловский район;
проведение эффективной политики по
предупреждению коррупции в муниципальном
образовании Павловский район; повышение

}ровня довериJI жителей муниципапьного
образования Павловский район к органам
местного самоуправлеIrия; обеспечение
прозрачности деятельности администрации
муниципrшьного образования Павловский район;
содействие в реализации прав граждан и
организаций на доступ к информачии о факгах
коррупции и коррупциогенных факторах, а

также на свободное освещение в средствах
массовоЙ информачии указанных факгов;

формирование в обществе антикорруIIционного
сознания, нетерпимого отношения к коррупции.

Количество предотвращенных и выявлеЕных с

участием общественности административных
правонарушений;
количество преступлений, совершенных с

использованием оружия и взрывных устройств;
количество преступлении э кстремистскои
направленности;
проверка соблюдения муниципальными
служащими ограничений, установленных
законодательством о муниципальной службе, и

проверка достоверности и полноты

представленных сведений о доходах и расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного
характера;
число муниципаJlьных служащих, прошедших
обучение по программам противодействия
коррупции.

Всего на 2024-2026 годы - 4ll5,з (четыре

миллиона сто пятнадцать тысяч триста) рублей
00 копеек, в том числе:
за счет средств бюджета муниципrlльного
образования Павловский район - 4 115,3 (четыре

миллиона сто пятнадцать тысяч триста) рублей
00 копеек;
за счет оредств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
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в том числе по годам:
на 2024 год - 1 230,6 (один мllплион двести
тридцать тысяч шестьсот) рублей 00 копеек:

за счет средств бюджgта муниципaшlьного

образования Павловский район - 1230,6 (олин

миллион двести тридцать тысяч шестьсот)

рублей 00 копеек;
за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
на 2025 год 2 599,8 (два миллиона пятьсот

девяносто девять ть!сяч восемьсот) рублей 00

копеек:
за счет средств бюджета муttиципального
образования Павловский райоп - 2 599,8 (лва

миллиона пятьсот девяносто девять тысяч

восемьсот) рублей 00 копеек;
за счет средств краевого бюджета - 0 рублей;
на 2026 год - 284,9 (двести восемьдесят четыре

тысячи девятьсот) рублей 00 копеек:

за счет средств бюджsта муниципrшьного

образования Павловский район - 284,9 (лвести

восемьдесяТ четыре тысячИ девятьсот) рублей 00

копеек;
за счgт средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей.
в том числе по подпрограммам:
l, кУкрепление правопорядка,, профилакгика

правонарушений, усиление борьбы с

преступностью в муниципаJIьном образовании

Павловский район>:
всего на 2024-2026 годы - l30 000 (сто тридцать
тысяч) рублей 00 копеек, в том числе:

за счет средств бюджета муЕиципального
образования Павловский район - 130 000 (сто
тридцать тысяч) рублей 00 копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
в том числе по годам:
:па2024 год,30 000 (трилчать тысяч) рублей 00

копеек:
за счет средств бюджета муниципalJIьного

образования Павловский район - 30 000
(трилчать тысяч) рублей 00 копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
н,а 2О25 год - 100 000 (сто тысяч) рублей 00

копеек:
за счет средств бюджета муниципального
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образования Павловский район - l00 000 (сто
тысяч) рублей 00 копеек;
за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
на2026 год - 0 (ноль) рублей;
за счет средств бюджета муниципaшьного
образования Павловский район * 0 (ноль)

рублей;
за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей.
2. <Профилактика терроризма и экстремизма в

муниципаJIьном образовании Павловский

район>:
всего на 2024-2026 годы - 3 970,3 (три

миллиона девятьсот семьдесят тысяч триста)

рублей 00 копеек, в том числе:

за счет средств бюджета муниципzшьного

образования Павловский район * 3 970,3 (три

миллиона девятьсот семьдесят тысяч триста)

рублей 00 копеек,
за счет средств краевого бюджета

(ноль) рублей;
в том числе по годам:

0

на 2024 год - l 195,6 (олин миJIJIион сто

пять тысяч шестьсот) рублей 00девяносто
копеек;

за счет средств бюджета муниципаJIьного

образования Павловский район - l 195,6 (олин

миллиоtt сто девяносто пять тысяч шестьсот)

рублей 00 копеек;
за счет средств краевого

(ноль) рублей 00 копеек;
на 2025 год -

бюджета 0

2 494,8 (два миллиона

четыреста девяносто четыре тысячи восемьсот)

рублей 00 копеек;
за счет срsдств бюджета муниципалtьного

образования Павловский район - 2 494,8 (лва

миллиона четыреста девяносто четыре тысячи

восемьсот) рублей 00 копеек;
за счет средств краевого бюджета - 0

рублей;
на 2026 год - 2'79,9 (двести семьдесят

девять тысяч девятьсот) рублей 00 копеек;

за счет средств бюджета муниципtlJIьного

образования Павловский район - 279,9 _(двести
семьдесят девять тысяч девятьсот) рублей 00

копеек;
за ctleT сред(Jтв краевого бюджsта - 0



объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением

подпрограммы за счет районного бюджета, устанавливается решением
прелставительного органа муниципаJIьного образования Павловский район на

очередной финансовый год.
затраты на реаIизацию мероприятий определены расчетным методом

оценки затрат.
объемы финаноирования мероприятий программы могут изменяться в

зависимости от результатов оценки эффекгивности реtlJIизации подпрограммы.

l. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятии
мунициflzrльной программы

l{ели и задачи муниципальноЙ программы реаJIиз},ются в рамках трех
подпрограмм:

l, <укрепление правопорядка, профилактика правоIrарушений, усиlIение
борьбЫ с преступноСтью в муницИпальноМ образовании ПавловскиЙ рЙон)).

подпрограмма направлена на оптимизацию системы укрепления
праI]опорядкtr, профилактики правонарушений, усиления борьбы с

преступностью в Павловском районе.
2. <Профилактика терроризма и экстремизма в м}ъиципаJIьЕом

образовании Павловский район>.
подпрограмма направлена на выполнение комплекса организационно-

IIрактических мер противодействия террористическим проявлениям,

,фбе*" ut o.o планирования конкретных антитеррористических мероприятий,

поддержания информационного обмена в интересах предотвращеЕия

террорисТическихУгроЗиЭксТремизма,проВеДениемониТорингамеЖрасоВых'
11ле*пiцп,опа.rrurrоr* (межэтнических) и межконфессионаJIьных отношений,

соцрtально-политической ситуации в Павловском районе в целях
предотвраtцения возЕикновения конфликгов либо их обострения, а также

выявления причин и условий экстремистских проявлений и минимизации их
последс.гвий, в том числе с использованием государственноЙ информачионноЙ

систеNrы мониторинга в сфере межнациональных и межкояфессиональных
отношений и раннего предуIlреждения конфликтных ситуаций.
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рублеЙ.
3. <Противодействие коррупции в

администрации муниципального образоваЕия
Павловский район>:
всего за счет средств бюджета муЕиципапьного
образования ГIавловский район на 2024-2026
годы - 15 000,00 (пятнадцать тысяч) рублей 00

копеек, в том числе по годам:
на 2024 год 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек;
на 2025 год 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек;
на 2026 год - 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек.



J
З. <ГIротиводействие коррупции в муниципаJIьном обршовании

Павловский район). Подпрограмма направлена на проведение эффекгивной
политики в области противодействиJI коррупции, недопущение проявлений
коррупции во Rсех сферах жизнедеятельности муниципального образования
IIав.тrовскllй район.

2, Характеристика текущего состояния и прогноз развитиJI соответствующей
сферы реализации муниципаJIьной программы

Перел органами местного самоуправления муниципального образования
Павлсrвский район стоит ряд стратегических задач, решение которых призвано
способствовать успешному социально-экономическому развитию района.

В этой связи, очевидно, что конк}рентоспособность Павловского района
булет определяться в том числе и высокой степенью общественной
безопасности, эффективным функционированием системы профилактики
правонарушений, высоким }ровнем антитеррористической защищенности,
слособностью органов власти оперативно решать задачи правоохранительной
направленности различной степени сложности, наJIичием стабильных условий
для безопасного проживаниJI населеЕия и развития бизнеса.

_ГIредполагается, I{To программа <Обеспечение безопасности населения
муниципального образования Павловский район) на территории
муниципального образования Павловский район станет одним из гарантов

реализации приоритетных задач социально-экономического развития района.
Ак:тивизация деятельности правоохранительных органов, реализация

мероприятий комплексной программы по укрешIению правопорядка и
усилениIо борьбы с преступностью на территории муниципального
образования Павловский район позволит сдержать натиск преступности на

уровне аналогичного периода, а по некоторым видам уголовно наказуемых
деяний снизиrь уровень преступности, сохранить положительные тенденции в
борьбе с преступностью и охране общественного порядка в Павловском районе.

Учи,гывая сложность и многообразие факторов' влияющих на состояЕие и
динамику преступности, улуrшение криминогенной ситуации на территории
муниципального образования Павловский район может быть достигнуто только
на основе серьёзной поддержки правоохранительной деятельности путем
выделения бюдя<етных ассигнований на эти цели' а также объединения усилий
органов местного самоуправления и общественности, активизации
деяl,еjlьности народных, казачьих дружин и других общественных объединений
правоохранительной направленности.

В целях эффективного решения задач по профилактике правонарушений,
охраяе общественного порядка и обеспечению безопасности граждан и их
имytцества необходимо объединение усилий и координациlI действий
заиfl,ересованных ведомств и организаций. Для этого требуется программно-
целевой подход, сосредототIение усилий на приоритетных направлениях
профиrrактики правонарушений, проведение ряда мероприятий, направленных
на обеспечение создания механизма взаимодействия всех субъектов системы
профилакr,ики.

В силу своей чрезвычайной опасности терроризм явJuIется на
сегодняшrний день одной из первоочередных проблем человеческого
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общества. В Краснодарском крае оперативная обстановка имеет свою

спечифику, сu"заrпую с приграничным положением региона, стратегической

важностью портов и проходящих по его территории транспортных

коммуникаций, реализацией важньтх для страны экономических проекгов. При

этом, террористические угрозы в крае обуславливаются в большей мере

внешяими факгорами, основными из которых являются территориальное

соседство края с так называемыми ((тлеющими> точками бывших вооруженньlх

ко*rфлиптоо, высокий уровень миграции из регионов Северного Кавказа,

закавказских и среднеазиатских государств, Украины, наличие среди мигрантов

,.prnrrn-onur* пrц, обладающих опытом участия в вооруженных конфликгах.

в таких условиях резко возрастает необходимость проведения акгивной

профилактлlческой работы, адаптированной к изменениям тактики

международ}Iого терроризма,
учитывая сложность и многообразие факгоров, влияющих на

оперативн}то обстановку, кардинальное улучшени9 ситуации в области

проr"uод"йarвия терроризму и экстремизму может быть достигнуто только на

oinn"a серьезной поддержки правоохранительной деятель}rости, путем

выделения Ьrод*arrrur* ассигнований на эти цели, объединения у_силий органов

местного самоуправления,, правоохранительных органов и общественности

прот,ив l,ерроризма и экстремизма.
Коррупц"" предсriuляет собой серьезную угрозу функционированиЮ

публичной власти на основе права и закона, верховенства закона и подрывает

доверие lIаселения к государственной власти и оргаЕам местЕого

самоуправления, существенно замед,Iяет экономиЕIеское развитие общества.

иьlеюцчlеся сведения о фактах коррупции позволяют сделать вывод о

необходимости целенаправленных, скоординированItых усилий оргаЕов

местного самоуправления муниципаJlьных образованиЙ, иЕститутов

гражданского общества и населения по противодействию коррупции на

территории муllиципilJlьного образования Павловский район,
[1олпрограмма представляет собой целенаправленную систему

профи.пактйческих мероприятий, разработанных на основе ан₠шиза

соверIлаемых престугutений коррупционной направленности, и направленных

"а 
бор"бу с коррупциеИ и профилактику коррупциоЕных проявлений в

деятеJtьности органов местного самоуправления Павловского района, а также

на соз/lа}Iие системы противодействия коррупции в целом

подпрограмма должна стать основой комплекса антикоррупционных мер,

в связи с этим основные мероприятия подпрограммы, Таким образом, именно

программно-целевой ме,год является наиболее IIредпочтительным для решения

обозначенны\ проблем.
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5. Ме,тодика оценки эффеюивности реzrпизации муницип₠шьной программы

Оценка эффекгивности ре₠lJIизации подпрограммы производится

ежегодно. Результаты оценки эффеюивности реаJIизации подпрограммы

преlIсТавЛяЮТ.сяВсостаВеголоВогоотчетаотВетстВенногоисполниТеля
подпl)ограммы о ходе ее реализаl{ии и об оценке эффекгивности,.оценкаэффекгивностиПоДпроГраММыпроизВоДитсяс}лrетоМслеДУющих

сос,гавляк)IIlих:
оцеl{ки степе}tи дос,гижения целей и решения задач подпрограммы,

оценкисТепенисооlъетсТВияЗапланироВанномУУроВнЮзаТрат;
оценки степени реаJIизации основных мероприятий подпрограммы и

достиже}lиЯ оrtидаемыХ непосредственных резульТатов иХ реапизациИ (далее -
оценliа с,геIтени реализации плероприятий);

СДп,u.- ЗПо,о, / ЗЦvпq,, ГДе:

сщul,пr, - степень достижения планового значения показателя

(индиrсатора), характеризующего цели_и задачи подпрограммы;
' 

ЗП,лпф - значение показателя (индикатора), характеризУющего цели и

задачи пБлпро.рu*rы, фактически достигЕутое Еа коIrец отчетЕого периода;

З[I ,u, - плановое значение показателя (индикатора), характеризующего

цели I{ задачи подпрограммы,

оценкастепенисоотВеТстВияЗапланироВанномУ}роВнЮЗатраТ

1'СтепеньсоотВетсТВиязапланироВанномУуроВнюзатратоцениВается
для ка)кдого осl{овtlого N{ероприятиJI подпрограммы как отношение фактически

проl4зведенных в отчетном году расходов Еа их реzшизацию к плановым

значениям по следуIощей формуле:

('(',,, З,l, / З,,- где:

СС1,, - с,гепень соответствия запланированному уровIIю расходов;

оцеrrка степени достижения целей и решения задач подпрограммы

l. lщя оценки степени достижеЕия целей и решения задач (далее -
стеtIеlIь'реализации) подпрограммы _определяется 

степень достижения

плановых Ъначений каждого показатеJuI (индикатора), характеризующего цели

и :)а цаllи подпрограмМЫ.

2. Степень дос.гижения ш]анового значения показателя (индикатора)

рассчитывается по следуюrцим формулам:' *" показателей (rпдrпu,ороu), желаемой тенденцией развития которых

является увеличение значений:

С.ЩпЛrпз : ЗПЫ,чР / ЗЦ,Ь,,

дп" irЬпu.ur.пЪй 1r.rд"п-оров), желаемоЙ тенденцией развития которых

явлrlотся снижение значений:
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3,р фактические расходы на реализацию ос}lовного мероприJIтиJI

подлрограL{мы в отчетном году;
З,, плановые расходы на реализацию основного мероприJIтия

подпрограммы в о,гчетном году.
2, С учетом специфики конкретной подпрограммы ответственныи

исполrIитель в составе методики оценки эффеюивности подпрограммы

устанавливае,г" учитываются ли в составе показателя ((степень соответствия

запланированному уровню расходов) только бюджетные расходы, либо

расходы из всех истоI{ников.

tlод tIлановыми расходами понимаются объемы бюджетных

ассигнtlваний, предусмоlренные на реализацию соответствующего основного

мероприя,lия подпрограммы в муниципальном бюджете на отчетный год,

под trлановыми расходами из средств иных источников понимаются

объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реаJIиl]ацIlю основного мероприятия подпрограммы в соответствии с

дейс,гвуюr.цеЙ на моменТ проведениЯ оценкИ эффективности рсдакцией

11одпрограмм ы.

Оценка степени реIUIизаIIии мероприятии

l, Степень реаJIизации мероприятий оценивается дIя каждого осIlовного

мероtlриrlтия подrlрограммы как доля мероприятий, выполнеttных в полном

объеп{е по след}ъ)щей формуле:

СР,,, : Мо / NI, где

CPn степеньреапизациипlероприятий.,
Мо - коли.tество мероприя,гий, выполненЕых в полном объеме, из числа

мероприя,гий_ запланl4рованных к реализации в отчетном году;

М обш{ее коJIичество мероприятий, запланированных к реализации в

отчетном г(rIу.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достия{ении следутоttцих результатов:
2.1. Меропрлrя,гие, результаты которого оцениваются на основании

числовых 1в iбсолюr.ных или о,пIосительных величинах) значений показателей

1инликаторов), счиr,ается выполненным в полном объеме, если факгически

достигву,Iое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95%о от

:]апланированного и fiе хуя(е, чем значение показателя (инликатора),

дости I,HyToe r] т,оду, предшествуIОщем отчетному, с }лlетом корректировки

объеплов (lинансирrэвания по мероприятию,
t}ыполнение i{анного услоl]ия подразумевает, что в сл}п{ае, если степень

дост}t)liения покаl]атеJlя (индикатора) cocTaBJUIeT менее 100уо, проводится

сопоставление значений показа:геля (инликатора), достигн}того в отчетном

г()лу. со знаttением дitнного показателя (индикатора), достигнутого в году,

преllIIIест,вt,lопlеп,I o,illeтHo]\{y. В случае ухудшения значеЕия показателя

(riнликаr,ора) по сравнению с IIредыдущим периодом (т,е, при снижении

значе}lия показа'еJIя 1индикаторi) по показателю (индикатору), желаемой
,генденцией развития которого является рост и при росте значения показателя



тб

(инликаr.ора). же,llасмой тенденцией развития которого является снижение),

проRоди,rся сопос.гавJlение темIIов роста данного показателя (инликатора) с

темlIами рос,га обт,емов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом

мероприяl,ие MoxteT считаться r]ыполненным только в слrrае, если темпы

ухудшlенlля :lttачеltий показателя ниже темпов сокращения расходов на

реализаlIию мероприятия (напрlrмер, допускается снижение на |vо значения

пока:]а.геля. если расходы соkратились не менее, чем на 1оlо в отчетном году по

сравне tl}lк) с годом, предшествующим отчетному).
[J To,1t с;t1,,1дЕ, когда длrl опttсания результатов реаJIизации мероприятия

испо.rlьзyется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени

реапиjаt(ии мероIlрия,гия исtlользуется среднее арифметическое значение

отноIuеlIий (ьакгических значений показателой к запланированным значениям,

выра)кенtlое в гIр0l,lсtlтах.

() rtcH ка э(l(lек,гивности реаJIизации подпрограммы

| , Эффскl.ивrrость реалI,1зации подпрограммы оценивается в зависимости

от значений оllенки степени реаJIизации подпрограммы и оц9нки

э(lфективносr,чt использования средств муниципального бюджета по

слслуIоulей (hормуле:

l)Р,.,,, - СР,,i,,*Эп", где

l) Р,7,, - эфtllс rсгивность реа"'tизации подпрограммы;
(]P,,l,, cl,ctletl ь реализации подпрограммы;

Эис эф(lективность использоваЕия бюджетных средств (либо - по

решеlrию от,ветственного исполнителя - эффекгивность использования

финансtlвых ресурсов на реализацию подпрограммы),' 2. ')фtilекi.иBrroc'b реа.lизации подпрограммы признается высокой в

случае, ...n,i ,зnau",,"e ЭРп/п составляет не менее 0,9,

Эффективнос'гЬреа]'lизациипоДпроГраммыпризнаетсясреДнеЙВслучае,
ec,rll .n,i,cnrlc ЭРп/п составляет не менее 0,8.

l)фсьекгивность реа,'lизации подпрограммы признается

улоuuarirор".r.с]лы]ой R случа;, если значение ЭРrr/п составляgт не менее 0,7.

[J оста.llьных случаях эффекгивность реаJIизации подпрограммы

признас Iся l |(:},i()в,lс,гI}оритеJ l ьн ой.

Ответс.гвенttый исполнитель может устанавливать иные основания дIя

признания Эффеrсгивности муниципiшьной программы высокой, средней,

удовле,l,ворит,слы]ой и неудовлетворительной, в том числе на основе

опреilслсн1,1Я пороl.овыХ значений показателей (индикаторов) полпрограммы.

6. I\{с:хаttизм реiь,lизации муниципальноЙ програп,tмы и контроль за ее

исполнением
Осttовrlым исполtlителем программы

бюджеr,ltых средс1,1] являе,l,ся администрациJI

Павлrlвский райоtr.

и главным распорядителем
муниципального образования
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Програллtuа является инструментом налаживания взаимодействия,

выработкlr общих подходов отраслевых и функциональных органов

адN|инистрации м униципал ьного образования Павловский район.
Фlлнансирование расходов, связанных с реализацией мероприятий

програI\1мы, ос},tцестtsляет,ся в ус,гановленном законодательством порядке п}тем

выделения tlелеl}ым назначением бюджетных ассигнований из краевого и

местного бкlджетов,
коорltинатор программы .. управление правового обеспечения и

взаиtutlдейст.ьия с правоохранительными органами админисlрации

мупи ttll папьного образования Павловский район:
обеспе,llлвает необхолимое взаимодействие с исполttитеJшми

подпрограм м,
ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетным, принимает

oTtleтl]Oc,I,b от исllолнителей подпрограмм, и формирует ежеквартальный

итоговый отчет о ходе выпол}tения программных мероприятий;

организуе,г работу ло досl,ижению целевых показателей программы,

l,iслолнитеrtи подпрограм l\I в процессе их реализации:
ос),lцествJIяют l1одготовку предtожений координатОРу программы по

yr{.ro,nan",o rlоказателей, применяемых для оценки ее социilJIьно-экономической

эффек-гrrвности;
l.отовят проект, изменеtlий в программу в случaшх корректировки

бюджеr,ltых срелств;
riесутперс(.)наJIьнУюотВеТстВенностьЗареалиЗациЮсооТВетстВУЮЩего

мероприя,Il1я программы.
координа-l.оlr мy}lлlципаJlьной программы по итогам года направляет

oт,tleT в управлеltие экономики администрации муниципального образоваяия

Павловский район о реаJlизации мероприятий программы и освоении

вылеJIе}Iных финаtrсовых средств,
I,Iспо.,tн lлте.п и программы в соответствии с законодательством Российской

Фсдерации llecy,I о,гвеl.с-гвенность в пределах своей компетенции за реализацию
программttых мероприятий и нецелевое использование выделяемых

бюдх<етtlых средств).

Начальник уllраRлеIl !lя правового
обесгlеченllя и взаимодействия
с правоохранительны ми органами
администрацрlи м }ниципал ьного
образовttнлlя Павловский район А. flружинина



пАспорт
flодпроl.раl\lirы (УкрепJIение правопорядка, профилакгика правонарушений,

усиле;lие борьбы с пресryпностью в муницип:лJIьном образовании Павловский

раион)

Приложение 1

к муниципальной программе
<обеспечение безопасности
населения на территории
муниципального образования
Павловский район)

Управ.llение правового обеспечения и взаимодействия с

правоохранительными органами администрации

]\1униципаJIьного образования Павловский район

Управление правового обеспечения и взаимодействия с

правоохранительными органами администрации

]\,lуни ципального образования Павловский район,
члень] координационной комиссии по профи,,lактике

правонарушений,
члены координационного совещания по обеспечению

правопорядка и общественной безопасности при главе

муниципального образования Павловский район,
члены штаба по координации деятельности народных

друх(ин на территории муниципаJIьного образования

Ilавловский район'
чjlеllы межведомственной рабочей группы по

профилакгике правонарушений в сфере миграции на

территории Павловского района,
главный специаJIист (вопросы казачества и воспитания

допризывной молодежи) администрации

муниципального образования Павловский район.

повышение эффективности мер, принимаемых дтя
()храны общественного порядка и обеспечения

обпtественной безопасности;
IIривлечение граждан к уqастию в охране

обtцественного порядка.

Координатор
подпрограl\,l пrы

участн ики
подпрограммы

[{ель rrолпроt,раммы

Задач и

подпрограмм ы

оптиллизация системы укрепления правопорядка,

профилакгики правонарушений, усиления борьбы с
ltрестуllностью на территории муниципzrпьного

образования Павловский район.



I-{елевые показатеJIи

подпрограмм ы

Срок реzulлrзации
полпрограммы

объемы бюджетных
ассигнований
подлрограмм ы,

обосноваl tие

ресурсного
обесrtе,lения
подпрограмм ы

()бъелл еiкегодных
подпрогра {мы

представител ьн

за счет

Количество предотвращенных и выявленных с участием
обшественности административных правонарушений.

2024-2026 годы.

всего }ra 2024-2026 годы - l30 000 (Сто тридцать тысяч)

руб.пей 00 колеек, в том числе по годам:

на 2024 год - 30 000 рублей 00 копеек;

на 2025 год - 100 000 рублей 00 копеек;

на 2026 год 0 рублей 00 копеек.

расходов, связанных с финансовым обеспечением

районного бюджета, устанавливается решением
oгo органа муницип:шьного образования Павловский район на

очерелной фи нансовый гtlд.

за-граты на реаJII,iзацию мероприrIтий определены расчетным мgтодом

оцеt]ки l]атра,г,

об,ьемы финансирования мероприятий подпрограммы могут изменяться в

зависимости от результатов оценки эффекгивности реализации подпрограммы.

l. Хараrперис-гttка текуLцего состояния и прогноз развития соответствующей

сферы сочиалыlо-экономического развития Павловского района

11еред tlргаrrа,vи мес.гного самоуправления Павловского района стоит ряд

с.граl.егlrllеск их задаtl, решение которых призвано способствовать успешному

социаjlы ltl-эковомическом у развитию района.
В этой свя,]ti оtlевидIlо, что конкурентоспособность Павловского района

будеТ определятьоЯ в тоМ числе и высокой степенью общественной

безоt,асr,ос.r, эффекгивtlым функuионированием системы профилакгики

правонарушеll ий. способностью органов власти оперативно решать з,цачи

Irравоохрани,гельной Iraпpa вJlеIlности различноЙ степени сложности, наJIичием

стабильных условtлй для безопасного проживания населения и развития

бизнеса.
продполаl.ается, чl.о программа <обеспечение безопасности населения

мун и циIIаJIыtого образованлlя Павловский район> станет одним из гарантов

реал}.l ]аltи!l rlриорите-гных задач социально-экономического развитиrI района.

Ак,гиви,зацt,tя дея,I,сJIьности правоохранительных органов, реализация

меропрlrятий комплексной программы по укреплению правопорядка и усиления

борьбы с прест},пностьк) lta территории Павловского района в прошедшем году

позволl4jlа в определеtrной мере снизить криминогенную обстановку,

как правило. в обп,tестве усматривается озабоченность состоянием

праRо пLri]ядкit, Ilри j)том некоторtш часть жителей испытывает недоверие к



праВоохрани,ГеЛЬныморганаМ,которые'поихМнению'немоГУтЗаЩиТить
интересы граждан от преступных посягательств.

учrlтывая сложность и многообразие факторов, влияющих на состояние и

динампкч tlресl,упности, уjtучшение криминогенноЙ ситуации на территории

llавловского района мох<ет быть достигнуго только на основе серьезной

поллсржки tTравоохраниl,ельной деятельности пугем выделения бюджsтных

ассиг}tований на эти tlели, объединения усилий органов местного

самоуtlраLlлсt{ия }, вовлечения в борьбу с преступностью общественных

объсдиrtсrrиЙ правоохра}1и,гельноЙ направленности, активизации деятельности

добрt)вольн ых и кilзаl{ьих дружин.

2.1{еlrи, залачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки

и э,гапы реализации подпрограммы

(] цельЮ оптимизации системы укрепления правопорядка, профилакгики

правонаруtttен ий, усиления борьбы с преступностью на территории

^{у""u"п-ппого 
образования ПавловскиЙ раЙон необходимо объединение

усиJItiи
местного
целевой

!l к(lординация действий правоохранительных органов, органов

самоуправления и общественности. 
',щля 

этого тебуется программно-

Itолход, сосредо-гочение усилий на приоритетных направлениях

профилаюlrки правонарушений, проведение ряда мероприятий, направленных

rra обесrrечение сOздания NIеханизма взаимодействия всех субъекгов системы

проtРилактиlоt.
оснt-lвная цель подпрограммы: поддержка на должном уровне системы

про(ЬиJIактиКи правоtIаруШений, укрепЛение правопОрядка И повышение }ровня

общественtlой безопасносl,и в районе посредством:

повы l UeI I I,1я :)ффеюи вности мер, приним аемых дUl охраны общественного

порядкi] и обесrlечеtrия общественноЙ безопасности;

привJlеченl]я граждан к участию в охране общественного порядка;

распространение информации, направленной на профилактику

асоttиаJIь}Iых явлеtlий.
Гlодrrрограмма рассчитана на 2024-2026 годы, Решение проблемы

укрел.,lснlIя правопоря,riка, профилакгики правонарушений, усиления борьбы с

ПРес1,)/пнос гью невозI\lо)|(но осуществить в пределах одного года, поскольку

предусматривается IIроведение большого количества мероприятий

профrlлакт.ического карактера. Вместе с тем планировать реализацию

подriро грi]),t м ы Ila более д_,тительный срок нецелесообразно вследствие

диI,IамиLlнOt-О развlll.иЯ обстаttовкИ и необходимОсти совершеНствования форм и

I,Iе-годоR пр()}tеllениЯ ЗilП,JIаНИРОВаННЫх мероприятий, В связи с этим

подпроI,рхм]\,lа рассчитана на трехJIетний период.
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4. Методика оценки эффекгивности реализации подпрограммы

оценка эффекгивности реаJIизации подпрограммы производится

ежегодно. Результаты оценки эффективности реаJIизации подпрограммы

прелс l,авляются в составе годового отчета ответственного исполнителя

по/{IIрограммы о ходе ее реализации и об оценке эффективности.

оценка эффекгивности подпрограммы производится с }пrетом следующих

составJlяюших:
оценки степени достижения целей и решения задач подпрограммы,

оllенки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оLtенки степени реализации основных мероприятий подпрограммы и

достижеI{иЯ ожидаемыХ непосредственных резульТатов иХ реrшизации (даrrее -
оцеtiка степени реализации мероприятий);

оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы

l. .щля оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
cTclIeHb реализаuии) подпрограммы определяется степень достижения

план()вых значений каждого показателя (инликатора), харакгеризующего цели

и,lалilчlI подпрограммы.
2, Степень достижения планового значения показате.lrя (индикатора)

рассrlитывается по следующим формулам:
дJlя показателеЙ (индикаторов), желаемоЙ тенденцией развития которых

явJl яет,ся увеличение значений:

С.ЩпZrпrl - ЗПа.,6 / ЗП,7,-;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

явлrlеl-ся снижение значений:

С.ЩLvгшз: ЗПм,* / ЗПопФ, ГДе:

Сл,,/,п., степень достижения планового 3начения показателя

( и нликатора), харакгеризующего цели и задачи подпрограммы ;

ЗlТ7,uр - значение показателя (индикатора)l, характеризующего цели и

зitllalili IIодпрограммы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

З[[,7r, tUIaHoBoe значение показателя (индикатора), характеризующего

tlеJlи и _]адачи подпрограммы.

оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

l, Степень соответствиlI запланированному уровню затрат оценивается

для кажлого основного мероприятия подпрограммы как отношение факгически
произвеленных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым

l]начеttиям по следующей формуле:

СС.,., - Зq / З,,, где:



ccu,, - степень соответствия запланированному уровню расходов;
зц факгические расходы на реапизацию основного мероприятия

подпрограммы в отчетном году;

з,, плановые расходы на реализацию основного мероприятия

подпрограммы в отчетном году.
2, С учетом специфики конкретной подпрограммы ответственныи

исполFIитель в составе методики оценки эффеюивности подпрограммы

УстанаВJIиВает,у{иТыВаютсялиВсоQтавепоказателя(сТепеньсооТВетсТВия
запланированному уровню расходов)) только бюджетные расходы, либо

расходы из всех источников.
Под IUIановыми расходами понимаются объемы бюджетных

ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного

мероприятия подпрограммы в муниципыIьном бюджете на отчетный год.

под плановыми расходами из средств иных источников понимаются

объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реаJlизацию основного мероприятия

действ}lощей на момент проведения

подпрограммы.

подпрограммы в соответствии с
оценки эффективносм редакцией

Оценка степени реапизации мероприятии

1, С]тепень реапизации мероприятий оцеЕивается дJIя каждого основного

мероприятия подпрограммы как доля мероприятий, выполненных в полном

объеме по следующей формуле:

СР" - Мо / М, где:

CPn - степень реапизации мероприятий;

М,, количество мероприятий, выполненных в полЕом объеме, из числа

мероприя,гий, запланированных к реаJIизации в отчетном году;

м _- общее количество мероприятий, запланированных к реализации в

отчетном году.
2. МероприяТие можеТ считаться выполненным в полном объеме при

достижении следlrощих результатов :

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых (u iбсолюrt ых или относительных величинах) значений показателей

(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если факгически

достигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95%о от

запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),

ДосТигнутоеВгоДУ,преДшесТВуюЩеМоТчетномУ,суЧетомкорректироВки
объемов финансирования по мероприятию.

выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень

достижения показателя (индикатора) составляет Менее 100уо, проводится

сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном

году, со значением данного показателя (инликатора), достигн}того в году,



предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя

(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении

значения показателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой

тенденцией развития которого является рост и при росте значения пок₠вателя

(индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение),

проводится сопоставление темпов роста данпого показатеJIя (индикатора) с

темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом

мероприятие может считаться выполненным только в сл}п{ае, если темпы

ухудшения значений показателя ниже темпов сокращениJI расходов на

реализацию мероприятия (например, допускается снижение на lyо значения

показателя, если расходы сократились не менее, чем на 17о в отчетном году по

сравнению с годом, flредшествующим отчетному),
В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение

отношений факгических значений показателей к запланированным значениям,

выраженное в процентах.

Оценка эффекгивности реализации подпрограммы

l. Эффекrивность реализации подпрограммы оценивается в зависимости

от значений оценки степени реализации подпрограммы и оценки

эффективности использования средств муниципrшьного бюджета по

следующей формуле:

ЭР,*,: СР,у,,*Эr", где

ЭР,,l,, - эффекгивность реаJIизации подпрограммы,

СР,л,, СТеПеНЬ Ре₠rЛИЗаЦИИ ПОДПРОГРаММЫ;

Эис - эффективность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя, эффеюивность использования

финансовых ресурсов на реЕuIизацию полпрограммы),
2. Эффекгивность ре,lлизации подпрограммы признается высокой в

случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.

Эффекгивность реализации подпрограммы признается средней в случае,

если значение ЭРпiп составляет не менее 0,8.

эффекгивность реализации подпрограммы признается

удовлетворительной в сл}чае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

В остальных случ₠цх эффекгивность реализации подпрограммы

признается неудовлетворительной.
Ответственный исполнитель может устанавливать иItые основания дJIя

признания эффекгивности муниципальной программы высокой, срелней,

удовлетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе

определения пороговых значений показателей (индикаторов) подпрограммы



5. Механизм реализации подпрограммы

основным исполнителем подпрограммы и главным распорядителем
бюджетныХ средстВ является администрация му}IиципаJIьного образования

павловский район. Участниками подпрограммы являются управление
правового обеспечения, муниципа,,lьной службы и взаимодействия с

правоохранительными органами администралии муниципального образования

ПавловскиЙ район, члены коордипационной комиссии по профилакгике

правонарушений и члены постоянно действующего координационного

совещания по обеспечению правопорядка и общественной безопасности при

главе муниципального образования Павловский район.
КоордиrrатоР подпрограммы управление правового обеспечения,

муниципаJlьНоЙ службЫ и взаимодейСтвия С правоохранительными органами

администрации муниципаlIьного образования Павловский район:
обеспечивает необходимое взаимодействие с исполнителями

подпрограмм;
ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетным, принимает

отчетность от испOJlнителей подпрограмм, и формирует ежеквартальный

итоговый отчет о ходе выполнении программных мероприятий;

организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы,

исполнители подпрограмм в процессе их реzrлизации:
осуществляют подготовку предrожений координатору подпрограммы по

уточнению показателей, применяемых для оценки ее социально-экономической

эффекгивности;
готовяТ проекГ изменениЙ в подпрограмму В СЛуr{аях корректировки

бюджетных средств;
несут персональную ответственность за реiшизацию соответствующего

мероприятия подпрограммы.
управление правового обеспечения и взаимодействия с

правоохранительными органами администрации муниципального образования

павловский район по итогам года предоставляет управлению экономики

администрации муниципttльного образования Павловский район информацию о

реаJIизации мероприятий подпрограммы.
исполнители подпрограммы в соответствии с законодательством

Российской Федерации несут ответственность в пределах своей компетенции за

реаJIизацию программных мероприятий и нецелевое использовiшие

выделяемых бюджетных средств.

Начальник управления правового
обеспечения и взаимодействия
с правоохраЕительными органами
администрации муниципzlпьного
образования Павловский район А..Щружинина

/



Приложение 2

к муниципальной программе
<обеспечение безопасности
населения на территории
муниципz}льного образования
Павловский район>

пАспорт
подпрограммы <профилактика терроризма и экстремизма в муниципilльном

образовании ГIавловский район>

Координатор
подпрограммы

участники
подпрограммы

L,lель подпрограммы

Задачи
подпрограммы

Перечень целевых
показателей
подпрограмм ы

Срок ре₠rлизации
подпрограммы

Объемы бюджетных
асоигнований

Управление правового обеспечения и взаимодействия
с правоохранительными органами администрации
муниципального образования Павловский район.

Управление правового обеспечения и взаимодействия

с правоохранительными органами администрации
муниципального образования Павловский район;
муниципальное казенное учреждение <Хозяйственнь
эксплуатационный участок муниципального
образования Павловский район).

Профилакгика террористических и экстромистских
проявлений на территории муниципального
образования Павловский район в рамках ре₠шизации
государственной политики в области противодействия
терроризму и экстремизму.

Использование эффекгивных мер противодействия

угрозам терроризма и экстремизма;
повышение инженерно-технической защищенности
соци₠lльно-значимых объектов, расположеЕных на

территории муниципzlльного образования Павловский

район;
информационпо-пропагандистское сопровождение
антитеррористической деятельности на территории
муниципального образования Павловский район,

Количество пресryrr.,rений, совершенных с

использованием оружия и взрывных устройств;
количество преступлений экстремистской
направленности.
2024-2026 rодьl,.

всего на 2024-2026 годьl 3 970,3 (три миллиона

девятьсот семьдесят тысяч триста) рублей 00 копеек, в



2

обоснование

ресурсного
обеспечения
муниципальной
программы

том числе:
за счет средств бюджета муниципaшьного

образования Павловский район - 3 970,3 (тр"
миllлиона девятьсот семьдесят тысяч триста) рублей 00
копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей;
в том числе по годам:
на 2024 год l 195,6 (один миллион сто

девяносто пять тысяч шестьсот) рублей 00 копеек;
за счет средств бюджета муниципаJIьного

образования Павловский район - 1 195,6 (один

миллион сто девяносто пять тысяч шестьсот) рублей
00 копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 (ноль)

рублей 00 копеек;
на 2025 год 2 494,8 (два миллиона четыреста

девяносто четыре тысячи восемьсот) рублей 00 копеек;

за счет средств бюджета муниципilльного
образования ГIавловский район - 2 494,8 (два

миллиона четыреста девяносто четыре тысячи
восемьсот) рублей 00 копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 рублей;
на 2026 год 279,9 (двести семьдесят девять

тысяч девятьсот) рублей 00 копеек;
за счет средств бюджета муЕиципального

образования Павловский район - 2'79,9 (двести

семьдесят девять тысяtI девятьсот) рублей 00 копеек;

за счет средств краевого бюджета - 0 рублей.

объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением

подпрограммы за счет рйонного бюджета, уотанавливается решением
представительного орг₠lна муниципального образования Павловский район.

Затраты на реапизацию мероприятий определены расчетным методом

оценки зацат.
объемы финансированиJI мероприятий подпрограммы мог},т изменяться в

зависимости от результатов оценки эффекгивности реаJIизации подпрограммы.

l. Харакгеристика текущего состояния и прог}iоз развития
соответствующей сферы социально-экономического развития

Павловского района
В силу своей чрезвычайной опасности терроризм на сегодняшний день

является одной из первоочередных проблем человеческого общества.
В Краснодарском крае оперативнrul обстановка имеет свою специфику,

связанн},ю с приграничным положением региона, стратегической важностью
портов и проходящих flо его территории транспортных коммуникаций,

реализацией важных для страны экономических проектов. При этом
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террористическио угрозы в крае обуславливаются в большей мере внешними

факгорами, основными из которых являются территориirльное соседство края с

так называемыми (тлеющими)) точками бывших вооруженных конфликтов,

высокий уровень этнической миграции из регионов Северного Кавказа,

закtшказскиХ и среднеr}зИатскиХ государств, Украины, нЕUIичие среди

мигрантов лиц, обладающих опытом участия в вооруженных конфликгах, и

иных кримин₠lльных элементов.
в ,anr* условиях резко возрастает необходимость проведения акгивной

профилактическоЙ работы, адаптированной к изменениям в современной

тактике международного терроризма.
Учитывая сложность и многообразие факгоров, влияющих Еа

оперативную обстановку, кардинальное ул}чшение ситуации в области

противодействия терроризму и экстремизму может быть достигнуго только на

основе серьезной поддержки правоохранительной деятельности, путем

выделения бюджетных ассигнований на эти цели, объединения усилий органов

местIIого самоупрtшления, правоохранительных органов и общественности.

2. Щели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки
и этапы реаJIизации подпрограммы

I|елью подпрограммы является профилаюика террористических и

экстремистских прояв'1lений на территории муниципального образования

павловский район в рамках реализации государственной политики в области

противодействия терроризму и экстремизму.

,щля достиrкения этой цели предусматривается решение след},ющих задач:

использов[tние эффективных мер противодействия угрозам терроризма и

экстремизма;
повышение инженерно-технической защищённости социально-значимых

объектов, расположенных на территории муниципального образования

Павловский район,
информационно-пропагандистское сопровождение антитеррористическои

деятельности на территории муниципального образоваЕия ГIавловскиЙ раЙон.
В ходе реаJIизации подпрограммы предусматривается:
создание эффеюивной системы взаимодействия органов местного

самоуправления., правоохранительных органов и общественности,

направленной на предупреждение терроризма и экстремизма.
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4. Методика оценки эффекгивности реализации подпрограммы

Оценка эффекгивности реzlJIизации подпрограммы производится

ежегодно. Результаты оценки эффективности реtlпизации подпрограммы

представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя

подпрограммы о ходе ее реurпизации и об оценке эффеюивности.
оценка эффективности подпрограммы производится с учетом следующих

составляющих:
оценки степени достижения целей и решения задач подпрограммы;

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценки степени реализации основных мероприятий подпрограммы и

достижениЯ ожидаемыХ ЕепосредственItых резульТатов иХ реzrпизациИ (да,rее -
оценка степени реализации мероприятий);

оценка степени достиженшI целей и решения задач подпрограммы

l. .Щля оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
степень реализаuии) подпрограммы определяется степень достижения

плановых значений каждого показателя (индикатора), характериз}тощего цели

и задачи подпрограммы.
2. Степень достижения планового значения показатеJUI (индикатора)

рассчитывается по след},ючим формулам:
д,Iя показателеЙ (индикаторов), желаемой тенденцией развитиJ| которых

является увеличение значений:

СДrп.,: ЗП7пб / ЗП,z-,,

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

С,Щ,l,o,,,- ЗПа,- / ЗП7ц6, ГДе:

С,ЩО,ur. - степеЕь достижения планового значения показателя

(индикатора), характеризующего цели и задачи flодпрограммы;, 
ЗПп"о - значеЕие показателя (индикатора), характеризующего цели и

задачи подпрограммы, фактически достигЕутое на конец отчетного периода;

ЗП,,l-] Ilлановое значеЕие показателя (индикатора), характеризуIощего

является снижение значений:

цели и задачи подпрограммы.

оценка степени соответствия запланированному }ровню затрат

1. СтепенЬ соответствия зыIланированному уровню затрат оценивается

для каждого основного мероIIриятия подпрограммы как отношение факгически

произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым

значениям по следующей формуле:

ССу.: Зб / З", где:

ссу,, - степень соответствия запланированному уровню расходов;
зб - фактические расходы на реaшизацию основного мероприятия
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подпрограммы в отчетном году,
Зп - плановые расходы на речшизацию основного мероприятия

подпрограммы в отчетном году.
2. С учетом специфики конкретной подпрограммы ответственный

исполнитель в составе методики оценки эффекгивности подгrрограммы

устанавливает, }п{итываются ли в составе показателя ((степень соответствия
запланированному уровню расходов) только бюджетные расходы, либо

расходы из всех источников.
Под IuIановыми расходами поним,lются объемы бюджетных

ассигнований, предусмотренные на реarлизацию соответств},ющего основного
мероприятия подпрограммы в муниципальном бюджете на отчетный год.

Под плановыми расходами из средств иIIых источников понимаются
объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников Еа

реilJIизацию основного мероприятия подпрограммы в соответствии с
действ}тощей на момеЕт проведения оценки эффективности редакцией
подпрограммы.

Оценка степени реализации мероприятий

l . Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного

мероприятия подпрогрrlммы как доля мероприятий, выполненных в полном

объеме по следующей формуле:

СР": м" / м, где:

СР, - степень реirлизации мероприятий;
Mn количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, заrшанированных к реализации в отчетном году;

м - общее количество мероприятий, заrшанированных к реализации в

отчетном году.
2. Мероприятие может считаться выполне}iным в полном объеме при

достижении следующих результатов:
2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основаЕии

числовых (в абсолютных иJtи относительных величинах) зна,tений показателей

(индикаторов)., считается выполненным в полном объеме, если фактически

достигн}"тое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95% от

зчlпланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора),

достигнугое в году, предшествующем отчетному, с )лrетом корректировки

объемов финансирования по мероприятию.
выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень

достижеЕия показатеJlя (инликатора) составляет менее 100оЙ, проводится

сопоставление значений показателя (индикатора), достигнугого в отчетяом

году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году,

предшеств},ющем отчетному. В случае ухудшения значения показателя

(индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении

irru.ra*r"" 
-rrоказаrелЯ 

(индикатора) по показателю (индикатору), желаемой

тенденцией развития которого является рост и при росте зЕачеЕия показателя

(индикатора), желаемой iенденцией развития которого является снижение),
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проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с
темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом
мероприятие может считаться выполненным только в слу{ае, если темпы

ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на

реа.,,Iизацию мероприятия (например, допускается снижение на |Yо значения

показателя, если расходы сократились не менее, чем на 1О% в отчетном году по

сравнению с годом, предшествующим отчетному).
В том случае, когда для описания результатов реiшизации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), дrr" оценки степени

реzlJIизации мероприятия используется среднее арифметическое значение

отношений фактических значений локазателей к запланированным значениям,

выраженное в процеЕтах.

Оценка эффекгивности реализации подпрограммы

1. Эффективность реализации tlодпрограммы оценивается в зависимости

от значений оценки степени реarлизации подпрограммы и оценки

эффекгивности использования средств муниципального бюджета по

след},юшей формуле:

5. Механизм реаJIизации подпрограммы

ЭРм' эффекгивность реаJIизации подпрограммы;

СРы" СТепень РеалиЗации поДпРограММы;

эис эффекгивность использования бюджетных средств (либо по

решению ответствеIIного исполнителя - эффекгивность использоваIiия

ф"паrrсоu"r* ресурсов на реаJIизацию подпрограммьт).

2, ЭффекiЙвность реализации подпрограммы призЕается высокой в

слуrае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.- 
Эффекгивность реализации подпрограммы признается средней в случае,

если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.

Эффективность реаJIизации подпрограммы признается

удовлет;орительной в случае, если значеЕие ЭРп/п составляет не менее 0,7,

В ост!lпьных случaцх эффективность реапизации подIlрограммы

признается Irеудовлетворительной.
ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для

признаниЯ эффективяоСти мунициПа,,rьной программы высокой, средЕей,,

уловлетворительной и неудовлетворительной, в том числе Еа основе

определениЯ пороговыХ значений показателей (индикаторов) подпрограммы

основным исполнителем подпрограммы и главным распорядителем
бюджетныХ средстВ являетсЯ администрация муниципаJIьного образования

Павловский район.
Подпрограмма является инструментом наJlаживаItия взаимодеиствия,

выработки 
- 

общ"* подходов отраслевых и функuионаJIьных органов

администрации муниципаJIьного образования Павловский район,

ЭР.z' - СРо,r*Эr., где:
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Координатор подпрограммы - управление правового обеспечения и
взаимодействия с правоохранительными органами администрации
муниципаJIьного образования Павловский район:

обеспечивает необходимое взаимодействие с исполнителями
подпрограмм;

ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетIlым, принимает

отчетность от исполнителей подпрограмм, и формирует ежеквартальный
итоговый отчет о ходе выполнении программных мероприятий;

организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы.

Исполнители подпрограмм в процессе их реаJIизации:
осуществляют подготовку предT ожений координатору программы по

уточнению показателей, лрименяемых для оценки ее социально-экономической

эффекгивности;
готовят проект изменений в подпрограмму в случаях корректировки

бюджетных средств;
несУТперсонаJIьнуЮоТВетстВенносТьЗареализациюсооТВетсТВУюЩего

мероприятия подпрограммы.
Координатор подпрограммы по итогам года предоставJUIет отчет в

управление экономикИ администрациИ муниципального образования

павловский район о реализации мероприятий подпрограммы и освоении

выделенных финансовых средств.
исполнители подпрограммы в соответствии с законодательством

Российской Федерачии несут ответственность в пределах своей компетеЕции за

реапизацию программных мероприятий и нецелевое использование

выделяемых бюджетных средств).

Начальник управления правового
обеспечения и взаимодействия
с правоохранительными органами
администрации муниципального
образования Павловский район А..Щружинина



Приложение 3

к муниципzlльной программо
<обеспечение безопасности
населения Еа территории
муниципального образования
Павловский район>

пАспорт
подпрограммы <Противодействие коррупции в муниципальном образовании

Павловский район>

Координатор
подпрограммы

участники
подпрограммы

I {ель подпрограммы

Задачи подпрограммы

Управление правового обеспечения и взаимодействия

с правоохранительными органами администрации

муниципального образования Павловский район.

Управление правового обеспечsния и взаимодействия

с правоохранительными органами администрации

муни ципаJIьного образования Павловский район;
отдел кадров администрации муниципального

образования Павловский район;
отдел муниципальных закупок и контрактной службы

администрациИ муниципаJIьного образования

Павловский район.

Муниципальная политика в области противодействия

коррупции, недопущение проявлений коррупции во

всех сферах жизнедеятельности муниципального

образования Павловский район.

Проведение эффекгивной политики по

предупреждению коррупции в муниципаJlьном

образовании Павловский район; укрепление доверия

жителей муниципального образования Павловский

район к органам местного самоуправления;

обеспечение прозрачности деятельности органов

местногО самоуправJIениЯ Павловского раЙона;

содействие речrлизации прав граждан и организаций на

доступ к иrrформачии о факгах коррупции И

коррупциогенных факторах, а также на свободное

освещение в средствах массовой информаuии

указанных фактов; формирование в обществе

антикоррупционного сознания, нетерпимого

отношения к коррупции.
проверка соблюдеяия муниципальными служащими

ограничений, установленных законодательством о
Перечень
показателей

целевых



подпрограммы

Срок реализации 2024-2026rодьl.
подпрограммы

Объемы бюджетных
ассигнований
и обоснование

ресурсного
обеспечения
подпрограммы

муниципzшьной службе, и проверка достоверности и

полноты представленных сведений о доходах и
расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного xapal(repa;
число муниципальных служащих, прошедших
обуrение по программам противодействия коррупции.

Средства бюджета муниципаJIьIIого образования

Павловский район всего на2024-2026 годы - l5 000,00

(пятнадцать тысяч) рублей, в том числе:

всего на 2024 год 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек;
всего на 2025 год - 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек;
всего на 2026 год - 5 000,00 (пять тысяч) рублей 00

копеек-

Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением

подпрограммы за счет районного бюджета, устанавливается решением
представительного органа муницип2Iльного образования Павловский район на

очередной финансовый год.

НаправлениеМ финансированиЯ подпрограммы являются <Прочие

расходы). Затраты на реаJIизацию мероприятий определены расчетным методом

оценки затрат. Объемы финансирования мероприятий подпрограммы могут

изменяться в зависимости от результатов оценки эффекгивности ре₠rлизации
подпрограммы.

1 . Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствlтощей

сферы социально-экономического развития ГIавловского района

Коррупция представляет собой серьезную угрозу функционированию
публичной власти на основе права и закона, верховенства зaкона, и подрывает

доверие населения к государственной власти и органам местЕого

самоуправления, что существенно замедляет экономическое развитие общества.

Имеющиеся сведения о фатсгах коррупции позволяют сделать вывод о
необходимости целенаправленных, скоординированных усилий оргаIIов

местного самоуправления муниципа-.1,Iьных образований, инстит}"тов

гражданского общества и населения по противодействию коррупции на

территории мунициflального образования Павловский район.
Подпрограмма представляет собой целенаправленную систему

профилактических мероприятий, разработанных на основе совершаемых



преступпений коррупционной направленности, на территории муниципzшьного
образования Павловский район.

Подпрограмма должна стать основой комтtпекса антикоррупционных мер.

В связи с этим основные мероприятия подпрограммы направлены на борьбу с
коррупцией и профилакгику коррупционных проявлений в деятельности
администрации муниципаJIьного образования Павловский район, а также на

создание системы противодействия коррупции в целом.
Таким образом, именно программно-целевой метод явJulется наиболее

предпочтительным д,Iя решеЕия обозначенных проблем.

2. I{ели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки
и этапы реаJIизации подпрограммы

Основной целью подпрограммы является недопущение коррупции, ее

проявлений во всех сферах жизнедеятельности муниципального образования

Павловский район.
Задачи подпрограммы:
проведение эффекгивной политики по предупреждению коррупции в

администрации муниципального образования Павловский район;

укрепление доверия жителей муЕиIlипzulьного образования Павловский

район к органам местного самоуправления;
обеспечение прозрачности деятельности администрации муниципального

образования Павловский район;
содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к

информации о факгах коррупции и коррупциогенных факгорах, а также на

свободное освещение в средствах массовой информации указанных факгов;

формирование в обществе антикоррупционного сознаниJI, нетерпимого

отношения к коррупции.
Подпрограмма рассчитана на 2024-2026 годы. Решение проблемы

противодейотвия коррупции невозможно осуществить в пределах одного года,

поскольку предусматривается проведение большого количества долгосрочных
мероприятий профилактического характера. Вместе с тем, планировать

реаJIизацию подпрограммы на более длительный срок нецелесообразно

вследствие динамичного развития обстановки, а также необходимости

совершенствования форм и метолов противодействия коррупции. В связи с
этим подпрограмма рассчитана на трехлетний период.
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4. Методи ка оценки эффективности реЕtл изации подпрограммы

Оценка эффекгивности ре₠rлизации подпрограммы производится
ежегодно. Результаты оценки эффективности реaшизации подпрограммы
представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя
подпрограммы о ходе ее реализации и об оценке эффективности.

Оценка эффекгивности подпрограммы производится с yreToм следующих
составляющих:

оценки степени достижения целей и решения задач подпрограммы;
оценки степени соответствия заl]лан ированному уровню затрат;

оценки степени реaulизации основных мероприятий подпрограммы и

достижения ожидаемых непосредственных результатов их реаJIизации (далее -
оценка степени ре₠rлизации мероприятий);

Оценка степени достижения целей и решения задач подпрограммы

1. !ля оценки степени достижения целей и решения задач (далее -
степень реализаuии) подпрограммы определяется степень достижения
плановых значений каrtдого показателя (индикатора), харакгеризующего цели
и задачи подпрограммы,

2. Степень достижения планового зЕачения показателя (индикатора)

рассчитывается ло след},ющим формулам:
для показаl,елей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является увеличение значений :

СДrr.o,r: ЗП,И,ф / ЗП.r*,,

для показателей (инликаторов), желаемой тенденцией развития которых

является снижение значении:

СДr,lr. - ЗП,r,.n / ЗЦи,ф, где

сдrо'_] степень достижения планового значения показателя

(индикатора), харакгеризующего цели и задачи подпрограммы;

зпмпd, значение показателя (индикатора), характеризующего цели и

задачи подпрограммы, факгически достигнутое на конец отqетного периода;

ЗПо- IIJIановое значение показателя (индикатора), харакгеризующего

цели и задачи подпрограммы,

l. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается

для каждого основного мероприятия подпрограммы как отношение фактически
произведенных в отчетном году расходов на их реаIизацию к плановым

значениям по следующей формуле:

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат



ССу. - З4, / З,,, где:

CCu. степень соответствия запланированному уровню расходов;
З,t, факгические расходы на реализацию основного мероприятия

подпрограммы в отчетном году,
Зu - плановые расходы на реа,,Iизацию основного мероприятия

подпрограммы в отчетном году.
2. С учетом специфики конкретной подпрограммы ответственный

исполнитель в составе метолики оценки эффекгивности подпрограммы

устанавливает, гlитываются ли в составе показателя ((степень соответствия

запланированному урOвню расходов) только бюджетные расходы, либо

расходы из всех источников.
Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных

ассигнований, предусмотрен}lые на реализацию соответствующего основного

мероприятия подпрограммы в муниципальном бюджете на отчетный год.

под плановыми расходами из средств иных источников понимаются

объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реализациюосноВноГомероприЯтИяподпрограММыВсооТВеТстВиис
действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией
подпрограм м ы.

Оценка стеIIеtIи реализации мероприятий

l. Степень реализации мероприятий оценивается д,Iя каждого основноrо

мероприятия подпрограммы как доля мероприятий, выполненных в полном

объеме по следутощей формуле:

СР" - Mu / М, где:

СР" - степень реzl,,tизации мероприятий;
Mu - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к ре₠шизации в

отчетном году.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижении следующих резуJlьтатов :

2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей

(индикаторов), считается выпопненным в полном объеме, если факгически

достигнутое знаr{ение показателя (инликатора) составляет не менее 957о от

заIUIаtlированного и не хуже, чем :}начение показателя (индикатора),

достигн}тое в году, предшествующем отчетному, с гlетом корректировки

объемов финансирования по мероприятию.
выполнение данного усJrовия подразумевает, что в слуiае, если степень

достижения показателя (индикатора) составJIяет менее 1007о, пРОВОДИТСЯ



сопоставление значений показателя (индикатора), достигнугого в отчетном

году, со значением данного показателя (индикатора), достигн}того в году,

предшествующем отчетному. В сл}п{ае ухудшения значениJI показателя

(индикатора) по сравнению с flредыдущим периодом (т.е. при снижении

значения показателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой

тенденцией развития которого является рост и при росте значениJI показатеJLя

(индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение),

проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с

темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мsроприятию. При этом

мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы

ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на

реrrлизацию мероприятия (например, допускается снижение на 7о/о значения

показателя, если расходы сократились не менее, чем на l%o в отчетном году по

сравнению с годом, предшествуюrцим отчетному).
В том случае, когда lця описания результатов реaшизации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов), дл" оценки стgпени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение

отношений факгических значений показателей к запланированным значениям,

выраженное в процентах.

Оценка эффекr,ивности рсализации подпрограммы

l. Эффективность реализации подпрограммы оценивается в зависимости

от значений оценки степени реализации подпрограммы и оценки

эффекгивности использованлtя средс,I,в муниципального бюджета по

следующеЙ формуле:

ЭР,лп - СР,уu*Э"", где

ЭР,у,, - эффекгивность реаллIзации подпрограммы;

СРrrlп - СтОП₠нь РеалиЗации пОДпРОГраММы;

Эис - эффекгивность использования бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполt{ите.ця - эффекгивность использования

финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы).
2. Эффекгивность ре2Iлизации подпрограммы признается высокой в

слуiае, если значение ЭРrr/п составляет не менее 0,9.

эффекгивность реа.,1изации подпрограммы признается средней в случае,

если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8,

эффекгивность реал1,1зации подпрограммы признается

улоuп"ruорrrельной в случае, если знаr]ение ЭРп/п составляет не менее 0,7.

в остчtльных случаях эффективность реализации подпрограммы

признается неудовлетворител bEoi-r,

ответственный исполнитель може.I устанавливать иные основания дJUt

признания эффекгивности муниципа.ttьной программы высокой, средней,



удовлетворительной и Ееудовлетворительной, в том числе на основе
определения пороговых значений показателей (индикаторов) подпрограммы

5, Механизм реалLIзации подпрограммы

Основным исполнителем подпрогрЕlммы и главным распорядител9м
бюджетных средств является администрация муниципilпьного образования
Павловский район.

Координатор подпрограммы , управление правового обеспечения и
взаимодействия с правоохранительными оргаItами администрации
муниципал ьного образования Павловский район :

обеспечивает взаимодеЙствие с испоJlнитеJrями подпрограмм;
ежеквартально до 25 числа лrесяца, следующего за отчетным, принимает

отчетность от исполнителей подгlрограмм, и формирует ежеквартальный
итоговый отчет о ходе выполнении программных мероприятий;

организует работу по достижению целевых показателей подпрограммы.
Исполнители подпрограмм в процессе их реrtлизации:
осуществляют подготовку предложений координатору программы по

уточнению показателей, примеtlяемых для оценки ее социально-экономической
эффективности;

готовят проект изменений в подIlрограмму в случаях корректировки
бюджетных средств;

несут персонtulьную ответственность за реzlJlизацию соответствующего
мероприятия подпрограммы.

Координатор подпрограммы по рIтогам года предоставляет в управлеIrие
экономики адми}Iистрации муниципаJlьного образования Павловский район
информачию о реrrлизаttии мероприятий подпрограммы.

Исполнители flодllрограммы в соответствии с законодательством
Роосийской Федерации несут ответственность в пределах своей компетенции за

реализацию программных мероприятий и нецелевое использование
выделяемых бюджетных срелстts).

Нача:rьник управления правового
обеслечения и взаимодейс,гвия
с правоохранительными органами
администрации муниципального
образования Павловский райо н А.А. Щружинина


