
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИIIАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПАВЛОВСКИЙРДЙОН

ПОСТАНОВrIЕНИЕ
Ns J"(/

ст-ца Павловская

О внесении изменений в постановление администрации муниципального
образованпя Павловский район от 20 апреля 2017года ЛЕ 4бб <<О прело-

ставлении компенсационных выплат на возмещение расходов по оплате
жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан, работаю-

щим в муниципальных учреждениях культуры, образовательных
учреrlцениях (библиотечные работники) и проживающим в сельских

населенных пунктах муниципального образования Павловский район>>

На основании отдельных положений постановления главы администра-

ции Краснодарского края от 4 февраля 2005 года }lЭ 65 (О предоставлеЕии ком-
пенсационных выплат на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и
освещения отдельным категориям граждан, работающим и проживающим в

сельских населенных пунктах или посёлках городского типо (с изменениями и

дополнениями), в целях предоставления компенсационных выплат по оплате

жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан,
постановляю:

1. Внести в постановление администрации муницип€}льного образования

Павловский район от 20 апреля 2017 года Ns 46б <<О предоставлении компенса-

ционных выплат на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и осве-

щения отдельным категориям граждан, работающим в муниципаlIьных учре-
ждениях культуры и проживающим в сельских населенных пунктах муници-
паJIьного образования Павловский район> следующие изменения:

1) изложить наименование постановления в новой редакции <О предо-

ставлении компенсационных выплат на возмещение расходов по оплате жилья,

ототrления и освещения отдельным категориям граждан, работающим в муни-

цип€lльных учреждениях культуры, образовательных учреждениях (библиотеч-

ные работники, не являющиеся педагогическими работниками; медицинские

работники, не являющиеся работниками учреждений здравоохранения) и про-

живающим в сельских населенных пунктах муниципального образования Пав-

ловский район>;
2) приложение ЛЬ 1 изложить в новой редакции (приложение Л!1);

3) приложение Ns 2 изложить в новой редакции (приложение Nэ 2);
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2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы муниципального образования Павловский район
Е,Ю..Щзюба.

3. Постановление вступает в силу со дня его обнародования и распро-
страняется на правоотношения, возникшие с 1 января 2019 года.

Глава муниципaIJIьного образования
Павловский район Б.И. Зуев



ПРИЛОЖЕНИЕ NS 1

к постановлению администрации
муницип€rльного образования

Павловский район
от /t 0/Д0/?- Ng -//:

(ПРИЛоЖЕНИЕ J\Ъ 1

к постановлению администрации
муниципalльного образования

Павловский район
от 20 апреля 201 7 г Ns 466

порядок и условиrI
предоставления компенсационных выплат на возмещение расходов по оплате
жилья, отопления и освещения отдельным категориям граждан, работающим в
муниципальных учреждениях культуры, образовательных (библиотечные ра-

ботники, не являющиеся педагогическими работниками; медицинские работни-
ки, не являющиеся работниками учреждений здравоохранения) и проживаю-

щим в сельских населенных пунктах муниципального образования
Павловский район

1. Настоящий порядок и условия предоставления компенсационных вь]-

плат на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения отдель-
ным категориям граждан, работающим и проживающим в сельских населенных
пунктах муниципального образования Павловский район (далее - Порядок)

разработан на основании отдельных положений Закона Краснодарского края от
3 ноября 2000 года Л! 325 - КЗ <О культуре>>, Закона Краснодарского края от З0
июня |99'7 года Ns 90-КЗ (Об охране здоровья населения Краснодарского Kpall),
Федерального закона от б октября 2003 года J\b 131-ФЗ <Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации>.

2. Специалистам села муниципаJIьных учреждений культуры, образова-

тельных учреждений (библиотечные работники, не являющиеся педагогиче-
скими работниками; медицинские работники, не являющиеся работниками
учреждений здравоохранения) муниципаJIьного образования Павловский район,

работающим и проживающим в сельских населенных пунктах муниципального
образования Павловский район, а также специалистам, работающим в муници-
пальных учреждениях культуры, образовательных учреждений (библиотечные

работники, не являющиеся педагогическими работниками; медицинские работ-
ники, не являющиеся работниками учреждений здравоохранения) сельских
населенных пунктов Павловского района и проживающим на территории Крас-
нодарскоГокраяпредосТаВляютсякоМпенсационныеВыплаТынаВозМеЩение
расходов по оплате жилья, отопления и освещения в порядке, по нормам и нор-

мативам, определенным настоящим постановлением,
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З. Компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья,
отоплеЕия и освещения предоставляются также зарегистрированным совместно
со специаJIистами села муниципаJIьных учреждений культуры, образования
(библиотечные работники, не являющиеся педагогическими работниками; ме-
дицинские работники, не являющиеся работниками учреждений здравоохране-
ния) по месту постоянного жительства членам семей.

.Щля целей настоящего Порядка к членам семьи специалиста села относят-
ся супруги, дети (несовершеннолетние и совершеннолетние дети, обучающиеся
в образовательных учреждениях по очной форме обучения до завершения ими
обучения), родители. .Щругие родственники, нетрудоспособные иждивенцы и
иные граждане моryт быть признаны членами семьи специ€LrIиста села в случа-
ях, определенных законодательством Российской Федерации.

Состав семьи определяется по состоянию на начало месяца, в котором за-
явителем представлены документы для предоставления комI]енсационных вы-
11лат на возмещение расходов.

4. Компенсационные выплаты на возмещение расходов, указанные в
пункте 2 настоящего Порядка, сохраЕяются за вышедшими на пенсию специа-
листами культуры, образования (библиотечные работники, не являющиеся пе-

дагогическими работниками; медицинские работники, не являющиеся работни-
ками учреждений здравоохранения), если общий стаж их работы на соответ-
ствующих должностях составляет не менее l0 лет.

Компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья,
отопления и освещения указанной категории граждан предоставляются за счет
бюджета муниципtшьного образования Павловский район специалистам куль-
туры, образования (библиотечные работники, не являющиеся педагогическими

работниками; медицинские работники, не являющиеся работниками учрежде-
ний здравоохранения) предусмотренных на содержание муниципального учре-
ждения муницип.ulьного образования Павловский район, в котором работает
или работал до выхода на пенсию специалист села.

5. Специалистам села, совместно проживающим в жилом помещении по

договору социального найма, предоставляются компенсационные выплаты на

возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения в порядке, по

нормам и нормативам, определенным настоящим постановлением.
б. Специалистам села, совместно проживающим в собственном жилом

помещении, в доме (квартире) мужа (жены), близких родственников (родите-

лей, детей), предоставляются компенсационные выплаты на возмещение расхо-
дов по оплате отопления и освещения в порядке, по Еормам и нормативам,

определенным настоящим постановлением.
7. Специалистам села предоставляются компенсационные выплаты на

возмещение расходов, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, при условии,
если:

муниципальное гrреждение муниципального образования Павловский

район или его структурное подрвделение расположены в сельских населенных

пунктах муниципыIьного образования Павловский район;
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работа в муниципальном r{реждении муниципЕlJIьного образования Пав-
ловскиЙ раЙон занимает не менее 75 О/о нормы рабочего времени специалиста
села и является его основным местом работы.

8. .Щля предоставления компенсационных выплат на возмещение расходов
по оплате жилья, отопления и освещения специалист села представляет в муни-
ципальное учреждение муниципального образования Павловский район следу-
ющие документы:

заявление;
справку о составе семьи;
документ, подтверждающий право собственности на жилое помещение, в

котором проживает получатель компенсационных выплат (в случае, установ-
ленном пунктом б настоящего Порядка);

паспорт с отметкой о регистрации по месту жительства;
паспорт на каждого члена семьи с отметкой о регистрации по месту жи-

тельства;
пенсионное удостоверение (в случае, установленном пунктом 4 настоя-

щего Порядка);
заверенную в установленном порядке, копию трудовой книжки (в слl^лае,

установленном пунктом 4 настоящего Порядка);
свидетельство о рождении ребенка;
свидетельство о регистрации по месту жительства ф. М 8 (для несовер-

шеннолетних детей);
справку из образовательного учреждения, подтверждающую обучение

ребенка по очной форме обучения;
договор найма жилого помещения (в случае, если специалист села поль-

зуется жилым помещением по договору найма);

документы, подтверждающие оплату жилого помещения, отопления и
освещения специЕIлистом села, специалистом села, вышедшим на пенсию, или

совместно проживающими с ними членами их семей. Указанные документы
предоставляются ежемесячно после оплаты услуг и формируются в дело;

справку органа социальной защиты населения о ЕеполrIении специаJIи-

стами села и членами его семьи мер соци€lльной поддержки по оплате жилья,

освещения и отопления по другим правовым основаниям;

,щокументы, необходимые для предоставления компенсационных выплат

на возмещение расходов специалистами села, моryт быть представлены как в

подлинниках, так и в копиях, заверенных в установленном порядке.

В слулае измеЕения состава семьи, площади жилья, места жительства по-

лучатель компенсационЕых выплат на возмещение расходов по оплате жилья,

отопления и освещения обязан в недельный срок уведомить об этом админи-

страцию муниципarльного r{реждения муниципмьного образования Павлов-

ский район (рабочую комиссию) и представить подтверждающие документы,
В случае предоставления Ееполного пакета документов, указанных в

настоящеМ пункте, или несоответствия представленных докумеЕтов требовани-

ям действующего законодательства, компенсационные выплаты на возмещение

расходов по оплате жилья, отопления и освещения не предоставляются,
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9. Компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья,
отопления и освещениrI предоставляются специалистам села, в соответствии с

установленным настоящим Порядком нормами и нормативами, (но не более

фактически произведённых заrIвителем расходов) ежемесячно или ежеквар-
тально (в зависимости от периода, указанного в заявлении получателя выплат)
в денежной форме муниципыIьным учреждением муниципшIьного образования
Павловский район по месту их работы.

Размер возмещения расходов по оплате жилья с отоплением и освещени-
ем рассчитывается с учётом доставки топлива на дом, не может быть выше

фактически произведённых з€uIвителем расходов и определяется по состоянию
на начало месяца, в котором им представлены документы для предоставления
компенсационных выплат на возмещение расходов.

10. Предоставление компенсационных выплат на возмещение расходов
специалистам села осуществляется с начала месяца, в котором ими представле-
ны документы для предоставления компенсационных выплат, по тарифам, дей-
ствующим на момеЕт расчета, утвержденным в соответствии с действующим
законодательством:

в соответствии с нормативами с уrётом переводного климатического ко-
эффициента согласно приложению Ns З к настоящему постановлению;

при предоставлении компенсационной выплаты на возмещение расходов
по оплате электроэнергии в соответствии с нормой, установленной подпунктом
4 пункта 1 настоящего постановления.

1 1. Предоставление компенсационЕых выплат на возмещение расходов по
оплате жилья производится в пределах нормы, установленной подпунктом З

пункта 1 настоящего постановлениJI, но не более 20 рублей за 1 кв. метр, но не

более 600 рублей в месяц на семью.
Общая площадь, превышающая установленную подпунктом 3 пункта 1

настоящего постановления, оплачивается на общих основаниях.
12. В случае, если два или более члена семьи специалиста села работают в

муницип€lльных учреждениях муниципtlJIьного образования Павловский район,
компенсационная выплата на возмещение расходов по оплате жилья, отопления
и освещения предоставляются одЕому из них, как полr{ателю льгот, второй и
последующие учитываются в составе членов семьи.

1з. В слуrае, если специалист села работает в двух и более муниципчrль-

ных учреждениях муницип€Lпьного образования Павловский район, компенса-

ционнаяВыплаТанавоЗМещениерасходовпоопЛатежилья'отоПленияиосВе-
щения в соответствии с настоящим постановлением предоставляется по основ-

ному месту работы.
14. При нaLпичии у специалиста села права на предоставление компенса-

ционной выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и осве-

щения по нескольким правовым основаниям ему предоставляется мера соци-

альной поддержки по одЕому из оснований по выбору.
в случае, если член семьи специалиста села имеет право на предоставле-

нИекоМпенсационЕыхВыплатнаВоЗМещениерасходоВпоинымпраВоВыМос-
нованиям, он искJIючается из числа лиц, имеющих право на компенсационные
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выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения в
соответствии с настоящим постановлением.

15. При изменении специалистом села, вышедшим на пеЕсию, места жи-
тельства в пределах Краснодарского Kpajl предоставление компенсационных
выплат на возмещение расходов осуществляется в соответствии с пунктами 4 и
5 настоящего Порядка путем перечисления денежных средств по новому месту
жительства специалиста села исходя из цен и тарифов, действующих на терри-
тории, на которой расположено муниципalJIьное учреждение муниципального
образования Павловский район.

1б. Специалист села обязан в недельный срок сообщить в муницип€lJIьное

учреждение муниципального образования Павловский район по основному ме-
сту работы о наJIичии права на получение компенсационной выплаты на воз-
мещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения в соответствии с

пуЕктами \2,1З,|4 Порядка настоящего постановления.
В слуrае сокрытия вышеуказанных условий получения компенсационной

выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения
специ€rлист села несет полную матери€rльную ответственность за восстановле-
ние незаконно полученных средств.

17. Спорные вопросы, возникающие при предоставлении специzulистам
села компенсационных выплат на возмещение расходов по оплате жилья, отоп-
ления и освещения, разрешаются соответствующей рабочей комиссией, образо-
ванной в соответствии с пунктом 3 настоящего лостановления, иJlи в судебном
порядке.

Исполняющий обязанности заместителя
главы муниципа,IIьного образования
Павловский район С.В. Тертица.й



ПРИЛОЖЕНИЕ М 2
к постановлению администрации

муниципального образования
Павловский район

от /1.0/.Д!/.? Np -/lz

(ПРИЛоЖЕНИЕ]Ф 2
к постановлению администрации

муниципального образования
Павловский район

от 20 апреля 2017 г Ns 46б

пЕрЕчЕнь
специаJIистов села муниципаJIьных учреждений муниципыIьного образования
Павловский район, имеющих право на полlпrение компенсационных выплат на

возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения

<Библиотечные работники - директор библиотеки и его заместитель, за-

ведующий библиотекой и её филиалами (отделениями), заведующий отделом и

сектором, главный библиотекарь, главный библиограф, ведущий библиотекарь,
ведущий библиограф, ведущий методист, ведущий редактор, библиотекарь,
библиограф, редактор, методист>.

Медицинские работники (врачи и средний медицинский персона,r) учре-
ждений дошкольного и дополнительного образования).

Исполняющий обязанности заместителя
главы муницип€Lпьного образования
Павловский район С.В. Тертица

Al
S,и


