
ЛДМИНИСТРЛЦИЯ МУНИЦИПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВЛНИЯ
ПАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТЛНОВ.ЛЕНИЕ

от м. /' .t }' N. r'?lJ
сг-ца Павловская

Об утвержлениrt Dt),H и ци ]titл ьпой програýlNrы
<<муниципальная политика и развитие гражданского общества>>

I

В соответствии со статьей l79 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, постаноыIением администрации муниципального образования

ПавловскиЙ раЙон от 30 июля 2014 г. Nrl llз0 <Об утверждении Порядка

принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки

эффективности реализации муниципальных программ в муниципальном
образовании Павловский район>, постановления главы администрации
(губернатора) Красноларского края от ll октября 2013г. Nrl166 кОб

утверждении государственной программы Краснодарского края <Региональная

политика и развитие гражданского общества)) п оста н о вл я ю:

l. Утвердить муниципальную программу <Муничипальная политика и

развитие гражданского об щества> ( прил ожен ие).

2. Финансовому управлению администрации муниципального образования
Паыtовский район (Ковач О.В.) осуществить финансирование мероприятий
муниципальной программы <Муниципальная политика и развитие гражданского
общества> в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального
образования Павловский район на 2026 год.

3. Отделу организационной работы администрации муниципального
образования Павловский район (Щербакова М.В.) осуществить регистрацию
муниципальной программы в течение l0 дней со дня её утверждения в

фелеральном государственном реестре документов стратегического
планирования ГАС <Управление).

4. Настоящее постановление обнародовать путем опубликования
(размещения) на официальном сайте администрации муниципального
образования Павловский район в и нформачион но-телекоммун икационной сети
<Интернет>: рачl23.гu.

5. Контроль за выполнением настояшего постановления возложить на
исполняющего обязанности заместителя главы муниципального образования,
начiLпьника управления правового обеспечения и взаимодействия с
правоохранительными органами администрации муниципального образования
Павловский район Квасова В.В.
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6. Постановление вступает в силу после его официаJlьного обнародования,

но не ранее 1 января 2026.

Исполняющий обязанности главы
муниципального образования
Павловский район Е.Ю. Щзюба



павловский район
отДЦЮ)[Nу ///,j

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
<<Муниципальная политика и развитие гражданского общества>>

пАспорт
муницип€}льной программы <муниципальная политика и развитие

гражданского общества>

Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муницип€rльного образования

отдел организационной работы администрации
муниципального образомния Павловский район

отдел организационной работы администрации
муниципальНого образования Павловский район

Координатор
муниципальной
программы

участники
муниципальной
программы

I-(ел и муничипальной
программы

Задачи муниципальной
программы

совершенствование муниципа"пьнои

развитие гражданского общества в

районе

политики и
павловском

- совершенствование механизмов управления

развитием Павловского района;
- создание условий для стабильного соци€цьно-

экономического развития Павловскою района
посредством повышения эффекгивности работы
органов местного самоуправления Павловского

района по решению вопросов местною значения,

развития и укрепления экономического

потенциала;
- консолидация общества на основе идей

утверждения в общественном сознании

нравственных и духовных ценностей, укреплению
политических и экономических позиций

Павловского района;
- повышения значимости коллективного труда,

мобилизации человека труда на достижение
высоких производственных показателей,
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улучшения качества труда
поощрения тружеников района.

и мормьного

Перечень целевых
показателей
муниципальной
программы

Этапы и сроки

реаJIизации
муниципальной
программы

Объемы бюджетных
ассигнований
муниципальной
программы

- количество проведенных мероприятии,

направленных на повышение эффективности 
_

работы органов местною самоупраыIения

Павловского района по решению вопросов

местного значения;
- число граждан вовлеченных в решение вопросов

местного значения органами мест}tою

самоуправления;
- число жителей района, поощренных в знак

признания заслуг и особый вклад в социально-

экономическое развитие Павловского района,

этапы не предусмотрены,
2026 rод

общий объем финансирования программы
составляет
2026 год - З33 1 ,1 тыс. рублей

l. Характеристика текущего состояния в сфере развития гражданского

общества в муниципаJIьном образовании Павловский район

Развитие гражданскогО общества в муниципальном образовании

ПавловскиЙ район основывается на положениях Констиryции Российской

Федерации, федеральногО законодательства, законодательства Краснодарского

края и реализуется органами местнок) самоуправления Павловского района

совместно с органами государственной власти Краснодарскою края и

институтами гражданского общества,

.щеятельность органов местного самоуправления оказывает значительное

влияние на социально-экономическое развитие района, Поэтому, по-прежнему?

актуальным остаются вопросы законодательного реryлирования полномочий

органов местного самоуправления, их финансовой обеспеченности и

самостоятельности муниципальных образований,

одним из принципов обеспечения эффективной деятельности органов

местного самоуправJlения в Павловском районе и создания стимулов для

повышениЯ их вклада в развитие района является оценка эффективности

деятельности органов местного самоуправления, Это позволяет стимулировать

органы местною самоупраыIения к работе по улучшению качества жизни
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- повышение значимости
стимулирование человека труда на

показателей;

коллективного труда, мобилизация и

достижение высоких производственных

2, I|ели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы ремизации
Программы

I-{ель муниципальной программы определена исходя из необходимости

создания и совершенствования муниципальной политики и развития

гражданского общества в Павловском районе,

для достижения поставленной цели предполагается решение следующих

задач:
- совершенствование механизмов управления развитием Павповского

района;
-созДаниеУсловийдлястабильноГосоциалЬно-ЭконоМиЧескогоразВития

павловского района посредством повышения эффективности работы органов

местного самоуправJIения Павловскою района по решению вопросов местного

значения, развития и укрепления экономического потенци€IJIа;

- консолидация общества на основе идей утверждения в общественном

сознании нравственных и духовных ценностей, укреплению политических и

экономических позиций Павловского района;

I|елевые показатели приведены в Приложении 1 к Программе

населения и развитию форм уrастия граждан в деятельности органов местною

самоуправления по решению вопросов местною значения,

за время реализации мероприятий по развитию системы местною

самоуправления в районе сформированы необходимые организационные и

ресурсные предпосылки для обеспечения эффективного функционирования
органов управлениJI и выполнения ими своих функций,

решение задач совершенствования управления невозможно без

активногО вовлечения институтов гражданского общества. На сегодняшний день

накоплен опыт по формированию механизма взаимодействия органов власти и

общественных объединений. Представители общественности принимают

активное участие в работе коллегишIьных консультативно-совещательных

органов в районе. Общественные организации явJIяются проводником обратной

связи между населением и органами власти, они способны не только

профессионально участвовать в решении проблем, но и выражать интересы

граждан, организовывать их на самостоятельное реrцедие проблем,
' Мероприятия муниципальной программы кМуниципаJIьнаJI политика и

развитие гражданско.о общества> (далее - Программа) направлены на

совершенствование механизмов управления развитием района, консолидацию

общёства на основе идей патриотиЪма, верности Отечеству, содействие росту
национаJIьною самосознания' духовно-нравственному и культурному развитию
жителей района, реализацию прав и свобод граждан, стимулировани_е человека

труда на достижение высоких производственных показателей и обеспечение

"iiбrп"rо.r" 
социаJIьно-политической обстановки в районе,
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предусмотрены.

3 перечень и краткое описание основных мероприятии
Программы

программа содержит взаимоувязанные по целям, срокам и ресурсному

обеспечению мероприятия.
в рамках программы запланированы мероприятия, предусматривающие

формирование механизма партнерских отношений между органами власти

рuйо"ч, субъектами хозяйствования, трудовыми коллективами и общественными

объединениями на основе единства интересов, взаимною доверия, открытости и

заинтересованности в позитивных изменениях в процессе формирования

гражданскою обшества.
перечень и краткое описание основных мероприятий программы

приведены в Приложении 2 к Программе,

4. Обоснование ресурсною обеспечения

реализация муниципальной программы предусматривается за счет

средств бюджета муниципаJIьного образования Павловский район,

объем финансовых ресурсов! выделяемых на финансирование

муниципальноЙ программы, .o.ruun,", на 2026 год - 3331,1 тыс, рублей,

возможны корректировки финансирования мероприятий в ходе

реализации программы по изменению поставленных задач,

5. Методика оценки эффекгивности реализации
Программы

оценка эффеюивности реш]изации муниципальной программы

производится ежегодно. Результаты оценки эффекгивности реализации

муниuипальной программы представляю-тся в составе годового отчета

ответственного исполнителя муниципальной программы о ходе ее реализации и

об оценке эффективности.
оценка эффективности муниципальной программы производится с учетом

следующих составJIяющих:
оценки степени достижения целей и решения задач муниципальнои

программы;
оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценки степени редIизации основных мероприятий муниципальной

программы и достижения ожидаемых непосредственных результатов их

р"чп".чч", (далее - оценка степени реализации мероприятий);

оценка степени достижения целей и решения задач

муниципаJIьной программы

общий срок реализации муниципальноЙ программы - 2026 год, этапы не
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1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее - степень

реализации) муниципаJIьной программы определяется степень достижения

nnurou"r* значений каждого показателя (индикатора), харакгеризующего цели и

задачи муниципальной программы.
2. Степень достижения планового значения показателя (индикатора)

рассчитывается по следующим формулам:
для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является увеличение значений :

СД,,lпп. = ЗП,,l,,ф / ЗП,,lпп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых

является снижение значении:

СДпlпu, : ЗП,,luп / ЗПпlпф, ГДе:

СДпlпп. _ степень достижения планового значения показателя (инликатора)l,

характеризующего цели и задачи муниципаJIьной программы ;
- 

Зппlпф - значение показателя (индикатора), характеризующего цели и

задачи муниципальной программы, факгически достигнутое на конец отчетного

периода;
ЗПпl,,п - плановое значение показателя (индикатора), характериз},ющего

цели и задачи муниципальной программы,

оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценикlется для

каждою основною мероприятия муниципальной программы как отношение

фактически произведенных в отчетном юду расходов на их реализацию к

плановым значениям по следующей формуле:

СС',,: Зф / З,,,, где:

сс,,, - степень соответствия запланированному уровню расходов;

зб - фактические расходы на реализацию основного мероприятия

муниципальной программы в отчетном году;

з,, - плановые расходы на реализацию основного мероприятия

муниципальной программы в отчетном году,

2. С учетом специфики конкретной муниципаJIьной_ 
_ 
программы

ответственный исполнитель в составе методики оценки эффекгивности

муниципzt,lьной программы устанавJIивает, у{итываются ли в составе показателя

(<степенЬ соответствия запланированному уровню расходов) только бюджетные

расходы, либо расходы из всех источников,
под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных ассигнований,

предусмотренные на реализацию соответствующего основною мероприятия

"у"ru".r*"rой 
программы в муниципальном бюджете на отчетный год,

под плановыми расходами из средств иных источников понимаются
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объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на

реЕrлизацию основного мероприятия муниципальноЙ программы в соответствии

сдействУющейнамоменТпроведенияоценкиэффекгивностиредакцией
муниципаJIьной программы.

Оценка степени реЕL,Iизации мероприятий

l. Степень реаJIизации мероприятий оценивается для каждого основною

мероприятия муниципt}льной программы как доля мероприятий, выполненных в

полном объеме по следующей формуле:

CPn : М" / М, где:

СР,, - степень реализации мероприятий;
м" - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

м - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в

отчетном юду.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при

достижен ии следующих результатов:
2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании

числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей

(индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически

достигнутое значение показателя (инликатора) составляет не менее 95yо от

запланированною и не хуже, чем значение показателя (инликатора)., достигнутое

в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов

финансирования по мероприятию.
выполнение данною условия подразумевает, что в случае, если степень

ДостиженияПоказателя(инликатора)состаВляетМенееl00%о,провоДится
сопоставление значений показателя (индикатора)l' достигнутого в отчетном юдуl,

со значением данного показателя (индикатора), достигнутою " 
юду'

предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя

1йндикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т,е, при снижении значения

показателя (индикатора) no по*ч.ui"пю (индикатору), желаемой тенденцией

развития которого является рост и при росте значения показателя (инликатора),

желаемой тенденцией развития которою является снижение), проводится

сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста

объемов расходов по рассматриваемому мероприятию, При этом мероприятие

может считаться выпоJlненным только в случае, если темпы ухудшения значений

показателя ниже TeMlloB сокращения расходов на реализацию мероприятия

(например, допускается снижение на lyо значения показателя, если расходы

сократились не Meнeei чем на l0/o в отчетном юду по сравнению с юдом,

предшествующим отчетному).
в том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия

используется несколько показателей (индикаторов)., дп" оценки степени

реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение
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отношений фактических значений показателей к запланированным значениям,

выраженное в процентах.

оценка эффективности реализации муниципальной программы

1. Эффеюивность реализации муниципальной программы оценивается в

заВисимостиотзначенийоценкистепениреаJlизациимУниципальной
программы и оценки эффекгивности использования средств муниципальног0

бюджета по следующей формуле:

ЭРпl' : СР,,7,,*Эп.., где:

ЭРпr,,- эффекгивность реализации муниципальной программы;

cpnln- степень реализации муниципальной программы;

Эис - эффективноСru ,.поп",о"ания бюджетных средств (либо - по

решению ответственного исполнителя - эффективность использования

финансовых ресурсов на реализацию муниципмьной программы),

Z. Эффективность реЕ}лизации муниципальной программы признается

высокой в случае, aan" ,"u"a,"e ЭРп/п составляет не менее 0,9,

эффективность реализации муниципальной программы признается

средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8,

Эффективность реализации муницилальной программы признается

уоо*aruорrrельной " 
.ny.{u", "n" 

,"u""n"e ЭРп/п составляет не менее 0,7,

В остальных "ny"ur* 
эффекгивность ре€шизации м}ъиципальной

программы признается неудовлетворительнои,' ' 
ответственный исполнитель может устанавJIивать иные основания для

признаниЯ эффективностИ муниципальноЙ программы высокой, средней,

уоо*"ruор"rелiнои и неудовJlетворительной., в тОМ ЧИСЛе 
11::У_"::1lеДеЛеНИЯ

nopo-"ur" значений показателей (индикаторов) муниципальной программы,

6. Механизм реализации Программы
и контроль за ее выполнением

основным исполнителем Программы и главным распорядителем

бюджетныХ средств является администрация муниципальною образования

Павловский район.
Программа является инструментом налаживания взаимодействия,

вrrрабоrки' общих подходов отраслевых и функuионаJIьных органов

администрации муниципального образования Павловский район к реализации

эффективных мер по созданию условий _ 
для стабильного социztJIьно-

экономического развития Павловского района посредством повышения

эффективносr, puboro, органов местного самоуправления Павловского района

по решению вопросов местного значения, развития и укрепления

экономического потенциала.
Финансирование расходов., связанных с реализациеЙ мероприятии

I Iрограммы, осуществляется в установленном законодательством порядке путём
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выделения целевым назначением ассигнований из бюджета муниципального

образования Павловский район. _ 
работыкоординатор Программы - отдел организационнои

администрации муниципального образования Павловский район:

op.u"rryeT iаботу по достижению целевых показателей Программы;

готовит проекl, изменений в программу в случаях корректировки

бюджетных ассигнований;
несёт персональную ответственность за реализацию соответствующего

мероприятия Программы.- 
Отдел организационной работы администрации муниципального

образования Павловский район по итогам юда отчитывается перед управлением

экономики администрац"" "у""u"пuльною 
образования Павловский район о

реализациИ мероприятий Программы и освоении выделенных финансовых

средств.
исполнители Программы в соответствии с законодательством Российской

Федерации несут ответственность в пределах своей компетенции за реализацию

программньж мероприятий и нецелевое использование выделяемых бюджетных

средств.

Начальник отдела организационнои

работы администрации муниципального
образования Павловский район

М.В. Щербакова



Приложение 2
к паспорту муниципальной программы
<Муниципа,тьная политика и развитие
гражданского общества>

Проведение районного
конкурса на звание кЛуч-
ший орган территориаль-

N!)

п/л
наимсноваrrие
мероприятия

Источник
финаясирова-

ния

Объем фи-
нансирова-

ния.
всего

(тыс. руб)

Объем финан-
сирования,
(тыс. руб)

Непосредственный
результат

реаIизации
мероприятия

Участник
муниципальной

программы
2026

l z .+ ) 9 l2 lз
l Основное мероприятие:

Совершенствование меха-
низмов управления разви-
тием Павловского
района

]]ccl1) 3331.1 ззз 1.1 Развитие форм участия и вовлечение
граждан в деятельность органов местного
самоуправления по решению вопросов
местного значения.

Стимулирование органов территориаль-
ного общественного сiпrоуправления к ра-
боте по улучшению качества жизни населе-
ния.

повышения значимости коллеюивного
труда, стимулирование тружеников района
на достижение высоких производственных
показателей, улучшения качества и эффек-

Администрация
муниципального

образования
павловский

район

краевой
бюджет

() 0

федера:tь-
ный бюджет

0 0

мес1,[tыи
бюджет

33з1.1 33з1,1

внебюджет-
ные
ист,очники 0 0

в том чисJIе 0 ()

l l всег() l l00.0 l l00,0 Поощрение органов территориального об-

щественного самоуправления и распро-
странение наиболее успешного опыта раз-

вития оргirнов территориtlльного обще-
ственного самоуправления

Администрация
муниципального

образования
павловский

раЙон

краевои
бю.tlжет

() ()

фелераль-
ный бюджет

00

Перечень основных мероприятий муницип€rльной программы
(Муниципальная политика и развитие гражданского общества)

тивности трула.



ного общественного само-
управления Паь.Iовского

районаll

местный
бюджет l l00.0 l l00.0

|.2 Оформление !оски По-
чета

вссго l00,0 l00,0 ( )tPopM'lleH ие flttски Почеr,;t Администрация
муниципального

образования
павловский

район

краевой
бюджет

0 0

федераль-
ный бюджет

() ()

местный
бюджет

l00,0 l00,0

1.3 выплата компенсации
части затрат на
приобретение и установку
памятника в случае
смерти Почетного
гражданина Павловского

района

всего 30.0 з0,0 Выплата компенсации части затрат на приоб-

ретение и установку памятника
Администрация
муниципального

образования
павловский

район

краевой
бюджет

() 0

фелераль-
ный бюджет

() ()

местныи
бюджет

30.0 30.0

l ..+ Подготовка, организация и
проведение мероприятий,
посвященных
государственным
прalздникам, пilмятным
датам и знаменательным
событиям Российского.
Краевого и районного
значения, а также иных
мероприятий.

BccI,() 659.1 659,l Кол ичество ilроведенных мерtlIlриятий Администрация
мунициIIil_льного

образования
павловский

район

краевой
бюджет

() 0

фелераль-
ный бюджет

0 (]

местный
бюджет

659.1 659.1

lt)



Награжление жителей
Павловского района,
вносящих особый вклад в

развитие Павловского

района и др.

BccI,o l442.0 l442.0 Приобретение грамот в рамках, привет-
ственных адресов, благодарственных пи-
сем, цветов, ценных подарков, приобрете-
ние медrшей кЗа выдающийся вклад в раз-
витие муниципzrльного образования Пав-
ловский район> и др.

Администрация
муниципального

образования
павловский

раЙон

краевои
бюджет

0 0

фелераль-
ный бюджет

0 0

местныи
бюджет

l442,0 |442.0

Итого BccI,o 3331.1 з331,1
краевои
бюджет

0 0

федераль-
ный бюджет

0 0

местныи
бюджет

3331.1 ззз l .l

внебюджет-
ные источ-
ники

0 0

Начальник отдела организационной

работы администрации муниципаJIьною
образования ПавловскиЙ район М.В. Щербакова



Начальник отдела организационной работы
администрации муниципальною
образования Павrовский район

I{ели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы
<м ни пальная политика и а,}витие аж с кого об ества)

Приложение l
к паспорту муниципальной программы
<Муниципальная политика и развитие
гражданского общества>

значение показателей

2о26
Единица

измерения
Стаryс'наименование целевого

показател я
м
llп

)..l,)
l

Муниципальная программ а <Муниципальная политика и жданского общества>азвитие гра
ского общества в Павловском районеI |ель - со циltапыrсlй llоJIитики ишеIIствованис м азвитие граждан

Задачи:
- совершенствование механизмов управления развитием Павловского района;
- aоaдчп"" условий дrя стабильного социально-эКономического развития Павловского района посрелством повышения эффективности

работы органов местного самоуправления Павловского района по решению вопросов местного значения, развития и укрепления 9коно_

мического потенциiша;
- консолидация общества на основе идей )тверждения в общественном сознании нравственных и духовных ценностей, укреплению

политических и экономических позиций Павловского района.
- повышения значимости коллективного Трула, мобилизации человека труда на достижение высоких производственных показателеи, улуч-

Illl K()I} аиона.шения качества 1,альноI,о пооим()

IIl l,количес-rво проведенIlых мероприятий. направленных на повыtшение со-
итием Павловского ионаве tt]енстltования механизмов Il еllия

lб48чсJl.
Число тружеников района, поощренных занесением на районную !оску

с кое витие Павловского ot{ а

,1

М.В. Щербакова

ll

Почета в знак признаtIия заслуг и личttый вкJIац в социально-]коном иче-


