
ЛДN{ИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПЛЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
IIАВЛОВСКИЙ РЛЙОН

ПОСТЛНОВЛЕНИЕ

|{9 6 -V,/
сг-ца Павловская

О внесенни измепений в постановление администрации
муницппальЕого образованпя Павловскшй район от 30 окгября2025 r.

ЛЪ 1854 <<Об угвержденпи мунпципальной программы <<Развитие

культуры)> в муниципальном образовании Павловский район>>

В рамках реализации мероприятий отрасли культуры в соответствии со
статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании
постановления администрации муниципального образования Павловский район
от 30 июля 2014 t. Ns 1130 <Об утверждении Порядка пришIтиJI решеншI о

разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации
муниципaшьных программ в муIIицип₠rльном образовании Павловский район>,

решение Совета муЕиципаJIьного образования Павловский район от 16 апреля

2026 г. Ns 14170 <<О внесении изменений в решение Совета NrуIrиципальIrого

образования Павловский район от 18 декабря 2025 rода Ns 7123 <О бюджете

муниципального образования ПавловскиЙ раЙон gа 2026 год и на плановыЙ

период 202'7 и2028 годов>, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования

Павловский район от З0 октября 2025 г. JФ 1854 <Об утверждении
муниципальной программы <Развитие культурьD) в муниципаlIьном

образовании Павловский район> след}iющие изменения:
приложение к постановлению изложить в новой редакции (приложение).

2. Начальнику финансового управления адмиIrистрации муниципalльного

образования Павловский район Ковач О.В. осуществлять финансирование на

укzЕ}анные цели в пределах утвержденных бюджетных ассигнований.

3. Настоящее постановление обнародовать гryтем размещениrI на

официальном сайте администрации муниципarльного образования Павловский

район в информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>: pavl23.ru.

4. Управлению культуры администрации муЕиципального образования

ПавловскиЙ район (Латышева С.Г.) осуществить регистрацию муниципальной

программь] в течении 10-ти дней

федершrьном государственном
планированиJI ГАС <Управление>.
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5. Контроль за выполЕением настоящего постановления возложить на
заместитеJIЯ главЫ муниципальногО образованиЯ Павловский район
Латышеву С.Г.

б. Постановление вступает в силу после его официального обнародования
и распространяется на правоотношения, возЕикшие с 20 апреля 2026 r.

Глава муниципального образования
Павловский район Р.А. Парахин



Приложение
к постановлению администрации
муниципЕrльного образования

Xs 63/

<Приложение

утвЕржшi{А
постановлением администрации
муниципЕrльного образования
Павловский район
от 30.10.2025 N9 1854
(в редакции постановления ад-
министрации муниципаJIьного
образования Павловский район
от 04.02.2026г. Nч l09)

МУНИЦИПАЛЬНЛЯ ПРОГРАММА
<<Развитие культуры> в муниципальном образовании Павловский

раион

Паспорт
муниципальной программы

<<Развитие культурьD) в муниципальном образовании Павловский район

Координатор муници-
пальной программы

Участники муници-
пальной программы

Управление культуры администрации муниципального
образования Павловский район

Управление культуры администрации муниципального
образования Павловский район

Управление культуры администрации муниципЕuIьного

образования Павловский район, муниципальное казен-

ное r{реждение <ЩентрализованнаrI бухгалтерия

управления культуры>, муниципzlльное казенное rlpe-
ждение <Районный организационно-методический

центр культуры> адмиЕистрации муниципального об-

разования Павловский район, муницип₠цьное бюджет-
ное учреждение культуры муниципЕtJIьного образова-
ния Павловский район <Межпоселенческаr{ библиоте-

Павловский район
от Of Оf,zt2"lб

Координатор подпро-
грамм
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Задачи муниципапь-
ной программы

Щели муниципальной сохранение и развитие, совершеЕствование деятельно-
программы сти учреждений культуры муниципаJIьного образова-

ния Павловский район, повышение уровня проведениrI

официа-,rьных культурно-массовых мероприятий ;

повышение эффективности муниципального управле-
ния в сфере культуры.

ка>, муниципальное бюджетное учреждение дополни-
тельного образования детская школа искусств имени
Елены Хрисанфовны Гаген станицы Павловской муни-
ципЕIльного образования Павловский район, муници-
паJIьное бюджетное r{реждение дополнительного об-

разования .Щетская музыкальн₠rя школа станицы Старо-
леушковской муниципального образования Павловский

район, муниципЕIльное бюджетное учреждение допол-
нительного образования ,Щетская школа искусств ста-
ницы Новопластуновской муниципального образования
Павловский район и иные муниципальные учреждения
культуры Павловского района

подпрограмма <<Совершенствование деятельЕости му-
ниципЕlльных уrреждений культуры в муItиципальном
образовании Павловский район>;
подпрограмма <Подготовка, организация, проведение и
оформление официальных культурно-массовьrх меро-
приятий в муниципальном образовании Павловский

район>;
подпрограмма <<Отдельные мероприятия по управле-
нию реализацией программы в муницип₠uIьном образо-
вании Павловский район>.

Подпрограммы муни-
ципальной программы

обеспечение постоянного повышениJI качества усJryг
муниципЕlJIьных )п{реждений культуры Павловского

района;
сохранение и предотвращение утраты культурного
наследия Кубани;

укрепление материально-технической базы муници-
паJIьных уrреждений культуры Павловского района,
повышение их конкурентоспособности;
внедрение новых информационЕых технологий, новых

форм деятельности в сфере культуры и библиотечного
обслуживания;
сохранение и пополнение кадрового потенциала в сфе-

ре культуры района.
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Перечень целевых по-
казателей муници-
пальной программы

количество библиографических записей в элек.Iронных
каталогах муниципальных библиотек Павловского рай-
она;
число посещений библиотек;
число посещений музеев;
количество посещений кинотеатров;
число участников клубных формирований у.чреждений
культуры Павловского района;
средняя заработная плата работников муницип₠шьных

1^rреждений культуры (в динамике темпов роста к
предыдущему году);
средняя заработная плата педагогических работников
школ дополнительного образования детей (в динамике
темпов роста к предыдущему году).

Этапы и сроки реали-
зации муниципальной
программы
Объемы бюджетных
ассигнований муни-
ципальной программы

2026 - 2028 rодьl

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на ре-
аJIизацию программных мероприятий на 2026 - 2028
годы составит 385 795,8 тысяч рублей, в том числе по
годам:
2026rод- 1З0 755,9 тысяч рублей;
2027 год- |2l ЗЗ9,8 тысяч рублей;
2028 год - l33 700,1 тысяч рублей.

1 . Характеристика текущего состояниJI и прогноз ра:}витиJI соответствующей
сферы реализации муниципальной программы

На территории Павловского района в 202б году функционируют:
25 учреждений культурно - досугового типа из которых l1 имеют стаryс

юридического лица, 14 филиалы, вошедшие в состав СКДД. Все уrреждения
культурно - досуговой деятельности имеют статус бюджетное и нЕIходятся в

административном подчинении сельских поселений района. Сеть учреждений
культуры сохранена. Муниципальньlе учреждения отрасли являются крупней-

шими социально-культурными центрами Павловского района, их деятельность
способствует образованию и культурному развитию граждан;

22 библиотеки из которых 1З имеют статус юридических лиц и 9 филиа-
лов. Основная цель библиотек сегодня - максимtulьное приближение своей со-

держательной и организационной деятельности к реальным потребностям поль-
зователей. В муниципальных библиотеках это, в основном, деловое чтение, а

также преобладают досугово - развлекательные формы. Библиотеки, выполняя
общесистемные задачи, активно уtаствуют в формировании единого информа-
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ционного и культурного пространства местного сообщества. На это должны
быть нацелены все проводимые мероприятия;

1 музей, имеющий статус юридического лица. Музей является хранили-
щем памятников материальной, духовной культуры и природных объектов, ис-
торико-цраеведческих и художественных ценностей, а также на)п{но-
исследовательским, на)лно-просветительским, кульryрно-образовательным

учреждением;
3 школы искусств, имеющих статус юридических лиц. В школах искусств

реаJIизуются дополнительные предпрофессиональные и общеразвивающие про-
граммы в области искусств;

1 киноорганизация, имеющаrI статус юридического лица. Киноотрасль

района является одной из наиболее динамично развивающихся отраслей куль-

ryры. Основной целью деятельности данной организации является удовлетво-
рение общественных потребностей в сохранении и развитии традиционной
культуры; повышение культурного уровня населения через кинопокaв; органи-
зациJI досуга и отдьжа населения;

1 централизованн₠ц бlхгалтерия, имеющаrI статус юридического лица.
I]ентрализованная бухгаптерия осуществляет ведение наJIогового и бухгшrтер-
ского r{ета;

1 районный организационно-методический центр, имеющий статус юри-
дического лица. Основными задачами методической службы являются органи-
зациоЕное, информационное, методи.Iеское и творческое обеспечение учрежде-
ний культурно - досуговой сферы и других организаций рщличных организа-

ционно-правовьrх форм, ведущих рабоry по сохранению и развитию традици-
онной народной кульryры, любительского искусства и социокультурной дея-
тельности.

Вместе с тем в деятельности муниципЕIльных учреждений культуры всех
направлений существует ряд проблем, требуощих планомерного решения.

Дя муниципальных библиотек в настоящее время самой острой
проблемой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и

периодическими изданиrIми. Фонды библиотек прID(одят в негодЕость,
количество списанных книг превышает количество поступающих. Особенно
это касается библиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.

В целях расширения свободного доступа читателей к фондам
муниципаJIьных библиотек необходимо проведение работ по оптимизации

локальноЙ сети библиотек, наращиванию компьютерцого парка, внедрению

автоматизироваfiных систем нового поколения и обновленного программного
обеспечения, созданию новых информационньш ресурсов и услуг для
населения.

Внедрение современных информационньIх технологий в библиотечн)rю

деятельность будет способствовать созданию на базе существующих Интернет-
сайтов муниципальных библиотек виртуальных библиотек, которые позвоJuIт

повысить оперативность и качество информационного обслуживания
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населения Павловского района, в том числе по предоставлению
муницип₠}льных услуг в электронном виде.

новые технологии, связанные с решением проблем управленшI, также
находят применение и в музейной практике. Музейное дело в Павловском
раЙоне Еуждается в сознательной и плановой модернизации, форматировании
под актуальные процессы развитиrI региона. При этом не должна быть упущена
его вневременная задача - сохранение культурного ЕаследиlI в специфическом
формате существования музейньгх фондов: хранение, собирание, из)цение и
гryбличное представление культурньж ценностей.

Важнейшей составJUIющей современной культурной жизни Павловского
района является деятельность клубЕых формирований уrреждений культуры.
Наряду с проводимыми культурЕо - массовыми мероприlIтиями, весомыми
составляющими их основной деятельности являются организациJI фестивалей
концертов, выставок и смотров-конкурсов, формирование и удовлетворение
потребностей населениJI в сценическом искусстве.

В целях увеличениrI посещений, привлечению зрительской аудитории в
муниципальных }лrреждеЕиях культуры района разрабатываются новые формы
работы, совершенствуется художествеЕное и профессион₠lльное мастерство.

Киноотрасль района является одной из наиболее динамично
рдlвивающихся отраслей культуры. Вместе с тем, специ₠rльное оборудование
кинотеатра требует обновления, необходим также ремонт и реконструкциrI
зданиJI. Качественный уровень обслуживания зрителей напрям},ю зависит от
компетентности и квалифицированности работников кинотеатра.
Используемые в индустрии кинопоказа современные цифровые и
компьютерные технологии требуют совершенно иного подхода к
профессиональной подготовке инженерно-технических работников.

Современный уровень развитиJI культуры Павловского района во многом
обеспечивается сложившейся и эффективно действующей системой
дополнительного образоваЕия, что положительно влияет Еа подготовку кадров,
совершенствование различных форм деятельности.

По мере ежегодt{ого увеличения объема услуг культуры, потребляемых
населением Павловского района, все большее значение приобретает качество
предоставляемых услуг.

Повышение качества муницип₠rльных услуг является одним из
направлений реализации административной реформы, реформы бюджетного
процесса, программы повышения эффективности бюджетных расходов в

Павловском районе.
Решение существующих проблем в деятельности муниципальных

учреждений культуры, достижение поставленных целей и решение тактических
задач, должно идти с использованием программно-целевого метода, то есть
rryTeM реализации отдельной, специализироваIrной муницип₠}льной программы,
что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетньгх

ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.
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программа направлена на достижение тактической задачи управления
культ)aры <улуrшение качества услуг, предоставляемых учреждениями
культуры Павловского районa>.

основной целью Программы явJIяется сохранение и развитие,
совершеЕствование деятельности 1^rреждений культуры муниципальЕого
образования Павловский район, повышение уровня проведениlI официальных
культурно-массовых мероприятий, повышение эффективности муниципального
управления в сфере культуры.

щанная Программа позволит целенаправленно ре₠rлизовать
государотвенную политику в сфере культуры Павловского района по
обеспечению духовно-нравственного и культурного рЕввития граждан Кубани
путем повышениrI качества услуг, предоставляемых муниципальItыми
rrреждениями культуры Павловокого района.

2. I_1ели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы ре₠lJIизации
муниципalJIьной программы

Главной целью Программы является дальнейшее развитие и
совершенствование отрасли "Культура" в муниципаJIьном образовании
Павловский район, сохранение и развитие, совершенствование деятельности
учреждений культуры муниципального образования Павловский район,
повышение уровня проведения официальных культурно-массовых
мероприятий, повышение эффективности муниципЕrльЕого управления в сфере
культуры.

.Щля достижения и реализации поставленной цели предусматривается

решение следующих задач:
обеспечение поотояЕЕого повышениrI качества услуг муниципalльных

учреждений культуры Павловского района;
сохранение и предотвращение утраты культурного Еаследия Кубани;

укрепление материально-технической базы муницип₠шьных у"rреждений
культуры Павловского района, повышение их конкурентоспособности;

внедрение новых информационных технологий, HoBbrx форм деятельно-
сти в сфере культуры и библиотечного обслуживания;

создание условий для повышениrI качества уrреждений отрасли
"Культура";

создание комфортньгх и безопасных условий культурно-досуговых
f{реждениях;

формирование у детей дисциплины, культуры поведения в обществе,
воспитаниrI чувства коллективизма, любви и заботы к животным, повышениrI
показателей ответственности, занятости и здорового образа жизни детей,
поJIr{ение ими профессиоIIаJIьных навыков;

развитие интеллектуЕIльных и творческих способностей молодых
специЕIлистов;



Щели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы
<Развитие культуры> в муниципаJIьном образовании Павловский район
указаны в приложении l.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий
муниципtцьной программы

1. Подпрограмма (Совершенствование деятельности муниципаJIьных

учреждений культуры в муниципальном образовании Павловский район)
вкJIючает мероприятия, направленные на:

повышение качества и доступности муниципarль}lых услуг
муниципшIьных учреждений культуры муниципЕrльного обрщования
Павловский район для всех категорий потребителей;

стимулирование работников муниципЕцьных 1^rреждений в сфере
культуры;

поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников
муниципaшьных учреждений культуры муниципального образования
Павловский район;

обеспечение деятельности муницип₠шьных у"rреждений культуры
муниципаJIьного образования Павловский район.

2. Подпрограмма <<Подготовка, организация, проведение и оформление
официальных культурно-массовых мероприятий в муниципальном образовании
Павловский район>:

р₠ввитие народного творчества и организация досуга населениJI,

сохранение историко-культурного наследия Павловского района;
укрепление материarльно-технической базы муниципальных 1^rреждений

культуры Павловского района, повышение их конкурентоспособности;
ознаменование памятных дат в том числе:

проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам,
памятньlм датам и знаменательным событиям российского, краевого и

районного значения, а также иных мероприятий, согласно нормативных актов
администрации муниципального образования Павловский район и локаJIьным
актам ГРБС.

З. Подпрограмма <<Отдельные мероприятиlI по управлению реализацией
программы в муницип₠lльном образовании Павловский район>:

обеспечение деятельности управления культуры администрации
муниципЕrльного образования Павловский район.

7

укрепление материЕIльно-технической базы уrреждений отрасли
"Культура";

создание условий ддя сохранения, привлечения и развития кадрового
потенци₠ша в сфере культуры и искусства в Павловском районе.

Сроки решtизации Nt}.ниципальной программы - 2026 - 2028 годы.
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перечень основных мероприятий муниципarльной программы (развитие
культ)aрьD) в муниципЕrльном образовании Павловский район (приложение 2).

4. обоснование ресурсного обеспечения муницип₠шьЕой программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы
предусматрИвается осуществJUIтЬ за счет краевых средств и средств бюджета
муницип₠rльного образования Павловский район.

Объем финансовых
ресурсов, преду-
смотренных на реа-
лизацию программ-
ных мероприятий

Всего тыс.

рублей

2027 rод
(тыс. руб-
лей)

2028 год
(тыс. рублей)

Общий объем фи-
нансовых ресурсов,
предусмотренных на

реализацию про-
граммных мероприя-
тий

130 755,9 121 339,8 1зз 700,1

подпрограммы <Со-
вершенствование де-
ятельности муници-
пальЕых учреждений
КУЛЬТУРЫ В МУЕИЦИ-
п₠tльном образова-
нии Павловский

район> из бюджета
муниципЕrльного об-

разования Павлов-
ский район

з72 92з,4 12з 175,| 1 18 694,0 1з 1 054,з

подпрограммы
<Подготовка, орга-
низациrI, проведение
и оформление офи-
циальных культур-
но-массовых меро-
приятий в муници-
пальном образова-
нии Павловский

район> из бюджета
муниципаJIьного об-

разования Павлов-
ский район

5 000,0 5 000,0 0 0

2026 rод
(тыс. руб-
лей)

з85 795,8
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подпрограммы (От-
дельные мероприя-
тия по управлению
рещIизацией про-
граммы в муници-
п₠lльном образова-
нии Павловский

раЙон) из бюджета
муницип₠rльного об-

разования Павлов-
ский район

7 872,4 2 580,8 2 645,8 2 645,8

В ходе реализации муниципальной программы отдельЕые мероприятия,
объемы и источники rл< финансирования моryт корректироваться на основе
анализа полr{енньж результатов и с учетом реЕrльных возможностей бюджета
муниципального образования Павловский район.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муници-
пшIьных услуг (выполнение работ) муницип₠шьными учреждениями в сфере

реЕlJIизации муниципальной программы на 2026 год плановый
202'7 - 2028 rодьl,

наименование

услуги (работы),
показателя объема
(качества) услуги
фаботы), подпро-
грalммы основного
мероприятия

Значение показателя объема (качества)

услуги фаботы)

Расходы районного бюд-
жета на оказание муници-
пальной услуги (работы),

тыс, рублей

единица
измерения

2026
год

2027
год

2028
год

2026
год

2027
год

2028
год

нмменование
услуги фаботы) и
ее содерж {ие:

Предоставление дополнительного образования художественuо-
эстетической направленности

показатель объема
(качества) услуги
фаботы)

количество

учащихся

972 978 980 8l 706,5 79553,0 79553,0

количество вы-
пускников

12з l28 130

количество пе-

дагогических
часов по учеб-

ному плану

2,7825 28l 04 28660

Подпрограмма
<Совершенствова-
ние деятельности
муниципальньD(

уlрежлений в му-
ниципальном обра-
зовании Павлов-
ский район>

Совершенствование деятельности муниципarльньIх уIреждений в му-
ниципa}льном образовании Павловский район



(основное меро-
приятие)
Мероприятие Мlниципа,тьное задание детских школ искусств и музыкalльной школы

наименование

услуги фаботы) и
ее содержiшие

Библиотечно-информационное обслуживание населениJI, методическое
и консуJIьтативное обс.тryживание библиотек

показатель объема
(качества) услуги
(работы)

Число посе-

щений биб-
лиотек (тыс.

единиц)

412,з2 453,55 494"78

12832,0 l5904,3 l5904,з

количество
методических
и консуJIьта_
тивIlьD( ме_

роприятий
(единиц)

83 84 85

Подпрограмма
<Совершенствова-
ние деятельности
муниципальньD(

уlрежлений в му-
ниципальном обра-
зоваяии Павлов-
скиЙ раЙон)
(основное меро-
приятие)
Мероприятие Муниципальное задание библиотек

10

6. Методика оценки эффективности реализации муницип₠tльной
программы

Оценка эффективности реализации муниципальной программы произво-
дится ежегодно. Результаты оценки эффективности ре₠шизации lчrуниципtлльноЙ
программы представляются в составе годового отчета ответственного исполЕи-
теля муниципальной программы о ходе ее реализации и об оцеЕке эффективно-
сти.

Оценка эффективности муниципЕrльной проIраммы производится с упrе-
том следующих составляющих:

оценки степени достижеЕия целей и решения задач муниципЕlльной про-
граммы;

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;
оценки степени реализации основных мероприятий муницип₠rльной про-

граммы и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализа-
ции (далее - оценка степени реализации мероприятиЙ);

Совершенствование деятельности муниципаJIьных r{реждений в му-
ниципальном образовшrии Павловский рйон
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Оценка степени достижениrI целей и решения задач
муниципЕlJIьной программы

1. .Щля оценки степени достижения целей и решениJI задач (далее - сте-
пень реirлизации) муниципальной программы опредеJuIется степень достижениJI
плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели
и задачи муниципаJIьной программы.

2. Степень достижения планового значения показатеJuI (индикатора) рас-
считывается по следующим формулам:

дJuI показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
явJUIется увеличение значений:

СДыпп.: ЗПмпф / ЗПмпп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является снижение значений:

С.ЩпZппз: ЗПпZпп / ЗП;л4, Г.Ще:

С,Щыпп. - степень достижения планового значениJI показатеJUI (индикато-

ра), характеризующего цели и задачи муниципальЕоЙ программы;
ЗПvпф - значение показателя (индикатора), характериз}.ющего цели и за-

дачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетЕого
периода;

ЗП,упп - плановое значение показатеJUI (индикатора), характеризующего
цели и задачи муниципальной программы.

Оценка степени соответствия запланированному }?овIiю затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается

для каждого основного мероприятия муниципшIьЕой программы как отношение

фактически произведеЕных в отчетном году расходов на их реализацию к пла-
новым значениrIм по следующей формуле:

ССr.: З4 / Зп, где:

ССу. - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зб - фактические расходы на реализацию основItого мероприlIтия муни-

ципальной программы в отчетном году;
Зп - плановые расходы на ре₠шизацию основного мероприlIтия муници-

пальной программы в отчетном году.
2. С y"reToM специфики конкретной муниципальной программы ответ-

ственный исполнитель в составе методики оценки эффективности муниципЕrль-
ной программы устанавливает, )литываются ли в составе показателя (степень
соответствиrI запланированному уровню расходов)) только бюджетные расходы,
либо расходы из всех источников.

Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных ассигнова-
ний, предусмотренные на ре₠rлизацию соответствующего основного мероприlI-
тия муниципальной программы в муниципальном бюджете на отчетный год.
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Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются объ-
емы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на реа-
лизацию основного мероприятия муниципzrльной программы в соответствии с
действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией муни-
ципа.ltьной программы.

Оценка степени реЕIлизации мероприятий

l . Степень реaшизации мероприятий оценивается для каждого основного
мероприятия муницип₠rльной программы как доля мероприятий выполненных в
полном объеме по следующей формуле:

CP' = М" / М, где:
СР" - степень реaцизации мероприятий;
Mu - количество мероприJlтий, выполненньIх в полном объеме, из числа

мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее количество мероприятий, заплаrrированных к реализации в от-

четном году.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при до-

стижении следующих результатов:
2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на осЕовании число-

вых (в абсолютных или относительных вели.Iинах) значений показателей (ин-
дикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически достиг-
нутое значение показатеJIя (индикатора) составляет не менее 95Yо от заплани-

рованного и не хуже, чем значение показателя (индикатора), достигнутое в го-
ду, предшествующем отчетному, с }rчетом корректировки объемов финансиро-
вания по мероприятию.

Выполнение данного условия подрaвумевает, что в сJryчае, если степень
достижения показателя (индикатора) составляет менее l000/o, проводится сопо-
ставление значений покЕвателя (индикатора), достиг}l},того в отчетном году, со
значением данного покЕвателя (индикатора), достигнутого в гоlry, предшеству-
ющем отчетному. В сл}п{ае ухудшения значения показатеJIя (индикатора) по
сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снюкении значениlI показателя
(индикатора) по показателю (индикатору), желаемой тенденцией развития ко-
торого является рост и при росте значения показателя (индикатора), желаемой
тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление
темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста объемов расхо-
дов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считать-
ся выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя
ниже темпов сокращения расходов на реаJIизацию мероприятия (например, до-
пускается снижение на l0lo значениJI показателя, если расходь1 соцратились не
менее, чем на l0% в отчетном году по сравнению с годом, предшествующим от-
четному),

В том слуrае, когда для описания результатов реализации мероприrIтия
используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реЕtли-
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Оценка эффективности реализации муЕицип₠шьной программы

1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в
зависимости от значений оценки степени ре₠rлизации муниципальной програм-
мы и оценки эффективности использования средств муниципЕrльного бюджета
ло следующей формуле:

ЭРпzп: СРп7п*Э"", где:
ЭРпп - эффективность ре.шизации муницип₠шьной программы;
CP,Yп - степень ре₠шизации муниципальной програмЙы;-
Эис - эффективЕость использования бюджетньrх средств (либо - по ре-шению ответственного исполнителя - эффективность использования финансо-

вых ресурсов на ре.rлизацию муниципаJIьной программы).
2. Эффективность ре₠rлизации муниципальной программы признается вы-

сокой в сл)п{ае, если значение ЭРгr/п составляет не менее 0,9.
Эффективность ре.rлизации муниципЕrльной программы признается сред-

ней в сrцrчае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реЕцизации муницип₠rльной программы признается удо-

влетворительной в сллае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остальных сл}п{₠шх эффективность реализации муниципальной про-

граммы призЕается неудовлетворительной.
ответственный исполнитель может устанавливать иные осцованиlI для призна-
ния эффективности муниципальной программы высокой, средней, удовлетво-
рительной и Ееудовлетворительной, в том числе на основе определения порого-
вых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы

7. Механизм реализации муниципальной проrраммы и контроль за ее вы-
полнением

Текущее управление муниципальной программы осуществJUIется
координатором муниципальной программы - Управление культуры
адмиЕистрации муницип₠rльного образования Павловский район.

Координатор муниципальной программы в процессе реаJIизации
муниципальной программы:

принимает решение о внесении в установленЕом порядке изменений в
муЕиципаJIьную программу и несет ответственЕость за достижение целевых
показателей муниципalllьной программы;

обеспечивает разработку и реaшизацию муниципЕIльной программы;
проводит оценку эффективности муницип₠шьной программы;
готовит отчет о ходе реализации муниципальной программы;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной

программой.

зации мероприJIтия используется среднее арифметическое значение отношений
фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное
в процент₠lх.
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Ежеквартально, до 25-го числа, следующего за отчетным (за
исключением отчетного периода год) координатор муниципальной программы
предоставляет в управление экоЕомики администрации муниципального
образования Павловский район отчетность об объемах и источникЕlх
финансирования п{уЕиципшlьной программы в разрезе мероприятий.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование,
осуществляется на основе контрактов (договоров) на поставку товаров,
выполнение работ, оказание услуг дJlя муниципaшьньIх нужд, а также путем
субсидий муниципaльным бюджетным учреждениям муницип₠rльного
образования Павловский район.

Методика оцеЕки эффективности реализации муниципа.пьной
программы основывается на принципе сопоставлениJI фактически достигнутых
значений целевых показателей с их плановыми значениJIми по результатам
отчетного периода.

Начальник управлеIrиJI культуры
администрации муницип₠лльного образования
Павловский район С.Г. Латышеваи/
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При.пожение 3

к паспорту муниципальной
программы <Развитие культуры) в
муниципальном образовании
Павловский район

МУНИ ЦИПАЛЬНАЯ ПОДП РОГРАММА
<Совершенствование деятельпости NryH ици пал ьн ы х уч ре2кден и й Ky.ll ьт1,-

ры в муниципальном образовании Павловский 1ral:ioH>

ГIаспорт
муниt(ипa}льной подпрограммы

<Совершенствование деятельности муниципальных учреждений культуры в
муниципаJlьном образовании Павловский район>

Координатор
подпрограммы
Участники под-
программы

I_{ели подпро-
граммы

Управление культуры админисl,рации муницип₠шьного об-

разования Павловский район
Управление культуры администрации муниципаJlьного об-

разования Павловсtсий район, муницип₠lльное казенное уч-
реждение <I{ентрсtпизоваl]ная бухгалтерия управления
культуры>, муниципальное казеннос учреждение (Район-
ный организационно-методический центр культуры)) ад-
министрации муниципального образования Павловский

район, муниципальное бюджетное учреждение культуры
муниципального образования Павловский район <Мех<по-
селенческая библиотека>, муниципалыlое бюдrкетное уч-
реждение дополнительного образованиrI детская школа ис-
кусств имени Елены Хрисанфовны Гаген станицы Павлов-
ской муниципального образования Павловский район, му-
ниципальное бlоджетное учреждение дополниl,ельного об-

разования .Щетская музыкалыlая школа станицы Староле-

ушковской муниципального образования Павловсtсий рай-
он, муниципальное бrоджетное учреждение дополнитель*
ного образования !етская школа искусств станицы Ново-
пластуновской муниципального образования Павловский

раЙон
сохранение и развитие, совершенствование деятельности
учрехсдений культуры муниципального образования 1-1aB-

ловский район;
повышение эффективности муниципального улравления в
сфере культуры.



Задачи
граммы

Перечень целе-
вых показателей
подпрограммы

Этапы и сроки

реzuIизации под-
программы
Объемы бюджет-
ных ассигнований
п одпрограммы

Мероприятия
муttиципальной
l !oll ll о аммы

2

обеспечение постоянного повышения качества услуг му-
подпро- ниципальных учреждений культуры Павловского района;

сохранение и предотвращение утраты культурного на-
следия Кубани;
сохранение и пополнение кадрового потенциaца в сфере
культуры района.

количество библиографических записей в электронных ка-
талогах муниципальных библиотек Павловского района
(по сравнению с предыдущим годом), доля общедоступных
библиотек, подключенных к сети интернет;
средняя заработная плата работников муниципalльных уч-
реждений культуры (в динамике темпов роста к предыду-
щему году);
средняя заработная плата педагогических работников школ
дополнительного образования детей (в динамике темпов

роста к предыдущему году).
2026 - 2028 годы

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реали-
зацию программных мероприятий на 2026 - 2028 годы со-
ставят:

Всего (тыс.

рублей)

2026 год
(тыс. руб-
лей)

2027 год
(тыс. руб-
лей)

2028 год
(тыс. рублей)

объем финанси-
рования под-
про граммы
<Совершенст-
вование дея-
тел ьности му-
ll и ципал ьных

учреждений
куJlьтуры в му-
н и ци пальном
образовании
павловс ки й

район> из бюд-
же,l,а N{уI{ици-

пального обра-
зования Пав-
ловский район

з72 92з,4 12з I75,| l l8 694,0 l з l 054,3
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l. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответст-
вующей сферы реализации муниципальной подпрограммы

При управлении культуры администрации мунициtlального образовагtия
Павловского районА в 2026 голу функционируlот б муниципальных учрех(де-
ttий:

- муниципальное казенное учреждение (Районный организацион1,1о-
меl,олический центр культуры)) администрации муниципального образования
llавllовский район;

- муниципальное казенное учреждение (централизованная бухгалтерия

уllравления культуры);
- муниципальное бюджетное учреждение куJIьтуры муниципального об-

разования Павловский район <Межпоселенческая библиотека>;
- муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования

/1етская школа искусств имени Елены Хрисанфовны Гаген станицы Павловской
Myl lи ципального образования Павловский район;

- муниципальное бюджетное учреждение допоJIнительного образоваttия

ffетская музыкальная школа ст. Старолеушковской муниципального образова-
Ilия Павловский район;

- муницип₠rльное бюджетное учреждение дополнительного образования

!е,гская школа искусств станицы Новоплас,гуltовской муниципального образо-
вания Павловский район.

Щеятельность муниципальных rrреждений культуры способствует обра-
зованию и культурному развитию граждан.

Важнейшим показателем результативности работы муниципальных уч-
реждений культуры является динамиt(а числеI{ности обслуженных посетителей.

Вместе с тем в деятельности муниципалы]ых учреждений культуры всех
ttаправлений существует ряд проблем, требующих llланомерного решения.

!,ля муниципальных библиотек в настоящее время самой острой пробле-
мой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами и пе-

риодическими изданиями. Фонды библиотек приходят в негодность, количес1,-
во списанных книг превышает количество поступающих. Особенно это касает-
ся биб.lIиотечного фонда для детей младшего и среднего возраста.

В целях расширения свободного доступа читателей к фондам муници-
пальных библиотек необходимо проведение работ по оптимизации локальноЙ
сети библиотек, наращиванию компьютерного парка, внедрению автоматизи-

роваlj[Iых систем нового поколения и обновленного программного обеспече-
lIия, созданию новых информационных ресурсов и услуг для населения.

Внедрение современных информачионных техноJtогий в библиотечнуlо
деятельность будет способствовать созданию на базе существующих Интернет-
сайтов муниципальных библиотек вирту₠шьных библиоr,ек, которые позволят
llовысить оперативность и качество информационного обслуr(ивания населе-
ния Павловского района, в том числе по предоставлениIо муниципальных услуг
в элекl,ронном виде.
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В целях увеличения посещений, привлечениIо зрительской аудитории в

муниципаJIьных учреждениях культуры района разрабатываются новые формы
работы, совершенствуется художественное и профессиональное мастерство.

Современный уровень развития культуры Павловского района во многом
обеспечивается сложившейся и эффек,гивrrо действуlощей системой допоJIни-
тельного образования, что положитель}Iо влияет на подготовку кадров, совер-
шенствование различных форм деятельности.

По мере ежегодного увеличения объема услуг культуры, потребляемых
населением Павловского района, все большее значение приобретает качество
предос,l,авляемых услуг.

Повышение качества муниципальных услуг является одним из напраt]ле-
ний реализации административной реформы, реформы бtоджетного процесса,
программы повышения эффективности бюджетных расходов в Павловском

районе.
Решение существующих проблем в деятельности муниципальных учреж-

дений культуры, достижение поставленных целей и решение тактических задач,

лолх(но идти с использоваI{ием програм мно-целевого метода, то есть путем

реализации отдельной, специализированной муниципальной программы, что
обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресур-
сов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

Основной целью подпрограммы является сохранение и р₠ввитие, совер-
шенствование деятельности учреждений культуры муниципrцьного образова-
ния Павловский район, повышение уровня проведения официальных культур-
но-массовых мероприятий, повышение эффективности муниципarльного управ-
ления в сфере культуры.

.Щанная подпрограмма позволит целенаправленно реализовать государст-
венную политику в сфере культуры Павловского района по обеспечению лу-
ховно-нравственного и культурного развития граждан Кубани путем повыше-
ния качества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культу-

ры Павловского раЙона,

2. Щели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муници-
пальной подпрограммы

Главной целью подпрограммы является дальнейшее развитие и совер-
шеtIствование отрасли "Культура" t} муниципальном образовании Павловский

раЙон, сохранение и пополнение кадрового потенци₠ца в сфере культуры рай-
она.

Щля достижения и реализации поставленной цели предусматривается ре-
шение следующих задач:

создание условий для повышения |(ачества оказываемых услуг учрежде-
ниями отрасли "Культура";

создание условий дlя сохранения, привлечения и развития кадрового по-
тенLlиаJlа в сфере культуры и искусства в Павловском районе.

Задачи подпрограммы:



выполнение муниципального задания;
выполнение орган изационно-методи чес кой работы;
бухгалтерский учет муниципальных учреждени й ;

стимулирующие выплаты работникам культуры.
Подпрограмма рассчитана на2026 - 2028 годы.
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l4
4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

общий объем финансирования подпрограммы из краевого и районного
бюджета составит всего на 2026-2028 годы - з7292з,4 тыс. рублей, в том
числе:

всего на 2026 год- |2З 175,1 тыс. рублей;
всего на 2027 год- l l8 694,0 тыс. рублей;
всего на 2028 год -13 1 054,З тыс. рублей.
Объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечениешt

подпрограммы за счет районного бюдrкета, устанавливается решением
представительного органа муниципального образования Павловский райоrl на
очередной финансовый год.

Объемы финансирования мероприятий подпрограммы могут изменяться в
зависимости от результатов оценки эффективности реализации подпрограммы.

5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации целей и задач подпрограммы - это система
скоординированных по срокам и объему финансироваrrия, а Taк)lte
оl,ветственным исполнителям мероприятий, обеспечивающих дости)кение
намеченных результатов.

Структура подпрограммных мероприятий обеспечивает комплексгtый
подход к достижению поставленных целей и решению задач всеми
оl,ветственными исполнителями подпрограммы,

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется управлением
культуры администрации муниципального образования Павловский район.

Контроль за исполttением подпрограммы осуществляIот Совет
муниципального образования Павловский район, управление экономиI(и
администрации муниципального образования Павловский район.

Начальник управления культуры
администрации муниципального образования
Павловский район ш

С.Г. J[а,r,ышева



Приложение 4
к паспорту муниципальной
программы <Развитие культуры> в
муниципальном образовании
Павловский район

МУНИ ЦИ ПАЛЬНАЯ ПОДПРОГРАММА
<подготовка, организация, проведение и оформлепие официальllых куль-

турно-массовых мероприятий в пlуниципальном образовании
Павловский район>

Паспорт
муниципальной подлрограммы

<подготовка, организация, проведение и оформление официальных культурно-
массовых мероприятий в муницип₠lJIьном образовании

Павловский район)

координаторподпро- Управление культуры администрации муниципально-
граммы го образования Г[авловский район

Участники подпро-
граммы

улравление культуры администрации муниципально-
го образования Павловский район, муниципальное ка-
зенное уtIрежление <Ilентрализованпая бухгалтерия
уllравления культуры), муниципальное казе}Iное уч-
реждение <Районный организационно-методический
центр культуры) админис.грации муниципaшьного об-
разования Павловский район, муниципальное бюд-
жетное учреr(дение культуры муниt(ипальFIого обра-
зования Павловский район <Меrкпоселенческая биб-
лиотека), муниципальное бюджетное учрех(дение до-
полнительного образования детская школа искусств
имени Елены Хрисанфовны I-аген станицы Павлов-
ской муницилального образования Павловский район,
муниципальное бюдх<етное учреждение дополниl,ель-
ного образования Детская музыкальная школа стани-
цы Старолеушковской муниципального образоваtlия
Павловский район, муниципальное бюджетное учреж-
дение дополнительного образования flетская школа
искусств с,ганицы I,1овопластуновской муниципЕtJ,Iьно-
го образования Павловский район



I_{ел и подпрограммы

Задачи подпрограммы

Перечень целевых
показателей подпро-
граммы

Этапы и сроки реали-
зации подпрограммы

2

повыtпение уровня проведения
турно-массовых мероприятий

официальных Ky.lrb-

укрепление материально-технической базы муници-
п₠цыJыХ учреждениЙ культуры Павловского раЙоIIа,повышение их конкурентослособности, внедрение но-
вых информационных технологий, nourr" фор" дaо-
тельности в сфере культуры и библиотечl.tого обслч-
жи вания

количество библиографических записей в элекl,рон-
ных каталогах муниципальных библиотек Павловско-
го района (по сравнению с предыдущим годом), доля
общедоступных библиотек, подключенных I( сети иlI-
TeptIeT;

число пользОвателеЙ библиотеК Павловского раЙона;число участников в клубных формированиях учреж-
дений кул ьтуры Павловокого района;
количество проведенных мероприятий;
увеличение количества выставок и выставочных про-
ектов, осуществляемых муниципалыlым исl.орико-
краеведческим музеем (0/o по отношению к прелылу-
щему году);
число посещений библиотек;
число посещений музея;
число посещений кинотеатра.

2026 - 2028 годьl

объемы бюджетных объем финансовых ресурсов, предусмотренных на
ассигнований подпро- реализацию программных мероприятий на2026 - 2028граммы годы составят:

Всего
тыс.рублей

2026 год
(тыс. руб-
леи )

2027 год
(тыс. руб-
лей)

2028 гол
(тыс. рублей)

объем финансирова-
ния гlодпрограммы
<Подго,говtса, орга-
низация, проведение
и оформление офи-
ци ilJlыl ы х Jl l,

5 000,0 5 000,0 t) 0 0,0

Мероприятия муни-
ципальной подпро-
граммы



3

но-массовых меро-
приятий в муници-
пал ьном образова-
нии ПавJIовский

раЙон) из бюджета
муIlиципального об-
разования Павлов-
ски й аион

в сосl,ав, которого входят 5учреждений;
- мБУ социt}льно-культурный центр Новопласlуновского сельского по-

селе}Iия

раздел l. Характеристика текущего состояния и прогноз развитиясоответствующей сферы ремизации муниципальноЙ подпрограммы

На территории Павловского раЙона в 2026 году функционируют 25 учре-жден ий кул ьтурно-доьугового типа:
- 5 социалЬно-культурнЫх центров, в состав которых входит l9 струк-

турных подразделений:
- МБУ социально-культурный центр Павловского сельского поселения
в состав, которого входят 7 учреждений;
- мБУ социально-культурный центр Среднечелбасского сельского посе-

JleH и,l

в состав, которого входят 3 учреждения;
- мБУ социально-культурный центр Сr.аролеушковского сельского посе-

ления
l] состав, которого входят 2 учреждения;
- мБУ социально-культурный центр Северного сельского поселения в со-

став, которого входят 2 учреждения;
- 6 !омов культуры;
- М!У !ом культуры Атаманского сельского поселения;
- МБУ Щом культуры Веселовского сельского поселения;
- МБУ Щом культуры Незамаевского сельского поселения;
- МБУ !ом куль.гуры Новолеушковского сельского поселения;
- МБУ !ом культуры Новопетровского сеJlьского поселения;
- МБУ Щом культуры Упорненского сельского поселения.
все 25 учреждений культурно-досуговой деятельности имеют статус

бtоджетное и находятся в административном подчинении сельских поселений
района. Сеть учреждений культуры сохранена.

муниципальные учреждения отрасли являlотся крупнейшими социально-
культурными центрами Павловского райолtа, их деятельность способствует
образоtsанию и культурному р.ввитию граждан.

муници паль н ых
обслужен н ых

Важнейшим пок₠lзаl,елем результативности работы
учреждений культуры является динамика численности
посеr,ителей.
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Вместе с ,гем в деятельности муниципаJIьных учреждений культуры всехнаправлений существует ряд п_роблем, требующих планомерного решения.!,ля муниципа'ьных библиотек в на_стоящее время самой остройпроблемой остается сохранение и пополнение библиотечнi,* qопйu п""гами ипериолическими изданиями, Фонды библиотек приходят в неl,однос'ь,

количесl,во списанных книг превышает количество поступающих. Особенно,),го касается библиотечного фонда для детей мJIадшего и среднего возраста.
В целях расширения свободного доступа читателей к фондаммуниципальных библиотек необходимо проведение рабоr. по оптимизациllлокальной сети библиотек, наращиванию компьютерного парка, внедрениIо

автоматизированнь]х систем нового поколения и обновленно.Ь npoapurr"o.o
обеспечения, созданию новых информационных ресурсов и усJIуг дляIIасеJIеtiия.

Внедрение современных информационных технологий в библиотечнуIо
деятельность булет способствовать созданию на базе существуlощr* йп.aр,,.,,.-сайтов муниципальных библиотек виртуальных библйотек, *oropi,. позволят
tlовысить оперативность и качество информационного обслуя<иru"r" nuaanarr",
гlавловского района, в том числе по предоставлению муницип₠шьных услуг в)лекl,ронном виде.

новые технологии, связанные с решением проблем управления, также
llаходят применение и в музейной лрактике,

музейное дело в Павловском районе нуждается в сознательной иttлановой модернизации, форматировании под ак'уальные процессы развитиярегиона, При этом не должна быть упущена его вневременная задача -сохранение культурного наследия в специфическом формате существования
музейных фондов: хранение, собирание, изучение и публичное пр.дarчuп."".
культурных ценностей.

важнейшей составляющей современной культурной жизни Павловского
района является деятельность клубных формирований учрежлений культуры.
IJаряду с проводимыми культурцо - массовыми меропри ятиями, весомыми
составляющими их основной деятельности являются организация фестивалей,концертов' выставок и c'oTpoB-t(o'KypcoB, формирование и удовле,l-ворениегlотребностей населения в сtlеническом искусстве.

в целях увеличения посещений, привлечения зрительской аудитории в
муниципальНые учреждеНия культуры района разрабатываюra, nobr,a формы
работьц совершенствуется художественное 

" 
прЬ6aЪ."опuпu"оa 

"u.r.p.rro.Киноотрасль района является ол"Ьй 
- 

", наибо.rtее oinur"""o
развивающихся отраслей культуры.

Вместе с тем, специальное оборудование кинотеатра требует обновления,
ttеобходим также ремонт и реконструкция здания.

Качественный уровень обслуживания зрителей напрямую зависит o.I,компетентности и квалификации работников n""orearpu. Используемые виtlдустрии кинопоказа современные цифровые и компьютерные технологии
r'РебУЮТ СОВершенно иного подхода к профессионалЙой под.оrоu*"
и нженерно-техни ческих работн иков.
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_ Современный уровень р₠ввития культуры Павловского района во многомобеспечивается сложившейся " i66йru"о действующей системой
доIIолнительного образования, что положительно влияеТ на подготовкУ кадров,совершенствование различных форм деятельности.

по мере ежегодного уtsеличения объема услуг предоставляемых
учреждениями культурьi, потребляемых населением Павловского района, вссболыrtее значение приобретает качество предоставляемых услуг.повышение качества муниципальных услуг является одним изнаправлений реализации административной рефорЙы, реформы бюджетного
проt(есса, программы повышения эффективности бюджетных расходов вПавловском районе.

решение существующих проблем в леятельности муниципальных
учреждений культуры, достижение поставлеIlных целей 

" рaraп,йa тактических
задач, должно идти с использованием программно-целевого метода, то есть
путем реаJIизации отдельной, специализированной муниципальной программы,что обеслечит больший уровень эффективносl.и использования бюджетtrых
ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.подпрограмма направлена на достижение тактической auдurй управлениякультуры кулуlшение качества услуг, предоставляемых учреждениями
кул ьтуры Павловского района>.

основной целью подпрограммы является сохранение и развитие,совершенствование деятельнос'и учреждений культуры муницип₠rль}Iого
образования Павловский район, повilшение уровня проведения официапьных
культурно-массовых мероприятий.

!анная подпрограмма направлена IIа повышение качества услуг,прелоставляемых муниципальными учреждениями куль.гуры Павловского
раиона.

РаздеЛ 2, I[ели, задачИ и целевые показатели достижения целей и
решения задач, сроки и этапы реalлизации подпрограммы

главной целью подпрограммы является дальнейшее развитие исовершенствование отрасли "Культура" в муниципальном Ьбразоuап""павловский райоп, сохранение и развитие, совершенствование деятельности
учреlкдений культуры муниципt}льного образования Павловский район,гIовышение уровня про.ведениЯ официальных культурно-массовых
мероприятий, повышение эффективности муниципального управления в сфере
культуры.

Задачи подпрограммы:

участие в смотрах конкурсах;
приобретение костюмов, сценической обуви и др.;
проведение конкурсов, выставок, смотров, участие в фестивалях на

территории этнокул ьтурного комплекса <ATaMat lb>>;

мероприятия, посвященные памятньiм датам;
приобретение программного оборудования библиотекам,
Сроки реализации муниципальной подпрограммьt -2О26- 2028 годы.
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1l
4. обоснование ресурсного обеспечения IIодпрограммы

общий объем финансирования подпрограммы из районного бюджета
составит всего на 2026-2028 годы - 5 000,0 тыс. рублеЙ, в том числе:

всего на 2026 rод- 5 000,0 тыс. рублей;
всего на 2027 год- 0,0 тыс. рублеЙ;
tsсего на 2028 год - 0,0 тыс. рублей.
объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обесttечением

подпрограммы за счет районного бюджета, устанавливается решениемпредставительного органа муниципального образования Павловский район на
очередной финансовый год.

объемы финансирования мероприятий подпрограммы могут изменяться l]
зависимости от результатов оценки эффективности реализации подпроl,раммы.

5. Механизм реализации полпрограммы

механизм реализации целей и задач lIодпрограммы - это сис,гема
скоординированных по срокам и объему финансирования, а также
ответственным исполнителям мероприятий, обеспечивающих достижение
намеченных результатов.

структура подпрограммных мероприятий обеспечивает комплексный
подход к достижению поставленных целей и решению задач всеми
ответственными исполнителями подпрограммы.

реализация мероприятий подпрограммы осуществляется управление'lкуль'уры администрации муницип₠шьного образования Павловский район,Контроль за исполнением подпрограммы осуществляlот CoBe.'
муниципального образования Павловский район, управление экономики
адмиtlистрации муниципального образования Павловский район.

Начальник управления культуры
адми нистрации муниципального образования
Павловский район tl С.Г. Латышева



Приложение 5
к паспорту муниципальной
программы <Развитие культуры) в
муниципальном образовании
Павловский район

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДП РОГРАММА
<отдельные мероприятшя по управлению реализацией программы в

муниципальном образовании Павловский район>

Паспорт

<отдел ьн ы еno.о" #'"Н"Y ":ЖJ:ixr;:ilЖ,.". й л ро грам м ы в
муниципальном образовании Павловский район>

координатор подпро- Управление кульl,уры администрации муницип₠rльно-
граммы го образования Пав.повский район

участникиподлро- Управление культуры администрации муниципально-
ГраММы го образования Павловский район

цели подпрофаммы повышение эффективности муниципального улравле-
ния в сфере куль.гуры

задачи подпрограммы деятельность по сохранению, созданию, распростра-
нению и освоениIо культурных ценнос.гей

Гlеречень целевых по- мониторинг исгlолнения мероприятий, направленных
казателей подпро- на повышение качества осуществляемой работникамиграммы муниципальных учреждений культуры муниципаль-

ного образования Павловский район трудовой лея-
тельности;

ре₠lлизация мероприятий муниципальной программы.

Этапы и сроки реали- 2026 - 2028 годы
зации подпрограммы

объемы бtоджетных объем финансовых ресурсов, Предусмотренных на
ассигнований подпро- реализациIо программных мероприятий на2О26 - 2О28
граммы годы составят:
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Мс,роприятия му-
ttиципальной пол-
II г аммы

Всего тыс.

рублей
JlelI

2026 год
(тыс. руб-

2027 год
(тыс. рублей)

леи

2028 год
(тыс. руб-

объем финансиро-
вания подпрограм-
мы кОтдельные
мероприятия по

управлению реали-
зацией программы
в муниципаIьном
образовании Пав-
ловский район> из
бtоджета му}lици-
пального образова-
ния Павловский
аиоtI

7 872,4 2 580,8 2 645,8 2 645,8

раздел l. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соот-
ветствующей сферы реализации муниципальной подпрограммы

_ Современный уровень развития культуры Павловского района во многом
обеспечивается сложившейся и эффективно действующей системой
дополнительного образования, что положительно влияет на подготовку кадров,
совершенствование различных форм деятельности.

Гlо мере ежегодного увеличения объема услуг культуры, потребляемых
населением Павловского района, все большее значение приобретаеi качество
предоставляемых услуг.

повышение качества муниципалыiых услуг являе'ся одним и,з
t-tаправлений реализации административной реформы, реформы бtоджетного
процесса, программы повышения эффективности бtоджетных расходов в
Павловском районе.

решение существующих проблем в деятельности муниципальных
учреждений культуры, достижение поставленных целей и решение тактических
задач, должно идти с исполь3ованием программно-целевого метода, то ecl,L
путем реiшизации отдельной, специализированной муниципальной программы,
что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных
ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результа.гов.

подпрограмма направлена на сохранение, создание, распространение и
освоение культурных ценностей.

основной целью подлРограммы являстся повышение эффективности
му}lиципального управления в сфере куль.гуры.

2. I{ели, задачи и целевые показатели достих(ения rцелей и решения залач,
сроки и этапы реализации llодпрограммы



J

Главной целью подпрограммы является повышение эффективности
муницип.rльного управления в сфере культуры.

Задача подпрограммы:
эффективное управление учреждениями культуры.
Сроки реализации муниципальной подпрограмм bt 2026 - 2028 годы.
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4. Обоснование ресурсного обесrtечения подпрограммы

общий объем финансирования подпрограммы из районного бюджета
составит всего на 2026-2028 годы - 7 872,4 тыс. рублей, в том числе:
всег() на 2026 год - 2 580,8 тыс. рублей;
l}сего на 2027 год-2 645,8 тыс. рублей;
всего на 2028 год -2 645,8 тыс. рублей.

объем ежегодных расходов, связанных с финансовым обеспечением
подпрограммы за счет районного бюджета, устанавливается решениемпредставительного органа муницип₠}льного образования Павловский район на
очередной финансовый год.

объемы финансирования мероприятий полпрограммы могу.. изменяться в
зависимости от результатов оценки эффективности реализации подпрограммы.

5. Механизм реализации полllрограммы

механизм реaшизации целей и задач подпрограммы - это система
сl(оорди нированных по срокам и объему финансирования, а также
отве,I,ственным исполнителям мероприятий, обеспечивающих достижение
I Izlмечеtlных результа.гов.

структура подпрограммных мероприя,гий обеспечивает комплексный
подход i( достижению поставленных целей и решению задач всеми
оl,ветственными исполнителями подпрограммы,

реализация мероприятий подпрограммы осуществляется управление
liультуры администрации муниципального образования Павловский район.

кон,гроль за исполнением подпрограммы осуществляют Совет
муниципального образования Павловсt<ий район, управление экономики
администрации муниципального образования Гlавловский район.

I Iа.lалbHllK управления культуры
а/lN,lи llисl,рации муниципал ьного образоваllия
I Iав;rовский райоrr ш C,I-. Латыtuева


