
Об определепии перечня предприятий, оргаЕизаций и учреrцденпймуниципального образовацпя Павловский район, которым 
"Ьод"r""квоты для трудоустройства граждан, испытывающпх

трудности в попске работы, па 2019 год

в целях обеспечепия дополнительных гарантий гражданам, испытываю-
щим трудности в поиске работы, реаJIизации ими права rra труд, социrшьную
защиту от безработицы, смягчениlI социальной напряженности на рынке труда
и в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 unp"n" 1991 года
J\ъ 1032-1 <о занятости населения в Российской Федерации>, Запоно", Россий-
ской Федерации от 24 ноября 1995 года J\! 1 81-ФЗ nO соци*iпой защите инва-
лидов в Российской Федерации>, Законом Краснодарского края от 8 февраля2000 года j\э 2з 1-кЗ <<о квотировании рабочиi мест в КраснодЬр"по, крае>, За-
коном Краснодарского края от 18 мая 20l7 года Nэ з62r-кз ndu"."."r" 

".r.-нений в статьи 4 и 5 Закона Краснодарского края <О квотировании рабочихмест в Краснодарском крае), Постановлением главы администрац"и kpa""o-
дарского кр€UI от 24 сентября 2014 года Jф 101з <об утвержд.rrr" Попо*""r" о
предоставлении работодателями информации об изменениях, связанных с вы-
делением, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых
рабочих мест, а также в случае увольнения работников с квотируемых рабочих

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАIIИЯ
ПАВIIОВСКИЙ РДЙОН

ПОСТАНОВ.IIЕНИЕ
Ng У/0.?

ст-ца Павловская

и занятости населения Краснодарского края),

1. ОпределиТь перечеЕЬ предприятиЙ, организаций и учреждений, кото-
рым вводятсЯ квоты на 2019 год для трудоустройства (приложение Nэl, 2):

1) инвалидов, имеющих в соответствии с индивидуальной программой
реабилитации и абилитации инв€lлида рекомендации к труду;

2) молодежи (несовершеннолетние в возрасте оr14 до 18 лет, граждан в
возрасте от i8 до 2з лет, имеющих среднее профессиональное образъвание и
ищущих работу впервые);

3) лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказаЕие в виде
лишения свободы, - до погашения судимости, при условии соблюдения законо-
дательства по трудоустройству данной категории грах{дан (статья 331 Трудово-
го кодекса Российской Федерации);

мест в органы труда
постановляю:
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4) граждан, прошедших курс лечения и реабилитации от наркомаЕии и

(или) алкоголизма;
5) одиноких и многодетных родителей, воспитывающих несовершенно-

летних детей, детей-инвалидов;
6) граждан, уволенных с военноЙ службы, и членов их семей;

7) лиц предпенсионного возраста.
2. НачальнИку отдела по соци€rльным вопросам (Клюшник М.В.) уведо-

мить руководителей предприятий, организаций и учреждений, которым вводят-

ся квоты для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поисках

работы о необходимости предоставления в государственIlое казенное уrрежде-
ние КрасноДарскогО края <IJеHTP заюIтостИ населения Павловского района)
(лалее Гку кк цзн) информацию о выполнении квоты ежемесячно, а так же

не позднее 10 дней с момента наступлениrI изменений, связанных с выделени-

ем, созданием, перепрофилированием или ликвидацией квотируемых рабочих
мест.

З. Рекомендовать ГКУ кк цзН (Филатова) предоставлять ежеквартально

информацию о ходе квотирования рабочих мест в администрацию муници-

паJIьного образования Павловский район.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

заместителЯ главЫ муниципальЕогО образования Павловский район
Е.В. Киселёву.

5. Постановление вступает в силу со дня обнародования, но Ее ра-
нее 1 января 2019 года.

Глава муниципмьного образования
Павловский район Б.И. Зуев



ПРИЛОЖЕНИЕNS 1

к постановлению администрации
муниципального образования

пЕрЕчЕнь
работодателей муниципальпого образования Павловский район, для которых устанавливаются квоты для прие-
ма на работу инвалидов, молодежп и иЕых граяцан, испытывающих трудности в поиске работы (с численностью

работников свыше 100 человек)

Наименование работодателя Средне-
списочнаJI

числен-
ность
(чел.)

Численность ра-
ботников, усло-
вия труда кото-
pbIx отнесены к
вредным и (или)
опасным усло-

виям трула (чел.)

Установленная квота, рабочих мест (ед.)

.Щ.:rя приема на работу инвали-
дов, имеющих в соответствии с
индивидуirльrrой программой

реабилитации или абилитации
инвалида рекомендации к труду

,Щля приема на работу моло-
дежи (несовершеннолетние в

возрасте от 14 до 18 лет, граж-
даIrе в возрасте от 18 до 23
лет, имеющие среднее про-

фессиональное образование и
ищущие работу впервые); лиц,
освобожденньгх из учрежде-
ний, исполняющих наказание
в виде лишения свободы, - до

погашения судимости;
граждан, прошедших курс ле-

чения и реабилитации от
наркомании и (или) алкого-

лизма; одиноких и многодет-
ных родителей, воспитываю-
щих несовершенЕолетних де-

Павловский район
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теЙ, детеЙ-инвалидов; граж-
дан, уволенных с военной

службы- и членов их семей:
лиц предпенсионного возраста

1 2 ) 4 5 6

1 Ао (ноВоПЛАСТУноВ-
СкоВ)

114 68 l J

2 АО КПАВЛОВСКАЯРАЙ-
ГАЗ))

|з2 ,70
2, 4

_) АО (ПУТИЛОВНЦ ЮГ) з46 151 6 i0
4 Ао (РАссВЕТ) 101 44 2 з

5 Ао (ТЕПЛоВыЕ СЕТИ> 100 _) з з

6 АО ФИРМА КАГРОКОМ-
ПЛЕкС) ИМ Н.и. ТкАЧЕВА

4|4 41 11 12

7 ГАОУ КК КНОВОЛЕУШ-
КОВСКАJI ШКОЛА_
ИНТЕРНАТ С ПРОФЕССИ-
ОНАЛЬНЫМ ОБУЧЕНИЕМD

142 4 4

8 ГБОУ КК СПЕЦИАJIЬНАЯ
(коррЕкционнАя) шко-
ЛА-ИНТЕРНАТ СТАНИЦЫ
СТАРОЛЕУШКОВСКОЙ

1,з4 10 4 4

ГБУ СО КК (ПАВЛОВСКИИ
кцсон>

200 5 6 6

10 ГБУ СО КК КПАВЛОВСКИИ
ПнИ)

l11 10l _)

11 ЗАо кНИВА> l9з 66 4 6

ЗАо (ЮБИЛЕЙНоЕ) l78 71 ) 5

13 ИП ГЛАВА КФХ БАРСУК
т.л.

189 65 4 6

14 МАоУ СоШ Ns2 СТ. ПАВ-
ловскоЙ

104 0 J

15 МБУЗ ЦРБ АМО ПАВЛОВ-
СКИЙ РАЙОН

871 129 4 26

N)0

9

0

12

з



lб МУП ЖКХ ПАВЛОВСКОГО
СП ПАВЛОВСКОГО РАЙО_
нА

115 з9 2 з

11 НАО (lIАtsЛОВСКОВ ДРСУ) 20з 88 J 6
l8 ОАО КПАВЛОВСКИЙ МJI-

СОКОМБИНАТ)
240 1 0 i 4 7

l9 ООО (АГРОКОМПЛЕКС
ПАВЛОВСКИЙ)

298 20 8 9

20 ООО КАГРОМАРКЕТ> 170 4з 4 5

2| ООО ККУБАНСКИЙ БЕКОН) 29з 127 5 9
22 ООО КПАВЛОВСКИЙ СА-

ХАРНЫЙ ЗАВОД)
4з1 169 8 1з

Z, ООО (ПЛЕМЗАВОД (ЗА
МИР И ТРУД)

40 1 8

24 ООО (ТЕХАДА) 505 54 |4 15
25 ФГБУ (оС иМЕнИ КАЛИ-

нинА>
389 4 12

26 ФГУП ПОЧТА РОССИИ
ПАВЛОВСКИЙ ПОЧТАМТ

286 0 9 9

6535 2\09 13з 194

Заместитель главы муниципaLпьного
образования ПавловскиЙ раЙон

(.})

фry Е.В. Киселёва

276

12

Всего:



ПРИЛОЖЕНИЕ NS 2
к постановлению администрации

муниципального образования
Павловский район

о, /d/r' d2/8 Nр r'F29

пЕрЕчЕнь
работодателей муниципальпого образования Павловский район, для которых устапавливаются
квоты для приема на рабоry инвалпдов (с численностью работников Ее менее чем 35 человек

и не более чем 100 человек)

N9

п/п
Наименование работодателя Среднесписочная

численность (чел.)
Численность ра-

ботников, условия
труда которых от-
несены к вредным
и (или) опасным
условиям труда

(чел,)

1 2 J 4 5

1 АДМИНИСТРАЦИJI МУНИЦИПАЛЬНО_
ГО ОБРАЗОВАНИJI ПАВЛОВСКИЙ РАЙ-
он

0 2

2 Ао (коЛоС) 94 2

J АО КМИР СК ГDКТ) 53 4 l
4 АО (СГ-ТРЕИДИНГ) )

5 ГБПОУ КК ПТПТ 64 0 2

6 ИПДОВЖЕНКО С.Н 52 0 2
7 ип походин с.н. 4з 0 1

Установленная квота дJ.Iя приема на ра-
боту инвалидов, имоющих в соответ-
ствии с индивидуа,'rьной програл.tмой

реабилитации или абилитации инвалида

рекомендации к труду, рабочих мест
(ел.)

56

96 J



8 мАдоу дЕтскии сАд хьlст. пАв-
ловскоЙ

48 1 1

9 МАДОУ ЦРР ДЕТСКИИ САД Хе4 СТ.
ПАВЛОВСКОЙ

65 6 2

10 МАУ СШ КВИКТОРИЯ> МО ПАВЛОВ-
СКИЙ РАЙОН

49 l 1

11 МКОУ ДО кДДТ> СТ. СТАРОЛВУШКОВ-
скоЙ

40 1
,l

\2 МКОУДО (ДЮСШ) СТ. ПАВЛОВСКОИ
МО ПАВЛОВСКИЙ РАЙОН

49 1 1

1з МБоУ Сош N91 СТ. ПАВЛоВСкоЙ 52 0 2

I4 МБоУ Сош N910 СТ. ПАВЛоВСкоЙ 1 2

15 МБоУ СоШ N911 СТ. СТАРоЛЕУшкоВ-
ской

67 1 2

16 мБоу сош }l!з ст. пАвловскоЙ 78 0

17 МБоУ СоШN94 СТ. АТАМАнСкоЙ 5з 0 2
18 МБоУ Сош N96 ИМ. Ф.И. яРоВоГо СТ

НОВОЛЕУШКОВСКОЙ
90 0 J

19 МБоУ Сош Ns8 СТ. НоВопЛАСТУноВ-
скоЙ

47 2 1

20 МБУ СКЦ ПАВЛОВСКОГО СП 80 0 2

21 МБУДО ДШИ СТАНИЦЫ ПАВЛОВСКОЙ 69 0 2

22 мкдоу дЕтскиЙ сАд Jф15 ст. пАв_
ловскоЙ

60 4 2

-!, ) мкдоу дЕтскиЙ сАд Jф26 ст. пАв-
ловскоЙ

49 J 1

24 МКОУ ДО ЦЦТ МО ПАВЛОВСКИЙ РАЙ-
он

40 0 1

25 мкоу сош ],,lъ12 ст. пАвловскои 45 0 1

lб мкоу сош.I\ъlз ст. новопвтров-
скоЙ

зб 0 1

27 мкоу сош J\ъ14 им. в.и. мурАвлЕн_
КО СТ. НЕЗАМАЕВСКОЙ

з5 l

28 МКОУ СОШ М9 СТ. НОВОПЕТРОВСКОЙ з5 0 1

bJ

7з

2

0



29 пдвrювский рдйон> 36 0 1

з0 мку уо 55 0 2

зl ооо (ПУЛЬС) з9 0 l

з2 ооо кЭЛоРА> зб 0 1

зз УПФР В ПАВЛОВСКОМ Р онЕ
крАсно ого крАя

_)/ 0 2

Всего: 1841 64 52

Заместитель главы муницип€Lпьного
образования Павловский район ьц"у

Е.В. Киселёва

МкУ (ХЭУ Мо


